REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

GOVERNO REGIONAL
SECRETARIA REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS

DESPACHO N¢ 67/2025

Ao abrigo do disposto na alinea g) do n.° 1 do Despacho n.? 284/2025, publicado no
JORAM, 1II Série, n.2 79, de 5 de maio de 2025 e em conformidade com o disposto no artigo
29°, n° 4 da LTFP, aprovada pela Lei n.? 35/2014, de 20 de junho,

Determino:

1 - Sdo aprovados os mapas de pessoal para o ano 2026, dos seguintes servigos:

- Gabinete do Secretério Regional;

- Diregio Regional de Planeamento, Recursos e Gestdo de Obras Publicas;
- Diregdo Regional do Equipamento Social e Conservagao;

- Direcéo Regional de Estradas;

2 — Os mapas referidos no niimero anterior constam em anexo ao presente despacho e

dele fazem parte integrante.
3 — Procedam-se as publicag¢oes legais.
4 - O presente despacho entra imediatamente em vigor.

Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas, 30 de dezembro de 2025.

EFB DO GABINETE,

Raquel|Jodo Martins da Silva



MAPA DE PESSOAL DA DIREGAO REGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIAL E CONSERVAGAO (DRESC) PARA O ANO 2026

Cargos/ Carreiras / Categorias

Ne de postos de trabalho
Area de formagéo 0BS
competéncia/irea de actividades A = i i i &mi i
e Direter Regional SUbd,"elm Diretor de servigos | Chefe de divisdo | Técnico suparior Cou‘rde.nador Assistenls técnico: Encax geral Encar. | Ams‘?nlg Flscg y .de Obras| [faoadémics s/ ou prakssione] QOcupados | Néo Ocupados
Regional téenico operacional operacionat Publicas (1)
n.°3 do art® 13° do Decreto Regulamentar Regional 1 1 1 1
[ ° 16/2025/M, de 10 de outubro
Conceber & desenvolver projelos, elaborar pareceres
e estudos e prestar apoio técnico no ambilo da area 3 Licenciatura em Eng. Civil 2 1 a)
de Engenharia Civil
Conceber e desenvolver projelos, elaborar pareceres
6 estudos e prestar apoio técnico no ambito da area 1 1] 1 b)
de Gestéo de Empresas.
‘Concaber e desenvolver projetos, slaborar paraceres Licenciatura Adm
e estudos e prestar apoio écnico no ambilo da &rea 2 Publica/Organizagio 1 1
Diregdo Regional de planeamento e organizagdo
Chefia Administrativa 3 1 2 c)
Processamento administrativo das diferentes éreas de
actividade {pessos), patrimonio, conizbilidade, 8 5 3 d)
pedi de texlo e arquivo)
Execugao de lerefes de menutengéo e reparagéo de 4 y
Bquipamentos
(Gondugéio de viaturas ligeras 2 0 2 e)
peio e i de chamad:
anicas e igao de iente € execugao 4 1 3
de outras tarefas que lhe sejam delerminadas.
Gublotal] 1 1 [} 3 9 [ 12 14
n° 3 do &rl® 3° da Portaria n ° 19312021, de 23 abril 1 1
art® 3° do Despacho n° 265/2022 de 13 de jutho, do
Secrelirio Regonal de inkseskuturas o ’
Equi publicado no JORAMn © 131 1l Série,
de 13 de julho de 2022
Conceber e desenvolver projetos, elabarar pareceres
¢ estudos e prestar apoio técnico no ambilo da area 1" 1
de Arquitectura
Conceber e desenvolver projecios, elaborar pareceres
& estudos e prestar apaio tacnico no ambilo da érea 1 1
Arquitectura Paisagisia
Conceber e desenvolver projelos, elaborar pareceres
& estudos 6 prestar apoio técnico no ambilo da area 2 2
e Engenharia Mecanica,
Diregda de Servigos de Estudos ef Conceber e desenvolver projelos, elaborar pareceres o »
Pm;}:;os & estudos e presiar apoio écnico no ambito da drea 4 Licenciatura em Eng. Civil 1 3
de Engenharia Civit
Conceber e desenvolver projelos, elaborar pareceres Licenciatura em Eng
@ estudos e presler apoio iécnico no dmbito da area 5 Elestrolécnica 2 3
de Engenharia Electrotécnica
Conceber e desenvolver projelos, elaborar pareceres
& estudos e prestar apoio téenico no ambite da area 2 2
de Design
Desempenho de fungdes de natureza executiva de 12 2 ano escolaridade e 6
aplicagao técnica no &mbita da area de Desenho de 8 curso formagdo Nivel Il 2
Construgao Civil
Desempenho de fungdes de natureza execuliva de P 2
aplicagéo écnica no ambile da area de Topografia
Desempenho de fungdes de natureza executiva de .
aplicagao téenica no ambito da area de Desenho 1
Preparagao de Obra




Unidade orginical ceniros de

Cargos/ Cariteiras / Categorias

N° de poslos de frabalha

s . Atribuigd Area de formagdo oBS
compsténcialarea de actividades Subdiretor Coordenador Encar goral - Fiscal de Obr académica ef ou profissional B
Diretor Regi | ! iretor d . - e = A . N . . ssisten iscal de ras Y
iretor Regional Regional Diretor de servigos | Chefe de divisdo | Técnico superior \acnico Assistente lécnicol operacional Encar. operacional operacional Pubiicas (1) Qcupedos | Néo Ocupados
Desempenha da fungdes de natureza executiva de
Bplicago técnica no ambito da area de Fiscalizagao 1 1
tle Obras Publicas
Diregdo de Servigos de Estudos e|Desempenho de fungdes de natureza executiva de
Projetos aplicagéo Lécnica no ambilo da érea de Medigdes ¢ 5 3 2|
Drgamentos
[Execugao de tarefas auxiliares na érea de Topografia 1 1
Subtote!] 1 1 23 17 1 33 10
n°3do art® 4° da Portaria n © 183/2021, de 23 abril 1 1
arl® 4° do Despacho n° 265/2022 de 13 de julho, do
5 Ragicnal de Infr 2 3 1
Equipamentos, publicado ne JORAM n ® 131 1 Série,
de 13 de julho de 2022
(Conceber e desenvelver projelos, elaborar pareceres.
s estudos & prestar apoio técnico no Ambito da érea 7 Licenciatura Eng, Civil 3 4 f)
da Enganharia Civil
Conceber heer projelos. elabora
@ estudos e prestar apoio técnico no dmbito da drea 1 1
de Engenharia Electrotécnica
[Conceber e desenvolver projelos, elaborar pareceres
© estudos e prestar apoio técnico no ambito da area 2 1 1
e Engenharia do Ambienie
Desempenhio de fungdes de natureza executiva de
aplicagéo técnica no ambito da area de Desenho de 1 1
Construgao Civil
Desempenho de fungdes de natureza executiva de 12 Vano ¥
aplicagéo [écnica no ambilo da area de Medigdes & 2 curso formagio Nivel I 1 1
Orgamentos
Desempenho de fungdes de natureza execuliva de
aplicagdo técnica no ambilo da area de Fiscalizagdo 4 4
Diregao de Servigos de de Obras Publicas
Conservagao e M a
Tareias de coordenagao e chefia 1 1
Distribuigao de expedients e execugéo de outras 1 1
tarefas que lhe sejam determinadas
3 Escoleridade obrigatéria @ 1 2 9
Condugao de vialuras ligeiras Carta de Condugéo
(Construgao e reparagéo de estruturas e outras obras 4 Escofaridade obrigalsria 2 2
lem madeira ou materiais afins
Instalagéo, conservagéo ¢ reparagao de circuitos e ) o
aparelhos electricos, segundo esquemas a 2 Escolaridade obrigatoria 1 1
aspacificages que interprete,
Construir, revestir ou reparar paredas ou oulras partes 6 Escolaridade obrigatéria 3 3
do edficacs
Aplicar sobre superficies de estuque, reboco, madeira
iou metal, camadas de tinla, verniz ou outros produtos 6 Escolaridade abrigatéria 4 2
afins, para os protager e dscorar, preparando as
superficies a pintar.
&0 @ reparagéo de lizagdes, lubagens e ) 1 1
redss de tubos
Construgao e reparagao de estruturas metalicas . o
ligeiras conforme desenhos e oulras especificagdes 3 Escolaridade obrigatoria 1 2
lécnicas
Execugao de trabaiho indiferenciado. 2 Escolaridade abrigatoria 0 2
Gublotsl] 1 1 10 7 1 20 28 21




Cargos/ Carreiras / Categorias

Ne de postos de frabalho
Unidade organice/ centros de N " Area de formagac 0BS
R rea s actividader ) ) Subdietor | . ) o ) Coordenador . - Encar geral Assistente | Fiscal de Obras efoup _
Dirstor Regional 3 Diretor de servigos| Chefe de diviséo | Técnico superior s Assislente técnico : Encr, . o Ocupados | N&o Ocupados
Regional (&enico operational operacional Pblicas (1)
n.°3 do arl® 5° da Portaria n ° 193/2021, de 23 abril 1 1
art® 5° do Despacho n® 26512022 de 13 de julho, do
Secretério Regional de Infraestruturas e 1 1 h)
[Equipamentos, publicado no JORAM n ® 131 | Série,
de 13 de julho de 2022
Conoeber e desanvolver projetos, elaborar pareceres
& esludos e preslar apoio iécnico no dmbito da drea 3 3
de Arquilectura
Conceber ¢ desenvolver projeclos, elaborar pareceres
© estudos e prestar apoio técnico no ambito da drea 1 Licenciatura em Eng. Civil 6 L i)
de Engenharia Civil
[Conceber e desenvolve!' prfzjes!as, el.abor.ar pargoeres Licenciatura em Eng g 3
& estudos e preslar apoio lbenico no ambilo da &rea 2 Ambisnte
Diregao de Servigos de e Engenharia Ambiente
Infraestruturas e E
Desempenho de fungdes de nalureza executiva de
icacio ecnica o Bmbits da Area de Ddsenhe de 3 2 1
Construgao Civil
Desempenho de fungdes de natureza executiva de 4 4
aplicagao tacnica no ambito da area de Topografia
Desempenho de fungdes de natureza execuliva de 12°4nd netoiGito s
¢80 |écnica no ambilo da érea de Fiscalizago I curso formagao Nive Il 4 3
de Obras Publicas
Desempenho ds fungdes de natureza executiva de 12 ano escolaridade e
aplicagéo {écnica no ambito da area de Medigdes & 2 cursa formagaa Nivel 1 1
Orgamentos
Execuggo de larefas auxiliares simples, em 3 Escolaridade Obrigatéria 2 1
levantamentos topograficos
(Condugéo de viaturas ligeiras 1 1
Culzioto] 1 9 18 16 4 25 13
n.° 3 do arl ° 6° da Portaria n ° 193/2021, de 23 abril 1 0 1
art°6° do Despacho n° 265/2022 de 13 de julho, do
Secretério Regional de Infraestruturas e 1 1
Equipamenlos, publicada no JORAM n.° 131 Il Série,
de 13 de julho de 2022
Conceber e desenvaiver prajectos, elsbortr pareoeres o . B
& estudos e prestar apoio lécnico no ambito da area 10 Licenciatura em Eng. Civil 8 2 )]
de Engenharia Civil
Conceber @ desenvolver projectos, elaborar pareceres. Licenciatura em Eng
io teani Ambi 4 3 . 1 2
& estudos e prestar apoio técnico no 2mbita da area Ambiente
de Engenharia do Ambiente
Chefia Administraiiva 1 1 U]
Diregdo de Servigos de Desempenho de fungdes de natureza executiva de 12.° ano escolaridade & 7 )
C 50 Hidraulica Fluvial |#Plcagao técnica no ambito da érsa da Fiscalizagéo 8 curso formagao Nivel ll
¢ .
de Obras Publicas
[Desempenho de fungdes de natureza exscutiva de 12.° ano escalaridade e 0 1
aplicagéo técnica no ambito da area de Desenho de 1 curso formagao Nivel I1l
[Construgao Civil
Tarefas de coordenagéo e chefia 1 3 !
Execugéo de tarsfas de recegéo, registo, amumagao, 1 Escolaridade Obrigalsria 0 1
entrega e controlo de squipamentos e maleriais
[Execugao de terefas auxiliares, da acordo com a &rea 4 3 1
funcional em que eslao inseridos
[Execugéo de tarefas auxilieres simples, sm 1 1
levantamentos topograficos
Candugdo e manobra de maguinas pesadas 6 sua 3 3
manutengéo




Cargos/ Carreiras / Categorias N° de posios de trabalho
Unidade orginical centros de - " Area de formagéo
competinciafirea de actividades Coordenado E a Assistents Fiscal de Ob ica e/ ou 088,
" : . ) i . . nador . s near ger: 3 ssisten| it e Obras v _
Diretor Regional
iretor Region: Direfor de servigos | Chefe de divisao | Técnico superior \cnico Assistente lécnico operacional Encar. operacional | opsracional Publcas (1) Ocupedos | Nao Ocupados
(Condugaa de viatures pesadas e, eventualmente, 1
ligeiras. 1
Execug&o de trabalho indiferenciado 4 4
Inferpretar projetos, fiscalizer rabalhos e procedsr a 1
igGes, dando i &0 20s i 1
Consiruir, revestir ou reparar paredes ou oulras partes. 2 2
integrantes de edificagbes
Vigilancia e fiscalizagdo, ribefras e outros cursos de
lgua Executar rabaihos de limpeza, reparagéo e o s
e A i 40 Escolaridade obrigatoria 23 17
estradas
: 1 13 [ i 3 56, 1 57 z
Total 1 4 3 70 3 58 1 4 96 1 158 B

(1) - cameira/categoria ndo revista.

a) Um trabalhador pertence & APRAM, S:A:. e encontra-se a exercer fungdes em regime de cedéncia de interesse piiblico nesta dire¢ao regional desde 01/09/2025.

b) Este trabalhador exerce fungdes de Adjunto do Gabinete do Secretério Regional de Equipamentos e Infraestruturas desde 15/04/2026

¢) Um trabalhador exerce funges de Técnico Especialista no Gabinete do Secretario Regional de Equip

s € Infr:

turas desde 06/06/2024

d) Um trabalhador encontra-se em mobilidade intercategorias na categoria de coordenador técnico desde 15/02/2024,

&) Um trabalhador encontra-se designado Motorista do Gabinete da Secretaria Regional da Inclus3o, Trabalho e Juventude, desde 29/09/2021, um trabalhador encontra-se designado Motorista do Gabinete do Secretario Regional de Equipamentos e Infraestruturas.

) Um trabalhador exerce funges dirigentes na Diregdo Regional de Estradas, em regime de comiss&o de servigo, desde 15/02/2013 e um trabalhador encontra-se em regime de mobilidade intercarreiras na Autoridade Regional de Afividades Econémicas desde 01/06/2021

) Um trabalhador encontra-se em regime de licenga sem remuneragao desde 01/01/2022 e um trabalhador encontra-se a exercer fungdes na Secretaria Regional de Turismo, Ambiente e Cultura, em regime de mobilidade na categoria, de 01/02/2023.

h) Um trabalhador pertence & Camara Municipal do Funchal e enconira-se a exercer fungGes em regime de comissdo de servigo desde 01/12/2023

i) Um trabalhador encontra-se a exercer fungdes de Deputado na Assembleia Legislativa Regional desde 01/01/2020 e um trabalhador encontra-se em regime de cedéncia de interesse publico, a exercer o cargo de Vogal, no IHM - Investimentos Habitacionais EPERAM desde 0112/2023

1) Um trabalhador pertence ao SESARAM, E.P.E. & encontra-se a exercer fungdes em regime de cedéncia de interesse piblico nesta diregao regional e um trabalhador encontra-se a exercer fungdes em regime de cedencia de interesse pablic no Clube Desportivo Nacional desde 17/06/2015.

) Este frabalhador encontra-se em regime de mobilidade intercategorias desde 15/02/2024.




