Secretaria Regional
de Saude e Protegao Civil

MAPA DE PESSOAL DO GABINETE DA SECRETARIA REGIONAL DE SAUDE E PROTECAO CIVIL € SERVICOS DEPENDENTES - 2020 - art® 29.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas, anexo & Lei n.2 35/2014 de 20 de junho

T

Aprovado em: 3 / /

Mﬁude e Protecao Civil

e

a} - Nomeagao em Cargo Politico

b) - Nos termos do art? 3 da Lei n2 11/2012 de de 20 janeiro - Pessoal de Gabinete
¢} - Nomeagao em Comissdo de Servi¢o cargo de Diretor de Servigos da DSJ

d) - 1 Técnica Superior designada Adjunta do Gabinete do Vice Presidente da Assembleia Legislativa Regional, desde 15 de outubro 2019, nos termos do art® 3 da Lei

n? 11/2012 de 20 janeiro

e) - 1 Coardenador Técnico em Acordo de Cedéncia desde 16-01-2017
f} - Nomeagao em Comissdo de Servigo cargo de Diretor de Servigos da IAS
g) - Nomeagao em Comissdo de Servigo cargo de Diretor de Servigos da UG, trabalhador do mapa de Pessoal da Diregdo Adjunta de Economia

h) 1 Técnico Superior em cedéncia de interresse publico desde 01-05-2018

i) 4 vagas de Assistente Técnico nos termos do Mapa Regional Consolidado de Recrutamentos

j) 2 vagas de Assistente Operacional nos termos do Mapa Regional Consolidado de Recrutamentos

Cargos/Carrelras/Categorias N.E de postos d
Dirigentes /Organ Existentes 1 Aoc Trabalhadores
. . - Area de formagio Académica efou
Estrutura Nuclear Atribuigdo/Competéncias/ Atividades irii Observ
¢ P Secretério | Chefe de | Diretorde Coordenador | Assistente profissional o Trabalrad Drgenteee | ogees I o temea
Regional Gabinete Servisos Téenico Técnico irigentes rabalhadores ess:.ra o in etarmmida/ elermm.ad? ou
Gabinete Nomeag3o determinavel
v
— = | — — =
Secretario Regional Competéncias constantes no artigo 3 2 do DRR n2 1/2020/M, de 2 de janeiro na sua redagao atual 1a) Medicina 1a)
Chefe de Gabinete | Competéncias constantes no artigo 52 do Decreto Lei n211/2012 de 20 de janeiro e despacho n@ 304/2020 de 6 de novembro 1b) RelacBes Internacionais 1b)
Adjunto do Secretario Campeténcias constantes no artigo 62 do Decreto Lei n211/2012 de 20 de janeiro | : /_ Scclologvla.e 2b)
Comunicagdo Estratégica
Enfermagem/Gegestao/Gestdo de
Marketing /Comunicagdo Social /C. Espec.
Tecnico Especialista Compeléncias constantes no n? 2 do arligo 6¢ do Decreto Lei n211/2012 de 20 de janeiro Técnoldgica, Energias Renov e Etet / Curso 8b)
Complementar Ensino Secundario area C
Secretaria Pessoal Compeléncias constantes no n.2 3 do arligo 62 do Decreto Lei n®11/2012 de 20 de janeiro 2b) |
istente Operaciona :
ASSIS(E- P nal / Competéncias constantes no n.2 4 do artigo 62 do Decreto Lei n211/2012 de 20 de janeiro 2 b)
Motaorista
Subtotal 1 1 0 0 0 2 14 0 | 0 0
| Direc3o de Servigos Juridicos e de
Suporte 3 Governagdo
Diretor de servico Competéncias constantes no artigo 32 da Portaria n? 119/2016 de 28 de margo 1¢) I Direito 1 1c) T
Fungdes ivas, de estudo, programagdo, avaliagdo e aplicagio de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaboragao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e
Tecni . projetos, com diversos graus de complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de RelagBes Internacionais / Direito / blcld
ecnico superior atuagio comuns, instrumentais e operativas dos Grgos e servigos. Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia Ciéncias da Comunicagio 5bic)d) 3
|técnica, ainda que com superior i Repr 5o do 6rgao ou servico em assuntos da sua
|especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientacSes superiores
Chefe de Departamento c & no Decreto Legislativo Regional n? 23/99/M de 26 de agosto 1
|Fungbes de chefia técnica e administrativa em uma subunidade organica ou equipada de suporte, por cujos resultados &
] 30 das ativi de doe 30 do trabalho do pessoal que coordena segundo
Coordenador Técnico orientagGes e diretivas superiores Execucio de trabalhos de natureza técnica e inistrativa de maior i 4e) 4e)
FungBes exercidas com relativo grau de autonomia e responsabilidade,
FungGes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais. o
Assistente Técnico de grau médio de complexidade nas dreas de atuagdo comuns e instrumentais e nos vérios dominios de atuagio dos orgaos e 11 b}i) 6b) Si)
servigos
FungGes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico,enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus
de complexidade variaveis Execugio de tarefas de apoio es, indi aveis 30 i dos Orgaos e servicos,
Assistente Operacional podendo comportar esforga fisico ili pelos sob sua guarda & pela sua correta utilizago, 5b) 5j)
procedendo, quando grio, a 3 dp dos mesmos.
Subtotal 0 [ 1 4 11 1 21 0 13 0
em
Satide = =2==l—————=—= - SR FE——
Diretor de servico Competéncias constantes no n2, 5 do artigo 42 da Portaria n® 119/2016 de 28 de margo | 1f Direito 11)
Inspetor Comgpeténcias constantes no Decrelo Lei n® 170/2009 de 03 agosto 21) 1
— ' — -
Fungdes i de esluda, pi 30, avaliagZo e aplicagdo de métodos e processos de nalureza
técnica e ou cienlifica, que fundamentam e preparam a decis3o. Elaboracdo, aulonomamenle ou em grupo, de pareceres e |
T . N Pprojelos, com diversos graus de complexidade, e execugdoe de outras atividades de apaic geral ou especializado nas dreas de
SCNICOSIRenor atuagho comuns, inslrumentais € operativas Gos Grgdos € servigos. FungBes exercidas com responsabilicade € autonomia |
técnica, ainda que com eng superior i . Rep 30 do 6rgdo o servigo em assunles da sua
especialidade, tomando opges de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orienlages superiores |
[FuncBes de nature2a executiva, de apiicagio de METOdoS & processos, Com base em direlivas bem Gefinidas e instrugdes gerais
Assistente Técnico de grau médio de complexidade nas dreas de atuagdo comuns e instrumentais e nos vérios dominios de atuagdo dos orgdos e 1i) 1i)
se¥iEos, ! |
Subtotal| 0 [ | 1 0 0 1 1 2 0 2 0
Unidade de Gestdo
Diretor de servigo Competéncias constanles no arligo 62 da Portaria n® 119/2016 de 28 de margo ig) Gestio /Administracdo 1g)
FungBes ull de estudo, 40, avaliagdo e aplicagdo de metodos e processos de natureza T -
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis3o. Elaboragdo, autonomamenle ou em grupo, de pareceres e
T N N projetos, com diversos graus de complexidade, e execugdo de outras alividades de apoio geral ou especializado nas dreas de | . o
SCE O SUpERIOn; atuagdo comuns, inslrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. FungGes exercidas com responsabilidade e autonomia Economia )
técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Representagdo do Grgdo ou servigo em assuntos da sua
especialidade, tomando apcdes de indale técnica_ enguadradas por diretivas au arientacdes suneriores
£ a0 O e 2, £ £2s pal L2 e
Contabilidade
T
Fungdes ¢ i de esludo, p 30, avaliagao e aplicagao de mélodos e processos de natureza
técnica e ou cienlifica, que fundamentam e preparam a decisdo, Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e
Tecni N projetos, com diversos graus de complexidade, e execugo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas dreas de
ecnico superior atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos orgaos e servigos. Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia | 1 1
técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Representagao do 6rgao ou servico em assuntos da sua |
especialidade, tomando opgbes de indole écnica, enquadradas por diretivas ou orientagGes superiores
Coordenador Especialista C énci no Decreto Legislativo Regional n? 23/99/M de 26 de agosto 2
== } |
FungBes de natureza executiva, de aplicagao de Metodos € processos, com base em diretivas berm dehnidas e INsirugses gerals I = -
Assistente Técnico de grau médio de complexidade nas dreas de atuagio comuns e inslrumentais e nos vérios dominios de atuagio dos crgios e 2 1 1
sErviges |
Subtotal I | 0 0 | 1 | 0 0 0 0 2 0 1 6 | 0 2 0
Total [ | 1 1 [ 3 4 14 12 B 23 | o 17 0
T i 17
Trabakhadores qus nos termos do Pirnero de trabalhuadores . e Cotegorta ro Servigo de Origem
P o 2l Tl FrsETRBErEeTs Legnlave NEMona B8 Téiico Suoerior
35/2014 de 20 de juntm, detém o . - Maciptia, | P
S de rog 4 [ Servigo de Salide da Regido Autdnoma da
Regioml de Satkie o Protegio Chvl le) Tvigo de Saude N 8 Coordenador Técnico
Madeira E.P.E
1 Licenca de Longa Duragao Assistenle Operacional
T 3 |




