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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DESTINADO AO RECRUTAMENTO DE TRABALHADOR
COM OU SEM VINCULO DE EMPREGO PUBLICO, PARA OCUPACAO, MEDIANTE A
CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO, NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, DE 1 (UM)
POSTO DE TRABALHO PREVISTO E NAO OCUPADO, NA CARREIRA E CATEGORIA DE
ASSISTENTE TECNICO, AFETO AO MAPA DE PESSOAL DO GABINETE DO SECRETARIO
REGIONAL DE SAUDE E PROTECAO CIVIL E SERVICOS DEPENDENTES

ATAN.®5

-------- Aos 18 dias do més de dezembro do ano de 2023, na sede da Secretaria Regional de
Saude e Protecdo Civil, sita 8 Rua da Carreira, numero 107, no Funchal, pelas 10h30m,
reuniu o Jari do procedimento concursal comum de recrutamento para preenchimento de
1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de Assistente Técnico, mediante a
constitui¢do de relagdo juridica de emprego publico, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, previsto e nao ocupado no mapa
de pessoal do Gabinete do Secretario Regional de Saude e Protecao Civil e Servigos
Dependentes, constituido pelo Licenciado em Direito, Hugo Calaboiga Amaro, do Servigo
de Inspecdo das Atividades em Satde , servigo dependente do Gabinete do Secretario
Regional de Satde e Protegao Civil, que preside, pela vogal efetiva, Licenciada em Direito,
Maria Graciela Géis e Sousa, Chefe de Divisdo da unidade organica flexivel, Divisdo de
Apoio a Gestdo, Expediente e Arquivo, integrada na Dire¢ao de Servigos Juridicos e de
Suporte a Governagdo, servico dependente do Gabinete do Secretario Regional de Satude e
Protegdao Civil, que substitui o Presidente nas suas falta e impedimentos, e pela vogal
efetiva Maria Dalila de N6brega Chicharo Gomes, Coordenadora Técnica, pertencente ao
Servico de Recursos Humanos e Documentagio, integrado na Direcdo de Servigos
Juridicos e de Suporte a Governagao.

-------- A presente reunido teve como objetivo analisar os seguintes pontos:

----- Ponto 1 - Deliberar sobre o resultado da aplicagdo do método de selegao Entrevista

Profissional de Selecéo e elaborar a respetiva lista de classificagao.
----- Ponto 2 - Elaboracao do projeto de lista de ordenacdo final dos candidatos aprovados.-
--------- Ponto 1 — De acordo com os fatores de avaliagao definidos na Ata n.° 1, com as
entrevistas profissionais de selegdo, o Juri pretendeu avaliar, numa relagdo interpessoal e
de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional, a aquisi¢ao de conhecimentos,
as competéncias e 0s aspetos comportamentais evidenciados durante a interagdo
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estabelecida entre o Jari e os candidatos, nomeadamente, os relacionados com a
capacidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal. No decorrer das entrevistas,
o Juri procurou verificar a capacidade dos candidatos para exercerem as fung¢des inerentes
ao posto de trabalho a ocupar. A entrevista profissional de selegdo foi avaliada segundo os

niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais

correspondem, respetivamente, as classificagdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.
------ Para efeitos de aplicagao do método de sele¢do entrevista profissional de selegéo, o
Juari estabeleceu os seguintes fatores de avaliagao: Sentido Critico (SC), Motivagdo (M),
Capacidade de Expressao e Fluéncia Verbal (CEFV) e Experiéncia Profissional (EP), tendo
a classificacao final da entrevista resultado da média aritmética dos resultados obtidos em

cada fator. Para cada candidato foi preenchida uma ficha de classificagdo individual, que

faz parte integrante da presente Ata. :
------ Nao compareceram as entrevistas profissionais de sele¢do, que se realizaram nos dias
21, 22, 25 e 26 de setembro de 2023, na sede da Secretaria Regional de Satuide e Protec¢do
Civil, os candidatos Alexandra Carlota Correia Abreu, Ana Maria Pereira Gongalves
Nunes, Décia Leliana Silva Fernandes, Lilia Joana Abreu Gouveia, Marcelo Teodoro
Rodrigues Alves, Marta Franco Gomes, Nelita Fitima de Matos, Rubina Patricia Gomes
Freitas e Sonia Patricia Silva Andrade. Resulta do ponto 13 do Aviso de Abertura que, a
falta de comparéncia dos candidatos a qualquer um dos métodos de sele¢do determina a
desisténcia do procedimento. Assim, o Juri deliberou por unanimidade, excluir os

candidatos atras identificados do presente procedimento concursal. ----

----- O Jari deliberou ainda, por unanimidade, atribuir as classifica¢des que constam na
lista em anexo a presente Ata, e que dela fazem parte integrante. Mais deliberou o Juri

publicitar a referida lista na pagina eletronica da Secretaria Regional de Saude e Prote¢io
Civil, e proceder a sua afixagao na sede daquele organismo, sita a Rua da Carreira, n.2 107,

na cidade do Funchal.
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------- Ponto 2 - Tendo em conta a formula definida na Atan.2 1 e no Aviso de Abertura do
procedimento concursal, o Juri deliberou por unanimidade proceder a sua aplicagdo e
elaboracido da lista de ordenagdo final dos candidatos aprovados nos dois métodos de
selecdo aplicados, Prova de Conhecimentos e Entrevista Profissional de Sele¢do, em
conformidade com o artigo 22. ¢ da Portaria n.? 910/2022, de 7 de dezembro, bem como

elaborar a lista de exclusdes do procedimento concursal, que constitui parte integrante da

presente Ata.
----- A ordenagéao final (OF) dos candidatos que completaram o procedimento, resultou da
média aritmética ponderada das classificagdes quantitativas dos métodos de selegdo

aplicados, expressa na escala de 0 a 20 valores, efetuada através da seguinte formula: OF =

PC (70%) + EPS (30%).
----- O Jari deliberou publicitar o projeto de lista de ordenacdo final dos candidatos
aprovados em todos os métodos de selecdo aplicados e a lista de exclusdes do
procedimento, ocorridas na sequéncia da aplicagdo dos métodos de sele¢do, na pagina
eletrdnica da Secretaria Regional de Satde e Prote¢do Civil, e proceder a sua afixagao na
sede daquele organismo, sita a Rua da Carreira, n.® 107, na cidade do Funchal. --------------
------ O Juri deliberou ainda, por unanimidade, em conformidade com o disposto nos
artigos 6.2 e 24.¢ da Portaria n.2 910/2022, de 7 de dezembro, e dos artigos 86.%, 87.2, 121.2 e
122.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, notificar todos os candidatos do
procedimento concursal, para, querendo, se pronunciarem por escrito, em sede de

audiéncia dos interessados, no prazo de 10 dias tteis, sobre a sua ordenagao no projeto de

lista de ordenacao final dos candidatos aprovados, ou sobre a sua excluséo.

------- Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente
ata que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada e rubricada por todos os

membros do Juri presentes.
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O Presidente,

(Hugo Calaboi¢ca Amaro)

Vogal Efetivo,

(Marizi\ raciela Gois e Sopsa)

Vogal Efetivo,

il Q oves

(Mar1a Dalila de Nobléga Chicharo Gomes)
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