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  Direção Regional do Trabalho e da Ação Inspetiva 
 

 

RELATÓRIO ÚNICO 2019 

 
ANEXO D - RELATÓRIO ANUAL DA ATIVIDADE DO SERVIÇO DE 

SEGURANÇA E SAÚDE NO TRABALHO 

 

SÍNTESE ESTATÍSTICA 
 

 

 

NOTA INTRODUTÓRIA 

 

A legislação regulamentadora do Código do Trabalho criou uma obrigação única, a cargo 

dos empregadores, de prestação anual de informação, sobre a atividade social da empresa, 

instituindo o Relatório Único, constituído por 6 anexos, correspondendo o Anexo D ao 

Relatório Anual da Atividade do Serviço de Segurança e Saúde no Trabalho. 

Os indicadores disponibilizados nesta breve síntese, respeitam à Região Autónoma da 

Madeira e referem-se exclusivamente à informação prestada, em formato eletrónico, pelas 

entidades empregadoras nos campos do Anexo D selecionados e elencados em Notas 

Explicativas e Conceitos apresentados no final deste documento. A seleção dos campos a 

tratar foi efetuada em articulação com o Serviço de Segurança e Saúde Ocupacional da 

Direção Regional do Trabalho e Ação Inspetiva e a exploração estatística dos dados, 

realizada pela Direção de Serviços de Estatísticas do Trabalho. 

 

SÍNTESE DE RESULTADOS 

 

De acordo com os dados fornecidos pelas empresas (1) em sede de Relatório Único respeitante 

ao ano de 2019, estima-se que em outubro desse ano existiam na Região Autónoma da Madeira 

6 414 entidades empregadoras, 7 692 unidades locais (UL`s)/estabelecimentos que tinham ao 

serviço cerca de 61 000 trabalhadores. 

 

Mais de 1/3 das unidades locais (34,3% a que correspondem 2 201 ULs) informaram que em 2019 

tiveram pelo menos um dos serviços de Segurança e Saúde no Trabalho organizados. As ULs com 

serviços organizados empregavam 46 140 trabalhadores. No que respeita ao tipo de organização 

implementada, 1 397 ULs indicaram que cumpriam o estipulado na Lei 3/2014, isto é, tinham 

ambos os serviços organizados abrangendo um total de 28 640 trabalhadores. Realce-se que estes 

valores assumem maior expressão quando se analisa separadamente cada um dos tipos de 

organização, mantendo-se a predominância, embora ligeira, dos Serviços de Saúde. 
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Ao nível das atividades, continua a ser o Comércio (CAE G) que concentra o maior número de 

estabelecimentos (31,2%) com serviços organizados e de pessoas abrangidas (19,1%). 

 

No que respeita à natureza da organização dos Serviços de Segurança e Saúde no Trabalho, a 

organização em conjunto é predominante, o número de unidades locais com ambos os serviços 

organizados, que optaram por fazê-lo dessa forma, é de 76,5% para 66,8% o correspondente 

número de trabalhadores. 

 

No domínio das modalidades adotadas pelas entidades empregadoras na organização dos seus 

serviços, continua a predominar largamente o recurso a Serviços Externos, apontado por, 

respetivamente, 81,0% e 88,3% das unidades locais com Segurança e com Saúde organizadas, 

que abrangeram 58,4% e 77,2% dos seus trabalhadores. 

Das atividades que mais recorreram aos Serviços Externos, sobressaem o Comércio, no que 

concerne ao número de unidades locais, com 26,7% na Segurança e 27,4% na Saúde; no que 

respeita aos trabalhadores cobertos, destaca-se o Alojamento e Restauração, com 17,3% na 

Segurança sendo também o Alojamento e Restauração, com 19,1% na Saúde. 

 

No tocante às Atividades dos Serviços de Segurança e Saúde no Trabalho, é de salientar que a 

grande maioria (88,5%) das unidades locais com serviços organizados promoveram, em 2019, um 

ou mais programas de prevenção. Globalmente, os programas abrangeram 43 432 trabalhadores. 

Por tipo de programa realizado, 1 947 unidades locais (80,6% das ULs com programas) 

empreenderam programas de Prevenção de Riscos Profissionais, abrangendo 40 112 pessoas ao 

serviço; 65,9% e 76,8% realizaram, respetivamente, programas de Promoção e de Vigilância da 

Saúde, que abrangeram 36 623 e 41 332 trabalhadores. De salientar também que 1 639 unidades 

locais (74,5% das unidades locais comprogramas), realizaram todos os programas de prevenção, 

que envolveram 39 356 dos trabalhadores. (90,6% do total dos trabalhadores abrangidos em 

programas). 

 

Finalmente, é de referir que 20,3% (446) das 2 201 unidades locais com os serviços organizados, 

reportaram a ocorrência de 2 823 acidentes de trabalho. Do total de acidentes com vinculados, 

94,0% (2 654) implicaram um ou mais dias de ausência ao trabalho. Globalmente, foram perdidos 

57 063 dias de trabalho. Por sexos, verifica-se que maioria dos sinistrados com ausências ao 

trabalho são homens (66,7%). Em cada acidente foram perdidos, em média, 21,5 dias de trabalho. 
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NÚMERO DE UNIDADES LOCAIS COM SERVIÇOS ORGANIZADOS, POR ATIVIDADES Quadro 1

SEGUNDO O TIPO DE SERVIÇO

Região Autónoma da Madeira Ano 2019

A Agricultura, Produção Animal, Caça, Floresta e Pesca 19 19 18 18

B Indústrias Extrativas 12 10 12 10

C Indústrias Transformadoras 150 135 135 120

D Eletricidade, Gás, Vapor, Água Quente e Fria e Ar Frio 30 30 29 29

E Captação, Trat. e Distrib. de Água; San., Gestão de Resíduos e Despoluição 21 21 20 20

F Construção 136 104 129 98

G Comércio por Grosso e a Retalho; Rep. de Veícúlos Automóveis e Motociclos 686 651 629 594

H Transportes e Armazenagem 103 96 102 95

I Alojamento, Restauração e Similares 326 303 252 229

J Atividades de Informação e de Comunicação 58 53 57 52

K Atividades Financeiras e de Seguros 116 115 113 112

L Atividades Imobiliárias 37 36 37 36

M Atividades de Consultoria, Científicas, Técnicas e Similares 120 110 109 99

N Atividades Administrativas e dos Serviços de Apoio 153 139 152 138

O Administração Pública e Defesa; Segurança Social Obrigatória 6 6 6 6

P Educação 36 32 35 31

Q Atividades de Saúde Humana e Apoio Social 106 96 90 81

R Atividades Artísticas, de Espetáculos, Desportivas e Recreativas 20 17 18 15

S Outras Atividades de Serviços 66 56 54 44

Total 2201 2029 1997 1827

Fonte: DRTAI, Relatório Único 2019 - Anexo D

CAE-Rev.3

Total         

(1 ou mais 

serviços)

Com 

serviços de 

segurança 

Com serviços 

de saúde

Com serviços 

de segurança 

e saúde

NÚMERO DE UNIDADES LOCAIS COM SERVIÇOS ORGANIZADOS, POR ATIVIDADES Quadro 2

SEGUNDO O TIPO DE SERVIÇO

Região Autónoma da Madeira Ano 2019

A Agricultura, Produção Animal, Caça, Floresta e Pesca 323 323 321 321

B Indústrias Extrativas 67 46 67 46

C Indústrias Transformadoras 2505 2386 2373 2289

D Eletricidade, Gás, Vapor, Água Quente e Fria e Ar Frio 721 721 711 711

E Captação, Trat. e Distrib. de Água; San., Gestão de Resíduos e Despoluição 726 726 725 725

F Construção 4282 3712 4242 3688

G Comércio por Grosso e a Retalho; Rep. de Veícúlos Automóveis e Motociclos 8833 8657 8515 8332

H Transportes e Armazenagem 2673 2608 2672 2607

I Alojamento, Restauração e Similares 9779 9496 9121 8851

J Atividades de Informação e de Comunicação 1239 1220 1236 1217

K Atividades Financeiras e de Seguros 746 744 730 728

L Atividades Imobiliárias 335 323 335 323

M Atividades de Consultoria, Científicas, Técnicas e Similares 1120 1035 1065 980

N Atividades Administrativas e dos Serviços de Apoio 5028 4912 5019 4903

O Administração Pública e Defesa; Segurança Social Obrigatória 165 165 165 165

P Educação 1020 843 984 807

Q Atividades de Saúde Humana e Apoio Social 5788 5720 5617 5552

R Atividades Artísticas, de Espetáculos, Desportivas e Recreativas 412 388 371 347

S Outras Atividades de Serviços 378 292 345 259

Total 46140 44317 44614 42851

Fonte: DRTAI, Relatório Único 2019 - Anexo D

CAE-Rev.3

Total         

(1 ou mais 

serviços)

Com 

serviços de 

segurança 

Com 

serviços de 

saude

Com serviços 

de segurança 

e saúde
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NÚMERO DE UNIDADES LOCAIS COM SERVIÇOS ORGANIZADOS E PESSOAS AO SERVIÇO, Quadro 3

POR ATIVIDADES SEGUNDO O TIPO DE ORGANIZAÇÃO DO SERVIÇO

Região Autónoma da Madeira Ano 2019

Número de 

unidades

Pessoas ao 

serviço

Número de 

unidades

Pessoas ao 

serviço

A Agricultura, Produção Animal, Caça, Floresta e Pesca 14 232 4 89

B Indústrias Extrativas 3 16 7 30

C Indústrias Transformadoras 79 1764 41 490

D Eletricidade, Gás, Vapor, Água Quente e Fria e Ar Frio 29 711 - -

E Captação, Trat. e Distrib. de Água; San., Gestão de Resíduos e Despoluição 5 123 15 602

F Construção 46 946 52 2758

G Comércio por Grosso e a Retalho; Rep. de Veícúlos Automóveis e Motociclos 543 7315 51 1017

H Transportes e Armazenagem 42 1627 53 980

I Alojamento, Restauração e Similares 133 4399 96 4439

J Atividades de Informação e de Comunicação 46 977 6 240

K Atividades Financeiras e de Seguros 106 693 6 35

L Atividades Imobiliárias 26 291 10 32

M Atividades de Consultoria, Científicas, Técnicas e Similares 73 619 26 361

N Atividades Administrativas e dos Serviços de Apoio 112 2914 26 1989

O Administração Pública e Defesa; Segurança Social Obrigatória 4 140 2 25

P Educação 22 593 9 214

Q Atividades de Saúde Humana e Apoio Social 68 4894 13 658

R Atividades Artísticas, de Espetáculos, Desportivas e Recreativas 8 153 7 194

S Outras Atividades de Serviços 38 233 6 26

Total 1397 28640 430 14179

Fonte: DRTAI, Relatório Único 2019 - Anexo D

CAE-Rev.3

Unidades Locais com serviços 

organizados em conjunto

Unidades Locais com serviços 

organizados em separado

NÚMERO DE UNIDADES LOCAIS COM SERVIÇOS ORGANIZADOS, POR ATIVIDADES Quadro 4

SEGUNDO A MODALIDADE DE ORGANIZAÇÃO

Região Autónoma da Madeira Ano 2019

Total
Serviço 

Interno

Serviço 

comum/  

/partilhado

Serviço 

externo

Atividade 

exercida pelo 

empregador

Atividade 

exercida pelo 

trabalhador 

designado

A Agricultura, Produção Animal, Caça, Floresta e Pesca 19 1 1 17 - -

B Indústrias Extrativas 10 2 - 8 - -

C Indústrias Transformadoras 135 23 1 111 - -

D Eletricidade, Gás, Vapor, Água Quente e Fria e Ar Frio 30 28 - 2 - -

E Captação, Trat. e Distrib. de Água; San., Gestão de Resíduos e Despoluição 21 13 - 8 - -

F Construção 104 48 2 54 - -

G Comércio por Grosso e a Retalho; Rep. de Veícúlos Automóveis e Motociclos 650 103 5 542 - 1

H Transportes e Armazenagem 96 33 - 63 - -

I Alojamento, Restauração e Similares 303 10 6 287 - -

J Atividades de Informação e de Comunicação 53 17 - 36 - -

K Atividades Financeiras e de Seguros 115 26 - 89 - -

L Atividades Imobiliárias 36 3 1 32 - -

M Atividades de Consultoria, Científicas, Técnicas e Similares 110 11 2 94 3 -

N Atividades Administrativas e dos Serviços de Apoio 139 25 1 113 - -

O Administração Pública e Defesa; Segurança Social Obrigatória 6 1 - 5 - -

P Educação 32 3 - 29 - -

Q Atividades de Saúde Humana e Apoio Social 96 14 - 82 - -

R Atividades Artísticas, de Espetáculos, Desportivas e Recreativas 17 1 - 16 - -

S Outras Atividades de Serviços 56 1 - 55 - -

Total 2028 363 19 1643 3 1

Fonte: DRTAI, Relatório Único 2019 - Anexo D

CAE-Rev.3

No domínio da segurança
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NÚMERO DE PESSOAS AO SERVIÇO NAS UNIDADES LOCAIS COM SERVIÇOS ORGANIZADOS, Quadro 5

POR ATIVIDADES SEGUNDO A MODALIDADE DE ORGANIZAÇÃO

Região Autónoma da Madeira Ano 2019

Total
Serviço 

Interno

Serviço 

comum-

partilhado

Serviço 

externo

Atividade 

exercida pelo 

empregador

Atividade 

exercida pelo 

trabalhador 

designado

A Agricultura, Produção Animal, Caça, Floresta e Pesca 323 1 98 224 - -

B Indústrias Extrativas 46 9 - 37 - -

C Indústrias Transformadoras 2386 458 16 1912 - -

D Eletricidade, Gás, Vapor, Água Quente e Fria e Ar Frio 721 687 - 34 - -

E Captação, Trat. e Distrib. de Água; San., Gestão de Resíduos e Despoluição 726 580 - 146 - -

F Construção 3712 2696 12 1004 - -

G Comércio por Grosso e a Retalho; Rep. de Veícúlos Automóveis e Motociclos 8657 3525 40 5069 - 23

H Transportes e Armazenagem 2608 1596 - 1012 - -

I Alojamento, Restauração e Similares 9496 138 1693 7665 - -

J Atividades de Informação e de Comunicação 1220 687 - 533 - -

K Atividades Financeiras e de Seguros 744 180 - 563 744 -

L Atividades Imobiliárias 323 9 1 313 323 -

M Atividades de Consultoria, Científicas, Técnicas e Similares 1035 168 143 711 13 -

N Atividades Administrativas e dos Serviços de Apoio 4912 2166 20 2726 - -

O Administração Pública e Defesa; Segurança Social Obrigatória 165 20 - 145 - -

P Educação 843 40 - 803 - -

Q Atividades de Saúde Humana e Apoio Social 5720 3419 - 2301 - -

R Atividades Artísticas, de Espetáculos, Desportivas e Recreativas 388 9 - 379 - -

S Outras Atividades de Serviços 292 6 - 286 - -

Total 44317 16394 2023 25863 1080 23

Fonte: DRTAI, Relatório Único 2019 - Anexo D

CAE-Rev.3

No domínio da segurança

NÚMERO DE UNIDADES LOCAIS COM SERVIÇOS ORGANIZADOS, POR ATIVIDADES Quadro 6

SEGUNDO A MODALIDADE DE ORGANIZAÇÃO

Região Autónoma da Madeira Ano 2019

Total
Serviço 

Interno

Serviço 

comum-

partilhado

Serviço 

externo

Serviço 

Regional de 

Saúde

A Agricultura, Produção Animal, Caça, Floresta e Pesca 18 3 1 13 1

B Indústrias Extrativas 12 - - 12 -

C Indústrias Transformadoras 135 11 - 123 1

D Eletricidade, Gás, Vapor, Água Quente e Fria e Ar Frio 29 28 - 1 -

E Captação, Trat. e Distrib. de Água; San., Gestão de Resíduos e Despoluição 20 - - 20 -

F Construção 129 8 2 119 -

G Comércio por Grosso e a Retalho; Rep. de Veícúlos Automóveis e Motociclos 629 76 5 548 -

H Transportes e Armazenagem 102 12 - 90 -

I Alojamento, Restauração e Similares 252 11 - 241 -

J Atividades de Informação e de Comunicação 57 17 - 40 -

K Atividades Financeiras e de Seguros 113 26 - 87 -

L Atividades Imobiliárias 37 - - 37 -

M Atividades de Consultoria, Científicas, Técnicas e Similares 109 9 1 99 -

N Atividades Administrativas e dos Serviços de Apoio 152 9 - 142 1

O Administração Pública e Defesa; Segurança Social Obrigatória 6 - - 6 -

P Educação 35 - - 34 1

Q Atividades de Saúde Humana e Apoio Social 90 7 1 82 -

R Atividades Artísticas, de Espetáculos, Desportivas e Recreativas 18 - - 18 -

S Outras Atividades de Serviços 54 2 - 52 -

Total 1997 219 10 1764 4

Fonte: DRTAI, Relatório Único 2019 - Anexo D

CAE-Rev.3

No domínio da Saúde
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NÚMERO DE PESSOAS AO SERVIÇO NAS UNIDADES LOCAIS COM SERVIÇOS ORGANIZADOS, Quadro 7

POR ATIVIDADES SEGUNDO A MODALIDADE DE ORGANIZAÇÃO

Região Autónoma da Madeira Ano 2019

Total
Serviço 

Interno

Serviço 

comum-

partilhado

Serviço 

externo

Serviço 

Regional de 

Saúde

A Agricultura, Produção Animal, Caça, Floresta e Pesca 321 88 98 134 1

B Indústrias Extrativas 67 - - 67 -

C Indústrias Transformadoras 2373 410 - 1945 18

D Eletricidade, Gás, Vapor, Água Quente e Fria e Ar Frio 711 687 - 24 -

E Captação, Trat. e Distrib. de Água; San., Gestão de Resíduos e Despoluição 725 - - 725 -

F Construção 4242 202 31 4009 -

G Comércio por Grosso e a Retalho; Rep. de Veícúlos Automóveis e Motociclos 8515 2774 40 5701 -

H Transportes e Armazenagem 2672 1163 - 1509 -

I Alojamento, Restauração e Similares 9121 593 - 8528 -

J Atividades de Informação e de Comunicação 1236 468 - 768 -

K Atividades Financeiras e de Seguros 730 165 - 564 -

L Atividades Imobiliárias 335 - - 335 -

M Atividades de Consultoria, Científicas, Técnicas e Similares 1065 49 36 980 -

N Atividades Administrativas e dos Serviços de Apoio 5019 357 - 4662 1

O Administração Pública e Defesa; Segurança Social Obrigatória 165 - - 165 -

P Educação 984 - - 955 29

Q Atividades de Saúde Humana e Apoio Social 5617 2975 1 2641 -

R Atividades Artísticas, de Espetáculos, Desportivas e Recreativas 371 - - 371 -

S Outras Atividades de Serviços 345 7 - 338 -

Total 44614 9938 206 34421 4

Fonte: DRTAI, Relatório Único 2019 - Anexo D

CAE-Rev.3

No domínio da Saúde

NÚMERO DE UNIDADES LOCAIS COM PROGRAMAS DE PREVENÇÃO, Quadro 8

POR ATIVIDADES SEGUNDO O TIPO DE PROGRAMA

Região Autónoma da Madeira Ano 2019

Total                 

(1 ou mais 

programas)

Prevençao 

de riscos

Promoção 

da saúde

Vigilância da 

saúde

A Agricultura, Produção Animal, Caça, Floresta e Pesca 19 17 15 16

B Indústrias Extrativas 12 12 10 12

C Indústrias Transformadoras 117 108 86 100

D Eletricidade, Gás, Vapor, Água Quente e Fria e Ar Frio 30 30 1 29

E Captação, Trat. e Distrib. de Água; San., Gestão de Resíduos e Despoluição 20 19 18 19

F Construção 118 101 101 112

G Comércio por Grosso e a Retalho; Rep. de Veícúlos Automóveis e Motociclos 602 542 465 525

H Transportes e Armazenagem 96 92 89 96

I Alojamento, Restauração e Similares 269 241 149 200

J Atividades de Informação e de Comunicação 56 54 48 52

K Atividades Financeiras e de Seguros 113 95 89 110

L Atividades Imobiliárias 37 37 31 35

M Atividades de Consultoria, Científicas, Técnicas e Similares 105 96 76 89

N Atividades Administrativas e dos Serviços de Apoio 142 138 130 133

O Administração Pública e Defesa; Segurança Social Obrigatória 6 6 5 5

P Educação 32 28 25 28

Q Atividades de Saúde Humana e Apoio Social 97 89 66 77

R Atividades Artísticas, de Espetáculos, Desportivas e Recreativas 17 17 15 15

S Outras Atividades de Serviços 59 53 31 38

Total 1947 1775 1450 1691

Fonte: DRTAI, Relatório Único 2019 - Anexo D



 

9 
 

  Direção Regional do Trabalho e da Ação Inspetiva 
 

 

 

 

NÚMERO DE PESSOAS AO SERVIÇO NAS UNIDADES LOCAIS COM PROGRAMAS Quadro 9

DE PREVENÇÃO, POR ATIVIDADES, SEGUNDO O TIPO DE PROGRAMA

Região Autónoma da Madeira Ano 2019

Total                 

(1 ou mais 

programas)

Prevençao 

de riscos

Promoção 

da saúde

Vigilância da 

saúde

A Agricultura, Produção Animal, Caça, Floresta e Pesca 322 304 300 318

B Indústrias Extrativas 67 67 60 67

C Indústrias Transformadoras 2244 1923 1616 2058

D Eletricidade, Gás, Vapor, Água Quente e Fria e Ar Frio 721 721 24 711

E Captação, Trat. e Distrib. de Água; San., Gestão de Resíduos e Despoluição 725 690 678 722

F Construção 4011 3734 3786 3968

G Comércio por Grosso e a Retalho; Rep. de Veícúlos Automóveis e Motociclos 8271 7880 7507 7831

H Transportes e Armazenagem 2569 2503 2482 2545

I Alojamento, Restauração e Similares 8967 7659 6500 8249

J Atividades de Informação e de Comunicação 1232 1150 1122 1217

K Atividades Financeiras e de Seguros 730 630 592 707

L Atividades Imobiliárias 323 301 287 321

M Atividades de Consultoria, Científicas, Técnicas e Similares 980 883 769 892

N Atividades Administrativas e dos Serviços de Apoio 4732 4444 4552 4665

O Administração Pública e Defesa; Segurança Social Obrigatória 165 165 125 125

P Educação 928 759 789 824

Q Atividades de Saúde Humana e Apoio Social 5722 5597 4885 5537

R Atividades Artísticas, de Espetáculos, Desportivas e Recreativas 388 388 347 347

S Outras Atividades de Serviços 335 314 202 228

Total 43432 40112 36623 41332

Fonte: DRTAI, Relatório Único 2019 - Anexo D

NÚMERO DE UNIDADES LOCAIS QUE REALIZARAM AUDITORIAS E INSPEÇÕES, Quadro 10

POR ATIVIDADES

Região Autónoma da Madeira Ano 2019

Número de 

unidades 

locais com 

auditorias

Número de 

unidades 

locais com 

inspeções

Número de 

unidades locais 

com auditorias 

e inspeções

A Agricultura, Produção Animal, Caça, Floresta e Pesca 18 4 4

B Indústrias Extrativas 10 2 2

C Indústrias Transformadoras 104 102 33

D Eletricidade, Gás, Vapor, Água Quente e Fria e Ar Frio 30 30 28

E Captação, Trat. e Distrib. de Água; San., Gestão de Resíduos e Despoluição 7 7 3

F Construção 74 58 40

G Comércio por Grosso e a Retalho; Rep. de Veícúlos Automóveis e Motociclos 498 481 216

H Transportes e Armazenagem 79 77 18

I Alojamento, Restauração e Similares 263 262 65

J Atividades de Informação e de Comunicação 44 40 21

K Atividades Financeiras e de Seguros 64 37 37

L Atividades Imobiliárias 30 30 17

M Atividades de Consultoria, Científicas, Técnicas e Similares 95 93 24

N Atividades Administrativas e dos Serviços de Apoio 117 109 36

O Administração Pública e Defesa; Segurança Social Obrigatória 4 3 3

P Educação 32 30 17

Q Atividades de Saúde Humana e Apoio Social 90 86 26

R Atividades Artísticas, de Espetáculos, Desportivas e Recreativas 15 15 4

S Outras Atividades de Serviços 46 45 21

Total 1620 1511 615

Fonte: DRTAI, Relatório Único 2019 - Anexo D
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NÚMERO DE PESSOAS AO SERVIÇO NAS UNIDADES LOCAIS Quadro 11

QUE REALIZARAM AUDITORIAS E INSPEÇÕES, POR ATIVIDADES

Região Autónoma da Madeira Ano 2019

Número de 

unidades 

locais com 

auditorias

Número de 

unidades 

locais com 

inspeções

Número de 

unidades locais 

com auditorias 

e inspeções

A Agricultura, Produção Animal, Caça, Floresta e Pesca 322 35 35

B Indústrias Extrativas 53 46 16

C Indústrias Transformadoras 2142 2099 606

D Eletricidade, Gás, Vapor, Água Quente e Fria e Ar Frio 721 721 687

E Captação, Trat. e Distrib. de Água; San., Gestão de Resíduos e Despoluição 142 142 116

F Construção 2867 2424 2376

G Comércio por Grosso e a Retalho; Rep. de Veícúlos Automóveis e Motociclos 6775 6469 4511

H Transportes e Armazenagem 2122 2107 947

I Alojamento, Restauração e Similares 8369 8313 2451

J Atividades de Informação e de Comunicação 695 680 480

K Atividades Financeiras e de Seguros 391 214 213

L Atividades Imobiliárias 239 239 61

M Atividades de Consultoria, Científicas, Técnicas e Similares 789 783 348

N Atividades Administrativas e dos Serviços de Apoio 3910 3516 2089

O Administração Pública e Defesa; Segurança Social Obrigatória 105 59 82

P Educação 931 829 534

Q Atividades de Saúde Humana e Apoio Social 5566 5230 590

R Atividades Artísticas, de Espetáculos, Desportivas e Recreativas 378 378 61

S Outras Atividades de Serviços 300 255 175

Total 36817 34539 16378

Fonte: DRTAI, Relatório Único 2019 - Anexo D

NÚMERO DE UNIDADES LOCAIS QUE REALIZARAMAÇÕES DE INFORMAÇÃO, Quadro 12

 DE CONSULTA E DE INFORMAÇÃO, POR ATIVIDADES

Região Autónoma da Madeira Ano 2019

Número de 

unidades locais 

com ações de 

informação

Número de 

unidades locais 

com ações de 

consulta

Número de 

unidades locais 

com ações de 

formação

A Agricultura, Produção Animal, Caça, Floresta e Pesca 15 3 2

B Indústrias Extrativas 7 2 7

C Indústrias Transformadoras 70 52 51

D Eletricidade, Gás, Vapor, Água Quente e Fria e Ar Frio 30 29 22

E Captação, Trat. e Distrib. de Água; San., Gestão de Resíduos e Despoluição 10 4 12

F Construção 61 47 44

G Comércio por Grosso e a Retalho; Rep. de Veícúlos Automóveis e Motociclos 399 267 191

H Transportes e Armazenagem 48 41 40

I Alojamento, Restauração e Similares 216 146 118

J Atividades de Informação e de Comunicação 34 23 18

K Atividades Financeiras e de Seguros 42 17 5

L Atividades Imobiliárias 27 20 7

M Atividades de Consultoria, Científicas, Técnicas e Similares 40 25 24

N Atividades Administrativas e dos Serviços de Apoio 76 43 32

O Administração Pública e Defesa; Segurança Social Obrigatória 3 1 -

P Educação 17 14 9

Q Atividades de Saúde Humana e Apoio Social 47 29 22

R Atividades Artísticas, de Espetáculos, Desportivas e Recreativas 13 6 8

S Outras Atividades de Serviços 26 24 10

Total 1181 793 622

Fonte: DRTAI, Relatório Único 2019 - Anexo D
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NÚMERO DE AÇÕES DE INFORMAÇÃO, TRABALHADORES PARTICIPANTES, NÚMERO MÉDIO DE AÇÕES Quadro 13

POR UNIDADE LOCAL E NÚMERO MÉDIO DE TRABALHADORES PARTICIPANTES POR AÇÃO, POR ATIVIDADES

Região Autónoma da Madeira Ano 2019

Número de  

ações de 

informação

Número de 

participantes nas 

ações de 

informação

Número médio de 

ações de 

informação por 

unidade local

Número médio de 

participantes por 

ação de 

informação

A Agricultura, Produção Animal, Caça, Floresta e Pesca 16 70 5,3 4,4

B Indústrias Extrativas 8 32 4,0 4,0

C Indústrias Transformadoras 169 840 3,3 5,0

D Eletricidade, Gás, Vapor, Água Quente e Fria e Ar Frio 21 728 0,7 18,2

E Captação, Trat. e Distrib. de Água; San., Gestão de Resíduos e Despoluição 21 538 5,3 25,6

F Construção 469 2174 10,0 4,6

G Comércio por Grosso e a Retalho; Rep. de Veícúlos Automóveis e Motociclos 1294 5850 4,8 4,5

H Transportes e Armazenagem 616 2057 15,0 3,3

I Alojamento, Restauração e Similares 655 4598 4,5 7,0

J Atividades de Informação e de Comunicação 54 548 2,3 10,1

K Atividades Financeiras e de Seguros 82 204 4,8 2,5

L Atividades Imobiliárias 50 192 2,5 3,8

M Atividades de Consultoria, Científicas, Técnicas e Similares 83 384 3,3 4,6

N Atividades Administrativas e dos Serviços de Apoio 345 1065 8,0 3,1

O Administração Pública e Defesa; Segurança Social Obrigatória 8 76 8,0 9,5

P Educação 17 301 1,2 17,7

Q Atividades de Saúde Humana e Apoio Social 274 1217 9,4 4,4

R Atividades Artísticas, de Espetáculos, Desportivas e Recreativas 21 142 3,5 6,8

S Outras Atividades de Serviços 36 161 1,5 4,5

Total 4239 21177 5,3 5,0

Fonte: DRTAI, Relatório Único 2019 - Anexo D

NÚMERO DE AÇÕES DE CONSULTA, TRABALHADORES PARTICIPANTES, NÚMERO MÉDIO DE AÇÕES Quadro 14

POR UNIDADE LOCAL E NÚMERO MÉDIO DE TRABALHADORES PARTICIPANTES POR AÇÃO, POR ATIVIDADES

Região Autónoma da Madeira Ano 2019

Número de ações 

de formação

Número de 

participantes nas 

ações de 

formação

Número médio de 

ações de 

formação por 

unidade local

Número médio de 

participantes por 

ação de formação

A Agricultura, Produção Animal, Caça, Floresta e Pesca 5 18 5,5 3,6

B Indústrias Extrativas 12 12 3,9 1,0

C Indústrias Transformadoras 133 925 4,7 7,0

D Eletricidade, Gás, Vapor, Água Quente e Fria e Ar Frio 506 703 6,4 1,4

E Captação, Trat. e Distrib. de Água; San., Gestão de Resíduos e Despoluição 8 144 2,3 18,0

F Construção 1160 5359 19,1 4,6

G Comércio por Grosso e a Retalho; Rep. de Veícúlos Automóveis e Motociclos 701 10112 27,4 14,4

H Transportes e Armazenagem 89 2213 11,2 24,9

I Alojamento, Restauração e Similares 750 4134 8,1 5,5

J Atividades de Informação e de Comunicação 42 540 8,8 12,9

K Atividades Financeiras e de Seguros 102 88 11,0 0,9

L Atividades Imobiliárias 35 118 1,6 3,4

M Atividades de Consultoria, Científicas, Técnicas e Similares 61 369 3,1 6,0

N Atividades Administrativas e dos Serviços de Apoio 107 1353 15,7 12,6

O Administração Pública e Defesa; Segurança Social Obrigatória 1 31 - -

P Educação 15 354 2,8 23,6

Q Atividades de Saúde Humana e Apoio Social 88 1300 17,3 14,8

R Atividades Artísticas, de Espetáculos, Desportivas e Recreativas 10 200 5,4 20,0

S Outras Atividades de Serviços 45 156 6,2 3,5

Total 3870 28129 14,8 7,3

Fonte: DRTAI, Relatório Único 2019 - Anexo D



 

12 
 

  Direção Regional do Trabalho e da Ação Inspetiva 
 

 

 

 

 

NÚMERO DE AÇÕES DE CONSULTA, TRABALHADORES PARTICIPANTES, NÚMERO MÉDIO DE AÇÕES Quadro 15

POR UNIDADE LOCAL E NÚMERO MÉDIO DE TRABALHADORES PARTICIPANTES POR AÇÃO, POR ATIVIDADES

Região Autónoma da Madeira Ano 2019

Número de ações 

de formação

Número de 

participantes nas 

ações de 

formação

Número médio de 

ações de 

formação por 

unidade local

Número médio de 

participantes por 

ação de formação

A Agricultura, Produção Animal, Caça, Floresta e Pesca 11 12 5,5 1,1

B Indústrias Extrativas 27 51 3,9 1,9

C Indústrias Transformadoras 239 1608 4,7 6,7

D Eletricidade, Gás, Vapor, Água Quente e Fria e Ar Frio 140 850 6,4 6,1

E Captação, Trat. e Distrib. de Água; San., Gestão de Resíduos e Despoluição 27 184 2,3 6,8

F Construção 842 5257 19,1 6,2

G Comércio por Grosso e a Retalho; Rep. de Veícúlos Automóveis e Motociclos 5237 10649 27,4 2,0

H Transportes e Armazenagem 446 2026 11,2 4,5

I Alojamento, Restauração e Similares 953 5709 8,1 6,0

J Atividades de Informação e de Comunicação 159 1127 8,8 7,1

K Atividades Financeiras e de Seguros 55 88 11,0 1,6

L Atividades Imobiliárias 11 114 1,6 10,4

M Atividades de Consultoria, Científicas, Técnicas e Similares 75 347 3,1 4,6

N Atividades Administrativas e dos Serviços de Apoio 501 1082 15,7 2,2

O Administração Pública e Defesa; Segurança Social Obrigatória - - - -

P Educação 25 404 2,8 16,2

Q Atividades de Saúde Humana e Apoio Social 380 3373 17,3 8,9

R Atividades Artísticas, de Espetáculos, Desportivas e Recreativas 43 223 5,4 5,2

S Outras Atividades de Serviços 62 210 6,2 3,4

Total 9233 33314 14,8 3,6

Fonte: DRTAI, Relatório Único 2019 - Anexo D

NÚMERO DE DE UNIDADES LOCAIS COM ACIDENTES DE TRABALHO NÃO MORTAIS, NÚMERO DE ACIDENTES  Quadro 16

E NÚMERO DE DIAS DE TRABALHO PERDIDOS, POR ATIVIDADES

Região Autónoma da Madeira Ano 2019

Total
Sem dias 

perdidos
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres

A Agricultura, Produção Animal, Caça, Floresta e Pesca 6 24 2 22 17 5 1116 903 203

B Indústrias Extrativas 1 1 - 1 1 - 9 9 -

C Indústrias Transformadoras 34 131 6 125 103 22 3679 2676 1003

D Eletricidade, Gás, Vapor, Água Quente e Fria e Ar Frio 7 32 4 28 28 - 888 888 -

E Captação, Trat. e Distrib. de Água; San., Gestão de Resíduos e Despoluição 8 74 7 67 63 4 1635 1565 70

F Construção 53 713 22 691 691 - 12019 12019 -

G Comércio por Grosso e a Retalho; Rep. de Veícúlos Automóveis e Motociclos 120 348 53 295 178 117 9150 7095 2055

H Transportes e Armazenagem 21 100 8 92 86 6 2852 2711 141

I Alojamento, Restauração e Similares 92 463 37 426 221 205 13071 6284 6787

J Atividades de Informação e de Comunicação 9 13 4 9 7 2 235 203 32

K Atividades Financeiras e de Seguros 6 6 4 2 1 1 124 113 11

L Atividades Imobiliárias 1 10 1 9 9 - 109 109 -

M Atividades de Consultoria, Científicas, Técnicas e Similares 14 22 5 17 7 10 1338 124 1214

N Atividades Administrativas e dos Serviços de Apoio 27 645 6 639 86 553 4436 2059 2377

O Administração Pública e Defesa; Segurança Social Obrigatória 3 6 - 6 4 2 301 265 36

P Educação 8 14 1 13 - 13 299 - 299

Q Atividades de Saúde Humana e Apoio Social 25 200 8 192 7 185 5005 431 4574

R Atividades Artísticas, de Espetáculos, Desportivas e Recreativas 6 15 1 14 9 5 675 616 59

S Outras Atividades de Serviços 5 6 - 6 - 6 122 - 122

Total 446 2823 169 2654 1518 1136 57063 38070 18983

Fonte: DRTAI, Relatório Único 2019 - Anexo D

Número de acidentes
Número de dias de trabalho 

perdidos em acidentes

Número 

de 

unidades 

locais com 

acidentes

Número de acidentes com dias 

perdidos
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NOTAS EXPLICATIVAS E CONCEITOS  

1 - Âmbito de resposta: devem entregar o anexo D todas as entidades empregadoras com unidades locais 

(estabelecimento)s ativas(os) em algum período do ano de referência do relatório.  

2 - Campos do Anexo D selecionados e tratados estatisticamente. 

 

3 - Conceitos  

Unidade local (estabelecimento): empresa ou parte dela (fábrica, oficina, armazém, loja, entreposto, etc.) 

situada num local topograficamente identificado. Nesse local ou a partir dele exercem-se atividades 

económicas para as quais, regra geral, uma ou várias pessoas trabalham (eventualmente a tempo parcial), 

por conta de uma mesma empresa.  

Acidente de trabalho: aquele acidente que se verifique no local e no tempo de trabalho e produza direta 

ou indiretamente lesão corporal, perturbação funcional ou doença de que resulte redução da capacidade de 

trabalho ou de ganho ou a morte.  

Entidade Empregadora - Entidade económica que desenvolve uma determinada atividade, sendo 

constituída por uma sede social e estabelecimentos com localizações diversas. Estabelecimento/Unidade 

local - Entende-se por estabelecimento (unidade local) a empresa ou parte dela (fábrica, oficina, mina, 

armazém, loja, entreposto, etc.) situada num local topograficamente identificado. Nesse local ou a partir 

dele exercem-se atividades económicas para as quais, regra geral, uma ou várias pessoas trabalham 

(eventualmente a tempo parcial), por conta de uma mesma empresa. O número de estabelecimentos inclui 

sempre a sede da empresa.  

Trabalhadores  

1.Vinculados por contrato de trabalho ou equiparado, ao empregador responsável pelo relatório - Todos os 

trabalhadores com contrato, com ou sem termo, com o empregador titular da unidade local que responde 

ao relatório;  

2. Outros trabalhadores a trabalharem na unidade local - Todos os trabalhadores não vinculados mediante 

contrato de trabalho, ao empregador a quem prestam serviço, titular da unidade local que responde ao 

relatório, e a trabalhar nessa unidade local.  

Organização dos serviços e modalidades adotadas - O empregador pode organizar um ou ambos os 

serviços (segurança e/ou de saúde). Caso organize ambos os serviços podem optar por organizar as 

atividades de segurança em conjunto com as de saúde ou separadamente. Em cada caso pode adotar 

diferentes modalidades de organização (interna, externa, etc.)  

Fatores de risco e agentes - Entende-se por fator de risco qualquer fator (profissional) suscetível de 

provocar um efeito adverso. Um determinado risco é determinado pela presença de um agente. Por sua vez, 

os agentes podem ser de diferentes tipos: físicos, químicos, biológicos, etc.).  

Acidente de Trabalho - É acidente de trabalho aquele que se verifique no local e no tempo de trabalho e 

produza direta ou indiretamente lesão corporal, perturbação funcional ou doença de que resulte redução da 

capacidade de trabalho ou de ganho ou a morte.  


