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@ TRABALHO

Inspeccio detecta mais
1nfracc;oes laborals

ANA LUISA CORREIA
acorreia@dnoticias.pt

O reforco do combate a precarie-
dade laboral continua a ser uma
aposta da Direccfio Regional do
Trabalho e da Acgdo Inspectiva
(DRTAI). Prova disse sdo os nu-
meros da actividade da DRTAT no
primeiro semestre de 2019. De
acordo com os dados a que 0 DIA-
RIO teve acesso, entre Janeiro e
Junho do corrente ano e que mos-
tram que foram realizadas 3.968
accbes inspectivas, através das
quais foram detectadas 1.644 in-
fraccBes aregras laborais. Este va-
lor denota um aumento de 4% re-
lativamente ao total de infrac¢des
detectadas pela DRTAIno 1.° ’ se-
mestre de 2018 (1.586). 5
Segundo as mformagoes spo-
nibilizadas, o maior nimero de in-
fracgoes reg'lstado pela DRTAI
(que é tutelada pela Secretaria Re-
gional da Inclusdo e Assuntos So-
ciais) nos primeiros seis meses do
corrente ano, teve por origem, no-
meadamente, a inobservancia de

obri retributivas (419), se-
guindo-sea falta de documentacao
(377),a0 dos tempos de

trabalho (182), as irregularidades
nos contratos (163), a violacdo de
regras de higiene, seguranca e sai-
de no trabalho (124), as categorias
profissionais (75), a violag¢do de re-
gras relativas a férias (71), os regis-
tos de tempo de trabalho (54), os
quadro de densidades minimas
(42) e finalmente aviolacdo do de-
ver de ocupacao efectiva (17).
Durante este periodo, a DRTAI
instaurou um total de 205 proces-
sos de contra-ordenagZo, mais
27% relativamente ao 1.° semes-
tre de 2018, quando foram instau-
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1.9 semestre 1.° semestre Variacdo %

N.0 Infracgdes

detectadas - 1.586 1.644 +4%
N.° de Reclamagdes _694 = N +2%
N.9 Processos

contra-ordenagao :

instaurados 161 205 © +27%
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NO 1.2 SEMESTRE DO
ANO HOUVE MAIS 27%
DE PROCESSOSDE _
CONTRA-ORDENACAO
INSTAURADOS

rados 165 processos.

Refira-se ainda que das 3.968 ac-
%;)es inspectivas realizadas, 1.124

ram desencadeadas por iniciati-
va do Servico e as restantes 2.844
visaram a satisfacdo de 711 recla-
macdes apresentadas por trabalha-
dores e organismos sindicais. A
este nivel, hd que acrescentar que 6
ntimero de reclamagdes recebidas
na DRTAI também aumentou,
mesmo que ligeiramente; em com-
paraciio com o 1° semestre de
2018, quando se registaram 694, o

que signiﬁca que nos primeiros 6

meses do corrente ano houve mais
2% de reclamacdes.

Acc3o proactiva abrangeu

281 locais

De acordo com os dados d.tspom'bl-
lizados ao DIARIO, uma das aréas
que tem merecido atencfo por

parte da DRTAI est4 relacionada-
., com aacgéo proactiva ou de inicia-
. tiva daquele servico e que, no pe-

riodo em andlise; desenvolveu-se
sobretudo nos sectores do comér-
cio, similares de hotelaria, retalhis-
tas de viveres, e ainda, no da-cons-
Fo civil.

rangeu 281 locais de trabalho
e asituaciio de 2.129 trabalhadores
e visou assegurar o cumprimento
da Lei e do estipulado nos Contra-
tos Colectivos de Trabalho, no-
meadamente, em matérias de na-
tureza retributiva, categorias e car-
reiras proﬁssmnms, duracio e or-

No ambito da sua- missio de
combate ao trabalho nio declara-
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1.0 SEMESTRE 2018 E 1.0 SEMESTRE 2019

ganizacio dos tempos de trabalho. -

,tectada.smMadena. _

PRINCIPAIS INFRACCOES DETECTADAS

2018 2019

1. semestre 1.°semestre Variagcao %
Obrigagdes retributivas 486 419 4%
Documentagdo 323 37 +17%
Organizacao tempos trabalho 185 182 -2%
Registo tempos trabalho 108 54 -50%
Categorias Profissionais 61 -75 +23%
'Violag#o regras de Higiene, ;
Seguranga e Satide no Trabalho 138 124 -10%
Férias 63 71 +13%
Quadro de densidades minimas +133%

18 42

Violacdo do dever de ocupacao
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do, éutihzagaa indevida do contra-
‘to de prestac3o de servigos e a dis-
simulacio de contratos de trabalho
a termo (certo ou mcerto), nio
obstante nestas matérias ter havi-

do apenas 4 reclamac?es, 0 servico
inspectivo interveio, por sua ini-
ciativa, em 159 situagGes de presta-

¢io de trabalho, tendo sido possi-

vel, através da sua acedo pedagogi-

ca e sensibilizadora, a regulariza-
¢dio, até ao momento, de 105 situa-
¢des de trabalhadores, sem prejui-

zo da instauracdo dos procedimen-
tos legais.

Hi quesublinhar que houve um
aumento considerdvel nas situa-
¢bes de precariedade laboral de-
tectadas, ja que, se nos primeiros
seis meses de 2018 a DRTAI tinha
apenas detectado 68 casos. Ou seja,

comparativamente ao 1.° semestre

de 2018, no 1.2 semestre do corren-
te ano houve mais 140% de situa-
¢Bes de precariedade laboral de-
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continua a ser um objectivo

A acgdo no dominio da seguranga,
higiene e satide no trabalho conti-
nua a ser reforcada, com maior in-
cidéncia, no sector da construcéo,
através de intervengbes perma-

nentes de controlo das condigdes
de : ‘existentes nas obras,
tendo em vista assegurar 0 contri-
buto da Inspec¢do do Trabalho na
reducdo dos acidentes de trabalho,
particularmente, neste sector de
maior risco.

‘No 1° semestre de 2019 foram
realizadas 204 accGes inspectivas a
obras de construggo civil onde pres-
tavam trabalho 163 trabalhadores,
tendo sido detectadas 62 infraccdes.

O exercicio da ac¢io inspectiva

neste ambito incidiu, sobretudo,-

nos riscos de queda em altura, nos
riscos de queda de objectos por ele-
vacdo, nos riscos eléctricos, bem
como nas questdes associadas & ges-

taoeacoordﬂnagaodaseguranga.
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