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Acordo de empresa entre a Radio e Televisio de Portugal, SA e a FE - Federacdo dos Engenheiros e outros - Alteraciio salarial e
outras.

Entre a Radio e Televisdo de Portugal, SA e a FE - Federagdo dos Engenheiros, por si e em representacdo do SNEET -
Sindicato Nacional dos Engenheiros, Engenheiros Técnicos e Arquitetos, do SERS - Sindicato dos Engenheiros ¢ do SEMM -
Sindicato dos Engenheiros da Marinha Mercante, a Federacdo dos Sindicatos da Industria e Servicos - FETESE, por si e em
representagdo do SINDETELCO - Sindicato Democratico dos Trabalhadores dos Correios, Telecomunicagdes, dos Media e
Servicos, o SICOMP - Sindicato das Comunicagdes de Portugal, o Sindicato Nacional dos Trabalhadores das
Telecomunicagdes ¢ Audiovisual - SINTTAV, o Sindicato dos Trabalhadores do Setor de Servigos - SITESE, o Sindicato
Independente dos Trabalhadores da Informagdo ¢ Comunicagdes - SITIC, o Sindicato dos Jornalistas, o Sindicato dos Meios
Audiovisuais - SMAV, o Sindicato dos Trabalhadores de Telecomunica¢des ¢ Comunica¢do Audiovisual - STT, por si e em
representacdo do Sindicato dos Trabalhadores de Espetaculos, do Audiovisual e dos Musicos - CENA-STE, da Federacao dos
Sindicatos de Transportes ¢ Comunicagdes - FECTRANS, da FEPCES - Federacdo Portuguesa dos Sindicatos do Comércio,
Escritérios e Servicos, do Sindicato dos Enfermeiros Portugueses, e do Sindicato das Industrias Elétricas do Sul e Ilhas -
SIESI, foi celebrado o presente acordo de revisdo do acordo de empresa publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.2
série, n.° 33, de 8 de setembro de 2023, no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.? série, n.° 40, de 29 de outubro de 2023 -
Boletim retificativo, e no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.7 série, n.° 22, de 15 de junho de 2024, nos seguintes termos:

1- Alterar as clausulas 1. 2. ¢ 73.%, que passam a ter a seguinte redacao:

CAPITULO1
Area, Ambito e vigéncia
Clausula 1.2

(Area e Ambito)

1-(..)
2-(...)
3- O presente acordo abrange uma entidade empregadora, que tem ao seu servigo 1808 trabalhadores.
4-(..)
Clausula 2.2
(Vigéncia)
1-(..)
2-(...)
3-(..)

4- A matéria revista no presente acordo produz efeitos pelo periodo minimo de 12 meses, a partir de 12 de julho de 2023.

Clausula 73.2
(Disposi¢ao transitoria - Revisao do regime de carreiras)

1 - A empresa e as associacdes sindicais signatérias deste acordo comprometem-se a prosseguir a negociacao das restantes
categorias profissionais, no ambito da revisao do modelo de carreiras.

2 - A negociacdo prevista no numero anterior inclui a analise de todas as categorias profissionais do modelo de carreiras,
constantes do anexo II-B - Sintese de fungdes tipo/categorias e niveis de desenvolvimento.

3-(.)
4-(.)
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5 - A empresa compromete-se a analisar a posi¢do, na tabela salarial, de todas as categorias profissionais, incluindo as
categorias de responsavel operacional e de responsavel técnico, apos conclusdo da revisdo global dos descritivos funcionais do
modelo de carreiras.

2- Alterar o anexo II - Modelo de carreiras, nos seguintes termos:

2.1- Alterar o anexo II-B - Sintese de fung¢des/tipo/categorias e niveis de desenvolvimento, conforme anexo.

2.2- Alterar o anexo III - Descrigdo e caracterizagdo das fungdes tipo/categorias e respetivos niveis de desenvolvimento, conforme
anexo.

2.3- Alterar o anexo III-A - Tabela salarial 2024, conforme anexo

ANEXO II-B

Sintese de fung¢des/tipo/categorias e niveis de desenvolvimento

; Niveis de desenvolvimento/
Areas de conhecimento Fungdes tipo/categorias carreiras
N 11 Assmtente de manutengdo de NDI/ND2/ND3
Manutengao de infraestruturas
1 infra-estruturas e apoio
a0S ServIgos 1.2 | Assistente de apoio aos servigos NDI1/ND2/ND3
2.1 | Assistente de artes visuais NDI1/ND2/ND3
2.2 | Técnico de artes visuais NDI1/ND2/ND3
2 Artes visuais
2.3 | Técnico de grafismo ND1/ND2/ND3
2.4 | Técnico de cenografia ND1/ND2/ND3
3.1 | Eletricista NDI1/ND2/ND3
Manutengao técnica 3.2 | Técnico de comunicacdes ND1/ND2/ND3
3
3.3 | Técnico de eletronica ND1/ND2/ND3
3.4 | Responsavel técnico NDI1/ND2
4.1 | Técnico de plataformas multimédia ND1/ND2/ND3
4 Sistemas de informagdo e
multimédia
4.2 | Técnico de sistemas de informagéo ND1/ND2/ND3
5.1 | Assistente de operagdes ND1/ND2/ND3
5.2 | Técnico de imagem ND1/ND2/ND3
5.3 | Técnico de sistemas audiovisuais ND1/ND2/ND3
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5.4 | Técnico de som ND1/ND2/ND3
5 | Operagdo e sistemas
5.5 | Técnico de iluminagdo NDI1/ND2/ND3
5.6 | Editor de imagem ND1/ND2/ND3
5.7 | Técnico de gestao de sistemas NDI1/ND2
5.8 | Responsavel operacional NDI1/ND2
6.1 | Assistente de programas/informacgéo ND1/ND2/ND3
6.2 | Técnico de planeamento e gestdo de ND1/ND2/ND3
meios
6.3 | Locutor/apresentador NDI1/ND2/ND3
6 | Produgdo de programas
6.4 | Técnico de promogdo de programas NDI1/ND2/ND3
6.5 | Sonorizador NDI1/ND2
6.6 | Técnico de gestdo de emissdo NDI1/ND2/ND3
6.7 | Produtor ND1/ND2/ND3/ND4
6.8 | Realizador ND1/ND2/ND3/ND4
7.1 |Jornalista - Reporter ND1/ND2/ND3/ND4
7  |Jornalismo
7.2 | Jornalista - Redator ND1/ND2/ND3/ND4/ND5
8.1 | Assistente de documentalista ND1/ND2
8 | Documentagdo e arquivo
8.2 | Documentalista NDI1/ND2/ND3 /ND4
9 | Administrativa e similares | 9.1 | Técnico administrativo ND1/ND2/ND3/ND4
10 |Especialista 10.1| Especialista NDI1/ND2/ND3/ND4
11.1|{Quadro ND1/ND2/ND3
11 |Gestao
11.2| Quadro superior ND1/ND2/ND3
Coordenador técnico ND1/ND2
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Descricio e caracterizacio das funcdes tipo/categorias e respetivos niveis de desenvolvimento

Categoria Responsavel operacional Niveis
Fungdes de natureza técnica-operacional de gestdo de equipas multidisciplinares, no ambito das operagdes em
estiidio e/ou exteriores necessarias a concretizagdo de projetos audiovisuais.
Coordena grupos profissionais especificos ou equipas multidisciplinares alocados a projetos e/ou turnos
Ambito opﬁracionais. . o o o o ' 1
funcional Dirige e coordena as operagdes no ambito da produgdo técnica necessarias a concretizagdo dos projetos, "
assegurando a sua qualidade técnica, sustentada no dominio de conhecimentos técnicos/operacionais tedricos e
praticos, consolidados.
Garante a correta utilizagdo dos equipamentos, meios e plataformas disponibilizados pela empresa.
Assegura o suporte a produgio e realizagdo na defini¢do do modelo de produgéo técnica adequada a cada projeto.
Experiéncia Responsabilidade e
Nivel Descri¢do Formagéo e conhecimentos profissional autonomia
Enquadra atividades técnicas-operacionais Licenciatura (nivel 6 QNQ) ¢/ ou Desempenho de Realiza trabalho
necessarias a coordenagao e apoio logistico das mestrado (nivel 7 QNQ) em fungdes similares complexo,
equipas alocadas a execugdo operacional de produgdo audiovisual ou similares e | fora da organiza¢do | individualmente ou
projetos e/ ou turnos. formag@o complementar essencial @ | ou elevado nivel de | em equipa,
Assegura e coordena o trabalho da equipa técnica- | atividade designadamente dominio senioridade e requerendo a
operacional no cumprimento da execugdo das da componente técnica das proficiéncia nas aplicacdo de
operagdes técnicas envolvidas no processo operagdes audiovisuais, broadcast, atividades conhecimentos
produtivo, agregando e articulando as gestdo de equipas, gestdo de meios exercidas no ambito | técnicos
necessidades de todas as areas técnicas e de produgao, planeamento e das operagdes. especializados.
operacionais, internas ou externas, envolvidas nos | organizagao. Toma decisdes
projetos. sobre metodologias
Colabora com 4reas afins na otimizagdo dos e procedimentos de
processos de produgdo em estreita articulagdo com forma a atingir os
o responsavel técnico. objetivos
Assume, desde que habilitado e de forma estabelecidos.
, excecional, fungdes de natureza técnico- Supervisiona
Responsavel . . .
. operacional dos diferentes equipamentos e trabalhadores e/ou
operacional . R . i .
I sistemas audiovisuais no dmbito do seu meios e/ou projetos
conhecimento ou da sua area de origem. no ambito dos
Possui conhecimentos técnicos especializados em projetos que lhe
diversos dominios, para dirigir e supervisionar estdo atribuidos.
toda a execugdo operacional, planeando ¢
implementando as medidas operacionais
adequadas, quer na alocagdo de recursos humanos,
quer a nivel técnico-operacional em exteriores e
em estudios.
Garante o cumprimento com o plano de trabalhos
estabelecido, assegurando o apoio técnico as
operagdes, em estreita articulagdo com o
responsavel técnico.
Assegura o cumprimento das boas praticas de
utilizagdo e correto manuseamento dos meios
técnicos envolvidos na operagdo em estidio, ou
exterior e pelo reporte técnico de anomalias.
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Responsavel
operacional
I

Enquadra atividades técnicas-operacionais e
especializadas em projetos de grande
complexidade, de forma regular, no ambito da
coordenagdo das equipas alocadas a execugao
operacional de programas e/ou turnos.

Executa o planeamento e gestdo operacional
inerente ao desenrolar de trabalhos, de elevada
complexidade, em estiidio ou exterior,
assegurando a gestdo das equipas no processo
produtivo. Colabora na otimizagdo dos processos
de trabalho, assegurando a interagdo com as
diferentes entidades envolvidas, designadamente
no ambito da produgao/realizagio.

Requer o dominio de conhecimentos técnicos
avangados, sustentados por uma experiéncia
profissional alargada, assegurando a coordenagio
operacional de eventos de grande complexidade.
Participa no processo de consulta de aluguer de
equipamentos e monitoriza o controlo orgamental
dos meios técnico-operacionais e recursos
humanos envolvidos.

Licenciatura (nivel 6 QNQ) e/ ou
mestrado (nivel 7 QNQ) em
produgdo audiovisual ou similares e
formagao complementar
especializada essencial a atividade
designadamente dominio da
componente técnica das operagdes
audiovisuais, broadcast, gestao de
equipas, gestdo de meios de
produgao, planeamento,
organizagdo e acompanhamento da
evolugdo de novos modelos e
solugdes tecnologicas.

Desempenho de
fungdes similares
fora da
organizagao ou
elevado nivel de
senioridade e
proficiéncia nas
atividades do nivel
inferior.

Realiza trabalho,
de elevada
complexidade,
requerendo a
aplicagdo de
conhecimentos
técnicos
especializados.
Toma decisdes
sobre
metodologias e
procedimentos de
forma a atingir os
objetivos
estabelecidos.
Coordena e
supervisiona
trabalhadores e/ ou
meios e/ou
projetos
operacionais no
ambito dos
trabalhos que lhe

estdo atribuidos.
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Categoria Responsavel técnico Niveis
Fungdes de natureza técnica e especializada de desenho e implementagdo de projeto, garantindo a sua
funcionalidade, manutengdo e correta adequagdo as necessidades técnicas e operacionais da empresa.
Ambito Coordena e/ou executa os processos necessarios a concretizagdo dos projetos técnicos e assegura a sua qualidade I
funcional técnica suportada na aplicagéo de conhecimentos técnicos, tedricos e praticos, assim como a utilizagdo dos I
equipamentos, meios e plataformas disponibilizados pela empresa.
Assume a responsabilidade técnica dos projetos técnicos em instalagdes fixas ou temporérias (meios moveis).
. . Experiéncia Responsabilidade e
Nivel Descrigao Formacéo e conhecimentos . .
profissional autonomia
Enquadra atividades técnicas e especializadas na Licenciatura (nivel 6 QNQ) e/ou Desempenho de Realiza trabalho
elaboragdo e concretizagdo de projetos técnicos mestrado (nivel 7 QNQ) em fungdes similares complexo,
complexos, de forma regular. eletronica, eletronica e fora da individualmente ou
Assume a responsabilidade dos projetos nas suas telecomunicagdes, eletronica e organizagao ou em equipa,
mais variadas componentes, podendo, quando sistemas ou similares e formagao elevado nivel de requerendo a
necessario, articular-se com empresa da complementar especializada senioridade e aplicacdo de
especialidade. essencial a atividade, proficiéncia nas conhecimentos
Atua como um integrador de diversas designadamente gestdo de equipas, atividades do nivel técnicos
competéncias e entre os diversos meios técnicos € | gestdo de meios técnicos, inferior. especializados.
sistemas alocados ao projeto, assegurando a sua planeamento, organizagio e Toma decisdes
supervisdo e coordenagdo das varias acompanhamento da evolugdo de sobre
especialidades técnicas e de sistemas envolvidos. novos modelos e solugdes metodologias e
Realiza, se necessario, fungdes de natureza técnica | tecnologicas. procedimentos de
de instalagdo, configuragdo, reparagdo, ensaio e forma a atingir os
manutengao operacional dos equipamentos objetivos
eletronicos e outros sistemas técnicos ou estabelecidos.
informaticos associados de maior complexidade ou Coordena
projecdo. Quando necessario, efetua com elevada trabalhadores,
autonomia a analise de esquemas e outras meios e projetos
especificagdes técnicas complexas. técnicos no ambito
Possui conhecimentos técnicos especializados, das fungdes que
transversais e multidisciplinares, para lhe estdo
supervisionar processos técnicos associados aos atribuidas.
programas e/ou estagdes emissoras, bem como
para supervisionar a utilizagdo técnica dos
equipamentos e sistemas da empresa.
, Garante a analise e resolugdo de questdes
Responsavel ~ i
L. complexas de configuragdo de sistemas e de
tec;nco manutengdo técnica em instalagdes fixas ou

moveis, assegurando o respetivo
acompanhamento.

Presta aconselhamento técnico e elabora relatorios.
Assume de forma auténoma a responsabilidade
técnica e garante o cumprimento de todas as
medidas legais e de seguranga dos projetos em
instalagdes técnicas, fixas ou moveis.

Assina ou garante a obtengdo dos termos de
responsabilidade da respetiva instalagao
necessarios a validagdo pelas autoridades
competentes, dentro das suas areas de
especialidade.

No ambito dos programas em exterior que
envolvem meios moveis, assume a
responsabilidade pelo desenho técnico do projeto,
assegura a configuragdo técnica e dos sistemas e a
integragdo das diversas competéncias e
especialidades associadas ao projeto.

Garante o cumprimento com o plano de trabalhos
estabelecido, assegurando o suporte técnico as
operagdes, em estreita articulagdo com o
responsavel operacional, propondo solugdes que
contribuam para a otimizag¢ao dos processos de
trabalho e solugdes implementadas.

Assegura o cumprimento das boas praticas de
utilizagdo e correto manuseamento dos meios
técnicos envolvidos.
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Responsavel
técnico
I

Enquadra atividades técnicas e especializadas em
projetos de elevada complexidade, de forma
regular, assumindo a sua responsabilidade nas
suas mais variadas componentes, podendo,
quando necessario, articular-se com empresa da
especialidade.

Assegura a coordenagdo dos diversos elementos
das varias especialidades técnicas e de sistemas
envolvidos em projetos de elevada complexidade.
Garante a articulagdo entre as diferentes
envolventes técnicas com vista a resolugdo de
problemas, assegurando o relacionamento com os
prestadores de servigo contratados pela area de
engenharia para os projetos, por forma a assegurar
a qualidade do servigo prestado.

Possui conhecimentos técnicos especializados em
diversos dominios para assegurar a resolu¢do de
questdes complexas de configuragdo de sistemas
e de manutengdo técnica e possui competéncias
transversais e multidisciplinares para assegurar os
processos técnicos de diversas especialidades da
empresa.

Pode assumir a gestdo da manutengdo global ou
individual das instalagdes técnicas fixas ou
moveis, elaborando os respetivos planos de
manutengao preventiva ou corretiva, bem como

o seu acompanhamento, garantindo a sua correta
implementagéo.

Garante o cumprimento do correto manuseamento
dos meios técnicos envolvidos.

Estuda e apresenta solugdes técnicas, procurando a
sua otimizagdo e a melhoria continua das solugdes
implementadas.

Possui conhecimentos técnicos avangados,
sustentados por uma experiéncia profissional
alargada, para assegurar a elaboragdo integral de
um projeto técnico complexo dentro da sua esfera
de especialidade.

Colabora com as areas de engenharia na
identificagdo e avaliagdo de novas solugdes
adequadas as necessidades técnicas, editoriais e
operacionais da empresa, contribuindo para a
constante atualizagdo dos meios e sistemas que
permitam a RTP assumir um papel de referéncia
no meio audiovisual.

Licenciatura (nivel 6 QNQ) e/ou
mestrado (nivel 7 QNQ) em
eletronica, eletronica e
telecomunicagdes, eletronica e
sistemas ou similares e formagao
complementar especializada
essencial a atividade,
designadamente gestdo de equipas,
gestdo de meios técnicos,
planeamento, organizagdo e
acompanhamento da evolugao de
novos modelos e solugdes
tecnologicas.

Desempenho de
fungdes similares
fora da
organizagao ou
elevado nivel de
senioridade e
proficiéncia nas
atividades do nivel
inferior.

Realiza trabalho
de elevada
complexidade,
requerendo a
aplicagdo de
conhecimentos
técnicos
especializados em
diversos dominios,
sustentados por
uma experiéncia
profissional
alargada,
garantindo as
condigdes técnicas
necessarias a
concretizagdo dos
projetos de grande
relevancia para a
empresa.

Propde solugdes
apresentando
propostas de
otimizagdo de
metodologias e/
ou

procedimentos
e/ou processos,
garantindo a
concretizacdo dos
objetivos de
grande projecao
da empresa.
Coordena
trabalhadores,
meios e projetos
técnicos no
ambito das
fungdes que lhe
estdo atribuidas.
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Categoria Técnico de eletronica Niveis
Fungdes de natureza técnica de instalagdo, configuragdo, ensaio, reparag¢do e operacionalizagdo dos equipamentos
P X e sistemas de natureza eletronica e de tecnologias de informagdo, nas suas partes elétricas, eletronicas, Oticas, !
Ambito funcional mecanicas ou outras, exigindo a aplicagdo de conhecimentos técnicos, teoricos e praticos, assim como a utilizagdo 1
dos equipamentos, meios ¢ plataformas disponibilizados pela empresa. 1
i . N . Experiéncia Responsabilidade e
Nivel Descrigao Formacéo e conhecimentos . i
profissional autonomia
Enquadra atividades técnicas de montagem, Curso de formagéo tecnologica em De preferéncia, Realiza o trabalho
configuragdo, reparagdo, ensaio e manutengao eletronica (nivel 5 QNQ) ou desempenho de individualmente
operacional dos equipamentos eletronicos e outros | licenciatura (nivel 6 QNQ) em fungdes similares ou em equipa,
sistemas técnicos ou informaticos associados, com | eletronica, eletronica e fora da organiza¢do. | dependendo da
recurso a analise de esquemas e documentos telecomunicagdes ou similares e/ou complexidade e
técnicos. formag@o complementar essencial & adequado aos seus
Requer conhecimentos técnicos para analisar o atividade. conhecimentos
comportamento dos circuitos e sistemas técnicos.
informaticos associados, mediante o emprego Aplica a solugdo
racional de aparelhagem de medida e controlo adequada a cada
e e/ou de tecnologias informaticas. situagdo, de
Técnico de .
letrénica Promove o correto estado de funcionamento dos acordo com os
¢ . equipamentos de acordo com os conhecimentos procedimentos em
técnicos. vigor e instrugdes
de trabalho
normalizados.
Acompanha,
se necessario,
trabalhadores e/ou
meios e/ou
projetos no ambito
das fungdes que
lhe estdo
atribuidas.
Enquadra atividades técnicas de montagem, Licenciatura (nivel 6 QNQ) em Desempenho de Realiza trabalho
configuragdo, reparagao, ensaio € manutengao eletronica, eletronica e fungdes similares complexo,
operacional dos equipamentos eletronicos e outros | telecomunicagdes ou similares e fora da organizagdo | individualmente
sistemas técnicos ou informaticos associados de formag@o complementar essencial & | ou elevado nivel de | ou em equipa,
maior complexidade ou proje¢ao em estudio ou atividade. proficiéncia das requerendo a
em exterior. atividades dos niveis | aplicagdo de
Pode assumir a responsabilidade de alteragdes inferiores. conhecimentos
técnicas e respetiva documentagio de técnicos
componentes simples de um projeto. especializados,
Colabora, quando necessario, com outras areas sob supervisdo de
afins na otimizagao das solugdes implementadas. competéncias
Requer conhecimentos técnicos especializados técnicas
para efetuar com autonomia a andlise de esquemas adequadas.
e outras especificagdes técnicas complexas e para Propde solugdes e
a elaboragdo de relatorios. toma decisdes
Téenico d No ambito da instalagdo de meios técnicos, adequadas aos
Tcm,co, © executa individualmente trabalho de suporte seus
¢ etrl([)mca técnico em projetos padronizados, ou sob conhecimentos
supervisdo em programas de complexidade técnica técnicos sobre
elevada. metodologias ¢
procedimentos de
forma a atingir os
objetivos
estabelecidos.
Pode coordenar, se
necessario,
trabalhadores de
igual ou menor
qualificagdo e/ou
meios e/ou
projetos no ambito
das fungdes que
lhe estdo
atribuidas.
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Técnico de
eletronica
il

Enquadra atividades técnicas e especializadas de
elevada complexidade, designadamente o apoio a
implementagdo de projetos no ambito das solugdes
técnicas para produgdo, emissdo e ligagdes com
entidades externas no ambito das
telecomunicagdes.

Desenvolve a sua atividade de forma auténoma ou
coordenando outros elementos da sua fungéo,
assegurando a instalagdo, manutengdo e
configuragdo dos diversos equipamentos, bem
como a integragdo das diversas competéncias e
especialidades técnicas associadas ao projeto,
garantido o correto funcionamento da estrutura
técnica implementada. Assegura a interagdo com
outras areas na procura de solugdes técnicas e sua
otimizag@o, bem como na melhoria continua das
solugdes implementadas. Requer dominio de
conhecimentos especializados, sustentados por
uma experiéncia profissional alargada, para a
implementagao de projetos dentro da sua area de
especialidade técnica.

Quando necessario, executa o seu trabalho em
cumprimento com o plano de trabalhos
estabelecido, assegurando o suporte técnico as
operagdes, em articulagdo com as diferentes areas
da empresa, nos estudios e em eventos de exterior.

Licenciatura (nivel 6 QNQ) e/ou
mestrado (nivel 7 QNQ) em
eletronica, eletronica e
telecomunicagdes ou similares e
formag@o complementar
especializada essencial a atividade.

Desempenho de
fungdes similares
fora da
organizagio ou
elevado nivel de
senioridade e
proficiéncia nas
atividades do nivel
inferior.

Realiza trabalho
de elevada
complexidade,
requerendo a
aplicagdo de
conhecimentos
técnicos
especializados,
sob supervisdo de
competéncias
técnicas
adequadas. Propde
solugdes e toma
decisdes
apresentando
propostas de
otimizagéao de
metodologias e/
ou procedimentos
e/ou processos
garantindo a
concretiza¢do dos
objetivos de
grande projecdo
da empresa. Pode
coordenar
trabalhadores e/ou
meios e/ou
projetos no ambito
das fungdes que
lhe estao
atribuidas.
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Categoria Técnico de planeamento e gestdo de meios Niveis
Fungdes de natureza técnica de analise, planeamento e elaboragdo do plano operacional para registo transmissao e
rececdo de programas e noticias, de acordo com as necessidades das diferentes areas de conteudos, produgéo e
Ambito emissdo. 1
funcional Garante a linearidade da produgéo e da emissdo e o seu alinhamento com os objetivos previamente definidos, 11
exigindo a aplicagdo de conhecimentos técnicos, tedricos e praticos, assim como a utilizagao dos equipamentos, i
meios e plataformas disponibilizados pela empresa.
Experiéncia Responsabilidade
Nivel Descrigao Formag@o e conhecimentos profissional ¢ autonomia
No dmbito da emissao 12.° ano (nivel 3 QNQ) ou curso De preferéncia, Realiza o trabalho
Realiza trabalho variado, sujeito aos planos e técnico profissional (nivel 4 QNQ) e/ | desempenho de individualmente
grelhas estabelecidas, consubstanciado na ou formagdo complementar essencial | fungdes similares ou em equipa,
elaboragio diaria dos alinhamentos de emisséo. a atividade, designadamente nogdes fora da organizagdo. | requerendo a
Assegura a elaboragao das grelhas de basicas de operagdo TV e/ou radio, aplicacdo de
programagdo de acordo com os objetivos conhecimentos de inglés, sistemas de conhecimentos
definidos. Assegura a interligagdo com as varias emissdo ¢ de grelha, dinamica da técnicos.
areas que contribuem com conteudos para a emissdo, organizagio, planeamento e Aplica a solugdo
emissdo de forma a executar o alinhamento dentro gestdo de meios. adequada a cada
das exigéncias requeridas e de acordo com a situagdo, de
Técnico de | estratégia pré-estabelecida. acordo com os
planeamento | Possui conhecimentos especificos para assegurar procedimentos em
e gestdo de | arotina didria da 4rea, designadamente o vigor e instrugdes
meios conhecimento da Lei da Televisao (obrigagdes de de trabalho
1 servigo publico, no que a emissao diz respeito). normalizados.
No ambito da programagio e informagéo Acompanha,

Enquadra atividades técnicas para assegurar a
afetacdo e reserva dos meios operacionais e dos
circuitos necessarios para registo, distribuigio e
emissdo de programas.

Requer conhecimentos técnicos para assegurar a
rotina diaria da area, designadamente para garantir
0s contactos necessarios com organizagdes
nacionais e internacionais para marcagao de
circuitos.

se necessario,
trabalhadores no
ambito das fungdes
que lhe estdo
atribuidas.

Técnico de
planeamento
gestao de
meios
1I

No ambito da emissdo

Enquadra atividades técnicas de maior
complexidade que lhe permitem assegurar a
elaboragdo das grelhas de programagio de acordo
com os objetivos definidos, garantindo uma
correta gestdo diaria das alteragdes e ajustamentos
de programagdo e o planeamento adequado aos
ciclos normais da continuidade das emissdes de
cada canal.

Possui conhecimentos para ajustar os alinhamentos
finais de acordo com a defini¢do de contetido de
cada canal.

No ambito da programagao e informagao
Enquadra atividades técnicas de maior
complexidade no que respeita ao planeamento,
organizagao e coordenagdo de meios operacionais
de produgdo e emissdo.

Requer conhecimentos técnicos e especializados
para colaborar na escolha das opgdes de marcagdo
de meios em termos de viabilidade, custos e
eficacia e na otimizagdo de processos.

No ambito da emissdo e da programagao e
informagao

Colabora na otimizagao dos processos de
produgdo/emissdo e assegura a ligagdo com as
diversas areas ¢ entidades internas e externas no
ambito da produgdo e emissdo.

Curso de especializa¢do tecnologica
(nivel 5 QNQ) no ambito da
produgdo audiovisual ou similar e
formagao complementar essencial a
atividade, designadamente nogdes de
operagdo TV e/ou radio,
conhecimentos de inglés, sistemas
de emissédo e de grelha, dindmica da
emissdo, organizagdo, planeamento
e gestdo de meios.

Desempenho de
fungdes similares
fora da organizagao
ou elevado nivel de
proficiéncia das
atividades dos niveis
inferiores.

Realiza trabalho
complexo
individualmente ou
em equipa,
requerendo a
aplicacdo de
conhecimentos
técnicos e
especializados.
Propde solugdes
sobre
metodologias e
procedimentos de
forma a atingir os
objetivos
estabelecidos.
Pode coordenar,
se necessario,
trabalhadores de
igual ou menor
qualificagdo no
ambito das
fungdes que lhe
estdo atribuidas.
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Técnico de
planeamento
e gestdo de
meios
11

No dmbito da emissdo

Possui dominio de conhecimentos que lhe
permitem, em conformidade com as linhas
orientadoras tragadas pelas varias estruturas com
responsabilidade editorial, tomar as medidas
adequadas perante alteragdes, assegurando as
estratégias proprias definidas para cada uma das
emissdes com total autonomia.

No ambito da programagio e informagéo

Possui dominio de conhecimentos que lhe
permitem, em conformidade com as linhas
orientadoras tragadas, tomar as medidas adequadas
perante alteragdes, assegurando as estratégias

definidas para cada projeto.

Assume de forma regular os projetos de maior
complexidade e relevancia para a empresa,
participando na defini¢@o dos principios
estratégicos e dos recursos operacionais com

vista a sua otimizagao.

No ambito da emissdo e da programagao e
informagao

Enquadra atividades especializadas e complexas,
assegurando de forma regular a gestdo de meios
operacionais de produc@o e emissdo de projetos/
eventos de elevada complexidade e grande
projegdo para a empresa.

Assegura a interagdo com outras areas na
otimizag@o dos processos de produgio, emissdo e
de programagio.

Requer dominio de conhecimentos técnicos e
especializados, sustentados por uma experiéncia
profissional alargada, necessarios para assegurar
os meios operacionais de produgdo e de emissdo
fundamentais para os programas e eventos de
grande complexidade.

Licenciatura (nivel 6 QNQ) em
produgdo audiovisual ou similar e
formag@o complementar essencial a
atividade, designadamente nogdes de
operagdo TV e/ou radio,
conhecimentos de inglés, sistemas
de emissdo e de grelha, dindmica da
emissdo, organizag¢ao, planeamento
e gestdo de meios.

Desempenho de
fungdes similares
fora da organizagao
ou elevado nivel de
proficiéncia das
atividades dos niveis

inferiores.

Realiza trabalho
de elevada
complexidade,
requerendo a
aplicacdo de
conhecimentos
especializados.
Propde solugdes e
toma decisdes
apresentando
propostas de
otimizagdo de
metodologias e /
ou procedimentos
e/ou processos,
garantindo a
concretizagdo dos
objetivos.
Coordena
trabalhadores
e/ou meios e/ou
projetos no
ambito das
fungdes que lhe
estdo atribuidas.
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Categoria Documentalista Niveis
Fungdes de natureza técnica relativas a organizagdo, gestdo, tratamento, acesso e conservagdo de documentos de
arquivo, escritos ou audiovisuais, no ambito das ciéncias documentais e em conformidade com as normas 1

Ambito arquivisticas internacionais. Exige a aplica¢do de conhecimentos técnicos, tedricos e praticos, com vista a 1T

funcional eficiente reutiliza¢@o de contetidos em produgéo, emissdo e distribui¢do, assim como no cumprimento das I
obrigagdes de servigo pubico em matéria de arquivos. Requer a utilizagdo dos equipamentos, meios e v
plataformas disponibilizados pela empresa.

Experiéncia Responsabilidade
Nivel Descrigao Formagéo e conhecimentos profissional ¢ autonomia
Enquadra atividades técnicas de avaliagdo, Licenciatura (nivel 6 QNQ) e/ou De preferéncia, Realiza o trabalho
selegdo simples, catalogagdo, descrigdo e mestrado (nivel 7 QNQ) em ciéncias | desempenho de individualmente
indexagdo de documentos escritos ou da informagdo e da documentagio, fungdes similares ou em equipa,
audiovisuais. ciéncias da informagdo, arquivo ou fora da organizagdo. | requerendo a
Assegura a pesquisa e divulgagdo da informagdo | licenciatura em histdria ou similares aplicagdo de
e responde as solicitagdes internas ou externas com poés-graduagdo em ciéncias conhecimentos
de documentos de arquivo. documentais e/ou formagao técnicos.
Requer conhecimentos técnicos para proceder a | complementar essencial a atividade. Aplica a solugéo
avaliac@o, tratamento e pesquisa dos adequada a cada
X documentos e para o seu registo informatico nos situagdo, de
Documentalista . .

I sistemas e respetivas bases de dados. acordo com os
procedimentos em
vigor e instrugdes
de trabalho
normalizados.
Acompanha,
se necessario,
trabalhadores no
ambito das
fungdes que lhe
estdo atribuidas.

Enquadra atividades técnicas de maior exigéncia | Licenciatura (nivel 6 QNQ) e/ou Desempenho de Realiza trabalho
relativas a avaliagdo, sele¢éo, eliminagéo e mestrado (nivel 7 QNQ) em ciéncias | fungdes similares complexo
tratamento documental dos registos de arquivo. da informagdo e da documentagio, fora da organizagdo | individualmente
Requer conhecimentos técnicos e especializados | ciéncias da informagao, arquivo ou ou elevado nivel de | ou em equipa,
para assegurar o tratamento, conservagao, licenciatura em histéria ou similares | proficiéncia das requerendo a
pesquisa, eliminagdo, difusdo e restituicdo de com poés-graduagdo em ciéncias atividades dos niveis | aplica¢do de
todo o tipo de documentos solicitados pelo documentais e formagao inferiores. conhecimentos
Documentalista | utilizador. complementar essencial a atividade. técnicos e

I especializados.
Toma decisdes
sobre
metodologias e
procedimentos de
forma a atingir os
objetivos
estabelecidos.
Coordena, se
necessario,
trabalhadores no
ambito das
fungdes que lhe
estdo atribuidas.
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Enquadra atividades técnicas e especializadas no
ambito dos arquivos designadamente a defini¢ao
de critérios e procedimentos técnicos para o
tratamento, preservagdo e difusdo da
informagdo. Colabora, quando necessario, com
outras areas afins na otimizagao dos processos
de produgdo. Requer dominio de conhecimentos
necessarios para avaliar e assegurar os métodos
e técnicas de selegdo, tratamento, difusdo e
conservagdo dos documentos de arquivo.

Licenciatura (nivel 6 QNQ) e
mestrado (nivel 7 QNQ) em ciéncias
da informagéo e da documentagio,
ciéncias da informagéo, arquivo ou
licenciatura em historia ou similares
com pos-graduagéo em ciéncias
documentais e mestrado em arquivo
e formagao complementar essencial a
atividade.

Desempenho de
fungdes similares
fora da organizagao
ou elevado nivel de
proficiéncia das
atividades dos niveis

inferiores.

Realiza trabalho
com maior grau
de complexidade,
requerendo a
aplicacdo de
conhecimentos
especializados.
Colabora no
desenvolvimento
de propostas de

Documentalista | No ambito da documentagio escrita pode otimizagao de
il executar o restauro de materiais de arquivo. metodologias e/
ou
procedimentos
e/ou processos,
garantindo a
concretizagdo dos
objetivos.
Coordena
trabalhadores
e/ou meios e/ou
projetos no
ambito das
fungdes que lhe
estdo atribuidas.
Enquadra atividades especializadas e complexas | Licenciatura (nivel 6 QNQ) e Desempenho de Realiza trabalho
no ambito das ciéncias documentais e arquivo, mestrado (nivel 7 QNQ) em ciéncias | fungdes similares de elevada
designadamente, gestdo de sistemas da informagdo e da documentagio, fora da organizagdo | complexidade,
documentais, controlo de qualidade e gestdo de | ciéncias da informagédo, arquivo ou ou elevado nivel de | requerendo a
linguagens controladas. licenciatura em historia ou similares | proficiéncia das aplicacdo de
Assegura a interagdo com outras areas na com pos-graduagdo em ciéncias atividades dos niveis | conhecimentos
otimizagao dos processos de produgao. documentais e mestrado em arquivo | inferiores. altamente
Requer dominio e/ou especializagdo de e formagdo complementar essencial especializados.
conhecimentos, sustentados por uma a atividade. Desenvolve e
experiéncia profissional alargada, necessarios implementa
ao estudo, analise e concec¢do de novas solugdes propostas de
e abordagens que permitam apoiar o0 processo otimizagao de
Documentalista | de tomada de decisdo no ambito da gestdo da metodologias e/
v documentagdo e arquivo. ou procedimentos

e/ou processos,
garantindo a
concretizagdo dos
objetivos da area.
Coordena
trabalhadores
e/ou meios e/ou
projetos no
ambito das
fungdes que lhe
estdo atribuidas.
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Lisboa, feito aos 20 de dezembro de 2024.
Pela Radio e Televisdo de Portugal, SA:
Nicolau Fernando Ramos dos Santos, presidente do conselho de administragdo da Radio e Televisdo de Portugal, SA.
Sénia Cristina Mourao Alegre, vogal do conselho de administracdo da Radio e Televisao de Portugal, SA.
Hugo Graga Figueiredo, vogal do conselho de administragdo da Radio e Televisdo de Portugal, SA.

Pela FE - Federagdo dos Engenheiros, por si ¢ em representagdo dos seguintes sindicatos seus filiados:

- SNEET - Sindicato Nacional dos Engenheiros, Engenheiros Técnicos e Arquitetos;

- SERS - Sindicato dos Engenheiros;

- SEMM - Sindicato dos Engenheiros da Marinha Mercante.
Maria Jodo Teixeira Leite Dias Ribeiro, na qualidade de mandataria.

Pela Federag@o dos Sindicatos da Industria e Servigos - FETESE, por si e em representag@o do seguinte sindicato seu filiado:

- SINDETELCO - Sindicato Democratico dos Trabalhadores dos Correios, Telecomunicagdes, dos Media e Servigos.
Clarisse Manuela Alexandre dos Santos, na qualidade de mandataria.

Pelo SICOMP - Sindicato das Comunicagdes de Portugal:

Luis Vitor Rijo Alves Fernandes, na qualidade mandatéario.
Susana Odilia Bernardes Martins de Faria, na qualidade de mandataria.

Pelo Sindicato Nacional dos Trabalhadores das Telecomunicagdes e Audiovisual - SINTTAV:

Paulo Alexandre Pinheiro Mendes, na qualidade de dirigente nacional e mandatario.
Vitor Manuel Oliveira Lima Correia, na qualidade de dirigente nacional e mandatario.

Pelo Sindicato dos Trabalhadores do Setor de Servigos - SITESE:
Silvestre Francisco Coelho Ribeiro, na qualidade de mandatario.
Pelo Sindicato Independente dos Trabalhadores da Informagado e Comunicagdes - SITIC:

Pedro Jorge Rodrigues Duarte, na qualidade de mandatario.
Maria Alexandra Silva Fraga, na qualidade de mandataria.

Pelo Sindicato dos Jornalistas:

Luis Filipe Marques Simdes, presidente, na qualidade de mandatario.
Jodo Carlos do Rosario, na qualidade de mandatario.

Pelo Sindicato dos Meios Audiovisuais - SMAV:

Clarisse Manuela Alexandre dos Santos, na qualidade de secretaria-geral.
César Antonio Duarte Mendes, na qualidade de tesoureiro.

Pelo Sindicato dos Trabalhadores de Telecomunicagdes ¢ Comunicagdo Audiovisual - STT, por si e em representagdo das seguintes
associagdes sindicais:

Nuno Martins Rodrigues, na qualidade de mandatario.
Bruno Alexandre Gardete Costa Arraiolos, na qualidade mandatario.
José Manuel Silva Lopes, na qualidade de mandatario.
Fernando Gongalves de Andrade, na qualidade de mandatario.

Pela FEPCES Federacdao Portuguesa dos Sindicatos do Comércio, Escritorios e Servicos, por si e em representacdo dos seguintes
sindicatos seus filiados:

- CESP - Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escritorios e Servigos de Portugal;

- Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escritorios e Servigos do Minho;

- Sindicato dos Trabalhadores Aduaneiros em Despachantes ¢ Empresas;

- Sindicato dos Trabalhadores de Servigos de Portaria, Vigilancia, Limpeza, Domésticas, Profissdes Similares e Atividades Diversas;
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- Sindicato dos Empregados de Escritorio, Comércio e Servigos da Horta.

Nuno Martins Rodrigues, na qualidade de mandatario.
Bruno Alexandre Gardete Costa Arraiolos, na qualidade mandatario.
José Manuel Silva Lopes, na qualidade de mandatario.
Fernando Gongalves de Andrade, na qualidade de mandatario.

Pela Federagdo dos Sindicatos de Transportes ¢ Comunicagdes - FECTRANS, por si e em representacdo dos seguintes sindicatos seus
filiados:

- STRUP - Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodoviarios e Urbanos de Portugal,

- SNTCT - Sindicato Nacional dos Trabalhadores dos Correios e Telecomunicagdes;

- SNTSF - Sindicato Nacional dos Trabalhadores do Sector Ferroviario;

- SIMAMEVIP - Sindicato dos Trabalhadores da Marinha Mercante, Agéncias de Viagens, Transitarios e Pesca;

- OFICIAISMAR - Sindicato dos Capitées, Oficiais Pilotos, Comissarios e Engenheiros da Marinha Mercante;

- STFCMM - Sindicato dos Transportes Fluviais, Costeiros ¢ da Marinha Mercante;

- STRAMM - Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodoviarios da Regido Autonoma da Madeira;

- SPTTOSH - Sindicato dos Profissionais dos Transportes, Turismo e Outros Servi¢os da Horta;

- SPTTOSSMSM - Sindicato dos Profissionais dos Transportes, Turismo ¢ Outros Servi¢os de Sdo Miguel ¢ Santa Maria.

Nuno Martins Rodrigues, na qualidade de mandatario.
Bruno Alexandre Gardete Costa Arraiolos, na qualidade mandatario.
José Manuel Silva Lopes, na qualidade de mandatario.
Fernando Gongalves de Andrade, na qualidade de mandatario.

Pelo Sindicato dos Enfermeiros Portugueses:

Nuno Martins Rodrigues, na qualidade de mandatario.
Bruno Alexandre Gardete Costa Arraiolos, na qualidade mandatario.
José Manuel Silva Lopes, na qualidade de mandatario.
Fernando Gongalves de Andrade, na qualidade de mandatario.

Pelo Sindicato das Industrias Elétricas do Sul e Ilhas - SIESI:

Nuno Martins Rodrigues, na qualidade de mandatario.
Bruno Alexandre Gardete Costa Arraiolos, na qualidade mandatario.
José Manuel Silva Lopes, na qualidade de mandatario.
Fernando Gongalves de Andrade, na qualidade de mandatario.

Pelo Sindicato dos Trabalhadores de Espetaculos, do Audiovisual e dos Musicos - CENA-STE:

Nuno Martins Rodrigues, na qualidade de mandatario.
Bruno Alexandre Gardete Costa Arraiolos, na qualidade mandatario.
José Manuel Silva Lopes, na qualidade de mandatario.
Fernando Gongalves de Andrade, na qualidade de mandatario.

Depositado a 28 de janeiro de 2025, a fl. 87 do livro n.° 13, com o n.° 24/2025, nos termos do artigo 494.° do Codigo do Trabalho,
aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro.
(Publicado no BTE, n.° 5 de 08/02/2025).



