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Contrato coletivo entre a Associagdo da Hotelaria, Restauragdo e Similares de Portugal (AHRESP) e o Sindicato dos
Trabalhadores e Técnicos de Servigos, Comércio, Restauracdo e Turismo - SITESE (cantinas, refeitdrios e fabricas de
refei¢bes) - Retificacao.

No Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 21, de 8 de junho de 2022, encontra-se publicado o contrato coletivo mencionado
em epigrafe, o qual enferma de inexatiddo, impondo- se, por isso, a necessaria corre¢ao.
Assim, nas paginas 2066 e 2068 onde se I€;
«Clausula 3.2
Vigéncia e revisdo da CCT

()

«2- As tabelas salariais terdo uma vigéncia de 10 meses, contados a partir de 1 de margo de 2021; as demais clausulas de
expressdo pecunidria terdo uma vigéncia de 18 meses, contados a partir de 1 de abril de 2021.»

Deve ler-se:

«2-As tabelas salariais terdo uma vigéncia de 10 meses, contados a partir de 1 de mar¢o de 2022; as demais clausulas de
expressdo pecunidria terdo uma vigéncia de 18 meses, contados a partir de 1 de abril de 2021.»



