JORNAL OFICIAL DA REGIAD AUTGNOMA DA MADEIRA, NP 17,

DE SETEMBRO DE 1995

III SERIE DE 1/9/95,

Nos tcrmos do n.2 5 do art.? ° do Decrcto-Lein.?
519-C1/79, dc 29 dc Dezembro ¢ nosdo n.° 1 do art.®

2.? do Decreto-Lei n.2 103/85, de 10 de A\Bnl,\l\ornd sc
piblico que sc cncontra cm cstudo nos SCrwigos

compctentes da Sccretaria Regional dos Assunlos-

Parlamentares ¢ Comunicagdo, a eventual cmissdo d
uma portaria de cxtensdo da convengio colectiva refudd
cpigrale, publicada no Boletim do Trabalho ¢ Empecgo, 1 Séric,
n.% 29 de 8 de Agosto de 1995 ¢ transcrita peste Jomal Oficial.

A portaria a emilir lornag:
aludida convéngdo ¢
Madeira, a tod;
associach

as disposigcocs constantcs da
sivas,” na Rcyéo Autonoma da
entidades pdtmndls ndo inscrilas na
tronal signatdria que cxergam a aclividade

A PE DO CCT ENTRE A ASSOC. PORTUGUESA DAS AGENCIAS DE . VIAGENS EJU‘(ISMO E
IND. DOS TRABALHADORES DA MARINHA MERCANTE, AGENCIAS DE
"IEANSITARIOS EPESCA-ALTERACAO SALARIAL E OUTRAS

TAGENS

ccondmica poraqucla abrangida caos trabalhadores ao servigo
das mesmas, das 1580cs ¢ calcgorias previstas, bem como
a todas as gntidades patronais, inscrilas ou ndo na associagio
atsignatdria, que cxergam a actividade abrangida c aos
alhadores a0 scu scrvigo, das profissdes ¢ calcgorias

~.previstas, ndo liliados na associagdo sindical outorgante.

Nos [eemos da lci, podem os inleressados no processo de
extensdo deduzic pposigio fundamentada, no prazo de quinze
dias a contar da publicaciio do presente Aviso.

Sccretaria Regional ETns\Awunlos Parlamcntarcs ¢
Comunicagdo, aos 31 de Agoste. de 1995.- O Sccretdrio
Regional dos Assuntos Parlamentarcs cCum umcagao Eduardo
Anténio Brazdo.de Castro,

& CONVENCOES COLECTIVAS DE TRABALHO

CCT ENTRE A ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DO FUNCHAL, E O SINDICATO DOS
METALURGICOS E OFICIOS CORRELATIVOS DA REGIAQ AUTONOMA DA MADEIRA-PARA O SECTOR

QAUTONOMA DA MADEIRA-REVISAO SALARIAL,

Ponte 1.2 - Entre a Associa¢do Comercial ¢ Industrial do
Funichal (ACIF) por um lado ¢ o Sindicato dos Mctalirgicos
¢ Oficios Corrclativos da Regido Auténoma da Madeira, por
outro lado, foi cclebrada a revisio de algumas disposi¢cdes
constantcs do instrumento de Regulamentagdio Colectiva de
Trabdlho vigentes na Regido Auténoma da Madcira para o
sector Metaliirgico ¢ Mctalomecanico.

Ponto 2.2 - As tabelas salarias conslantcs no Ancxo I,
produzem efeitos a partir de 1 de Julho de 1995,

Ponto 3.2 - As cldusulas n.% 63,71, 72, 73, passam a tcra
redacgdo constante do (cxto que sc ancxa.

Ponto4.2- Asrestantes cldusulas que nio foram objecto de
rcvisdo e que constam do CCT publicado no JORAM n.® 18 -
11.* Série dc 1979 - Suplemento; revisio do CCT publicado no
JORAMn.217-11.* Séric dc 2/7/81, JORAM n.® 15 - 111.* Séric
dc 16/08/83,JORAM n.2 16 - Séric dc 16/08/85; JORAM p.°
16 - IIL* Séric dc 17/08/87; JORAM n. 16 dc 16/08/89;
JORAMn.® 18 -1I1.* dc 16/09/91, JORAM n.2 21 - I11.* Séric
de21/11/92; JORAM n.223 - 111 Séric de 2/12/93 ¢ de JORAM
n.? 24, III Séric de 16/12/94, maniém-sc cm vigor com a
redacgdo dclas constanics,

CAPITULO I
Cldusula 1.2
(Area e ambito)

- O presente contralo aplica-se na Regido Auténoma
da Madcira ¢ obriga, por um lado, todas as cmprcsas
melaldrgicasc metalomecanicas filiadas na associagio patronal
oulorgante, ¢ por oulro, os trabalhadores ao scu servigo, desde
guc scjam rcpresenlados pela associaglio sindical outorgantc.

2 - O presenle contrato aplica-se ainda (¢ unicamentc)
aos trabalhadores representados pelo Sindicalo dos
Melalirgicos ¢ Oficios Corrclativos da Regido Auténoma da
Madcira, a0 scrvigo de entidades patronais de cmpresas nio
mclaldrgicas ou melalomecanicas represcntadas pela
Associagao Patronal referida nondimeroanterior, se em relagiio
a0s mesmos ndo vigorar regulamentagdo de trabalho especifica,

3 - Nas cmpresas que cxergcam o coméreio automével ¢
ou outras aclividades comerciais, s6 ¢ abrangido por csie
contralo, a parte das oficinas dc construgdo, reparagiio ¢
assisténeia.



4 III SERIE - NUn.

Cl4usula 2.2 ‘ Cldusula 72.2

Vigénci (Grandes deslocagdes na Regido
(Vigéncia) Auténoma da Madeira)

1 - O presente contrato entra em Vigor, apos a sua
publicagdo, nostermos dalei, e vigorard porum perfodo de

2 anos. " a) A uma verba didria fixade 750$00, paracobertura
de despesas correntes.
9. - As tabelas salariais vigoram apés publicagdo,

por um perfodo de 12 meses. 1) JPRRUOE SR UPRPITIORE RPN A o fubiasatons

’3 - AS cléusulas de expressﬁo pecuniéria Vigoram 2' ....................... PP PPPP Y PR PEY TYTTR TS PRI
por um perfodo de 24 meses, salvo se por lei, for fixado Cldusula 732
outro de vigéncia mais favordvel para os trabalhadores. usuid £3.

(Grandes deslocagdes fora da Regido

Cléusula 63.* " Auténoma da Madeira) .
(Condigdes especiais de retribuicéo) 1 = sl usassviivvsismecsmssnsseneFoagsasssersmesecrossrt
1 - Sem alteragdo. . 2 - A ajuda de custo a que se refere a by don.® 1,
pode, se o trabalhador assim o preferir, ser substitufda
2 - OsCaixase Cobradores témdireito aum subsfdio por uma verba fixa didria de 1.250$00 para cobertura de
mensal para falhas no valor de 2.050800, que lhes serd despesas correntes, além do pagamento de despesas de
pago integralmente com O vencimento do més de alojamento ¢ alimentagdo.
Dezembro. S ST O SOOI OP PRSP SR
3 - Sem alteragdo. TABELA DE REMUNERACOES MINIMAS
4 - Sem alteragdo. ' ANEXO1
5 . Ostrabalhadores,com excepgao dos Praticantes, Gidins Tabela I Tabela II
terdo direito a um prémio no valor de 1.950$00 mensais,
desde que habilitados com o Curso Industrial das Escolas 0 '160.800$00 174.300800
Oficiais ¢ desde que esse curso tenha correspondéncia 1 138.000$00 148.600$00
especffica a respectiva profissdo. 9 120.500$00 132.700$00
, 3 116.700$00 126.500$00
CAPITULO VI 4 104.200800 112.700800
. ] 5 101.700$00 111.600$00
Deslocagoes em servigo 6 92.800$00 102.300$00
7 89.500$00 98.000500
Cléusula 71.% 8 85.100800 93.200500
(Pequenas Deslocagoes) ¢ 80.9005% 88.000800
: 10 76.000$00 82.900500
- 11 71.300800 77.800800
........................................................................... 1 68.900500 75300800
a)... 13 67.800500 73.500500
14 59.900$00 64.200500
b) Ao pagamento de uma verba didria dc 400500, 15 53.200500 57.300500
para cobertura de despesas correntes, desde que 0 lempo 16 46.600500 50.000300
de deslocagdo seja superior a metade do periodo normal 17 40.000300 43.100500
de trabalho didrio. 18 38.800500 41.300$00
19 32.500$00 34.800$00
C) trerererssesnrenessesene RS ORSRS TR SRk 20 26.800500 28.900800




_ DE SETEMBRO DE 1995 .

APRENDIZES DAS PROFISSOES CUJO

1.2 ESCALAO SE INTEGRA NOS GRAUS 6,7¢8

(OPERARIOS METALURGICOS E ELECTRICISTAS) ..
Idade Tempo de Aprendizagem
de 1.2 ano 2.% ano 3.2 ano
Admissio Tab. 1 Tab. II Tab. 1 Tab. I Tab. I Tab. IE
15mos 25.2008 27.200% s :31.800% ‘?)‘3f400$ . 37.100% 39.300%
" 16 anos, 31.2008 - 33.4008 - 37.100$ 39.300$ = =
17 anos 37.1008 39.300% Y - 2 - -
PRATICANTES bAS PROFISSC)ES, cuJo1® ESCALAO SE INTEGRA NOS GRAUS 6,7¢8
At LG Fa (OPERARIOS METALURGICOS)
Tahela 1 - Tabela 11
Graus Prat. 1.2 ano Prat. 2.2 ano Prat. 1.2 ano Prat. 2.2 ano
60.800500 69.700$00 64.700$00 76.200300
60.800300 68.400500 64.700500 74.100300
53.500300 60.800500 5%.000500 64.700800
- " "PRATICANTES DAS PROFISSOES, CUJO 12 ESCALAO SE INTEGRA NOS GRAUS 9 ¢10
3 (OPERARIOS METALURGICOS)_
Idade Tempo de Pritica
de 1.2 ano 2.2 ano 3.2ano
Admissio Tab. 1 Tab. Il Tab. | TahIT Tab. L Tah. 11
Grau 9
15 anos 29.900% 32.500% 39.100% 42.0005 48.600S 51.800%
16 anos 39.1008 42.000% 48.600% 51.800% =
- 17 anos 48.600% 51.800% - -
Grau 10
15 anos 26.800% 28.600% 34.900% 38.800% 43.700$ 46.900%
16 anos 34.900% 38.800% 43.700% 46.900% -
17 anos 43,7008 46.9008 - 4

Funchal, 28 de Junho de 1995.
Pela A.C.LF.-Associagio Comercial e Industrial do Funchal.
(Assinaturas ilegiveis.)

Pelo Sindicato dos Metaldrgicose Oficios Corrclatives da Regido

Auténoma da Madcira.
(Assinaturas ilegiveis.)

Entrado cm 25 de Julho de 1995.

Depositado em 9 de Agosto de 1995, a [1.15 76 do livion
1,comon.® 19,nos lcrmos doartign24.%, n.22 do Deereto-L
nes19-C1/79, dc 29 de Deczcmbro.



