SECRETARIA REGION

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA EDUCACAO B RECURSOS HUMANOS
GOVERNO REGIONAL DIRECAO REGIONAL DO TRABALHO

U Qge

Newsletter n.2 9
setembro/outubro 2014

Direcao Regional do Trabalho

Servico de Seguranca e Saude Ocupacional

II Estratégia Regional para a Seguranca e Salde no Trabalho - Regiao Autonoma da Madeira

Com a aprovacao da Resolugdo do Conselho de Ministros n.°© 59/2008, de 12 de marco, da Estratégia Nacional para a Seguranga e
Saude no Trabalho, e da adogéo, pelas instancias da Unido Europeia (EU), de uma nova Estratégia de Seguranca e Saude no Traba-
lho, para o periodo 2007-2012, foi aprovada, no ambito da Regido Autébnoma da Madeira, pela Resolucdo n.° 1330/2008, do Governo
Regional, a Estratégia Regional para a Seguranca e Saude no Trabalho, para o periodo 2008-2012.

No seguimento do desenvolvimento e da avaliagdo da estratégia europeia em matéria de seguranga e saude no trabalho 2007-2012,
a Comissdo Europeia langou uma consulta publica em 2013, no dominio da seguranga e saude no trabalho, com o objetivo de identi-
ficar os atuais e futuros desafios desta matéria.

Em funcdo da realidade regional e da experiéncia obtida durante o desenvolvimento da estratégia anterior, procedeu-se a atualizagdo
da estratégia regional aprovada em Conselho de Governo a 4 de junho de 2014, mantendo no essencial as linhas principais da ante-
rior estratégia.

A Estratégia para a Seguranca e Saude no Trabalho tem como objetivo a prevencdo de riscos profissionais € a promocdo do bem-
estar no trabalho, definida quer a nivel europeu, nacional e regional.

Nas opcdes do Plano de Desenvolvimento Econémico e Social da Regido, encontram-se objetivos no dominio da melhoria da adapta-
bilidade dos trabalhadores e das empresas, nomeadamente através do desenvolvimento de projetos em seguranca e saude no traba-
Iho, dirigidos a publicos mais vulneraveis e da intervencdo inspetiva nos dominios das prescrigdes minimas de seguranca e salde no
trabalho e em atividades de risco elevado.

A Estratégia para a Seguranca e Saude no Trabalho pretende, por um lado, dar resposta a necessidade de continua melhoria dos
indices referentes aos acidentes de trabalho e por outro, a melhoria no apoio e identificacdo das doencas profissionais, contribuindo
assim para uma redugdo constante e consolidada dos indices de sinistralidade labora, e de melhorar de forma progressiva e continu-
ada os niveis de salde e bem-estar no trabalho.

Esta estratégia suporta dois eixos fundamentais de desenvolvimento de politicas de seguranca e saude no trabalho, que se referem
ao desenvolvimento de politicas publicas eficazes, e a promogdo da seguranca e saude nos locais de trabalho.

Refira-se que nesse sentido, e na perspetiva de dinamizar a estratégia, estdo definidos os seguintes objetivos gerais:

e Desenvolver e consolidar uma cultura de prevengdo que abranja toda a sociedade;

e Aperfeicoar os sistemas de informacdo no dominio da seguranca e salde no trabalho;

e Promover a inclusdo, no sistema de educacdo e investigacdo, a nivel regional, da tematica da seguranca e saude no trabalho;

e Promover a aplicagdo efetiva da legislagcdo de seguranca e satde no trabalho, em especial nas pequenas empresas, através da
sensibilizacao e formacgdo e da agao inspetiva;

e Fomentar a melhoria da qualidade da prestacdo dos servicos de seguranga e saude no trabalho prestado pelas empresas do
sector, e incrementar as competéncias dos respetivos intervenientes;

e Aprofundar o papel dos parceiros sociais e implicar empregadores e trabalhadores na melhoria das condicdes de trabalho nas
empresas.

Consulte a estratégia em:

Nesta edigdo:

11 Estratégia Regional para a SST 1
Avaliacdo de riscos para os setores dos transportes rodoviarios de >
mercadorias e dos curtumes
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Instrumentos de avaliacao de riscos para os setores dos transportes rodoviarios de mercadorias e

dos curtumes

A avaliagao de riscos constitui a base para uma gestdo bem sucedida dos riscos profissionais, sendo um fator-
chave para reduzir a ocorréncia de acidentes e doengas relacionadas com o trabalho. Se for corretamente apli-
cada, podera melhorar a seguranga e a saude no local de trabalho, bem como o desempenho da empresa em
geral.

Neste contexto, a Autoridade para as CondicGes do Trabalho (ACT), enquanto Ponto Focal da Agéncia Europeia
para a Seguranga e Saude no Trabalho (EU-OSHA) disponibiliza, na sequéncia da ferramenta de avaliagdo de
riscos OiRA para o setor dos cabeleireiros, duas novas ferramentas OiRA para o setor dos Transportes Rodovi-

arios de Mercadorias e para o setor dos Curtumes.

Trata-se de ferramentas interativas de avaliacao de riscos gratuitas, as quais podem ser utilizadas online por

todos os profissionais dos setores que pretendam avaliar os riscos no seu local de trabalho.

Os instrumentos de avaliagao de riscos disponibilizados permitem assegurar o cumprimento da lei. No entanto
nao dispensam a inclusdo, no processo de avaliagdo de riscos, de outros riscos que sejam identificados e que

nao constem nas ferramentas.

Realcamos que o uso das ferramentas disponibilizadas nao é obrigatoério, constituindo apenas um instrumento

de avaliacao de riscos opcional, de entre os outros instrumentos possiveis.

Para aceder as ferramentas consulte:

www.act.gov.pt/(pt-PT)/Centrolnformacao/ListasVerificacao/Paginas/AvaliacaodeRiscos.aspx




Flash QUEDAS AO MESMO
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Porqué uma Campanha sobre Quedas ao Mesmo Nivel?

Segundo dados do Eurostat, no total dos acidentes de trabalho que deram origem a mais de 3 dias de auséncia, as

quedas ao mesmo nivel representaram:
® cerca de 14% em 2005, e

® cerca de 15% em 2010.

Tendo presente esta realidade, o Comité dos Altos Responsaveis da Inspecdo do Trabalho (CARIT) decidiu realizar
uma campanha europeia para alertar todos os agentes do mundo do trabalho para a importancia e consequéncias

deste risco em 2014. A Campanha é coordenada pela Estonia.

Sabia que:

® 19% dos acidentes de trabalho graves que ocorreram em Portugal em 2013 tiveram na sua origem um trope-
G¢ao ou um escorregao;

e Os tropegdes e escorregdes foram responsaveis por 5% dos acidentes de trabalho mortais em 2013;
® 36% dos acidentes com quedas ao mesmo nivel ocorreram na construgdo civil;

® 19% destes acidentes aconteceram em industrias transformadoras e 10% no comércio.

Estes acidentes apresentam elevados custos humanos e econémicos.

Os acidentes devido a quedas nao acontecem s6 em altura!

Acontecem também em alturas muito baixas (< 2 m ) e até ao mesmo nivel.

As consequéncias da queda dependem, essencialmente, da forma como ocorre o impacto no solo e a parte do corpo
que sofre o impacto.

De um modo geral as estatisticas demonstram que 60% das quedas sdo ao mesmo nivel e ocorrem devido a trope-
cOes e escorregadelas.

As restantes 40% sdo devidos a quedas em altura.
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Enquadramento europeu e dados estatisticos

A percentagem de acidentes de trabalho causados por quedas ao mesmo nivel, face ao niumero total de acidentes,
em 2010, nos paises da EU distribui-se nos seguintes setores:

24% na industria;
15% na construcao;
14% no comércio;

Salienta-se que 35% dos casos de acidentes trabalho devido a este tipo de queda originaram incapacidade de tra-

balho por periodo igual ou superior a um més.

Caraterizacao da situacao em Portugal

No ano de 2013, a Autoridade para as CondigOes do Trabalho teve conhecimento de 519 acidentes de trabalho gra-
ves e mortais, destes acidentes, 21% tiveram na sua origem uma queda. Se considerarmos apenas aos acidentes
com quedas ao mesmo nivel, constatamos que, no mesmo periodo, as quedas ao mesmo nivel foram responsaveis

por 19% dos acidentes de trabalho graves e por 5% dos acidentes mortais.

No nosso pais em termos de setores de atividade com maior ocorréncia de acidentes de trabalho graves e mortais
originados por quedas (incluindo quedas em altura e quedas ao mesmo nivel) verifica-se que a construcdo é o setor
onde este tipo de acidentes ocorreu em maior nimero, em 2013, seguido das indUstrias transformadoras e do co-

mércio.

As quedas ao mesmo nivel, nomeadamente escorregdes e tropecdes, podem acontecer a qualquer um de noés e em
qualquer lugar, independentemente da idade, profissdo e estado de salde.

As quedas ao mesmo nivel podem subdividir-se em:

Escorregoes

Os escorregfes ocorrem quando a aderéncia entre o chdo e a pessoa diminui de repente, e os pés comegam a mover
mais rapido do que a parte superior do corpo.

As causas mais comuns dos escorregdes sao pavimento molhado ou escorregadio.
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Tropecoes

Os tropegbes ocorrem quando um pé fica preso durante o movimento, mas a parte superior do corpo continua a ten-
tar mover-se para a frente devido a forga de inércia.

Podemos identificar como principais causas para a ocorréncia das quedas ao mesmo nivel:

e Desnivelamento no piso (buracos, lombas, irregularidades);

e Desorganizacgdo / desarrumagdo de objetos (maquinas e equipamentos de trabalho, ferramentas de trabalho,
cordas);

e Solo escorregadio (dleo, gasolina, agua);

e Solo instavel (lamacento, inclinado, encostas com areia ou gravilha);
e Obstaculos ou instalagdes em vias de circulagdo (elétricas ou outras);
e Insuficiente manutengdo dos locais de trabalho;

e Falta de regras de circulagdo e caminhos separados para equipamentos e trabalhadores (e delimitagdo de ve-
locidades e cargas);

e Falta de identificagdo / percecao do risco.

Todos os empregadores devem assegurar aos trabalhadores condicGes de seguranca e saude no trabalho, devendo
considerar os principios gerais de prevencdo previstos na Diretiva-Quadro de Seguranca e Saude no Trabalho
(Diretiva n.© 89/391/CEE), transposta pela Lei n.© 102/2009, de 10 de setembro, recentemente alterada e republica-
da pela Lei n.° 3/2014, de 28 de janeiro.

1. Evitar os riscos;
Avaliar os riscos que ndo possam ser evitados;

Combater os riscos na origem;

oW

Adaptar o trabalho ao Homem, especialmente no que se refere a concecdo dos postos de trabalho, bem como
a escolha dos equipamentos de trabalho e dos métodos de trabalho e de producéo, tendo em vista, nomeada-
mente, atenuar o trabalho monétono e o trabalho cadenciado e reduzir os efeitos destes sobre a salde;

5. Ter em conta o estado de evolugdo da técnica;
6. Substituir o que é perigoso pelo que é isento de perigo ou menos perigoso;

7. Planificar a prevengdo como um sistema coerente que integre a técnica, a organizacdo do trabalho, as condi-
cOes de trabalho, as relagdes sociais e a influéncia dos fatores ambientais no trabalho;

8. Dar prioridade as medidas de protecdo coletiva em relagdo as medidas de protegdo individual;

9. Dar instrucdes adequadas aos trabalhadores.
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Para uma prevencgdo eficaz, é fulcral que seja realizada uma avaliacdo de riscos. Para tal os empregadores devem
organizar os servigos de seguranca e salde no trabalho do modo mais adequado a sua dimens&o, estrutura e riscos

a que os trabalhadores estdo sujeitos.

Para evitar escorregdes e tropecdes, é importante ter em conta:

Organizagcao e arrumagao — qualquer espaco de trabalho deve ser mantido limpo e arrumado, com pavimentos e
vias de acesso isentos de obstaculos.

Limpeza e manutengdao — os residuos e objetos fora de uso devem ser removidos regularmente e as areas de tra-
balho devem estar desobstruidas. Os métodos e os equipamentos de limpeza devem estar adaptados a superficie a

tratar.

Iluminagdo — devem ser assegurados bons niveis de iluminagdo e o posicionamento das luzes para uma distribui-
cdo homogénea da iluminagdo em toda a superficie dos pavimentos - incluindo zonas de passagem - e para que to-

dos os potenciais perigos, obstrucdes, irregularidades e derramamentos possam ser facilmente reconhecidos.

Pavimentos - A superficie dos pavimentos deve ser verificada com regularidade para detetar possiveis deficiéncias
e, sempre que necessario, deve proceder-se a sua manutencdo. Constituem potenciais perigos os buracos, fissuras,
alcatifas e tapetes soltos, entre outros. A superficie dos pavimentos deve ser adaptada ao trabalho a executar; pode,
por exemplo, ter de ser resistente aos dleos e produtos quimicos utilizados nos processos de producgdo. Os revesti-

mentos ou tratamentos quimicos de pavimentos podem melhorar as suas carateristicas antiderrapantes.

Locais de trabalho exteriores - Devido a sua natureza, os locais de trabalho exteriores devem ser organizados de
modo a minimizar os riscos, nomeadamente, em caso de piso escorregadio, através de medidas antiderrapantes e

da utilizacdo de calgado adequado.

Escadarias — os corrimdos, os revestimentos antiderrapantes de degraus, marcagdes antiderrapantes facilmente
visiveis das arestas dos degraus, bem como uma boa iluminagdo, ajudam a prevenir os escorregdes e tropecées em

escadas.
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Derrames — qualquer derrame deve ser imediatamente limpo com um método de limpeza adequado. Sinalizar onde
o pavimento esta molhado e organizar vias de circulagdo alternativas.

Obstrugées — sempre que possivel devem ser removidas. Caso ndo seja possivel remové-las, devem ser utilizadas
barreiras adequadas e afixados avisos de perigo.

Cabos de instalagdes (elétricas, dados, etc.) — os equipamentos devem ser colocados de modo a que os cabos
ndo atravessem as vias de circulagdo. Os cabos devem ser cobertos e presos aos pavimentos de forma a ndao apre-

sentar saliéncias.

Calgcado — os trabalhadores devem dispor de calgado adequado. Deve ser tido em consideracao o tipo de trabalho,

a superficie dos pavimentos, as condi¢des habituais do pavimento e as propriedades antiderrapantes das solas.

Formacao, informacdo e consulta - é essencial a participacdo dos trabalhadores no processo de identificacdo dos
perigos e implementacdo de medidas preventivas de forma a garantir gestos profissionais seguros e minimizagao de

riscos.

Maquinas e Equipamentos de Trabalho - assegurar uma correta utilizagdo, manutencdo e arrumacao.

Todos estes aspetos devem ser abrangidos pela gestdo da seguranca e salde e previstos na avaliacao de riscos

do local de trabalho.

Fonte: - Campanha CARIT 2014 - Quedas ao mesmo nivel
- Documento orientador: Quedas ao mesmo nivel; ACT
www.act.gov.pt/(pt-PT)/Centrolnformacao/campanhas/campanhaquedasaomesmonivel2014/Paginas/default.aspx
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Fique ligado: explore as nossas redes sociais

A Agéncia Europeia para a Seguranga e Saude no Trabalho mantém uma presencga ativa
nos meios de comunicacao social, que utiliza como um centro de partilha de conhecimen-
tos em matéria de seguranga e salde no trabalho. Os canais de comunicagdo social acres-
centam valor aos nossos esforgos de sensibilizacdo para a importdncia de locais de traba-
' lho saudaveis, uma vez que nos ajudam a chegar a um publico mais vasto e a transmitir

mensagens claras sobre a importancia da seguranca e salde dos trabalhadores.
Estamos presentes nas seguintes plataformas de redes sociais:

Twitter, Facebook, LinkedIn, YouTube e Slideshare.

Ligue-se a nos e junte-se a nossa cada vez maior comunidade de Seguranga e Saude no Trabalho.

Novos riscos geram preocupacao no setor da eletricidade

O ritmo acelerado da inovacgdo tecnoldgica estad a criar novos riscos para os trabalhadores do se-
tor da eletricidade. Num workshop realizado recentemente para o Comité de Didlogo Social Seto-

rial — Eletricidade da UE foram utilizados varios cenarios para identificar potenciais problemas

futuros em matéria de seguranca e saude no trabalho (SST) e possiveis solucdes.

Fatores como a rapida evolucdo da tecnologia, materiais desconhecidos e escassez de competén-
cias foram apontados como futuros motivos de preocupacdo no dominio da SST no setor da ele-
tricidade.

 Pode ler o resumo em:

https://osha.europa.eu/en/publications/reports/green-jobs-new-risks-new-and-emerging-risks-
to-occupational-safety-and-health-in-the-electricity-sector/view

Lancamento da plataforma OSHwiki

A Agéncia Europeia para a Seguranga e Saude no Trabalho lancou recentemente a plataforma OSHwiki no XX Con-
gresso Mundial sobre Seguranca e Saude no Trabalho 2014, realizado na Alemanha. E uma nova plataforma
web destinada a facilitar as conex&es no seio da comunidade dedicada a segurancga e saude no trabalho.

A OSHwiki é a primeira plataforma Web que permite aos utilizadores criar, colaborar e partilhar conhecimentos sobre
seguranga e saude no trabalho em todas as linguas.

Pode aceder a plataforma a partir de:
https://osha.europa.eu/pt/press/press-releases/oshwiki-goes-live-a-new-web-platform-to-connect-the-occupational-
safety-and-health-community

Ficha Técnica
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