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Regulamentos de Extensdo:

Portaria que Aprova o Regulamento de Extensdo do Contrato
Colectivo de Trabalho Vertical entre a ACIF-CCIM-
Associacdo Comercial e Industrial do Funchal-Cémara de
Comeércio elndustriada Madeira e o SITAM-Sindicato dos
Trabalhadores de Escritério, Comércio e Servicos da
R.A.M .-Para o Sector de Armazenamento, Engar rafamento,
Comércio por Grosso e Exportacgdo do Vinho da Madeirana
Regido Auténoma da M adeir a-Revisdo Global

Na Il Série do Jorna Oficial da Regido Autdnoma da
Madeira, n.° 15, de 2 de Agosto de 2005, foi publicada a
Convencao Colectivade Trabalho referida em epigrafe.

Considerando que essa conven;éo abrange apenas as
relaces de trabalho estabelecidas entre os sujeitos
representados pelas associagdes outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relagbes laborais
na Regido AuténomadaMadeira, as quais ndo seincluem no
aludido ambito de aplicacao;

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao sector
e tendo em vista o objectivo de uma justa uniformizacdo das
condi¢cdes de trabalho, nomeadamente em matéria de
retribui ¢do;
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Deste modo verifica-se a existéncia de circunstancias
sociais e economicas que justificam a presente extensdo;

Cumprido o disposto no n.° 1, do art.° 576.° do Cadigo
do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27 de
Agosto, mediante a publicacdo do competente Projecto no
JORAM, n.2 15, |1l Série, de 2 de Agosto de 2005, ndo tendo
sido deduzida oposic¢éo pelos interessados;

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretario
Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo do disposto na
alinea a) do art.° 1.°do Decreto-Lei n.° 294/78, de 22 de
Setembro, do art.°4.° daLe n.°99/2003 de27 de Agosto e
don.°1doart.° 4.°do Decreto Legislativo Regional n.°
3/2004/M, de 18 de Marco, e nos termos previstos no art.° 575.°
edon.°1do art.°576.° do Cédigo do Trabaho, o seguinte:

Artigo 1.°

As disposicdes constantes do Contrato Colectivo de
Trabalho Vertical entre a ACIF-CCIM-Associacdo Comercial
e Industrial do Funchal-Cémara de Comércio e Industria da
Madeira e o SITAM-Sindicato dos Trabalhadores de
Escritorio, Comércio e Servicos daR.A.M.-Para o Sector de
Armazenamento, Engarrafamento, Comércio por Grosso e
Exportagdo do Vinho da Madeira na Regido Auténoma da
Madeira-Revisdo Global, publicado no JORAM, Il Série,
n.° 15, de 2 de Agosto de 2005, sdo tornadas aplicaveis na
Regi&o Auténoma da Madeira:

a) as relagOes de trabalho estabelecidas entre empregadores,
ndo filiados nas associagdes de empregadores outorgantes,
gue prossigam a actividade econémica abrangida, e aos
trabalhadores a0 servico dos mesmos, das profissdes e
categorias prevista, filiados ou ndo na associacdo sindical
signatéria.

b) aos trabalhadores ndo filiados na associacdo sindical

signatéria, das profissdes e categorias previstas, ao servigo

de empregadores filiados nas associacfes de empregadores
outorgantes.

Artigo 2.°
1 - O presente Regulamento entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicagdo e produz efeitos, quanto a
tabela salarial, desde 1 de Janeiro de 2005.

2 - As diferencas sadariais resultantes da retroactividade
podem ser pagas em prestacles iguais e mensais no limite
maximo de duas.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 17 de Agosto
de 2005. - O Secretario Regiona dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Braz&o de Castro.



