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Portaria de Extenséo n.° 40/2025

Portaria de Extensdo do Acordo de Empresa entre a Horarios do Funchal - Transportes Publicos S.A. e o Sindicato dos
Trabalhadores Rodoviarios e Atividades Metallrgicas da Regido Autdnoma da Madeira - 5.2 Revisao.

Na Il Série do Jornal Oficial da Regido Autdnoma da Madeira (JORAM), n.? 13, de 11 de julho de 2025, foi publicada a
Convencéo Coletiva de Trabalho referida em epigrafe.

Considerando que a convencdo abrange apenas as relacdes de trabalho entre a entidade empregadora e os trabalhadores ao
seu servico representados pela associagdo sindical outorgante.

Considerando a existéncia de idénticas relagOes laborais na Regido Auténoma da Madeira, as quais nao se incluem no
aludido ambito geografico de aplicagdo, e tendo em conta que a entidade empregadora requereu a extensdo da convencéo as
relacbes de trabalho com os trabalhadores ao seu servico, das profissdes e categorias profissionais previstas na convencao, nao
representados ou ndo pela associagdo sindical outorgante, com excecéo dos que sejam filiados em associa¢Bes sindicais ndo
signatarias do acordo de empresa ora estendido, e que sejam parte outorgante em convencdes coletivas vigentes, com 0 mesmo
ambito de aplicacéo.

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao setor e tendo em vista 0 objetivo de uma justa uniformizacdo das
condigBes de trabalho, nomeadamente em matéria de retribuicdo, dos trabalhadores ao servi¢o da empresa, e ponderadas as
circunstancias sociais e econdmicas justificativas da extensdo, nomeadamente a identidade ou semelhanga economica e social
das situaces no &mbito da extensdo e no instrumento de regulamentacdo coletiva a que se refere, de acordo com o previsto
numero 2 do artigo 514.° do Cédigo do Trabalho, promove-se a extensdo do Acordo de empresa.

Considerando que a convencdo regula diversas condi¢des de trabalho, procede-se a ressalva generica de clausulas
contrarias a normas legais imperativas.

Cumprido o disposto no n.° 2 do artigo 516.° do Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro,
mediante a publicacdo do competente Projeto de Portaria de Extenséo, no JORAM, n.° 13 de 11 de julho de 2025, néo foi
deduzida oposicao por eventuais interessados.

Assim, nos termos previstos nos artigos 514.° e no 516.° do Codigo do Trabalho, e ao abrigo do disposto na alinea a) e d)
do artigo 1.° e 2.° do Decreto-Lei n.° 294/78, de 22 de Setembro, do artigo 11.° da Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, que
aprova o Cdédigo do Trabalho, e bem assim do artigo 8.° do Decreto Legislativo Regional, n.° 21/2009/M de 4 de agosto (que
procede a adaptagdo & Regido Auténoma da Madeira do novo Cddigo do Trabalho), manda o Governo Regional da Madeira,
pela Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, o seguinte:

Artigo 1.°
1- As disposicBes constantes do Acordo de Empresa entre a Horérios do Funchal - Transportes Publicos S.A. e o Sindicato
dos Trabalhadores Rodoviarios e Atividades Metallrgicas da Regido Auténoma da Madeira - 5.2 Revisdo, publicado no
JORAM, Il Série, n.° 13, de 11 de julho de 2025, séo estendidas, na Regido Autébnoma da Madeira:

a) As relages de trabalho estabelecidas entre a mesma entidade empregadora e os trabalhadores ao seu servico, das profissdes e
categorias profissionais previstas na convencao, representados ou ndo pela associagéo sindical outorgante.

b) A presente extensdo ndo se aplica as relacGes de trabalho em que sejam parte trabalhadores filiados em associagdes sindicais ndo
signatarias do Acordo de empresa ora estendido, e que sejam parte outorgante em convengdes coletivas vigentes, com 0 mesmo
&mbito de aplicacéo.

2- N&o sdo objeto de extensdo as clausulas contrarias a normas legais imperativas.

Artigo 2.°
A presente Portaria de Extensdo entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo e produz efeitos, quanto a tabela
salarial, nos mesmos termos previstos no Acordo de empresa, objeto da presente extensao.

Secretaria Regional de Inclusdo e Juventude, aos 07 de agosto de 2025. - A Secretaria Regional de Inclusdo e Juventude, Paula Cristina
Baptista Margarido.



