PRT para os trabathadores das farmécias

1 — O Sindicato dos Ajudantes de Farmacia do Sul
¢ Ilhas e outros apresentaram, em 16 de Julho preté-
rito, 4 Associacio Nacional das Farmécias uma pro-
posta de revisao da regulamentag¢io colectiva de tra-
balho em vigor para os trabalhadores das farmécias,
nio tendo aquela associagio patronal enviado, no
prazo legal, a respectiva resposta.

2 — O processo negocial desencadeado frustrou-se,
ndo obstante o procedimento conciliatério efectuado,
nos termos da legislagio aplicAvel, a rcquerimento
das organizac¢des sindicais interessadas, pelos servigos
competentes do Ministério do Trabalho.

3 — Constatado, por um lado, o insucesso das dili-
géncias desenvolvidas com vista a que as partes recor-
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ressem 4 mediagio ou & arbitragem e, por outra via,
a situacio do processo, foi constituida, por despacho
inserto no Boletim do Trabalho e Emprego, n.* 43, de
22 de Novembro de 1979, uma comissdo técnica encar-
regada de proceder aos estudos preparatdrios de uma
portaria de regulamentagdo de trabalho para os traba-
thadores das farmécias.

4— A aludida comissdao técnica funcionou e con-
cluiu os estudos preparatérios de que foi incumbida,
surgindo, pois, o presente estatuto laboral como resul-
tado daqueles.

Nestes termos:

Manda o Governo da Repiiblica Portuguesa, pelos
Ministros da Republica para as RegiGes Autdnomas
dos Acores e da Madeira e pelos Secretarios de Estado
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do Trabalho, da Satide e do Comércio Interno, ao
abrigo da alinea ¢) do n.° 1 do artige 36.° do Decreto-
-Lei n.v 519-C1/79, de 29 de Dezembro:

BASE [
(Area e &mbito)

A presente portaria aplica-se, no continenite ¢ nas
Regides Auténomas dos Acgores ¢ da Madeira, cum-
pridos que foram, quanto a estas, 05 tramites proces-
suais exigidos pela Constituicfo, as relagGes de tra-
batho em que sejam partes entidades patronais titu-
lares de farméacias e trabalhadores das profissGes e ca-
tegorias profissionais previstas no anexo I

RASE II

(Classificacdo profissional)

Os trabalhadores abrangidos pela presente portaria
serdo obrigatoriamente classificados, segundo as fun-
¢bes cfectivamente desempenhadas, nas profissGes e
categorias profissionals constantes do anexo I.

BASE HI

(Classificagdo e Integragio das profissdes
em niveis de qualifica¢do)

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 121/78, de 2 de Junho, as profissdes
previstas na presente portaria sfo classificadas e inte-
gradas em niveis de qualificagio de acordo com o
anexo 1.

BASE 1V
(Remuneragiio do trabalho)

As remuneragbes certas minimas dos trabalhadores
abrangidos pela presente portaria sdo as constantes
do anexo 1m.

BASE V
(Subsidio de refeigao)

I — Os trabalhadores abrangidos pela presente por-
taria terdo direito a um subsidio de refeicio no valor
de 40% por cada dia completo de trabalho efectiva-
mente prestado.

2 — O valor do subsidio referido no mimero ante-
rior ndo seri considerado para o célculo dos subsidios
de férias e de Natal. '

3 —Niéo terfio direito ao subsidio previsto no n.° 1
os trabalhadores ao servigo de farmAcias que fornegam
integralmente refeicdes ou nelas comparticipem com
montante ndo inferior a 40% difrios.

BASE VE
(Diuturnidades)
1—O0s trabalhédores tém direito a uma diuturni-
dade de 5008 por cada irés anos de permanénciz na
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mesma categoria profissional, até ao limite de cinco
diuturnidades.

2 — O disposto no numero anterior ndo ¢ aplicavel
aos trabalhadores de profissGes ou categorias profissio-
nais com acesso automatico ou obrigatério.

3— As diuturnidades acrescem & remuneragédo efec-
tiva.

4 — A antiguidade para cfeitos de diuturnidades
conta-se a partir do ingresso na respectiva profissao
ou categoria profissional, s6 relevando, porém, o
tempo de permanéncia posterior a 1 de Maio de 1976.

5—0Os trabalhadores que prestam servigo em re-
gime de tempo parcial terdo direito a diuturnidades na
propor¢ao do horario de trabalho parcial, relativa-
mente ao horario de trabalho praticado na farmécia,

6 — Para os trabalhadores de escritério e correla-
tivos e do comércio mantém-se em vigor o regime de
diuturnidades constante das correspondentes portarias
de regulamenta¢ido de trabalho, publicadas, respecti-
vamente, no Boletim do Trabalho e Emprego, n.*® 26,
de 15 de Julho de 1979, e 43, de 22 de Novembro de
1979.

BASE VH

(Inicio de vigBnela e eficdcia)

| — A presente portaria entra em vigor nos termos
legais, produzindo a tabela salarial efeitos desde 1 de
Janeiro de 1980.

2 — As diferengas salariais devidas por forga do
disposto no nuimero anterior poderdo ser satisfeitas
em prestagOes mensais, até ao limite de quatro.

Regido Auténoma dos Acores: O Ministro da Repii-
blica, Henrique Afonso da Silva Horta. — Regido Au-
tébnoma da Madeira: O Ministro da Repiblica, Lino
Dias Miguel. — Ministérios do Trabalho, dos Assuntos
Sociais e do Comeércio ¢ Turismo: O Secretirio de
Estado do Trabalho, José Queirés Lopes Raimundo. —
O Secretario de Estado da Saide, Fernando José da
Costa e Sousa. — Q Secretario de Estado do Comércio
Tnterno, Antdnia Escaja Gongalves.

ANEXO |
Profissias e categorias profissionais — Datiniciic do funcBes
Trabalhadores de farmécia

Ajudan’e téenico de farmdceia. — Executa todos os
actos inerentes ao exercfcio farmacéutico, sob contréle
do farmacéutico: vende medicamentos ou produtos
afins e zela pela sua conservagio; prepara manipula-
dos, tais como solutos, pomadas, xaropes e outros..

Ajudante de farmdcia. — Coadjuva o ajudante téc-
nico de farmacia, sob contréle do farmcéutico, nas ta-
refas que sdo cometidas aquele trabalhador e j& des-
critas, ndio podendo exercer autonomamente actos far-
macéuticos, quer na farmécia, quer nos postos de me-
dicamentos.
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Praticante. — Inicia-se na execugdo de actes ine-
rentes ao exercicio farmac@itico, exceptuando a venda
de medicamentos ¢ a venda de medicamentos que exi-
jam a apresentacdo de receita médica, consnante se
¢ncontrem no 1.* ou 2.° ano.

Trabalhadores de laboratério

Preparador técnico. — Pesa ¢ ou confere os pesos
das matérias-primas componentes da forma farmacgéu-
tica ou equiparados a fabricar, mistura-as e manipu-
la-as segundo especificagdes técnicas até a obtengdo
das varias formas farmacéuticas; acompanha as véarias
operagdes de fabrico.

Preparador técnico auxiliar. — Coadjuva o prepa-
rador técnico em todas as tarefas que lhe estio come-
tidas; procede, manual ou mecanicamente, s opera-
¢des de enchimento de ampolas, de capsulas ¢ 4 mol-
dagem de supositérios. Pode proceder 4 higienizagio
do material necessirio e todas as fases de producio.

Embalador. — Procede, manual ou mecanicamente,
as operagdes de enchimento (3 excepcfo de ampolas,
capsulas ¢ moldagem de supositérios), de rotulagem,
de acondicionamento ou embalagem em materiais
apropriados, dos medicamentos ou produtos equipara-
dos. Pode proceder & higienizagdo do material necessa-
rio a todas as fases de producgo.

Trabalhadores do comérclo

Caixeiro. —Vendhé produtos diversos, & excepgdo
de medicamentos. Fala com o cliente no local de venda
e informa-se do género de produtos que deseja; ajuda
o cliente a efectuar a escolba do produto; enuncia o
prego, cuida da embalagem dos produtos ou toma
as medidas necessarias para a sua entrega; recebe en-
comendas, elabora notas de encomenda ¢ transmite-as
para a execugao. Por vezes é encarregado de fazer ¢
inventdrio periddico das existéncias. Pode ser desig-
nado como primeiro-caixeiro, segundo-caixeiro ou ter-
ceiro-caixeiro.

Caixa de balcdo. — Recebe numeréirio em paga-
mento de mercadorias ou servigos; verifica as somas
devidas; recebe o dinheiro, passa um recibo ou bilhete,
conforme © ¢aso, € regista as operacdes em folhas de
caixa; recebe cheques.

Trabalhadores de vendas

Yendedor especializado ou técnico de vendas. —
Vende produtos diversos, a excepgiio de medicamentos,
cujas caracteristicas e ou funcionamento exijam co-
nhecimentos especiais.

Trabalhadores de escritério

Contabilista. — Organjza ¢ dirige os servigos de
contabilidade e d4 conselhos sobre os problemas de na-
tureza contabilistica; estuda a planificagdo dos circui-
tos contabilisticos, analisando os diversos sectores de
actividade da farmacia, de forma a assegurar uma e~
colha de elementos precisos, com vista & determinagio

de custos e resultados de exploragdo; elabora o plano
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de contas a utilizar para a obtengdo dos elementos
mais adequados a gestdo econémico-financeira e cum-
primento da legislagdo comercial e fiscal; supervisiona
a escrituragdo dos registos e livros de contabilidade,
coordenando, orientando e dirigindo os trabalhadores
encarregados dessa execucgdo; fornece os elementos
contabilisticos necessirios a definigio da politica or-
camental e organiza e assegura o contrdle de exccugio
do orgamento; elabora ou certifica os balancetes e ou-
tras informagBes contabilisticas a submeter a direc-
¢40 ou a fornecer a servigos piiblicos; procede ao apu-
ramento de resultados, dirigindo o encerramento das
contas e a elaboragdo do respectivo balango, que apre-
senta ¢ assina; elabora o relatdrio explicativo que
acompanha a apresentagdo de contas ou fornece in-
dicagdes para essa elaboragao; efectua as revisdes con-
tabilisticas necessarias, verificando os livros ou regis-
tos para se certificar da correcgio da respectiva es-
crituragdo.

Guarda-livros, ~— QOcupa-se da escrituragio de regis-
tos ou de livros de contabilidade gerais ou especiais,
analiticos ou sintéticos, selados ou mio selados, exe-
cutando, nomeadamente, trabalhos contabilisticos re-
lativos ao balango anual e apuramento dos resultados
da explora¢do e do exercicio, Pode colaborar nos in-
ventarios das existéncias, preparar ou mandar pre-
parar os extractos de contas simples ou com juros e
executar trabalhos conexos. Ndao havendo secgac pro-
pria de ccntabilidade, superintende nos referidos ser-
vigos e tem a szu cargo a elaboragiio dos bakangos ¢
escrituragio dos livros selados ou é responsivel pela
boa ordem ¢ execugio dos trabalhos.

Escriturdrio. — Executa varias tavefas, que variam
consoante a natureza e importancia do escritério onde
trabalha; redige relatorios, cartas, notas informativas
¢ outros documentos, manualmente ou & maquina,
dando-thes o seguimento apropriado; tira as notas ne-
cessarias a4 execugdo das tarefas que lhe competem;
examina o correio recebido, separa-o, classifica<o ¢
compila os dades que sdo necessarios para preparar as
respostas; elabora, ordena ou prepara os documentos
relativos & encomenda, distribuigdo e regularizagio das
compras ¢ vendas, recebe pedidos de informagdes e
transmite-0s & pessoa ou Servigo competente; pde em
caixa os pagamentos de contas e entrega os recibos;
escreve em livros as receitas e despesas, assim como
outras operagdes contabilisticas; estabelece o extracto
das operagdes efectuadas e de outros docwmentos para
informagéo da direcgdo; atende os candidatos as va-
gas cxistentes, informa-os das condi¢des de admissdo
¢ efectua registos de pessoal; preenche formularios
oficiais relativos a0 pessoal ou a empresa; ordena e
arquiva notas de divranga, -recibos, cartas e outros
documentos e elabora dados estatisticos. Acessoria-
mente, anotla em estcnografia, esereve a4 maquina ¢
opéera com méaquinas de escritério. Pode verificar e re-
gistar a assiduidade do pessoal, assim como os tempos
gastos na execug#o de tarefas, com vista ao pagamento
de salérios ou outros fins.

Dactilégrafo. — Escreve 3 maquina cartas, notas e
textos baseados em documentos escritos ou informa-
¢Ges que lhe sdo ditados ou comunicados por outros
meios. Por vezes imprime papéis-matrizes—{stencil) ou

outros materiais, com vista A reprodugio de textos.

Pode, acessoriamente, executar servigos de arquivo.
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Trabathadores de servigos aviliares

Trabalhador de limpeza. —Limpa ¢ arruma salas,
escritorios, corredores e outras dependéncias, podendo
executar outras tarefas relacionadas com limpezas e
arruraag¢oes.

5 —- Profissionais qualifica- .

Trabalhador indiferenciado. — Cuida do arrumo das I

mercadorias ou produtos no e¢stabelecimento ou ar-
mazém e executa outras tarefas indiferenciadas.

Trabalhadar indiferenciada (menor). — O trabalha-
dor sem qualquer especializagdo profissional, com
idade inferfor a 18 anos, que ndo possua as habilita-
¢Ges exigidas para a carreira de ajudante de farmicia.

ANEX(; i lificados ...oeeeeennnen.

Classificagdo e integragie das profissins
em niveis do qualificacao,
segunde o Dacreto-lei n.° 121/78, da 2 de Jusha

Contabilista. 7 —- Profissionais ndo gqua-

1 --- Quadros supcnares .
lificados .vvvvveriinnie

cio e outros:

\ 4.1 — Administrativos, comér-
l Ajudante técnico de
1

6 — Profissionais semiqua-

5.1 -- Administrativos:
Escrituririo.
5.2 Comércio:
Ajudante de farmi
cia;
Caixeiro.
5.3 — Produgao:

Prepatador técnic
auxiliar.

6.1 — Administrativos, comér-
cio ¢ outros:

Caixa de balcio;
Dactilégrafo,

6.2 —- Produgio:
Embalador.

7.] — Administrativos, comér-
cio e Qutros:
Trabalbador de lim-
peza;
Tra'balhador
renciado.

indife-

Praticante.

farmacia; A .- Estagio ¢ aprendlza-
4 - - Profissionais altamente Vendedor especiali- gem  .oiens
qualificados ........... | zado ou técnico
de vendas.

4.2 — Producdo:

Preparador téenico. A
A o da-livros.

ANEXO It
Remuneragdes minimas
A) Para os profissionais de farmacia e equiparados:

i Profissdo integrivel em dois niveis:
2.1/4.1 — Quadros médios,
sionais altamente qualificados, administrativos: guar-

administrativos,/profis-

i Escalas (a)
Graus Profissdes e categorias profissionais —ir 2 =
i A ! B ! c
Ajudante técnico de FATmMACIA .....coiviieviiiiiiieiiiieninisiiiin :
i i Preparador BECTIRCD -...oonoeos siticibad Sai i me Soenda b e b RN 12750800 14000500 15 000300
i-_ 2 e o s A T EAN N ST i e = =
. Ajudante de farmécia do 3. ano
11 | Preparador téenico auxiliar 10 500500 11 500800 : 12 750800
UL | S R TS, Seie YA = veie T — &
!
- Ajude:me de farmicla d0 2.° ano .......oeeaniie GcimhE I Y 000800 9 750300 10 750500
! , == s s s . ; 2 S
vy o Ajudente de farmécia do 1.° 300 .o, ) :
e B e — 8000300 . 3750800 ,  97508C0
, | .
: — - — N _ . — i =
\ 4 ;
1V | Praticante de farmcia 40 2% @00 ....eeererosrerssrerereeerseeeon [ 6000300 | 6750800 ! 7 500500
S e s S ey o T T TR T | SN SR | | =i e et Sty ae o R I——
': l
v Praticante de farmécia do 1.° @O ....ccivveriermiornesrenrrvrnnmnes | 5000300 | 5250800 | 5 750800
—r— ——— —_— e | e —— _|_ e e —
vl ASPITATILE  .o.oierureemersissnissrrriiernarasmastrssersrsennssnsssnsassanyesasss ] 4 500300 4 750850 I 5 000500
(o) .

| — Escala A — Farmidclas que liquidem contribai¢lo industrial até 10 000§;
Escala B — Far ias qua Ilqui contribuiglo indusirial de [0 0008 a 25 000S;

Escala C — Farmiclas que hquldem contribuicko Industrial de mais de 25 0008 ¢ as que pertesiam a socledades andnimas.
2 — A inclusfo das farméclas nas difereates cscalas deverd haseare¢ tempre na médla das contribulges industrinis referentes aos dels uliiros

oanoy liquidados.

.
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B) Para os empregados de escritorio e correlativos e caixeiros:

z ! - L 3
Grauy ‘ Profissdes e categorias profissionais ] R‘x:—'m:im Graus ' Profisses e categorlas profissionais o R“,':,'i':ie,zih“
I
[ | Contabilista ...voovereiriiiiiviieirennn,. . F8 000800 . Caixeiro-ajudante do 2.° ano ... :
- = : oy smemeemy " Dactidgralo do 2.° ano . ——

| ! Vil ¢ Bstagidrio do 2.° ano . NP 8 300800

1| Guardadivios ..oooecevimeceinnnenn, | 16000800 | Trabalhador indiferenciado . ;

- S - S
Caixeiro de 1" ..ccceiiiiiivenninen. | gaixeiro-naifjudaanteldo L° eno ... i
Escriturdrio de 1.* . SO Dactilfgrafo do 1.° 200 ....eceeeee o

i Vendedor especializado ou téemico | 13 000§00 v Estagidrio do 1.° amo .- 4 000500
de vendas .........cicecererinnes _ Trabalhador de timpeza
tmt ) ! : Praticante de caixeiro do 3.° ano |

tv | GEei0 de 2 g L[ 50080 [X | Trabalhiador indiferenciado " de 17 7000800

2 . b SR R ) ': mOs T T TI e
! Caixa de bakc@o -..o...coooevverinnnenn. [ Praticante de cajxeiro do 2.° amo

Vo Caixeiro de 3.2 ..ooooiiiiiieiiniiiiinnns ‘ 10 250500 X Trabalhador indifererciade de 16 5 750500

, Escriturério de. EXI -1 D P P '

. : T e s
Ca’'xe'ro-ajudante do 3.° ano ...... t Praticante de caixeito ............... ;

VI | Dactiiégrafo do 3.° ano ..., .« | 9000800 XI | Trabathador indferenciado do 14 | 5000500

I Estagidrio do 3.° ano ....... eenias 1 l e 15 anos ......... S




