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Portaria de Extensdo n.° 29/2022

Portaria de Extensdo do Acordo coletivo entre a Lusitania - Companhia de Seguros, SA e outra e o Sindicato Nacional dos Pro-
fissionais de Seguros e Afins SINAPSA - Alteracéo salarial e outras.

Na 1l Série do Jornal Oficial da Regido Autdnoma da Madeira, n.° 9, de 14 de junho de 2022, foi publicada a Convencgao
Coletiva de Trabalho referida em epigrafe.

Considerando que a convencdo abrange apenas as relacBes de trabalho entre as entidades empregadoras e os trabalhadores
a0 seu servigo representados pela associagéo sindical outorgante;

Considerando a existéncia de idénticas relagGes laborais na Regido Autonoma da Madeira, as quais ndo se incluem no
aludido &mbito de aplicacéo;

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao setor e tendo em vista 0 objetivo de uma justa uniformizacdo das
condicdes de trabalho, nomeadamente em matéria de retribuicéo;

Deste modo, de acordo com o nimero 2 do artigo 514.° do Cddigo do Trabalho, verifica-se a existéncia de circunstancias
sociais e econdmicas que justificam a presente extensao;

Considerando que a convengdo regula diversas condigdes de trabalho, procede-se & ressalva genérica de clausulas
contrarias a normas legais imperativas.

Cumprido o disposto no n.° 2 do art.° 516.° do Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro,
mediante a publicagdo do competente Projeto de Portaria de Extensdo no JORAM, n.° 19, de 24 de outubro de 2019, nédo foi
deduzida oposicao por parte dos interessados;

Assim, nos termos previstos no art.® 514.° e no n.° 2 do art.° 516.° do Codigo do Trabalho, e ao abrigo do disposto na alinea
a) e ¢) do art.° 1.° do Decreto-Lei n.° 294/78, de 22 de setembro, do art.® 11.° da Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, que aprova
0 Cadigo do Trabalho, e bem assim do art.? 8.° do Decreto Legislativo Regional, n.° 21/2009/M de 4 de agosto (que procede a
adaptacdo a Regido Auténoma da Madeira do novo Codigo do Trabalho), manda o Governo Regional da Madeira, pela
Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, o seguinte:

Artigo 1.°
1 - As disposicBes constantes do Acordo coletivo entre a Lusitdnia - Companhia de Seguros, SA e outra e o Sindicato
Nacional dos Profissionais de Seguros e Afins SINAPSA - Alteracéo salarial e outras, publicado no JORAM, |1l Série, n.° 9,
de 14 de junho de 2022, sdo estendidas, na Regido Autonoma da Madeira, as relacGes de trabalho estabelecidas entre os
empregadores outorgantes do presente Acordo Coletivo que prossigam a atividade econémica abrangida, e aos trabalhadores
ao servico dos mesmos, das profissbes e categorias previstas, filiados ou ndo na associacao sindical signatéria.

2 - Ndo sdo objeto de extensdo as clausulas contrarias a normas legais imperativas.
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Artigo 2.°
A presente Portaria de Extensdo entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo e produz efeitos nos mesmos termos
previstos no Acordo coletivo, objeto da presente extenséo.

Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, aos 10 de agosto de 2022. - A Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania,
Maria Rita Sabino Martins Gomes de Andrade.



