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Contrato coletivo entre a Associacio Portuguesa de Editores e Livreiros e o Sindicato dos Trabalhadores do Setor de Servicos -
SITESE - Retificacao.

No Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 28, de 29 de julho de 2026, encontra-se publicado o contrato coletivo mencionado
em epigrafe, o qual enferma de inexatiddo, impondo-se, por isso, a necessaria corregao.

Assim, na pagina 46, onde se 1&:
«Clausula 17.2
Progressdo automatica

Os trabalhadores das seguintes categorias serfo automaticamente promovidos a categoria superior, apds determinada antiguidade.

Assim, na pagina 46, onde se lé:
«Clausula 177

Progressio automéitica

Os trabalhadores das seguintes categorias serio automaticamente promovidos 4 categoria superior, apos
determinada antiguidade.

Categoria Antiguidade
Livreiros de nivel 1 a 6 2 anos
Escriturarios de nivel 1 a 6 2 anos 5

Deve ler-se:

wClausula 17.°

Progressio automéitica

Os trabalhadores das seguintes categorias serio automaticamente promovidos & categoria superior, apos
determinada antiguidade.

Categoria Antiguidade

Livreiros de nivel 1 a 6 2 anos

Assistentes administrativos de nivel 1 a6 2 anos
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Nas paginas 57 ¢ 58, onde se lé:

«lI - Escritorio

|- Carreiras comuns aos sectores livreiro e editorial

Carreira

Descrigdo funcional

Categoria

Remuneragio

Dirigente

Planeia a atividade de uma diregido da empresa, gerin-
do, coordenando e dirigindo os recursos humanos e
materiais alocados, com a autoridade e autonomia ne-
cessarias para tomar decisoes.

Diretor

1 205,00 €

Planeia a atividade de um departamento da empresa,
gerindo, coordenando e dirigindo os recursos humanos
e materiais alocados, com a autoridade ¢ autonomia ne-
cessdrias para tomar decisoes.

Chefe de
departamento

1 125,00 €

Coordena a atividade de uma equipa de trabalho, uni
ou multidisciplinar, com vista ao desenvolvimento de
projetos da empresa.

Chefe de equipa

1 065,00 €

Carreira

Descrigio funcional

Categoria

Remuneragio

Técnica

Desenvolve, com grande autonomia técnica, trabalho
intelectual de elevada complexidade e responsabili-
dade consubstanciado no planeamento, consultoria,
desenvolvimento, execugdo e coordenagdo de ativida-
des e projetos, incluindo a coordenagio de equipas, na
respetiva drea de formagio ou em atividade com esta
compativel (gestdo, contabilidade, compras, marketing,
juridica, desenho, etc.).

Técnico
especialista

1 120,00 €

Desenvolve, sob orientagdes técnicas e de gestdo consi-
deradas relevantes, trabalho intelectual de média com-
plexidade que envolve fungdes consultivas, de estudo,
planeamento, programagdo, avaliagio e aplicagio de
métodos e processos de natureza técnica ¢ ou cientifica
na respetiva area de formagio ou em atividade com esta
compativel (gestdo, contabilidade, compras, marketing,
juridica, desenho, etc.).

Técnico sénior

1 050,00 €

Desempenha fungdes de cariz técnico de média com-
plexidade em quaisquer dreas funcionais da empresa,
dentro da respetiva area de atividade formacdo ou em
atividade com esta compativel (gestdo, contabilidade,
compras, marketing, juridica, desenho, etc.).

Técnico

985,00 €

Desempenha fungdes de cariz técnico de reduzida com-
plexidade em quaisquer dreas funcionais da empresa,
dentro da respetiva drea de atividade formagio ou em
atividade com esta compativel (gestdo, contabilidade,
compras, marketing, juridica, desenho, etc.).

Técnico janior

930,00 €
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Carreira

Descrigdo funcional

Categoria

Remuneragio

Administrativa

Coordena, dirige e controla o trabalho de um grupo
de trabalhadores da carreira administrativa ou uma
area administrativa da empresa.

Administrativo
coordenador

1 030,00 €

Executa tarefas de elevada confian¢a necessirias ao
funcionamento de uma diregio ou da administragio
da empresa, competindo-lhe, nomeadamente, ela-
borar textos, cartas ¢ atas de reunides, preparar pro-
cessos compilando a informagio ¢ documentagio
necessarias, atender telefonemas, receber visitan-
tes, contactar clientes, preencher impressos, enviar
documentos, organizar ¢ manter diversos ficheiros
¢ dossiés, organizar a agenda efetuando marcagoes
de reunides, entrevistas ¢ outros compromissos e
efetuar marcagdes de viagens.

Secretario de
diregio

990,00 €

Organiza e executa as tarefas mais exigentes do
escriturario; colabora com o escriturario coordena-
dor e, no impedimento deste, coordena e controla
as tarefas de um grupo de trabalhadores da carreira
administrativa com atividades afins ou uma érea ad-
ministrativa da empresa.

Administrativo
especialista

980,00 €

Executa trabalhos de natureza eminentemente ad-
ministrativa de maior complexidade, de acordo
com diretivas ¢ instrugdes gerais. Pode coordenar
uma area administrativa.

Administrativo 6

970,00 €

Administrativo 5

962,00 €

Executa trabalhos de natureza eminentemente ad-
ministrativa de média complexidade, de acordo
com diretivas e instrugdes gerais.

Administrativo 4

954,00 €

Administrativo 3

946,00 €

Executa trabalhos de natureza eminentemente ad-
ministrativa de reduzida complexidade, de acordo
com diretivas e instrugdes gerais.

Administrativo 2

938,00 €

Administrativo |

930,00 €

Deve ler-se:

Carreira

Descrigao funcional

Categoria

Remuneragio

Planeia a atividade de uma dire¢do da empresa, ge-
rindo, coordenando e dirigindo os recursos humanos
e materiais alocados, com a autoridade e autonomia
necessarias para tomar decisoes.

Diretor

1205,00 €

Dirigente

Planeia a atividade de um departamento da empre-
sa, gerindo, coordenando e dirigindo os recursos
humanos e materiais alocados, com a autoridade e
autonomia necessarias para tomar decisoes.

Chefe de departamento

112500€

»

Coordena a atividade de uma equipa de trabalho, uni
ou multidisciplinar, com vista ao desenvolvimento de
projetos da empresa.

Chefe de equipa 1 065,00 €




28 de setembro de 2026

ICICTC

Numero 18

21

Carreira

Descrigdo funcional

Categoria

Remuneracio

Técnica

Desenvolve. com grande autonomia técnica, trabalho in-
telectual de elevada complexidade e responsabilidade
consubstanciado no planeamento, consultoria, desenvol-
vimento, execugio e coordenagio de atividades e proje-
tos, incluindo a coordenago de equipas, na respetiva drea
de formag¢do ou em atividade com esta compativel (ges-
tdo, contabilidade. compras, marketing, juridica, dese-
nho, etc.).

Técnico especialista

1 12000 €

Desenvolve, sob orientagdes téenicas e de gesido consi-
deradas relevantes, trabalho intelectual de média comple-
xidade que envolve fungdes consultivas, de estudo, pla-
neamento, programagio, avaliagio e aplicagio de méto-
dos e processos de natureza téenica e ou cientifica na res-
petiva area de formagdo ou em atividade com esta com-
pativel (gestdo, contabilidade, compras, marketing, juri-
dica, desenho, etc.).

Técnico sénior

1 050,00 €

Desempenha fun¢des de cariz téenico de média comple-
xidade em quaisquer dreas funcionais da empresa, dentro
da respetiva drea de atividade formagdo ou em atividade
com esta compativel (gestdo, contabilidade, compras,
marketing, juridica, desenho, etc.).

Técnico

985,00 €

Desempenha fungdes de cariz téenico de reduzida com-
plexidade em quaisquer dreas funcionais da empresa,
dentro da respetiva drea de atividade formacio ou em ati-
vidade com esta compativel (gestio, contabilidade, com-
pras, marketing, juridica, desenho, etc.).

Téenico junior

930,00 €
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Carreira

Descrigio funcional

Categoria

Remuneragio

Informdtica

O trabalhador que executa uma ou virias das seguintes
fungoes, com autonomia, servindo de referéncia nas ati-
vidades a desenvolver e gerindo as suas prioridades den-
tro do orcamento definido:

a) De organizagio de métodos - Estuda, concebe ¢ esta-
belece as especificagdes das necessidades de informagio
¢ 0s servigos, determina as metodologias e os métodos de
simplifica¢iio, quer manuais, quer mecanizados, de trata-
mento da informagdo ¢ a organizagiio dos circuitos dos
documentos nos servigos nio englobados nos do compu-
tador;

h) De aplicagdes - Estuda, concebe ¢ estabelece as espe-
cificagdes dos programas, determina o formato das infor-
magdes, a organizacdo dos ficheiros que as contém e as
operagdes a efetuar com elas no decorrer da execugio do
trabalho no computador. Codifica, testa, corrige, faz ma-
nutengio ¢ documenta 0s programas;

¢) De software - Estuda, concebe e estabelece as especi-
ficagdes, codifica, testa, corrige, faz manutencio e docu-
menta os mddulos de utilizagio geral. Pesquisa as causas
de incidentes de exploragiio;

d) De explorago - Estuda, concebe e estabelece as espe-
cificagdes do programa da exploragio do computador e
os trabalhos a realizar e determina os métodos de trata-
mento da informag¢io e os circuitos dos documentos nos
servigos do computador e elabora o programa de explo-
ragiio. Contabiliza o tempo de produgdo, de paragem, de
avaria ¢ de manutengiio ¢ determina os custos de explo-
ragio.

Programador
especialista

113500 €

O trabalhador que executa uma ou virias das seguintes
fungoes gerindo as suas prioridades dentro do orgamento
definido:

a) De organizacio de métodos - Estuda e estabelece as
especificagdes das necessidades de informacio utiliza as
metodologias definidas e os métodos de simplificagio,
quer manuais, quer mecanizados, de tratamento da infor-
macio;

h) De aplicagdes - Estuda e estabelece as especificacoes
dos programas, utiliza o formato das informacdes defini-
dos, determina a organizagio dos ficheiros que as contém
e as operagdes a efetuar com elas no decorrer da execugiio
do trabalho no computador. Codifica, testa, corrige de
acordo com as especificagoes efetuadas e metodologia
existente. Faz manuten¢iio e documenta os programas,
¢) De software - Estuda as especificagdes, codifica, testa,
corrige, faz manuteng¢do e documenta os modulos de uti-
lizagdo geral. Pesquisa as causas de incidentes de explo-
ragho, define as medidas de corregiio e apds desenvolver
as medidas corretivas, testa;

d) De exploragio - Estuda as especificagdes do programa
da explorag¢do do computador ¢ os trabalhos a realizar ¢
determina os métodos de tratamento da informagio e os
circuitos dos documentos nos servigos do computador ¢
elabora o programa de exploragio.

Programador sénior

1 085,00 €
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O trabalhador que executa uma ou varias das seguintes
fungdes, sob supervisio com apoio no planeamento, or-
ganizagio e controlo das atividades que tem de desenvol-
ver:

a) De organizagio de métodos - Estuda as especificagdes
das necessidades de informacio apresentadas ¢ desen-
volve os métodos para tralamento da informagio;

b)) De aplicagdes - Estuda as especificagbes dos progra-
mas, utiliza os padroes ou especificacdes do formato das
informagoes, a organizagio dos ficheiros que as contém
¢ as operagdes a efetuar com elas no decorrer da execugiio
do trabalho no computador. Utiliza as metodologias exis-
tentes para codificar, testar, corrigir, faz manutengdo ¢
documenta os programas de acordo com os padroes defi-
nidos;

¢) De software - Estuda as especificagoes para desenvol-
ver os programas, testa, corrige, faz manutengiio e docu-
menta os modulos de utilizagdo geral, de acordo com os
padroes definidos. Pesquisa as causas de incidentes de
exploragio;

d) De exploragio - Estuda as especificagoes do programa
da exploragio do computador ¢ os trabalhos a realizar e
elabora o programa de exploragio.

Programador jinior

1 030,00 €

Desempenha uma ou vérias das seguintes fungdes, com
autonomia, servindo de referéncia nas atividades a desen-
volver e gerindo as suas prioridades dentro do orgamento
definido:

a) Funcional - Estuda e define o servico do utilizador, de-
termina a natureza ¢ o valor das informagdes existentes e
especifica as necessidades de informagdo ¢ os cadernos
de encargos ou as atualizagdes dos sistemas de informa-
¢do0; desenvolve e implementa metodologias de suporte &
atividade:

b) De sistemas - Estuda a viabilidade técnica, econdémica
¢ operacional dos encargos, avalia os recursos necessi-
rios para os executar, implantar ¢ manter e especifica os
sistemas de informagio que os satisfagam;

¢} Organico - Estuda os sistemas de informagio e deter-
mina as etapas do processamento ¢ os tratamentos de in-
formagdo e especifica os programas que compodem as
aplicagdes. Testa e altera as aplicagoes;

d) De sofiware - Estuda sofiware base, rotinas utilitirias,
programas gerais, linguagens de programagio, dispositi-
vos e técnicas desenvolvidos pelos fabricantes e deter-
mina o seu interesse de exploracdo. Desenvolve ¢ especi-
fica modulos de informagio e respetivos testes técnicos e
de utilizador ¢ elabora o respetivo manual de operagdes;
¢) De exploragio - Estuda os servigos que concorrem para
a produgio do trabalho no computador e os trabalhos a
realizar e especifica o programa de exploragio do com-
putador a fim de otimizar a produgio, a rentabilidade das
miguinas, os circuitos e controle dos documentos ¢ os
métodos ¢ os processos utilizados.

Analista especialista

1 030,00 €
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Desempenha uma ou virias das seguintes fungdes:

a) Funcional - Estuda e apresenta propostas de definigio
do servigo do utilizador, determina a natureza ¢ o valor
das informagdes existentes e especifica as necessidades
de informagfio ¢ os cadernos de encargos ou as atualiza-
¢oes dos sistemas de informagio;

b) De sistemas - Estuda a viabilidade técnica, econdmica
¢ operacional dos encargos e especifica os sistemas de
informacio que os satisfagam;

¢) Orginico - Estuda os sistemas de informagio e deter-
mina as etapas do processamento ¢ os tratamentos de in-
formagdo e especifica os programas que compdem as
aplicagdes, Testa e altera as aplicagdes;

d} De software - Estuda soffware base, rotinas utilitdrias,
programas gerais, linguagens de programagdo, dispositi-
vos ¢ téenicas desenvolvidos pelos fabricantes e analisa
o seu interesse de exploragdo. Desenvolve e especifica
modulos de utilizagdo geral e respetivos testes téenicos e
de utilizador e elabora o respetivo manual de operagoes:
¢) De exploragiio - Estuda os servigos que concorrem para
a produgio do trabalho no computador e especifica o pro-
grama de exploragio do computador a fim de otimizar a
produgdio, a rentabilidade das miquinas.

Analista sénior

990,00 €

Desempenha uma das seguintes fungdes:

a) Funcional - Estuda ¢ define o servigo do utilizador, de-
termina a natureza das informacgdes existentes ¢ especi-
fica as necessidades de informagiio ¢ os cadernos de en-
cargos;

b} De sistemas - Estuda a viabilidade téenica e operacio-
nal dos encargos, faz propostas identificando os sistemas
de informagio que os satisfacam e elabora o respetivo
manual de operagdes, sob supervisio;

¢) Organico - Estuda os sistemas de informagio e deter-
mina as etapas do processamento ¢ os tratamentos de in-
formagdo e especifica os programas que compdem as
aplicaghes. Testa ¢ altera as aplicagdes;

d) De software - Estuda soffware base, rotinas utilitdrias,
programas gerais, linguagens de programagdo, dispositi-
vos e téenicas desenvolvidos pelos fabricantes. Desen-
volve e especifica modulos de utilizagdo geral, sob super-
visiio e com as metodologias previamente definidas;

¢) De exploracio - Estuda os servi¢os que concorrem para
a produgio do trabalho no computador e os trabalhos a
realizar e especifica o programa de exploragiio do com-
putador.

Sob supervisio com apoio no planeamento, organizagio
¢ controlo das atividades que tem de desenvolver.

Analista janior

980,00 €

Assegura a operacgdio de sistemas e redes atuando, por
meios remotos, de modo a evitar interrupgdes ou indis-
ponibilidade dos mesmos. Assegura o controlo do sofi-
ware e hardware existente na empresa. Analisa e soluci-
ona problemas técnicos dentro do seu ambito de interven-
¢io. Assegura servigos de helpdesk com clientes internos
¢ externos, registando as ocorréncias. Realiza atividades
de planeamento para a execugido de processamentos.

Assistente informdtico

940,00 €
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Carreira Descrigdo funcional Categoria Remuneragdo
Coordena, dirige e controla o trabalho de um grupo de 5 :
: vk f Administrativo
trabalhadores da carreira administrativa ou uma drea 1 030,00 €
s : coordenador
administrativa da empresa.
Executa tarefas de elevada confianca necessirias ao
funcionamento de uma dire¢do ou da administragdo da
empresa, competindo-lhe, nomeadamente, elaborar
textos, cartas e atas de reunides, preparar processos
compilando a informagiio e documentagdo necessi-
rias, atender telefonemas, receber visitantes, contactar | Secretdrio de dire¢do 990,00 €
clientes, preencher impressos, enviar documentos, or-
ganizar ¢ manter diversos ficheiros e dossiés, organi-
zar a agenda efetuando marcagdes de reunides, entre-
Vistas € outros compromissos ¢ efetuar marcagdes de
viagens.
Organiza e executa as tarefas mais exigentes do escri-
turdrio; colabora com o escriturdrio coordenador e, no
impedimento deste, coordena e controla as tarefas de | Administrativo 980.00 €
o um grupo de trabalhadores da carreira administrativa | especialista ’
Administrativa [ com atividades afins ou uma drea administrativa da
empresa.
i .| Assistente
Executa trabalhos de natureza eminentemente admi- | 0o oo Lo 970,00 €
nistrativa de maior complexidade, de acordo com di- )
retivas ¢ instrugdes gerais. Pode coordenar uma drea -
iz oteats ssistente
administrativa. g o 2
administrativo 5 NLNE
Assistente
. . PO 954,00 €
Executa trabalhos de natureza eminentemente admi- | administrativo 4
nistrativa de média complexidade, de acordo com di-
retivas e instrugdes gerais. Assistente
plicss g 946,00 €
administrativo 3
Assistente
. : POPTRTRS 938,00 €
Executa trabalhos de natureza eminentemente admi- | administrativo 2
nistrativa de reduzida complexidade, de acordo com
diretivas e instrucdes gerais. ssistente
coes g Assistente 930.00 €

administrativo 1

(Publicado no BTE., n.° 33, de 08/09/2026)
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