Contrato Colectivo deTrabalho entrea Associagdo Comercial e
Industrial do Funchal - Camarade Comércioelndistriada
Madeira e o Sindicato dos Trabalhadores Rodoviérios e
Actividades M etalUr gicas da Regido Auténoma da Madeira
- Para o Sector de Transportes Publicos Pesados de
Passageiros e Turistas na Regido Auténoma da Madeira -
Revisdo da Tabela Salarial e Outras.

Artigo 1.° - Entre a Associagdo Comercia e Industria do
Funchal - Camara de Comércio e Indlstria da Madeira, por
um lado e, por outro, o Sindicato dos Trabahadores de
Transportes Rodovidrios e Actividades Metallrgicas da
Regi&o Auténoma daMadeira, é revisto o CCTpara o Sector
de Transportes Publicos Pesados de Passageiros e Turistas,
publicado na Il Série do JORAM, n.° 6, de 16 de Marco de
1984, com as alteragdes introduzidas e publicadas,
posteriormente, sendo a Ultima publicada na |1l Série do
JORAM, n. 7, de 3 de Abril de 2008, com rectificacdo
publicada no Joram n.° 9, de 2 de Maio de 2008.

Artigo 2.° - A revisdo é como se segue:
Clausulal.2
(Area e ambito)

Este Contrato Colectivo de Trabalho (CCT) obriga, por
um lado, as empresas que, no territorio da Regido Autdnoma
da Madeira, se dediqguem a actividade de transportes
publicos pesados de passageiros e turistas e estejam filiadas
na Associacdo Patronal outorgante e, por outro lado, os
trabalhadores ao seu servigo com as categorias profissionais
constantes deste instrumento, que estgam filiados na
Associagdo Sindical signataria.

Clausula2.2
(Vigéncia)

1) Mantém a redaccdo em vigor.

2) Mantém a redac¢do em vigor.

3) A Tabela Salarial e as clausulas de expressédo
pecuniaria, nomeadamente Subsidio de Alimentagéo, Abono
para Fahas, Diuturnidades, Agente Unico e Deslocaces,
produzirdo efeitos de 1 de Janeiro a 31 de Dezembro de cada
ano.

4) Mantém a redaccdo em vigor.

Clausula21.2
(Agente Unico)

1) Mantém a redac¢@o em vigor.

2) Mantém a redacgéo em vigor.

3) Mantém a redac¢do em vigor.

4) Mantém a redaccdo em vigor.
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5) Os Motoristas que exercam a sua actividade
profissional como agente Unico, a data em que qualquer
empresa proceda a uma automatizagao integral dos servicos
de cobranca, que tenha como consegquéncia o ndo pagamento
do subsidio de agente Unico, nas condi¢des desta clausula,
manterdo o direito a receber o respectivo subsidio,
independentemente, dessa automatizacao.

Cléusula24.2
(Retribuicéo Especial)

Pelo aongamento do intervalo de descanso, a que se
refere o n.° 9 da Clausula 14.2 o motorista terd direito a
retribuicdo especial mensal de 68,19 euros e o cobrador ade
57,69 euros.

Clausula25.2
(Abono para Falhas)

Os trabalhadores encarregados de efectuar, com carécter
regular e permanente, pagamentos ou recebimentos terdo
direito, pelo exercicio efectivo dessa fungéo, a um abono
mensal parafahas de 17,11 euros.

Clausula27.2
(Subsidio de Alimentac&o)

Por cada dia de trabalho efectivo os trabalhadores tém
direito aum subsidio de alimentacgéo no valor de 4,80 euros.

Clausula 282
(Diuturnidades)

1) Os trabalhadores ter&o direito a uma diuturnidade no
valor de 16,65 euros de trés em trés anos, até ao limite
maximo de cinco, a qual serd atribuivel em fungdo de
respectiva antiguidade na empresa.

2) Mantém a redaccdo em vigor.

3) Mantém a redac¢do em vigor.

4) Mantém a redaccdo em vigor.

5) Mantém a redac¢do em vigor.

6) Mantém a redacgéo em vigor.

Cléusula29.2
(RefeicBes e Alojamento)

[) A empresa reembolsard os trabalhadores deslocados
das despesas efectuadas com as refeicBes que estes, por
motivo de servigo, hajam tomado fora do local de trabalho
pelos valores seguintes:

a) Almoco: 5,10 euros;
b) Jantar: 5,10 euros;
¢) Ceia 2,70 euros.

2) A empresa reembolsara igualmente os trabalhadores
deslocados das despesas com as refeicdes que estes hajam

tomado no local de trabalho, quando a execucdo do servigo
os impedir de iniciarem ou terminarem o almogo entre as

11.00 horas e as 14 h 30 m, e o jantar entre as 19.00 h e as
22.00 h pelo valor de 2,31 euros.

3) O trabalhador terddireito a 1,36 euros para pagamento
do pegueno-amogo sempre que esteja deslocado do seu
local de trabalho e na sequéncia de pernoita por conta da
entidade patronal .

4) Em servico ocasional de duragdo igual ou superior a
8 horas, 0 motorista goza diariamente de subsidio de saida e
alimentagéo de 13,35 euros.

No caso de servico ocasional com pernoita e alojamento,
o motorista beneficia de um subsidio total especial de saida
e alimentacdo de 29,81 euros.

5) Nos servigos ocasionais com saida para o Porto Santo,
sem regresso no mesmo dia, o trabalhador tem direito a um
subsidio diario de saida no valor de 40,80, euros sendo o
alojamento, o transporte e aalimentacdo daresponsabilidade
do empregador.

Nestes casos, os dias de descanso obrigatério e
complementar sero gozados, sempre que possivel, no local
daresidéncia do trabalhador. Em caso de impossibilidade, o
trabalhador manterd nestes dias o direito ao subsidio
respectivo, ao alojamento e a alimentagdo como se de dias
normais de trabalho se tratasse.

ANEXO Il
TABELA SALARIAL

CATEGORIAS PROFISSIONAIS SALARIOS
Motorista 783,17 €
Chefe de Estacéo 783,17 €
Bilheteiro-Despachante 654,09 €
Controlador-Bilheteiro 639,34 €
Expedidor 631,96 €
Escalador 631,96 €
Fiscal 631,96 €
Praticante de Bilheteiro-Despachante 544,66 €
Cobrador-Bilheteiro 596,09 €
Praticante de Cobrador-Bilheteiro a) 344,44 €
Servente 564,46 €
L ubrificador 654,09 €
Montador de pneus 610,24 €
Lavador 595,98 €
Guardab) 595,98 €
Ajudante de lavador 544,66 €
Ajudante de Montador de Pneus 544,66 €
Ajudante de lubrificador 544,66 €
Aprendiz dos 16 aos 18 anos 399,99 €




a) Aplica-se aretribuicdo minima mensal garantida.
b) Jainclui aretribuicdo por trabalho nocturno.

Artigo 3.° - Os Outorgantes declaram que estéo
abrangidos pela presente Convencdo Colectiva de Traba ho
25 empregadores e 1500 trabal hadores.

Celebrado no Funchal, em 27 de Abril de 2009.

Pela Associagdo Comercial e Industria do Funchal - Camara de
Comércio e IndUstria da Madeira:

Lamberto Jardim, mandatario.
Jodo Alcino de Freitas, mandatério.
Jodo Melim Joaquim Pereira - Mandatério.

Pelo Sindicato dos Trabalhadores Rodoviarios e Actividades
Metal Urgicas da Regido Auténomada Madeira

Antonio Alberto Pontes Gouveia - Membro da Direcgéo.
José Lino Gongalves - Membro da Direcgao.
Ernesto Bernardo - Membro da Direcg&o.

Depositado em 5 de Maio de 2009, a f1.%5 38 verso do livro n.°
2, com 0 n.° 8/2009, nos termos do artigo 494.° do Cdédigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de Fevereiro.



