-s¢ a redacgdo em vigoror, j]lterando-se 0s

O pagamento dgs refeigdes serd compu{adn em:

340$00
Almogo 1. 090$00
Jantar........ 1. 090%$00
Ceia 830$00

6 - Mantém-

Os trabalhadores abrangida
direito a um subsfdio por cada
trabalho no valor de 310$00.

pel__o_ presente CCT, terdo
dia em que haja prestacio de

: .-.(Diutuy

1 - Aos trabalhadores gbrangidos
atribuida-uma diuturnidade fio-valor me
cada cinco anos de servigoy
diuturnidades:* ¥

pelo presente CCT é
nsal de 3.070$00, por
até ao limite de cinco

x Tabela B

95.300%00 84.900$00

R

94.000%00 83.200%$00

89.000$00 ' vmoosoo
W

77.400%00 ‘§3.400$oo

A
.
4 . ] F \
Funchal,f23 de Novembro de 1999. ‘\

Pefo Sindicato dos Trabalhadores de T]g.}nsportes
Rodovidrios da Regido Auténoma da queira:
i

(Assinaturas ilegiveis) \

cla ATMARAM-Associagio de Transportes de
Mercadorias em Aluguer da Regido Auténéma da
Madeira: i

(Assinatura ilegfvel)

ntrado em 9 de Dezembro de 1999, \
Jepositado em 2 de Janeiro de 2000, a f1.% 97 verso do livro
0.%f1, com o n.® 5/2000, nos termos do artigo 24.° do Decreto-lei n.°
519-C1/79, de 29 de Dezembro.

Contrato Colectivo de Trabalho entre a Associa¢io Comercial
e Industrial do Funchal e o Sindicato dos Trabalhadores de
Transportes Rodovidrios da Regiio Auténoma da Madeira-
Para o Sector de Transportes Piiblicos Pesados de
Passageiros e Turistas-Revisdo Salarial e Outras.

Cldusula 1.2
(Area e Ambito)

O presente Contrato Colectivo de Trabalho obriga, por
um lado, as empresas que, no territério da Regido Auténoma
da Madeira, se dediquem 2 actividade de transportes
publicos pesados de passageiros ¢ turistas e estejam filiadas
na associagdo patronal outorgante e, por outro lado, os
trabalhadores ao seu servigo com as categorias profissionais
conslantes deste instrumento que estejam filiados na
associagao sindical signatdria.

Clausula 2.2
(Vigéncia)
1 - Mantém a redac¢@o em vigor.
2 - Mantém a redacgio em vigor.
3 - Mdntém a redacgdo em vigor.

4 - A tabela salarial produz efeitos retroactivos a 1 de
Dezembro de 1999. |
/' 5. Martisth a redacgdo em vigor.
Cl4usula 24.2
(Retribuigio éspecial) :

Pelo alongamento do intervalo de descanso, a que se
refere 0o n.° 9 da cldusula 14.%, o motorista terd direito &
retribuigdo especial mensal de 10 450$00 (52.12Euros) e o
cobrador & de 8.840$00 (40.09 Euros).

Cldusula 25.2
(Abono para falhas)

Os trabalhadores encarregados de efectuar, com cardcter
regular e permanente, pagamentos ou recebimentos teriio
direito, pelo exercicio efectivo dessa fung¢dio, a um abono
mensal para falhas de 2.625$00 (13,09 Euros).

Clausula 27.2
(Subsidio de alimentagao)

Por cada dia de trabalho efectivo os trabalhadores tém
direito a um subsidio de alimentagdo no valor de 600$00
(2.99 Euros).

Cl4usula 28.2
(Diuturnidades)

I - Os trabalhadores terdo direito a uma diuturnidade no
valor de 2.555%00 (12.74 Euros), de trés em trés anos, até ao
limite méximo de cinco, a qual serd atribuivel em funcfio da

respectiva antiguidade na empresa.

2 - (Mantém redaccdo cm vigor.
: & p



L

3 - (Mantém redacgdo em vigor.)

4 - (Mantém redacg@o em vigor.)

5 - (Mantém redacgdo em vigor.)

6 - (Mantém redacgdo em vigor.)

Cldusula 29.*

(Refeicoes e alojamento)

| - A empresa reembolsard os trabalhadores deslocados
das despesas cfectuadas com as refeigdes que esles, por

motivo de servigo, hajam tomado fora do local de trabalho
pelos valores seguintes:

A) almogo...c..ccvveiiriereien. 185800 (3.92 Euros)
B) jantar.......ccooviiiennns 785%$00 (3.92Euros)
C) CeIAvrvnrieiiiiririerecnens 415%00 (2.07 Euros)

2 - A empresa reembolsard igualmente os trabalhadores
das despesas com as refeigdes que estes hajam tomado no
local de trabalho, quando a execugdo do servigo os impedir
de iniciarem ou terminarem o almogo entre as 11.00 e as
14.30 horas e o jantar entre as 19.00 e as 22.00 horas pelo
wvalor de 355$00 (1.77 Euros).

3 - O trabalhador tera direito a 210$00 (1.05 Euros) para
pagamento do pequeno almogo sempre que esteja deslocado
do seu local de trabalho e na sequéncia de pernoita por conta
da entidade patronal.

4 - Em excursdes de percurso igual ou superior a volta do
Faial ou de duragdo superior a 8 horas, o motorista goza
didriamente de subsidio de safda e alimentagdo de 2 050500
(10.23Euros).

No caso de excursdes com pernoita e alojamento, o
motorista beneficia de um subsidio total especial de safda e
alimentagio de 4.570300. (22.80 Euros).

ANEXOII
TABELA SALARIAL
Categorias Profissionais Valor em Escudos | Valor em Euros
Motorista 120 000300 598.56
Chefe de Estacio 120 000500 598,56
Bilhetzirn/Despachante 100 220300 499,90
Controlador-Bilheteiro 97 960300 458,62
Expedidor 96 83000 482,99
Escalador 96 830800 482,99
Fiscal 96 830300 4§2.99
Praticante dc Bilheteiro-Despachante 83 460500 i

Categorias Profissionais Valor em Escudos | Valor em Euros
Cobrador-Bilheteiro 91 340800 455.60
Praticante de cobrado-Bilheteiro 52 780300 263,27
Servente 86 490500 43141
Lubrificador 100 220800 499,90
Montador de prieus 93 500$00 466,38
Lavador 91 320800 455.50
Guarda 91 320$00 a) 455,50
Ajudante de lavador 83 460800 416,30
Ajudante de montador de pneus 83 460300 416,30
Ajudantz de lubrificador 83 460$00 416,30
Aprendiz de 14 a 16 anos 55 210800 275,39
Aprendiz de 16 a 18 anos 61 290300 305.71

a) J4 inclui a retribuigdo por trabalho nocturno.
Funchal, 28 de Dezembro de 1999.
Pela Associagio Comercial e Industrial do Funchal.
(Assinaturas ilegfveis.)

Pelo Sindicato dos Trabalhadores dos Transportes
Rodovidrios da Regifio Auténoma da Madeira.

(Assinaturas ilegfveis.)

Entrado em 20 de Janeiro de 2000.

Depositado em 2 de Fevereiro de 2000, a f.*%s 97 verso do livro
n.° 1, com o n.° 6/2000, nos termos do artigo 24.° do Decreto-
Lei n.°519-C1/79, de 29 de Dezembro.

PITULO I

Area, ambito, vigéncia, deniincia e revisio

Cldusula I‘,“;\
Area e ambito \\\

| - O presenle-contrato aplica-se a m: 0 Lerrioro
acional e obrjda, por uma parte, todas\m\ empresas
representadas pfela Associacio Nacional dos Optives e, poi
outra, todo s trabathadores sindicalizados nas assoSragoes
stindicals gunatirias
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