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Contrato coletivo entre a GROQUIFAR - Associacdo de Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e a Federacdo de
Sindicatos da Indistria, Energia e Transportes - COFESINT e outros - Alteracéo salarial e outras.

Alteracdo salarial e outras ao CCT para o comércio e distribuicdo de produtos farmacéuticos e/ou veterinarios, publicado no
Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 26, de 15 de julho de 2020 e posterior alteracdo publicada no Boletim do Trabalho e
Emprego, n.° 22, de 15 de junho de 2021 e no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 27, de 22 de julho de 2020 (celebrada com
o Sindicato dos Trabalhadores e Técnicos de Servigcos, Comércio, Restauracdo e Turismo - SITESE).

CAPITULO |
Area, &mbito, vigéncia e dentincia do CCT
Clausula 1.2
Designacao das entidades celebrantes
O presente CCT é celebrado, por um lado, entre a GROQUIFAR - Associacdo de Grossistas de Produtos Quimicos e
Farmacéuticos e, por outro lado, pela Federagdo de Sindicatos da Industria, Energia e Transportes - COFESINT, pelo Sindicato
dos Trabalhadores e Técnicos de Servigos, Comércio, Restauracéo e Turismo - SITESE e pelo Sindicato das Industrias e Afins
- SINDEQ.
Clausula 2.2
Area e ambito
O presente CCT aplica-se em todo o territdrio nacional (Continente e Regides Auténomas) a atividade comercial grossista
de produtos farmacéuticos e/ou veterinarios e obriga, por um lado, as empresas inscritas na divisdo farmacéutica e/ou na
divisdo veterindria da GROQUIFAR - Associacdo de Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos que tenham como
atividade principal a comercializagdo e a distribuicdo de produtos farmacéuticos e/ou veterinarios e, por outro lado, os
trabalhadores ao servico daquelas empresas, filiados nas associagdes sindicais outorgantes, que desempenhem funcdes
inerentes as categorias e profissdes previstas nesta convencéo.
Clausula 3.2

Vigéncia, dendncia e revisao

1 - O presente CCT entra em vigor no dia 1 do més seguinte ao da sua publicacdo no Boletim do Trabalho e Emprego e terd
um prazo de vigéncia de 24 meses, salvo o disposto no nimero seguinte.

2 - O prazo de vigéncia da tabela de remunera¢des minimas e das clausulas de expressdo pecuniaria é o constante do anexo
(\VA

3 - O presente CCT pode ser denunciado ou objeto de proposta de revisdo por qualquer das partes, decorridos que sejam 20
ou 9 meses do inicio da respetiva vigéncia, conforme se trate de situagdes previstas no nimero 1 ou no ndmero 2 da presente
clausula, com a antecedéncia de pelo menos 30 dias em relagdo ao final do respetivo prazo de vigéncia.

4 - A parte que recebe a dendncia ou a proposta de revisdo deve responder no prazo de 30 dias apds a data da sua rececao,
devendo a resposta, devidamente fundamentada, exprimir pelo menos uma posicéo relativa a todas as matérias da proposta,
aceitando, recusando ou contrapondo.

5 - As negociagdes tém a duragdo de 30 dias, findos os quais as partes decidirdo da sua continuagdo ou da passagem a fase
seguinte do processo de negociacdo coletiva de trabalho.
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ANEXO IV
Tabela salarial e clausulas de expressdo pecuniaria

Tabela salarial

Em vigor de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2022

Grupo

Categorias profissionais Renumerac&o base
minima

Diretor de Servigos 1 359,00

Chefe de servicos 1142,00
Diretor técnico coordenador

Analista de sistemas 1013,00
Diretor técnico
Técnico de contabilidade

Chefe de Seccgdo
Encarregado - geral 980,00
Técnico especializado
Técnico de Informética Il
Tesoureiro

Delegado comercial
Encarregado 882,00
Secretario de dire¢éo
Técnico administrativo Il
Técnico de informética |
Técnico estagiario

VI

Técnico administrativo |
Técnico de manutengéo e conservacgao 790,00
Caixa

Técnico de computador
Técnico de secretariado
Técnico de vendas

Vil

Assistente administrativo 11
Empregados servicos externos 765,00
Embalador- encarregado
Motorista de pesados

Operador de logistica Il1

Vil

Assistente administrativo |
Motorista de ligeiros 755,00
Assistente de atendimento e apoio ao cliente Il
Operador de logistica Il

Assistente de atendimento e apoio ao cliente |
Ajudante de motorista 745,00
Distribuidor

Operador de logistica |
Telefonista/rececionista

Assistente administrativo estagiario
Embalador de armazém (mais de 1 ano) 735,00
Operador de maquinas (mais de 1 ano)

Xl

Auxiliar administrativo (mais de 1 ano)
Embalador de armazém (menos de 1 ano) 725,00
Operador de logistica estagiario

Operador de maquinas (menos de 1 ano)
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Auxiliar administrativo (menos de 1 ano)
Xl Servente de armazém 715,00
Trabalhador de limpeza

XII Praticante 705,00

2 - Clausulas de expresséo pecunidria

Em vigor de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2022

Clausula 28.* «Deslocagdes em servigoy ........... 14,10 €;
Clausula 29.2 «Viagens em Servigo» ................. 61,30 €;
Clausula 49.2 «Diuturnidades» ........ccccovvveeueenneee. 6,15 €;
Clausula 53.* «Subsidio de refeigdo» ................... 7,00 €;
Cléausula 56.* «Abono para falhasy ..................... 40,60 €.

Declaracéo
Para cumprimento do disposto na alinea g) do nimero 1 do artigo 492.°, conjugado com o artigo 496.° do Cédigo do
Trabalho, declara-se que serdo potencialmente abrangidos pela presente convencéo coletiva de trabalho 60 empresas e 1500
trabalhadores.

Lisboa, 17 de janeiro de 2022.
Pela GROQUIFAR - Associagdo de Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos:
Marta Félix dos Santos, mandataria.

Pela Federacdo de Sindicatos da Industria, Energia e Transportes - COFESINT, em representa¢do das seguintes organizagdes sindicais
filiadas:

SITEMAQ - Sindicato da Marinha Mercante, Industrias e Energia.
E em representagdo da FE - Federacdo dos Engenheiros, que para o efeito a credenciou, e que representa os seguintes sindicatos:
- SNEET - Sindicato Nacional dos Engenheiros, Engenheiros Técnicos e Arquitetos.

- SERS - Sindicato dos Engenheiros
- SEMM - Sindicato dos Engenheiros da Marinha Mercante.

Antonio Alexandre Picareta Delgado, mandatério.

Pelo Sindicato dos Trabalhadores e Técnicos de Servigos, Comércio, Restauragdo e Turismo - SITESE:
Luis Miguel Elias Pereira Fernandes, mandatério.

Pelo Sindicato das Industrias e Afins - SINDEQ:

Osvaldo Fernandes de Pinho, mandatario.
Vera Cristiana Pires Falhas, mandataria.

Depositado em 21 de fevereiro de 2022, a fl. 180 do livro n.° 12, com o n.° 35/2022, nos termos do artigo 494.° do Cddigo do Trabalho,

aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro.
(Publicado BTE., n.° 9 de 08/03/2022).



