
Questionário #2

Medida 1

Medida 2

Medida 3

Sim Não Instrumento

Medida 1 Sim

Medida 2 Sim 

Medida 3 sim 

Medida 1

Medida 2

Medida 3

Medida 1

Medida 2

Medida 3

Condições 

económicas
Direitos Humanos Etnia Género Idade Orientação sexual Origem Raça Outro(s)

Medida 1 sim sim sim sim sim sim sim sim

Medida 2 sim sim sim sim sim sim sim sim

Medida 3 sim sim sim sim sim sim sim sim

Alterações 

climáticas
COVID-19

Desigualdade de 

género
Envelhecimento Guerra na Ucrânia Migração Pobreza Outro(s)

Medida 1 sim sim sim sim sim sim 

Medida 2 sim sim sim sim sim sim

Medida 3 sim sim sim sim sim sim

Projeto 1 Link:

Projeto 2 Link:

Projeto 3 Link: Indique o link para obtenção de mais informação sobre o mesmo

Medida 1

Medida 2

Medida 3

Sim Não Instrumento

Medida 1

Medida 2

Medida 3
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Se sim, designação do Instrumento de Planeamento ou de Política Pública

Se sim, designação do Instrumento de Planeamento ou de Política Pública

Se sim, designação do Instrumento de Planeamento ou de Política Pública

2. As medidas anteriores enquadram-se em algum Instrumento de Planeamento ou de Política Pública (assinale com um "x" sim ou não)? Se "sim", indique qual?

3. Identifique os principais resultados das medidas de política pública identificadas. Preferencialmente mencione resultados quantitativos (por exemplo número de equipamentos ou infraestruturas construídas; pessoas 

Secretaria Regional de Economia

outro(s) desafio(s)

outro(s) desafio(s)

outro(s) desafio(s)

 Consubstancialização de uma Administração laboral atuante, próxima, pragmatica, proativa   e  em 

outra(s) dimensão(ões)

outra(s) dimensão(ões)

outra(s) dimensão(ões)

Não se observam dificuldades por dispormos de equipas especializadas,  motivadas e atuantes

Área Governativa

7. Quais os principais projetos ou boas práticas implementadas com um contributo considerado muito relevante para o presente ODS (identifique até 3 e indique link para mais informação sobre os mesmos).

Indique o link para obtenção de mais informação sobre o mesmo

Indique o link para obtenção de mais informação sobre o mesmo

Programa do  XIII Governo da Região Autónoma da Madeira

Publicação de 49  convenções coletivas de trabalho  e  correspondente emissão de portaria de extensão abrangendo cerca de 62000 trabalhadores  do setor privado em 2022

Promoção de 624 diligências com intervenção direta do Diretor Regional do Trabalho e da Ação Inspetiva com vista a dirimir e ajustar a adequada composição dos diferendos laborais em relações coletivas 

 Realização de 7792 ações inspetivas e  de 49351 atendimentos personalizados em matéria laboral, em 2022

Conjuntura internacional que afeta de forma diferenciada esta Região de natureza ultraperiférica 

Não se observam dificuldades relevantes devido à proximidade e permanente interação entre este Departamento do Governo  Regional (Direção Regional do Trabalho) e as  partes diretamente envolvidas 

Estimulação da negociação coletiva  de trabalho e alargamento de instrumentos de regulamentação coletiva de trabalho a setores não abrangidos,  através da concertação social e em modelo tripartido, 

5. Selecione a(s) dimensões do princípio “Não deixar ninguém para trás” que considere que se encontram abrangidas pelas medidas identificadas.  Se "outro(s)", indique qual(is)?

ODS 12: Produção e

Consumo 

Sustentáveis

1. Quais as principais medidas de política pública implementadas com um contributo considerado muito relevante para o presente ODS (identifique até 3)?

Designação da medida de política pública 2

ODS 8: Trabalho

Digno e Crescimento

Económico

3. Identifique os principais resultados das medidas de política pública identificadas. Preferencialmente mencione resultados quantitativos (por exemplo número de equipamentos ou infraestruturas construídas; pessoas 

1. Quais as principais medidas de política pública implementadas com um contributo considerado muito relevante para o presente ODS (identifique até 3)?

2. As medidas anteriores enquadram-se em algum Instrumento de Planeamento ou de Política Pública (assinale com um "x" sim ou não)? Se "sim", indique qual?

4. Quais as principais dificuldades associadas à implementação das medidas de política pública mencionadas?

Intervenção atempada  na  resolução de conflitos laborais coletivos  de forma a garantir a paz e sustentabilidade empresarial e consequentemente  económica 

Manutenção de uma equipa permanente de técnicos especializados  que  divulga e disponibiliza  informação no dominio jurídico laboral  e de segurança e saude no trabalho aos agentes das relaçoes 

Programa  do XIII Governo da Região Autónoma da Madeira 

Programa do XIII Governo da Região Autónoma da Madeira

Materialização dos princípios e axiomas   vertidos na Agenda para  o Trabalho Digno 

6. Selecione o(s) desafios, novos ou emergentes, que considere que a presente medida visou minimizar os seus impactos (assinale com um "x"). Se "outro", indique qual(is)?



Medida 1

Medida 2

Medida 3

Medida 1

Medida 2

Medida 3

Condições 

económicas
Direitos Humanos Etnia Género Idade Orientação sexual Origem Raça Outro(s)

Medida 1

Medida 2

Medida 3

Alterações 

climáticas
COVID-19

Desigualdade de 

género
Envelhecimento Guerra na Ucrânia Migração Pobreza Outro(s)

Medida 1

Medida 2

Medida 3

Projeto 1 Link:

Projeto 2 Link:

Projeto 3 Link: Indique o link para obtenção de mais informação sobre o mesmo

outra(s) dimensão(ões)

Resultados da medida de política pública 1

Resultados da medida de política pública 2

4. Quais as principais dificuldades associadas à implementação das medidas de política pública mencionadas?

Resultados da medida de política pública 3

Designação do projeto ou boas práticas 2

Designação do projeto ou boas práticas 3

Dificuldades de implementação da medida de política pública 1

Dificuldades de implementação da medida de política pública 2

ODS 12: Produção e

Consumo 

Sustentáveis

Dificuldades de implementação da medida de política pública 3

7. Quais os principais projetos ou boas práticas implementadas com um contributo considerado muito relevante para o presente ODS (identifique até 3 e indique link para mais informação sobre os mesmos).

5. Selecione a(s) dimensões do princípio “Não deixar ninguém para trás” que considere que se encontram abrangidas pelas medidas identificadas.  Se "outro(s)", indique qual(is)?

6. Selecione o(s) desafios, novos ou emergentes, que considere que a presente medida visou minimizar os seus impactos (assinale com um "x"). Se "outro", indique qual(is)?

outra(s) dimensão(ões)

outra(s) dimensão(ões)

Indique o link para obtenção de mais informação sobre o mesmo

Indique o link para obtenção de mais informação sobre o mesmo

outro(s) desafio(s)

outro(s) desafio(s)

outro(s) desafio(s)

Designação do projeto ou boas práticas 1


