“ No trabalho com equipamentos dotados de visor, deve integrar-se a protegcdo da saude dos trabalhadores. \

® Implantaco dos postos de trabalho
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1 Estores com larnelas de inclinagdo regulawvel
2 Janelaz
3 Coinados
4 Fiada de ammaduras de iluminagdo
4 Posto de trabalho com eguipamentos dotados de
wigar
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0 Dimensdo que permita mudancas de posicdo e
movimentos de trabalho.

0 lluminagdo cometa (intensidade  suficiente, sem
cintilagdo nem encandeamento).

0 Instalacdo que evite reflexos encandeantes diretos ou
provenientes do visor.

0 Respeito pelos limites estabelecidos para o ruido,
temperatura, humidade, velocidade do ar e radiag0es.

0 Janelas devem ter estores com lamelas de inclinagdo
regulavel que permitam atenuar a luz do dia.

% Concego ergondmica do posto de trabalho

Visor

0 Atendendo as condigbes ambientais, possibilitar a
regulacdo da iluminéncia e do contraste entre os carateres € 0
fundo.

¢ Orientacdo e inclinacdo regulaveis. Se necessario colocar o
visor sobre suporte separado ou mesa regulavel.

Teclado

¢ Inclinagéo regulével, dissociado do visor e possibilitando o
apoio das mé&os e dos bragos do utilizador na mesa.
0 Superficie baga, evitando reflexcs.

0 As teclas devem possuir simbolos suficientemente
contrastados, legiveis a partir da posicao normal de trabalho
e dispostos de forma a facilitar a sua utilizaggo.

Suporte de documentos

0 Estavel e regulavel, evitando  movimentos
desconfortaveis da cabeca e dos olhos.

Mesa

¢ DimensQes adequadas, de arestas boleadas e tampo
bago, permitindo uma disposicdo flexivel do visor, do
teclado, dos documentos e material acessorio.

Cadgira

0 Estavel, altura regulavel e espaldar regulavel em altura e
inclinacdo.

Software

¢ Adaptado a tarefa a executar.

¢ De fécil utilizacio e adequado aos conhecimentos do
utilizador.

¢ Os programas devem apresentar informagdes sobre o
seu funcionamento, num formato adeguado e com um
ritmo adaptado ao operador.

0 Os operadores devem receber formagdo sobre os
principios ergondmicos aplicaveis.



© Oempregador deve:

# Avaliar cuidadosamente as condigOes de seguranca e
salide nos postos de trabalho, nomeadamente as que
respeitam aos riscos para a visao, as afegdes fisicas e a tensdo
mental. Os riscos devemn ser minimizados ou, se possivel,
suprimidos.

+ Dar informagdo e formagdo aos trabalhadores, sobre
tudo o que diga respeito as questdes da seguranca e salide
relativas ao posto de trabalho.

# Organizar a atividade do trabalhador de forma que o
trabalho diério seja periodicamente interrompido por pausas
ou mudangas de atividade.

# Os trabalhadores devem ser sujeitos a um exame
médico adequado dos olhas e da visdo, antes de ocuparem
pela primeira vez um posto de trabalho dotado de visor. Este
exame deve ser repetido periodicamente e quando os
operadores apresentem perturbacdes visuais.

© Otrabalhador deve:

& Zelar pela sua seguranca e salide ou de terceiros.

« Cumprir as prescriges de seguranca, higiene e saide
no trabalho.

& Participar em formagao adaptada ao seu trabalho. Esta
deve ser retomada sempre que houver modificagdes na
organizagdo do trabalho.

& Participar qualquer avaria ou deficiéncia detetada no
equipamento.

Legislacdo aplicavel:

Lei n°7/2009, de 12 de fevereiro;
- Aprovaa revisdo do Cédigo do Trabalho

Lei n° 102/2009, de 10 de setembro, alterada e republicada
pela Lei n°3/2014, de 28 de janeiro

- Regime juridico de promog&o da seguranca e salide no
trabalho

Decreto-Lei n°349/93, de 1 de outubro,

Portaria n.° 989/93, de 6 de outubro;

- PrescrigBes minimas de seguranca e salide respeitantes ao
tralalho com equipamentos dotados de visor

Para mais informagoes:

Direcéo Regional do Trabalho e da Ag&o Inspetiva
Servigo de Segurancga e Saude Ocupacional
Rua de Jodo Gago, n4
9000-071 Funchal

Telef.: 291214780
Fax: 291 231455

higieneseguranca.dirtra.sre @gov-madeira.pt
6-sEmbo15

SEGURANCA E SAUDE
NO TRABALHO

EQUIPAMENTOS DOTADOS
DE VISOR

INCLUSAQ E ASSUNTOS SOCIAIS

H SECRETARIA REGIONAL DA
Direcso Regional do Trabalho e da Ao Inspetiva



