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RELATORIO UNICO 2013
ANEXO D - RELATORIO ANUAL DA ATIVIDADE DO SERVICO DE SEGURANCA

E SAUDE NO TRABALHO

BREVE SINTESE ESTATISTICA

NOTA INTRODUTORIA

A legislacao regulamentadora do Codigo do Trabalho criou uma obrigacdo Unica, a cargo dos
empr egador es, de prestacdo anual de infor macao, sobre a atividade social da empresa, instituindo o
Relatorio Unico, constituido por 6 anexos, correspondendo o Anexo D ao Relatério Anual da
Atividade do Servigo de Seguranca e Saude no Trabalho.

Os indicador es disponibilizados nesta breve sintese, respeitam a Regido Auténoma da Madeira e
referem-se exclusivamente a informacdo prestada, em formato eletronico, pelas entidades
empr egador as nos campos do Anexo D selecionados e elencados em Notas Explicativas e Conceitos
apresentados no final deste documento. A selecdo dos campos a tratar foi efetuada em articulacdo
com o Servico de Seguranca e Saide Ocupacional da Direcdo Regional do Trabalho e a exploracao
estatistica dos dados realizada pela Diregao de Servigos de Estatisticasdo Trabalho

BREVE SINTESE

De acordo com os dados fornecidos pelas empresas (1) em sede de Relatorio Unico respeitante
a0 ano de 2013, existiam em outubro desse ano 6 077 entidades empregadoras na Regido
Autonoma da Madeira, 7 816 unidades locais (ULs)/estabelecimentos que tinham ao servico
cercade 56 811 trabal hadores.

Mais de 1/4 das unidades locais (1984) informaram que nesse ano tinham um ou ambos os
servigos de Seguranca e Sallde no Trabalho organizados, registando-se uma ligeira diminuicéo,
de menos 52 unidades (-2,6%) face a 2012. Estas ULs tinham ao seu servico 35 900
trabalhadores, mais 0,3% que no ano anterior. NO que respeita ao tipo de organizacdo
implementada, 1 698 ULs indicaram que cumpriam o estipulado na Le 3/2014, que aterae
republica a Lei 102/2009, quanto a obrigag&o de organizagdo dos Servicos de Seguranca e de
Salde, abrangendo um total de 32 618 trabalhadores . No entanto € de referir que estes valores
assumem maior expressdo quando se analisa separadamente cada um dos tipos de organizacao,

mantendo-se, no entanto, atendénciaja verificadanos anos anteriores, de maior volume de

(1) Respostas ao Anexo A com referéncia a outubro de 2013, rececionadas até 30 de setembro de 2014.
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unidades locais com Servicos de Seguranca organizados, comparativamente aos de Salde.

Assim, verifica-se que 1 879 ULs organizaram 0s seus Servicos de Seguranca, que abarcaram
34 862 trabalhadores. Quanto aos Servigos de Salide, foram organizados por 1 803 ULs que
empregavam 33 656 trabalhadores. No que respeita as UL s com organizacao de apenas um dos

Servicos, 0 seu peso mantém-se diminuto (cerca de 9% na Seguranca e 5,3% na Salide).

UNIDADES LOCAIS E PESSOAS AO SERVICO

N2 de unidades

locais

N2 de pessoas ao servigo nas unidades locais

8000 7

-]
iy
()]

6000 —

4000

2000 1—

1984 1879 1803 1698

Apenas Saude

Apenas Seguranga

C/Servigos Segur. organiz.

C/Servigos Saude. organiz.

C/Serv. Seg. e Satde organ. [==

C/Serv. Organiz(Seg.,Sald. Ou s
ambos)

Total das Unidades Locais 5!’[200

0 15000 30000 45000 60000

Ao nivel das atividades, continua a ser 0 Comércio (CAE G) que concentra 0 maior nimero de

estabel ecimentos (31%) com servigos organi zados e de pessoas abrangidas (mais de 21%).

No que respeita a natureza da organizagéo dos servicos de Seguranca e Salide no Trabalho,

mantém-se a predominancia de organizacdo em conjunto, verificando-se que 71,8% das

unidades locais com ambos 0s servicos organizados (1 698), optaram por fazé-lo dessa forma,

abrangendo 67,4% dos trabalhadores, mas revelando uma ligeira diminuicéo de, respetivamente

2,4 e 1,8 pontos percentuais face a 2012.

Unidades locais com or ganizacao

Em
conjunto
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No dominio das modalidades adotadas pelas entidades empregadoras na organizagdo dos seus
servigos, continua a predominar largamente e de modo acrescido face ao ano anterior, 0 recurso
a Servigos Externos, apontado por, respetivamente, 77,2% e 86,5% das unidades locais com
Seguranca e com Salde organizadas e que abrangeram 58,9% e 71,0% dos seus trabal hadores.
Das atividades que mais recorreram aos Servicos Externos, sobressaem o Comércio, no que
concerne ao nimero de unidades locais (31,7% na Seguranca e 31,0% na Salide) e o Alojamento
e Restauragdo, no que respeita aos traba hadores cobertos (28,3% na Seguranca e 20,6% na
Saude).

UNIDADES LOCAISE TRABALHADORES, POR MODALIDADE
DE ORGANIZACAO

Numero de unidades locais: Ndmero de trabalhadores:
Modalidades de organizagio Na Seguranga Na Saude Na Seguranga Na Saude

Numero % Nimero % Nimero % Nimero %
Servigo Interno 384 20,4 219 12,1 13333 38,2 8945 26,6
Servico comum/partilhado 17 0,9 9 0,5 882 2,5 768 2,3
Servigo externo 1450 77,2 1559 86,5 20519 58,9 23891 71,0
Ativid. exercidas pelo empregador 19 1,0 (a) (a) 66 0,2 (a) (a)
Ativid. exercidas por trab. designado 9 0,5 (a) (a) 62 0,2 (a) (a)
DIRTRA/Serv. Regional de Saude (a) (a) 16 0,9 (a) (a) 52 0,2
TOTAL 1879 100,0 1803 100,0 34 862 100,0 33 656 100,0

(a) - Ndo aplicavel

No tocante as Atividades dos Servicos de Seguranca e Salde no Trabaho, € de salientar que a
grande maioria (89,6%) das unidades locais que organizaram um ou ambos 0s Sservigos,
promoveram, no ano de 2013, um ou mais programas de prevencdo, com uma abrangéncia de
cerca de 95% dos respetivos trabalhadores. Concretamente, por tipos de programas, no
dominio da Seguranga, cerca de 87% das unidades locais (1 626) empreenderam programas de
Prevencéo de Riscos Profissionais, que abrangeram 89,3% do total das pessoas a0 servigo. Ja
na Salde, o programa mais referido foi o de Vigilancia da Satde, indicado por 87,4% (1 575)
das unidades locais com servigos de salide organizados, abarcando 87,4% da globalidade dos

trabal hadores.
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De sdientar que 69,9% das unidades locais redizaram todos 0s programas de prevencdo, que

envolveram 81,0% dos trabalhadores. Estes indicadores apresentam um acréscimo bastante

expressivo face aos anos anteriores, indiciando a crescente relevancia dada pelas entidades

empregadoras aos dominios da Seguranca e Salide dos seus trabal hadores.

UNIDADESLOCAISE TRABALHADORES COM PROGRAMAS DE PREVENCAO

Numero de unidades locais, por programa

NUmero de trabalhadores, por programa

Programa

N2
trabalha-
dores

1777
i
1800 - 1575
1503 1487

1500 1402 1425 1387

1200

900 -

600

300 -
5 ; & &
PN ta" ‘;a‘\' c;’? s’b\) é"\\" & &
& ¥ ¥ ¥ ¥ ® ¥ ¥
Q‘O & R & & & o‘,Q &%
& o o &) 4 2
o & & o -~ ® bo‘n &
kS I\ Ry 2 [ 2 o o
& L) & 5 @ ) b &
o Q & & & (95‘ N
ép" 5‘2 @<°p (‘o@
: o
IS o QﬁQ
¢

De prevengdo de riscos

De promogdo da salde

De vigildncia da saude

De riscos prof. e de vigil. da saide
De riscos prof. e de prom. da saude
De promogdo e de vigil. da satde
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De destacar também que 1 220 unidades locais promoveram 3 883 Acdes de Informacdo sobre

Riscos Profissionais inerentes a atividade profissional desenvolvida pelos seus trabalhadores.

Estas acOes tiveram a participacéo de 22 260 profissionais. Foram também realizadas 4 591

Acbes de Formacdo sobre Seguranca e Salde no Trabalho em que estiveram envolvidos 18 626

trabal hadores pertencentes a 472 unidades locais.

ACOESDE INFORMACAO E FORMACAO

N2 de 4 -
. _ Ne de N2 médio | N2 médio de
Unidades |N2de Ac¢des . ~ ..
. . Participantes| de Ac¢des | Participantes
Locais com realizadas N _
- nas Ag¢des por UL por Agao
Acdoes
Acdes de Informacdo
. 1220 3833 22 260 3,14
sobre Riscos
Profissionais
AcOes de Formagdo
472 4591 18 626 9,73
sobre Segurancga e
Saude
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Findmente, € de referir que 17,8% (353) das 1984 unidades locais com 0S servigos
organizados reportaram a ocorréncia de 1 531 acidentes de trabaho, a que corresponde uma
taxa de incidéncia de 4,3%. Ceca de 90%
gravidade, uma vez gque ocasionaram um ou mais dias de auséncia ao trabalho e uma perda
global de 36 552 dias de trabaho. A maioria dos sinistrados sdo homens (67,5%). Cada
acidentado perdeu, em 2013, em média, 26,5 dias de trabalho. Face a 2012, o nimero de
acidentes registou um acréscimo de +2,5%, o de dias perdidos +5,7%, a média de dias perdidos
por trabalhador cresceu 2,0 pontos percentuais (pp) € a taxa de incidéncia aumentou em

+ 0,2 pp. Refira-se ainda que foi reportado um acidente mortal, que vitimou um homem, que

(1 377) destes acidentes apresentam alguma

prestava servi¢o numa unidade local do setor do Comeércio.

«

EDUCACA

ACIDENTESDE TRABALHO E DIASPERDIDOS

N2 de acidentes e de dias de trabalho perdidos

e

VB RECUZEDS HUMANDE
IRACAC EEGIONAL 0O TRARALMG

N2 médio de dias de trabalho perdidos, por acidentado

Homens \.ﬂk 26,4

Mulheres

e 26,8

Total
26,5

N2 de
N2total de | acidentes |N2de dias
acidentes | comdias | perdidos
perdidos
Homens 1034 938 24797
Mulheres 497 439 11755
Total 1531 1377 36 552
DSETra - RU 2013 - Relatorio de SST
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NUMERO DE UNIDADESLOCATS COM SERVICOS ORGANIZADOS ,POR ATIVIDA DES

SEGUNDO O TIPO DE SERVICO
Uuadaro 1
Regido Autdnoma da Madeira ANO 2013
TOTAL Com Servigos |Com Servigos Eom Apenas Apenas
o @ au_m‘-s de Seguranga| de Saide Segur’anca € Seguranca Saude
Atividades (CAE-Rev 3) servigos) Saude
TOTAL 1984 1879 1803 1698 181 105
A AGRICULTURA, PROD. ANIMAL, CACA FLORESTAE PESCA 12 12 10 10 2 R
B INDUSTRIASEXTRATIVAS 13 9 13 9 - 4
C INDUSTRIAS TRANSFORMADORAS 132 125 111 104 21 7
D ELETRICIDADE, GAS, VAPOR, AGUA QUENTEE FRIA E AR FRIO 29 29 1 1 28 2
E CAPTACAO,TRAT EDISTR. DE AGUA SANEAMENTO,
GESTAO DE RESIDUOS E DESPOLUICAO 26 2% 26 26 R -
F CONSTRUGAO 138 116 134 112 4 22
¢ COM.GROSSO ERETALHO, REPAR. VEICULOS
AUTOM., MOTOC. E BENS DE USO PES.E DOM. 615 592 381 558 34 23
H TRANSPORTESE ARMAZENAGEM 118 112 116 110 2 6
I ALOJAMENTO,RESTAURAGAOE SIMILARES 288 277 228 217 60 11
J  ATIVIDADESDE INFORMACAO E DE COMUNICACAO 43 ETY 30 38 6 1
K ATIVIDADESFINANCEIRASE DE SEGUROS 152 152 151 151 1 =
L ATIVIDADESIMOBILIARIAS 32 20 30 18 2 12
M  ATIVIDADESDE CONSULTORIA, CIENTIFICAS E TECNICAS 91 %6 87 2 3 3
N ATIVIDADES ADM. E DOS SERVICOS DE APOIO 117 108 115 106 2 9
O ADMINISTRAGCAO PUBLICAE DEFESA; § SOCIAL OBRIGATORIA 3 3 3 3 = -
P EDUCAGAO 33 33 31 31 2 -
Q ATIVIDADESDE SAUDE HUMANAE APOIO SOCIAL 75 73 68 66 7 2
R ATIVIDADES ART, DEESPETAC, DESPORTIVASE RECREATIVAS 18 17 17 16 1
S OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIGOS 47 45 42 40 H 2
Fonte: DIRTRA, Anexo D-RU2013
NUMERQ DE PESSOA S AO SERVICO NAS UNIDADES LOCAIS COM SERVIGCOS ORGANIZADOS , POR A TIVIDADES Quadro 2
SEGUNDO O TIPO DE SERVICO
Regido Autdnoma da Madeira ANO 2013
TOTAL | com Servios [Com servigos| €™ Apenas | Apenas
iy “ ou.mis de Seguranga| de Saide Segur’an;a e Seguranca Saude
Atividades (CAE-Rev 3) servigos) Saude
TOTAL 35900 34862 33 636 32618 2244 1038
A AGRICULTURA, PROD. ANIMAL CACA FLORESTAE PESCA 390 390 387 187 3 =
B INDUSTRIASEXTRATIVAS 2 51 72 31 - 21
C INDUSTRIAS TRANSFORMADORAS 1714 1662 1443 1303 269 52
D ELETRICIDADE, GAS, VAPOR, AGUA QUENTEE FRIA E AR FRIO 768 268 21 24 w44 .
E CAPTACAO,TRAT EDISTR. DE AGUA SANEAMENTO,
GESTAO DE RESIDUOS E DESPOLUICAO 204 304 304 304 = =
F CONSTRUGAO 2961 2 640 2848 2527 113 3
COM. GROSSO E RETALHO, REPAR. VEICULOS
AUTOM, MOTOC, E BENS DE USO PES.E DOM. 7607 7413 7347 7153 260 194
H TRANSPORTESE ARMAZENAGEM 3 3065 3107 3061 4 46
1 ALOJAMENTO, RESTAURACAOE SIMILARES 6928 6 754 6457 6283 471 174
] ATIVIDADESDE INFORMAGCAO E DE COMUNICAGAO 880 879 822 821 58 1
K ATIVIDADESFINANCEIRASE DE SEGUROS 983 983 973 973 10 -
L ATIVIDADESIMOBILIARIAS 176 142 172 138 4 34
M ATIVIDADES DE CONSULTORIA, CIENTIFICAS E TECNICAS 751 671 740 660 11 20
N ATIVIDADES ADM. E DOS SERVICOS DE APOIO 3703 3625 3617 3537 88 80
O ADMINISTRAGAOPUBLICAE DEFESA; S SOCIAL OBRIGATORIA 94 9 94 o4 - -
P EDUCACAO 1121 1121 1073 1073 48 -
Q ATIVIDADESDE SAUDE HUMANAE APOIO SOCIAL 3511 3 3 369 3 367 142 a2
R ATIVIDADES ART,DEESPETAC, DESPORTIVASE RECREATIVAS 241 211 240 210 1 30
§ OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS 383 380 362 362 18 3

Fonte: DIRTRA, Anexo D-RU2013
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NUM ERO DE UNIDADES LOCAIS COM SERVIGOS ORGANIZADOS E PESSOA S AO SERVIGO, PORATIVIDADES Quadro 3
SEGUNDO O TIPO DEORGANIZACAO DO SERVICO
Regido Autonoma da Madeira ANO 2013
Unidades Locais com servigos Unidades Locais com servigos
organizados em conjunto organizados em separado
Nimero de Numero de Nimero de Numero de
unidades pesso?s % unidades pessofjas *
Atividades (CAE-Rev 3) servigo servigo
TOTAL 1220 21977 479 10641
A AGRICULTURA, PROD. ANIMAL, CAGA, FLORESTA E PESCA 6 112 4 275
B INDUSTRIASEXTRATIVAS 4 30 5 21
C  INDUSTRIASTRANSFORMADORAS 67 1070 37 323
D ELETRICIDADE, GAS VAPOR, AGUA QUENTEEFRIA EARFRIO 1 24 _ _
E  CAPTAGAO,TRAT.EDISTR. DE AGUA, SANEAMENTO,
GESTAO DE RESDUOSE DESPOLUIGAO 8 74 18 430
F  CONSTRUGAO 68 910 4 1617
G COM. GROSSO E RETALHO, REPAR. VEICULOS
AUTOM., MOTOC. EBENSDEUSO PES EDOM. 459 6 085 9 1068
H TRANSPORTESE ARMAZENAGEM 56 2166 54 895
| ALOJAMENTO, RESTAURAGAO E SIMILARES 157 4026 60 2257
J  ATIVIDADESDE INFORMAGAO E DE COM UNICAGAO k?) 630 7 191
K ATIVIDADESFINANCEIRASE DE SEGUROS 89 516 62 457
L ATIVIDADESIMOBILIARIAS 16 123 2 15
M ATIVIDADESDE CONSULTORIA, CIENTIFICASE TECNICAS 59 486 23 174
N ATIVIDADESADM. E DOSSERVICOSDE APOIO 62 1319 24 2218
O ADMINISTRAGAO PUBLICA EDEFESA; S SOCIAL OBRIGATORIA 2 89 1 5
P EDUCAGAO 26 968 5 105
Q ATIVIDADESDE SAUDE HUMANA E APOIO SOCIAL 57 2810 9 557
R ATIVIDADESART., DE ESPETAC., DESPORTIVASE RECREATIVAS 15 199 1 11
S  OUTRASATIVIDADESDE SERVICOS 36 340 4 2
Fonte: DIRTRA, Anexo D-RU2013
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NUMERO DE UNIDADESLOCA IS COM SERVICOS ORGANIZA DOS, POR A TIVIDADES Quadro 4
SEGUNDO A MODALIDA DE DE ORGANIZAGAO

_Regido Auténoma da Madeira ANO 2013
No dominio da seguranga
Atividade | anvidade
Total Servigo | Servico comum/| Servigo exercida |exercida por
interno /partilhado externo pelo trabal hador
Atividades (CAE-Rev 3) empregador| d¢esignado
TOTAL 1879 384 17 1450 19 9
A AGRICULTURA, PROD. ANIMAL, CAGA FLORESTAE PESCA 12 3 _ 9 - -
B INDUSTRIAS EXTRATIVAS 9 1 ” 8 - .
C INDUSTRIAS TRANSFORMADORAS 125 19 » 103 2 1
D ELETRICIDADE, GAS, VAPOR, AGUA QUENTEE FRIA E AR FRIO 29 28 < 1 5 =
E CAPTACAO,TRAT.E DISTR.DE AGUA, SANEAMENTO,
GESTAO DE RESIDUOSE DESPOLUIGAOD 2 7 - 19 - a
F CONSTRUGAO 116 56 2 57 1 -
G COM.GROSSOE RETALEO, REPAR. VEICULOS
AUTOM., MOTOC. E BENS DE USO PES.EDOM. 592 123 4 459 4 2
H TRANSPORTESE ARMAZENAGEM 112 21 - 89 1 1
I  ALOJAMENTO,RESTAURAGAOE SIMILARES 277 8 4 259 3 3
I  ATIVIDADESDE INFORMAGAO E DE COMUNICAGAO EE] 21 1 2 Z =
K ATIVIDADESFINANCEIRAS E DE SEGUROS 152 49 1 102 - -
L ATIVIDADESIMOBILIARIAS 20 i ¥ 20 = 3
M ATIVIDADESDE CONSULTORIA, CIENTIFICAS E TECNICAS 86 15 2 65 3 1
N ATIVIDADES ADM.E DOSSERVIGOSDE APOIO 108 20 2 82 4 -
O ADMINISTRAGAD PUBLICA E DEFESA; §. SOCIAL OBRIG ATORIA 3 - = 3 - .
P EDUCAGAO 33 - - 32 1 -
Q ATIVIDADESDE SAUDE HUMANAE APOIO SOCIAL 73 10 - 62 - 1
R ATIVIDADESART, DEESPETAC. DESPORTIVASE RECREATIVAS 17 1 = 16 A 2
§ OUTRASATIVIDADESDE SERVIGOS 45 ) 1 42 < 3
NUMERO DEPESSOAS AO SERVICONAS UNIDADESLOCAIS COM SERVICOS ORGANIZADOS, Quadro 5
POR ATIVIDA DES, SEGUNDO A MODALIDADE DE ORGANIZAGAO
Regid o Auténoma da Madera ANO 2013
No dominio da seguranga
Atividade Atividade
Total Servigo |Servigo comum/| Servico exercida |exercida por
interno /partilhado externo pelo trabalhador
Auvidades (CAE-Rev 3) empregador| 9&signade
TOTAL 34862 13 333 882 20519 66 62
A  AGRICULTURA, PROD. ANIMAL, CAGA FLORESTAE PESCA 390 236 = 154 N -
B INDUSTRIASEXTRATIVAS 51 1 - 50 - -
C INDUSTRIAS TRANSFORMADORAS 1662 259 u 1393 6 4
D ELETRICIDADE, GAS, VAPOR, AGUA QUENTEE FRIA E AR FRIO 768 744 " 24 % 4
E CAPTAGAOTRAT. EDISTR DE AGUA, SANEAMENTO,
GESTAO DE RESIDUOSE DESPOLUICAOD 04 334 - 170 - -
F CONSTRUGAO 2640 1996 38 600 6 -
 COM.GROSSOERETALHO, REPAR VEICULOS
AUTOM ., MOTOC. E BENS DE USO PES. EDOM. 7413 3249 73 4077 10 4
H TRANSPORTESE ARMAZENAGEM 3065 1720 - 1335 5 5
1 ALOJAMENTO,RESTAURACAOE SIMILARES 6754 226 727 5793 4 4
I ATIVIDADESDE INFORMAGAO E DE COMUNICAGAO 879 293 3 583 - -
K ATIVIDADESFINANCEIRAS E DE SEGUROS 983 351 11 621 - -
L ATIVIDADESIMOBILIARIAS 142 - - 142 - -
M ATIVIDADESDE CONSULTORIA, CIENTIFICAS E TECNICAS 671 122 15 525 g 1
N ATIVIDADES ADM.E DOS SERVICOSDE APOIO 3625 1810 12 1782 21 -
O ADMINISTRAGAO PUBLICA E DEFESA; §. SOCIAL OBRIG ATORIA 94 - = 94 = 4
P EDUCAGCAO 1121 - - 1115 6 -
Q ATIVIDADESDE SAUDE HUMANAE APOIO S0CIAL 3509 1975 - 1490 - B
R ATIVIDADESART.,DEESPETAC., DESPORTIVASE RECREATIVAS 211 1 - 210 - -
§ OUTRASATIVIDADESDE SERVICOS 380 16 3 361 - -

Fonte: DIRTRA, Anexo D-RU2013



5. 'UE" R

REGIAC AUTONOMA DA MADEIRA
GOWERMND REGIONAL

NUMERO DE UNIDADES LOCAIS COM SERVICOS ORGANIZADOS, POR A TIVIDADES Quadro 6
SEGUNDO A MODALIDADE DE CRGANIZACAO
Regido Auténoma da Madeira ANC 2013
No dominio da saldde
v | Sevi [ NED | semim | SR
Atividades (CAE-Rev 3) interne Jpartilhado externe de Saude
TOTAL 1803 219 9 1559 16
A AGRICULTURA,PROD. ANDMMAL, CAGA, FLORESTA E PESCA 10 4 = [ -
B INDUSTRIASEXTRATIVAS 13 = = 13 =
€ INDUSTRIAS TRANSFORMADORAS 111 10 = 99 2
D ELETRICIDADE, GAS, VAPOR, AGUA QUENTEEFRIA E ARFRIO 1 - _ 1 -
E CAPTAGAOTRAT.EDISTR.DE AGUA, SANEAMENTO,
GESTAO DE RESIDUOSE DESPOLUIGAO 26 1 - 25 -
F CONSTRUGAO 134 21 1 111 1
o COM. GROSSOE RETALHO,REPAR. VEICULOS
AUTOM ., MOTOC.EBENSDE USO PES.E DOM. 581 93 1 483 4
H TRANSPORTESE ARMAZENAGEM 116 14 = 102 %
1 ALOJAMENTO, RESTAURAGAOE SIMILARES 228 9 4 208 7
J ATIVIDADESDE INFORMAGAOEDE COMUNICAGAO 39 13 - 26 -
K ATIVIDADESFINANCEIRASE DE SEGUROS 151 27 - 124 -
L ATIVIDADESDMOBILIARIAS 30 £ S 30 5
M ATIVIDADES DE CONSULTORIA, CIENTIFICASE TECNICAS 87 6 1 78 2
N ATIVIDADES ADM.E DOS SERVIGOS DE APOIO 115 10 1 104 i
O ADMINISTRAGAOPUBLICA E DEFESA; S SOCIAL OBRIGATORIA 3 - x 3 i
P EDUCAGAO 31 - & 31 -
Q ATIVIDADESDE SAUDE HUMANA E APOIO SOCIAL 68 9 - 59 -
R ATIVIDADESART. DEESPETAC., DESPORTIVASE RECREATIVAS 17 1 % 16 =
5 OUTRASATIVIDADESDE SERVIGOS 42 1 1 40 -
Fonte: DIRTRA, Anexo DRUZ013
NUMERO DE PESSOAS AO SERVICONAS UNIDADES LOCAIS COM SERVICOS ORGANIZADOS, Quadro 7
POR A TIVIDADES, SEGUNDO A MODALIDADE DE ORGANIZAGAO
Regido Autdnoma da Madeira ANO 2013
No dominio da salide
roat | Sevieo | D | seniso | SR
Atividades (CAE-Rev 3) interne /partilhado exame de Saide
TOTAL 3365 8945 768 23 891 52
A AGRICULTURA,PROD. ANDMAL, CAGA FLORESTA EPESCA 387 61 = 326 -
B INDUSTRIASEXTRATIVAS 72 - - 72 -
C INDUSTRIAS TRANSFORMADORAS 1445 185 - 1237 23
D ELETRICIDADE, GAS, VAPOR, AGUA QUENTEE FRIA E ARFRIO 2 " = 24 “
E CAPTAGAOTRAT.EDISTR.DE AGUA,SANEAMENTO,
GESTAO DE RESIDUOS E DESPOLUIGAO 504 1 - 203 -
F CONSTRUGAO 2848 463 4 237 4
o COM.GROSSOE RETALHO, REPAR. VEICULOS
AUTOM ., MOTOC.EBENSDE USO PES.E DOM. 7347 3112 4 4220 11
H TRANSPORTESE ARMAZENAGEM 3107 1466 - 1641 -
1 ALOJAMENTO, RESTAURAGAOE SIMILARES 6457 799 727 4921 10
J ATIVIDADESDE INFORMAGAO E DE COMUNICAGAO 822 2 - 600 -
K ATIVIDADES FINANCEIRASE DE SEGUROS 973 192 - 781 -
L ATIVIDADESMOBILIARIAS 172 - - 172 -
M ATIVIDADES DE CONSULTORIA, CIENTIFICASE TECNICAS 740 22 29 685 4
N ATIVIDADES ADM .E DOS SERVIGOS DE APOIO 3617 424 1 3192 -
O ADMINISTRAGAOPUBLICA E DEFESA; 5. SOCIAL OBRIGATORIA 94 . - 94 =
P EDUCAGAO 1073 - - 1073 -
Q ATIVIDADESDE SAUDE HUMANA E APOIO SOCIAL 3369 1974 - 1395 -
R ATIVIDADESART. DEESPETAC., DESPORTIVASE RECREATIVAS 240 11 = 22 =
5 OUTRASATIVIDADES DE SERVIGOS 365 13 3 349 -
Fonte: DIRTRA, Anexo DRUZ013
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NUMERO DE UNIDADESLOCAIS COM PROGRAMASDE PR.E\'E.\'C.;\ O, PORATIVIDADES Quadro 8
SEGUNDO O TIPO DEPROGRAMA
Regidio Autdnoma da Madeira ANO 2013
Prevencdo | Prevencdo Prev_en;ﬁo de
TOwAL Prevencdo | Promocdo |Vigildncia|deriscos e | deriscos e Pr_or:nogaf:ﬁe s
{1 qu mots deriscos | dasadde | dasalde | promocdo |vigildncia da e }én'cra ;?rf)rnog.ﬁa *
programas) 3 2 da saude | vigildncia da
Atividades (CAE-Rev 3) da sadde saude sadde |
TOTAL 1777 1626 1503 1575 1402 1425 1487 1387
A AGRICULTURA,PROD.ANIMAL, CACA FLOR.EPESCA 12 11 9 9 8 8 9 g
B INDUSTRIAS EXTRATIVAS 10 10 10 10 10 10 10 10
C INDUSTRIAS TRANSFORMADORAS 114 107 83 88 78 &1 a3 78
b ELETRICIDADE, G AS, VAPOR, AGUA QUENTEEFRIA E
ARFRIO 29 29 1 1 1 1 1 1
E CAPTACAO TRAT EDISTR.DE AGUA, SANEAMENTO,
GESTAO DE RESIDUOSE DESPOLUIGAO 25 19 24 24 18 18 24 18
F CONSTRUGAO 124 102 114 112 o4 97 113 93
 COM. GROSSOE RETALHO,REPAR. VEICULOS
AUTOM, MOTOC.E BENS DE USO PES.E DOM. 556 530 498 511 483 485 490 475
H TRANSPORTESE ARMAZENAGEM 111 100 106 108 96 97 104 94
I ALOJAMENTO, RESTAURAGCAO E SIMILARES 255 245 187 195 182 186 184 180
] ATIVIDADES DE INFORMAG A0 EDE COMUNICAGAQO R 42 39 38 37 36 38 36
K ATIVIDADES FINANCEIRASE DE SEGUROS 121 99 100 120 97 98 100 97
L ATIVIDADES IMOBILIARIAS 27 17 24 2 15 15 24 15
M ATIVIDADES DE CONSULT., CIENTIFICASE TECNICAS 82 61 67 72 56 58 67 56
N ATIVIDADES ADM.E DOS SERVICOS DE APOIO 99 o5 29 104 89 93 99 89
0 ADMINISTRACAOPUBL.E DEFESA; S, SOCIAL OBRIGAT, 3 3 3 3 3 3 3 3
P EDUCAGAO 33 31 30 31 29 v 30 29
Q ATIVIDADES DE SAUDE HUMANAE APOIO SOCIAL 70 68 59 63 58 61 59 58
R ATIVIDADES ART. DE ESPETAC., DESP.E RECREATIVAS 17 17 15 15 15 15 15 15
§ OUTRASATIVIDADES DE SERVICOS 45 40 35 39 33 34 34 32
U2013
NUMERO DE PESSOAS AO SERVICO NAS UNIDADES LOCAIS COM PROGRAMAS DE PREVENGAO, Quadro 9
POR ATIVIDA DES, SEGUNDO O TIPO DE PROGRAMA
Regido Autdnoma da Madeira ANO 2013
Prevencdo | Prevencdo Pre.'_em;sc te
TOTAL Prevencado | Promocdo |Vigildncia| deriscos e | deriscose Prlorlmcafae {iend,
{1.00mus deriscos | dasadde | dasadde | promogdo (vigildncia da e Ean’ma p_rpmo;_ioe
- programas) dacande cande da sadde | vigildncia da
Atividades (CAE-Rev 3) saude |
TOTAL Mo 32063 30745 31375 29 266 29395 30 557 29079
A AGRICULTURA,PROD.ANIMAL, CACA FLOR.EPESCA 390 166 385 38s 161 161 385 161
B INDUSTRIAS EXTRATIVAS 48 48 48 48 48 48 48 48
C INDUSTRIAS TRANSFORMADORAS 1588 1553 1192 1238 1172 1202 1192 1172
o ELETRICIDADE, GAS, VAPOR, AGUAQUENTEEFRIA E
ARFRIO 768 768 24 24 24 24 24 24
E CAPTACAO,TRAT.EDISTR.DE AGUA, SANEAMENTO,
GESTAO DE RESIDUOSE DESPOLUICAO 503 311 500 300 308 308 500 308
F CONSTRUGAD 2798 2490 2610 2675 2343 2367 2564 2207
o COM. GROSSO E RETALHO, REPAR. VEICULOS
AUTOM, MOTOC.E BENS DEUSO PES.E DOM. 7083 6 8§32 6711 6 762 6 559 6511 6641 6489
H TRANSPORTESE ARMAZENAGEM 2566 2695 2930 2958 2 660 2 687 2923 2653
I ALOJAMENTO, RESTAURAGAO E SIMILARES 6551 6373 5704 5825 5643 5 648 5 696 5636
] ATIVIDADES DE INFORMAGCAO E DE COMUNICAGAO 872 863 833 778 824 769 778 769
K ATIVIDADES FINANCEIRASE DE SEGUROS 778 599 610 768 383 589 610 583
L ATIVIDADES IMOBILIARIAS 138 121 129 130 113 113 129 113
M ATIVIDADES DE CONSULT., CEENTIFICASE TECNICAS 748 508 634 679 497 501 634 497
N ATIVIDADES ADM.E DOS SERVICOS DE APOIO 3572 3532 3502 3546 3409 344 3502 3409
0 ADMINISTRACAOPUBL. E DEFESA; S. SOCIAL OBRIGAT, %4 o4 o4 94 @4 o4 o4 94
P EDUCACAO 1121 1109 1064 1073 1061 1061 1064 1061
Q ATIVIDADES DE SAUDE HUMANAE APOIO SOCIAL 3457 3455 3259 3 356 3258 3354 3259 3258
R ATIVIDADES ART  DE ESPETAC., DESP.E RECREATIVAS 211 211 209 209 209 209 209 209
§ OUTRASATIVIDADES DE SERVICOS 357 335 307 327 300 305 305 298

Fonte: DIRTRA, Angxc D-RU2013
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NUMERO DE UNIDA DES LOCAIS QUE REALIZARAM AGOES DE INFORMACAO SOBRE RISCOS PROFISSIONAIS, Quadro 10
NUMERO DE AGOES EPESSOAS ABRANGIDA S, POR ATIVIDADES

Regido Auténoma da Madeira ANO 2013
u:;:’r::er:::m Nﬂmerc! de acbes Numero de
realizadas pessoas abrangidas
Atividades (CAE-Rev 3) acoes
TOTAL 1220 3833 22 260
A AGRICULTURA, PROD. ANIMAL, CAGA, K FLORESTA E PESCA 10 31 163
INDUSTRIASEXTRATIVAS 5 9 32
C INDUSTRIAS TRANSFORMADORAS 67 159 B899
D  ELETRICIDADE, GAS, VAPOR, AGUA QUENTEE FRIA E AR FRIO 14 36 413
E  CAPTACAOTRAT. E DISTR DE AGUA, SANEAMENTO,
GESTAO DE RESIDUOS E DESPOLUIGAO 12 a5 96
F  CONSTRUGAO 87 305 1 560
g COM. GROSSOERETALHO, REPAR. VEICULOS
AUTOM ., MOTOC. E BENS DE USO PES. EDOM. 406 1143 6 630
H  TRANSPORTESE ARMAZENAGEM 90 368 2640
1 ALOJAMENTO, RESTAURAGCAO E SIMILARES 175 643 4615
I ATIVIDADES DE INFORMAGAOE DE COMUNICAGAO 32 151 642
K  ATIVIDADES FINANCEIRASE DE SEGUROS 60 205 495
L  ATIVIDADES IMOBILIARIAS 16 56 104
M  ATIVIDADES DE CONSULTORIA, CIENTIFICASE TECNICAS 54 145 511
N  ATIVIDADES ADM. E DOS SERVIGOS DE APOIO 66 274 1120
O  ADMINISTRAGAO PUBLICA E DEFESA; S SOCIAL OBRIGATORIA 5] 13 76
P EDUCAGAO 25 51 686
Q  ATIVIDADES DE SAUDE HUMANA E APOIO SOCIAL 55 128 1102
R ATIVIDADES ART , DE ESPETAC, DESPORTIVASE RECREATIVAS 15 40 216
S  OUTRASATIVIDADES DE SERVIGOS 29 55 260

Fonte: DIRTRA, Anexo D-RU2013

NUMERO DE UNIDA DES LOCAIS QUE REALIZARAM A COES DE FORMA CA O SOBRE SEGURANCA E SAUDE Quadro 11
NO TRABALHO, NUMERO DE ACOES EPESSOAS ABRANGIDA S, POR A TIVIDA DES

Regido Auténoma da Madeira ANO 2013
Numerode Numero de acbes .
unidades com de formagao Namerq de.
pessoas abrangidas
Atividades (CAERev 3) acgbes de formacdo realizadas
TOTAL 472 4591 18 626
A AGRICULTURA, PROD. ANIMAL, CAGA, FLORESTA E PESCA 4 8 20
B INDUSTRIASEXTRATIVAS = & “
[ad INDUSTRIAS TRANSFORMADORAS 34 o2 1 006
D  ELETRICIDADE, GAS, VAPOR, AGUA QUENTEE FRIA E AR FRIO 14 36 608
E CAPTAGAO,TRAT.E DISTR. DE AGUA, SANEAMENTO,
GESTAO DE RESIDUOS E DESPOLUIGCAO 3 4 s1
F  CONSTRUGAO 38 402 2763
& COM. GROSSOERETALHO, REPAR. VEICULOS
AUTOM., MOTOC. EBENSDE USO PES. EDOM. 145 1 856 4 601
H TRANSPORTESE ARMAZENAGEM 41 694 1912
I ALOJAMENTO, RESTAURAGAO E SIMILARES 98 353 4 183
J ATIVIDADES DE INFORMAGAOE DE COMUNICAGAO 15 77 172
K  ATIVIDADES FINANCEIRASE DE SEGUROS 10 14 45
L ATIVIDADES IMOBILIARIAS 3 7 18
M  ATIVIDADES DE CONSULTORIA, CIENTIFICASE TECNICAS 11 30 160
N ATIVIDADES ADM. E DOS SERVICOS DE APOIO 24 844 1315
o ADMINISTRAGCAQ PUBLICA EDEFESA; S SOCIAL OBRIGATORIA - - -
P EDUCAGAO 9 17 404
Q ATIVIDADES DE SAUDE HUMANA E APOIO SOCIAL 13 113 1201
R ATIVIDADES ART ., DE ESPETAC, DESPORTIVASE RECREATIVAS 1 1 1
s OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS 9 23 136

Fonte: DIRTRA, Anexo D-RU2013
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NUMERO DE UNIDADES LOCA IS COM A CIDENTES DE TRABA LHO*, NUMERO DE A CIDENTES ENUMERO Quadro 12
DEDIAS DE TRABALHO PERDIDOS, POR ATIVIDA DES

Regido Auténoma da Madeira ANQ 2013
Numerode
unidades Total de acidentes Acidentes com dias perdidos
locais com
Atividades (CAE-Rev 3) acidentes Total Homens | Mulheres Total Homens | Mulheres
TOTAL 353 1531 1034 457 1377 938 430
A AGRICULTURA, PROD. ANIMAL, CAGA FLORESTAE PESCA 5 23 21 4 23 19 4
INDUSTRIASEXTRATIVAS - * - - - - -
C INDUSTRIAS TRANSFORMADORAS 22 93 79 14 87 73 14
D ELETRICIDADE, GAS, VAPOR, AGUAQUENTE EFRIA E ARFRIO 10 37 37 - 16 16 N
E CAPTACAO TRAT EDISTR.DE AGUA, SANEAMENTO,
GESTAO DE RESIDUOSE DESPOLUIGAOD 13 67 64 3 65 62 3
F CONSTRUGAO 47 3 317 4 310 309 1
COM.GROSSO ERETALEOQ, REPAR. VEICULOS
AUTOM., MOTOC. E BENSDE USO PES. EDOM. 99 290 177 113 229 147 82
H TRANSPORTESE ARMAZENAGEM 34 147 133 14 128 114 14
1 ALOJAMENTO, RESTAURAGAO E SIMILARES 62 298 120 178 269 108 161
I  ATIVIDADESDE INFORMAG A0 E DE COMUNICAG A0 6 12 12 - 2 g -
K ATIVIDADES FINANCEIRASE DE SEGUROS 4 5 3 2 3 2 1
L ATIVIDADESIMOBILIARIAS 2 4 4 - 3 3 -
M ATIVIDADESDE CONSULTORIA, CIENTIFICASE TECNICAS 10 19 12 7 13 8 5
N ATIVIDADES ADM.EDOSSERVICOS DE APOIO 12 75 24 51 70 21 49
0 ADMINISTRAGAO PUBLICA E DEFESA; S SOCIAL OBRIGATORIA 2 7 7 » 7 d .
P EDUCAGCAO 6 135 1 14 15 1 14
Q ATIVIDADESDE SAUDE HUMANAE APOIO SOCIAL 13 106 19 87 103 18 85
R ATIVIDADES ART,DEESPETAC, DESPORTIVAS ERECREATIVAS 2 3 3 - 2 2 -
$§ OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIGOS 4 7 1 6 6 - 6
Fonte: DIRTRA, Anexo D-RU2013 Continug
NUMERO DE UNIDADES LOCA IS COM A CIDENTES DE TRABALHO*, NUMERO Quadro 12
DE ACIDENTES E DE DIAS DE TRABALHO PERDIDOS, POR ATIVIDADES Continuagdo
Regido Autdnoma da Madeira ANO 2013
Numero de dias de trabalho perdidos
Atividades (CAE-Rev 3) Total Homens | Mulheres
TOTAL 36 552 24797 11 755
A AGRICULTURA, PROD. ANIMAL, CAGA, FLORESTAE PESCA 693 484 209
B INDUSTRIASEXTRATIVAS . # -
C INDUSTRIAS TRANSFORMADORAS 2517 1853 724
D ELETRICIDADE, GAS, VAPOR, AGUAQUENTE EFRIA E ARFRIO 773 773 N
E CAPTAGAOTRAT EDISTR.DE AGUA, SANEAMENTO,
GEST A0 DE RESIDUOS E DESPOLUIG A0 16935 1687 8
F CONSTRUGCAO 7 399 7 363 36
COM.GROSSO ERETALHEO, REPAR VEICULOS
AUTOM., MOTOC. E BENSDE USO PES. EDOM. 4844 4023 821
H TRANSPORTESE ARMAZENAGEM 3873 3 468 405
I  ALOJAMENTO, RESTAURAGAO E SIMILARES 8453 2981 5472
]  ATIVIDADESDE INFORMAG AO E DE COMUNICAG A0 301 301 -
K ATIVIDADES FINANCEIRASE DE SEGUROS 48 31 17
L ATIVIDADESIMOBILIARIAS 11 11 -
M ATIVIDADESDE CONSULTORILA, CIENTIFICASE TECNICAS 483 307 176
N ATIVIDADES ADM.E DOS SERVICOS DE APOIO 1480 491 989
0 ADMINISTRAGAO PUBLICA EDEFESA; 5. SOCIAL OBRIGATORIA 268 268 =
P EDUCAGAO 233 10 523
Q ATIVIDADESDE SAUDE HUMANA E APOIO SOCIAL 2 836 686 2150
B ATIVIDADES ART, DEESPETAC, DESPORTIVASERECREATIVAS 60 60 -
S OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIGOS 225 » 225
Fonte: DIRTRA, Anexo D-RU20132
* Os indi aqui apr ref e Uni te As ocorréncias registadas em Unidades Locais com Servigos de 55T organizados, ou seja: com

resposta afirmativa 3 questdo Il.1 efou 1.2 do Anexo D.
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NOTAS EXPLICATIVAS E CONCEITOS

1 -Ambito de resposta: devem entregar o anexo D todas as entidades empregadoras com unidades locais
(estabelecimento)s ativas(os) em algum periodo do ano de referéncia do relatorio.

2 — Campos do Anexo D selecionados e tratados estatisticamente:

| | - UNIDADE LOCAL (ESTABEL ECIMENTO) - A preencher també aaseds ]

1. Existiram trabalhadores ao servigo em algum periodo do ano de referéncia do relatério? Sim D NéoD
{...)

33TOTAL (3.1 +3.2) I I I

i Il - NATUREZA DA MODALIDADE ADOPTADA NA ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO

1.Foram organizados os servigos de seguranga no trabalho? Su‘nD HE-JD

2. Foram organizados 0s servigos de saude no trabalho? SII“[:I “5'3[:1

(e}

4. As actividades de seguranga e salde no trabaho foram organizadas: Emconjunto I:] Emseparado I:l

5. Especifique a modalidade:

5.1 No dominio da seguranca 5.2 No dominio da salde

5.1.1 Servigointerno I:l 5.2.1 Servico interno D
5.1.2 Servico comumipartihado D 5.2.2 Servico comumpartihado [:]
5.1.3 Servico externo |:| 5.2.3 Servigo externo D
5.1.4 Actividades exercidas pelo empregador D 5.2 4 Servico NacionalRegional de Salide D

5.1.5Actividades exercidas pelo trabahador designado ]

I IV - ACTIVIDADE(S) DO(S) SERVICO(S) DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO ]

1. Foram organizados programas de prevengao:

1.1 Programa de prevencao de riscos profissionais: SimD NéOEI
1.2 Programa de promogéo da saude: SimD NEDEI
1.3 Programa de vigilancia da saade: Siml:' Néol:l

()
4. Accbes de informagéao, consulta e formagao aos trabalhadores

4.1 Informacgéo aos trabalhadores sobre os riscos inerentes a sua actividade profissional

4.1.1 Foramrealizadas ac¢des de informagao? Sim |:I Nao EI

4.1.1.2 N° de acgdes realizadas 4.1.1.3 N° de destinatarios

) L1 I

o)
4.3 Formagao dos trabalhadores nos dominios da Seguranca e Saide no Trabalho

4.3.1 Foramrealizadas acgdes de formagao? Sim |:I Nao EI
4.3.1.2 N° de acgdes realizadas 4.3.1.3 N° de participantes
) | |1 I T Y I O

V - ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS PROFISSIONAIS

1. Ocorreram acidentes de trabalho, no tempo de trabalho, com trabalhadores indicados no quadro |, questéo 3.1.1? Sim |:| Néo |:|
1.1 Nimero de acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa, segundo o escaldo de duracéo da baixa
(n&o incluir neste itema informagao referente aos acidentes de trajecto)

Total
1.1.1 NP de acidentes de trabalho (AT) H
ocorridos no ano de referéncia do
relatério
1.1.2 N°de dias de trabalho perdidos na H (..)
sequéncia de AT ocorridos no ano
de referéncia do relatério M

()

3 - Conceitos

- Unidade local (estabelecimento): empresa ou parte dela (fabrica, oficina, armazém, loja, entreposto, etc.) situada
num local topograficamente identificado. Nesse local ou a partir dele exercem-se atividades econdémicas para as
quais, regra geral, uma ou varias pessoas trabalham (eventualmente a tempo parcial), por conta de uma mesma
empresa. -
Acidente de trabalho: aquele acidente que se verifique no local e no tempo de trabalho e produza direta ou
indiretamente lesdo corporal, perturbacéo funcional ou doenca de que resulte reducéo da capacidade de trabalho ou
de ganho ou a morte.
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