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RELATÓRIO ÚNICO 2014 

ANEXO D - RELATÓRIO ANUAL DA ATIVIDADE DO SERVIÇO DE SEGURANÇA  

E SAÚDE NO TRABALHO 

SÍNTESE ESTATÍSTICA  

 

NOTA INTRODUTÓRIA 

A legislação regulamentadora do Código do Trabalho criou uma obrigação única, a cargo dos 

empregadores, de prestação anual de informação, sobre a atividade social da empresa, instituindo o 

Relatório Único, constituído por 6 anexos, correspondendo o Anexo D ao Relatório Anual da Atividade do 

Serviço de Segurança e Saúde no Trabalho. 

Os indicadores disponibilizados nesta breve síntese, respeitam à Região Autónoma da Madeira e referem-

se exclusivamente à informação prestada, em formato eletrónico, pelas entidades empregadoras nos 

campos do Anexo D selecionados e elencados em Notas Explicativas e Conceitos apresentados no final deste 

documento. A seleção dos campos a tratar foi efetuada em articulação com o Serviço de Segurança e 

Saúde Ocupacional da Direção Regional do Trabalho e Ação Inspetiva e a exploração estatística dos 

dados, realizada pela Direção de Serviços de Estatísticas do Trabalho.  

SÍNTESE DE RESULTADOS 

De acordo com os dados fornecidos pelas empresas (1) em sede de Relatório Único respeitante ao ano 

de 2014, estima-se que em outubro desse ano existiam na Região Autónoma da Madeira 6 056 

entidades empregadoras, 7 350 unidades locais (ULs)/estabelecimentos que tinham ao serviço cerca de 

53 000 trabalhadores. 

Mais de 1/4 das unidades locais (28,5% a que correspondem 2 093 ULs) informaram que em 2014 

tiveram pelo menos um dos serviços de Segurança e Saúde no Trabalho organizados, número que 

representa um acréscimo de 5,5% (+109 ULs) face a 2013. As ULs com serviços organizados 

empregavam 36 920 trabalhadores, mais 2,8% que em 2013. No que respeita ao tipo de organização 

implementada, 1 830  ULs ( +7,8% que em 2013) indicaram que cumpriam o estipulado  na Lei 

3/2014, isto é, tinham ambos os serviços organizados abrangendo um total de 34 436 trabalhadores 

(+5,6% que no ano anterior). Realce-se que estes valores assumem maior expressão quando se analisa 

separadamente cada um dos tipos de organização, mantendo-se a predominância, embora ligeira, dos 

Serviços de Segurança, quer no volume de unidades locais, como de trabalhadores abrangidos.  

(1) Respostas ao Anexo A com referência a outubro de 2014, rececionadas até 31 de agosto de 2015. 
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Assim, verifica-se que 1 967 ULs (+4,7% que em 2013) organizaram os seus Serviços de Segurança, 

com uma abrangência de 35 761 trabalhadores (+2,6%face a 2013). Os Serviços de Saúde, foram 

organizados por 1 956 ULs que empregavam 35 595 trabalhadores, representando acréscimos 

homólogos de, respetivamente, 8,5% e 5,8%. No que respeita ao número e trabalhadores das ULs com 

apenas um dos serviços organizados, a respetiva representatividade mantém-se reduzida: 6,5% das 

ULs e 3,6% dos trabalhadores, na Segurança, e 6,0% das ULs e 3,1% dos trabalhadores na Saúde. 

UNIDADES LOCAIS E PESSOAS AO SERVIÇO 

                             Nº de unidades locais:                                  Nº de pessoas ao serviço nas unidades locais: 

Ao nível das atividades, continua a ser o Comércio (CAE G) que concentra o maior número de 

estabelecimentos (31,8%) com serviços organizados e de pessoas abrangidas (21,1%). 

No que respeita à natureza da organização dos Serviços de Segurança e Saúde no Trabalho, a 

organização em conjunto reforçou a predominância face ao ano anterior, ao subir de 71,8% para 

73,7% o número de unidades locais com ambos os serviços organizados, que optaram por fazê-lo 

dessa forma, e de 67,4% para 70,8% o correspondente número de trabalhadores. 

                            NATUREZA DA ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS 

        Unidades locais com organização:            Trabalhadores das ULs com organização:  
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No domínio das modalidades adotadas pelas entidades empregadoras na organização dos seus 

serviços, continua a predominar largamente o recurso a Serviços Externos, apontado por, 

respetivamente, 76,1% e 81,9% das unidades locais com Segurança e com Saúde organizadas, que 

abrangeram 56,2% e 64,3% dos seus trabalhadores.  

 

UNIDADES  LOCAIS E  TRABALHADORES , POR MODALIDADE DE 

ORGANIZAÇÃO 

 

Das atividades que mais recorreram aos Serviços Externos, sobressaem o Comércio, no que concerne 

ao número de unidades locais, com 34,5% na Segurança e 33,5% na Saúde; no que respeita aos 

trabalhadores cobertos, destaca-se o Alojamento e Restauração, com 28,8% na Segurança e o 

Comércio, com 20,1% na Saúde. 

No tocante às Atividades dos Serviços de Segurança e Saúde no Trabalho, é de salientar que a grande 

maioria (89,0%) das unidades locais com serviços organizados promoveram, em 2014, um ou mais 

programas de prevenção. Globalmente, os programas abrangeram 34 533 trabalhadores que 

representam 93,5% dos 36 920 trabalhadores das ULs com serviços organizados. Por tipo de programa 

realizado, 1 661 unidades locais (89,2% das ULs com programas) empreenderam programas de 

Prevenção de Riscos Profissionais, abrangendo  32 239 pessoas ao serviço; 84,5% e 89,7% realizaram, 

respetivamente, programas de Promoção e de Vigilância da Saúde, que abrangeram 31 030 e 32 266 

trabalhadores. De  salientar  também  que  1 436  unidades  locais  (77,1%  das  unidades  locais com 

Serviço Interno 430 21,8 332 17,0 14 527 40,6 11 655 32,7

Serviço comum/partilhado 19 1,0 9 0,5 1 049 2,9  955 2,7

Serviço externo 1 497 76,1 1 602 81,9 20 103 56,2 22 894 64,3

Ativid. exercidas  pelo empregador 14 0,7 (a) (a) 62 0,2 (a) (a)

Ativid. exercidas  por trab. designado 7 0,4 (a) (a) 20 0,1 (a) (a)

DIRTRA/Serv. Regional de Saúde (a) (a) 13 0,6 (a) (a) 91 0,3

TOTAL 1 967 100,0 1 956 100,0 35 761 100,0 35 595 100,0
(a) - Nã o apl icáve l

Número de unidades locais:  Número de trabalhadores:

Modalidade de organização Na Segurança Na Saúde

Número % Número %

Na Segurança Na Saúde

Número % Número %
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 programas), realizaram todos os programas de prevenção, que envolveram 29 246 dos trabalhadores. 

(84,7% do total dos trabalhadores abrangidos em programas).  

UNIDADES LOCAIS COM PROGRAMAS DE PREVENÇÃO E TRABALHADORES 

ABRANGIDOS 

 

 

 

Ainda no domínio das atividades, é de destacar que 70,9% das unidades locais com serviços 

organizados realizaram auditorias; 33,8% promoveram ações de inspeção internas;  52,3% realizaram 

4 024 ações de informação sobre riscos profissionais em que participaram 17 061 trabalhadores; 

30,7% realizaram 1 996 ações de consulta a 23 036  trabalhadores, sobre questões do domínio da 

segurança e saúde, e 24,5% das Uls propiciaram a realização de  4 944 ações de formação sobre 

segurança e saúde no trabalho em que participaram 19 096 trabalhadores.  

OUTRAS ATIVIDADES DOS SERVIÇOS DE SEGURANÇA E SAÚDE 
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TOTAL

1 723

134

1 589

Homens

1 096

58

1 038

Mulheres

627

76

551

TOTAL

49 777

-

49 777

Homens

36 783

-

36 783

Mulheres

12 994

-

12 994

Número de acidentes Número de dias perdidos

TOTAL

Sem dias perdidos

Com dias perdidos

Finalmente, é de referir que  19,1% (399) das 2 093  unidades locais com os serviços organizados, 

reportaram  a ocorrência de 1784 acidentes de trabalho, dos quais 96,6% (1 723) respeitam a 

trabalhadores vinculados às unidades empregadoras respondentes.  Do total de acidentes com 

vinculados, 92,2% (1 589) implicaram um ou mais dias de ausência ao trabalho. Globalmente, foram 

perdidos 49 777 dias de trabalho. Por sexos, verifica-se que maioria dos sinistrados com ausências ao 

trabalho são homens (65,3%). Em cada acidente foram perdidos, em média, 31,3 dias de trabalho. 

Face a 2013, o número de acidentes com vinculados registou um acréscimo de +12,5% e o de dias 

perdidos +31,3%. Refira-se ainda que foi reportado um acidente mortal, que vitimou um homem, que 

prestava serviço numa entidade empregadora do setor Construção. 

A taxa de incidência dos acidentados com vínculo à empresa foi de 4,7%, cifra superior em 0,4 pontos 

percentuais à registada em 2013. 

 

ACIDENTES DE TRABALHO NÃO MORTAIS E DIAS PERDIDOS 

(trabalhadores vinculados à entidade empregadora respondente) 
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ANEXO ESTATÍSTICO 
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NÚMERO DE  UNIDADES LOCAIS COM SERVIÇOS ORGANIZADOS , POR ATIVIDADES Quadro 1
SEGUNDO O TIPO DE SERVIÇO

 Região Autónoma da Madei ra ANO 2014

Atividades (CAE-Rev 3)

TOTAL 2 093 1 967 1 956 1 830  137  126
A  AGRICULTURA, PROD. ANIMAL, CAÇA, FLORESTA E PESCA  15  15  12  12  3 -
B  INDÚSTRIAS EXTRATIVAS  12  12  12  12 - -
C   INDÚSTRIAS TRANSFORM ADORAS  139  129  120  110  19  10
D   ELETRICIDADE, GÁS, VAPOR, ÁGUA QUENTE E FRIA  E AR FRIO  29  29  29  29 - -
E          CAPTAÇÃO,TRAT. E DISTR. DE  ÁGUA, SANEAM ENTO,          

  GESTÃO DE RESÍDUOS E DESPOLUIÇÃO

F   CONSTRUÇÃO  136  113  132  109  4  23
COM . GROSSO E RETALHO, REPAR. VEÍCULOS

   AUTOM ., M OTOC. E BENS DE USO PES. E DOM.

H  TRANSPORTES E ARMAZENAGEM    112  106  109  103  3  6
I   ALOJAM ENTO, RESTAURAÇÃO E SIM ILARES  312  300  248  236  64  12
J ATIVIDADES DE INFORMAÇÃO E DE COM UNICAÇÃO  45  44  44  43  1  1
K   ATIVIDADES FINANCEIRAS E DE SEGUROS  165  163  163  161  2  2
L   ATIVIDADES IM OBILIÁRIAS  28  22  27  21  1  6
M  ATIVIDADES DE CONSULTORIA, CIENTÍFICAS E TÉCNICAS  104  90  101  87  3  14
N ATIVIDADES ADM. E DOS SERVIÇOS DE APOIO  125  111  122  108  3  14
O ADM INISTRAÇÃO PÚBLICA E DEFESA;  S. SOCIAL OBRIGATÓRIA  3  3  3  3 - -
P  EDUCAÇÃO  31  31  31  31 - -
Q  ATIVIDADES DE SAÚDE HUMANA E APOIO SOCIAL  74  72  70  68  4  2
R  ATIVIDADES ART., DE ESPETÁC., DESPORTIVAS E RECREATIVAS  18  17  17  16  1  1
S  OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIÇOS  52  51  43  42  9  1
Fonte: DRTAI, Anexo D-RU2014

NÚMERO DE PESSOAS AO SERVIÇO NAS UNIDADES LOCAIS COM SERVIÇOS ORGANIZADOS , POR ATIVIDADES Quadro 2
SEGUNDO O TIPO DE SERVIÇO

 Região Autónoma da Madei ra ANO 2014

Atividades (CAE-Rev 3)

TOTAL 36 920 35 761 35 595 34 436 1 325 1 159
A  AGRICULTURA, PROD. ANIMAL, CAÇA, FLORESTA E PESCA  481  481  475  475  6 -
B  INDÚSTRIAS EXTRATIVAS  64  64  64  64 - -
C   INDÚSTRIAS TRANSFORM ADORAS 1 757 1 661 1 601 1 505  156  96
D   ELETRICIDADE, GÁS, VAPOR, ÁGUA QUENTE E FRIA  E AR FRIO  753  753  753  753 - -
E          CAPTAÇÃO,TRAT. E DISTR. DE  ÁGUA, SANEAM ENTO,          

  GESTÃO DE RESÍDUOS E DESPOLUIÇÃO

F   CONSTRUÇÃO 3 431 2 994 3 403 2 966  28  437
COM . GROSSO E RETALHO, REPAR. VEÍCULOS

   AUTOM ., M OTOC. E BENS DE USO PES. E DOM.

H  TRANSPORTES E ARMAZENAGEM   3 088 3 046 3 081 3 039  7  42
I   ALOJAM ENTO, RESTAURAÇÃO E SIM ILARES 7 039 6 891 6 509 6 361  530  148
J ATIVIDADES DE INFORMAÇÃO E DE COM UNICAÇÃO 1 083 1 077  898  892  185  6
K   ATIVIDADES FINANCEIRAS E DE SEGUROS  965  948  953  936  12  17
L   ATIVIDADES IM OBILIÁRIAS  159  145  155  141  4  14
M   ATIVIDADES DE CONSULTORIA, CIENTÍFICAS E TÉCNICAS  802  654  795  647  7  148
N ATIVIDADES ADM. E DOS SERVIÇOS DE APOIO 3 583 3 551 3 445 3 413  138  32
O ADM INISTRAÇÃO PÚBLICA E DEFESA;  S. SOCIAL OBRIGATÓRIA  107  107  107  107 - -
P  EDUCAÇÃO 1 026 1 026 1 026 1 026 - -
Q  ATIVIDADES DE SAÚDE HUMANA E APOIO SOCIAL 3 592 3 589 3 487 3 484  105  3
R  ATIVIDADES ART., DE ESPETÁC., DESPORTIVAS E RECREATIVAS  363  351  362  350  1  12
S OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIÇOS  356  355  340  339  16  1
Fonte: DRTAI, Anexo D-RU2014

 475  475 473
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G  
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NÚMERO DE UNIDADES LOCAIS COM SERVIÇOS ORGANIZADOS E PESSOAS AO SERVIÇO, POR ATIVIDADES Quadro 3
SEGUNDO O TIPO DE ORGANIZAÇÃO DO SERVIÇO

 Região Autónoma da Madeira ANO 2014

Atividades (CAE-Rev 3)

Número de 
unidades

Número de 
pessoas ao 

serviço

Número de 
unidades

Número de 
pessoas ao 

serviço

TOTAL 1 349 24 386  481 10 050
A  AGRICULTURA, PROD. ANIMAL, CAÇA, FLORESTA E PESCA 8  149  4  326
B  INDÚSTRIAS EXTRATIVAS  6  37  6  27
C   INDÚSTRIAS TRANSFORMADORAS  73 1 266  37  239
D   ELETRICIDADE, GÁS, VAPOR, ÁGUA QUENTE E FRIA  E AR FRIO  29  753 - -
E          CAPTAÇÃO,TRAT. E DISTR. DE  ÁGUA, SANEAMENTO,          

  GESTÃO DE RESÍDUOS E DESPOLUIÇÃO

F   CONSTRUÇÃO  62 1 097  47 1 869
COM. GROSSO E RETALHO, REPAR. VEÍCULOS

   AUTOM., M OTOC. E BENS DE USO PES. E DOM.

H  TRANSPORTES E ARMAZENAGEM   50 2 348  53  691
I   ALOJAMENTO, RESTAURAÇÃO E SIMILARES  183 4 449  53 1 912
J ATIVIDADES DE INFORM AÇÃO E DE COM UNICAÇÃO  37  667  6  225
K   ATIVIDADES FINANCEIRAS E DE SEGUROS  103  552  58  384
L   ATIVIDADES IM OBILIÁRIAS  14  125  7  16
M  ATIVIDADES DE CONSULTORIA, CIENTÍFICAS E TÉCNICAS  65  442  22  205
N ATIVIDADES ADM. E DOS SERVIÇOS DE APOIO  73 1 436  35 1 977
O ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E DEFESA;  S. SOCIAL OBRIGATÓRIA  2  102  1  5
P  EDUCAÇÃO  28  944  3  82
Q  ATIVIDADES DE SAÚDE HUM ANA E APOIO SOCIAL  61 3 072  7  412
R  ATIVIDADES ART., DE ESPETÁC., DESPORTIVAS E RECREATIVAS  11  207  5  143
S OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIÇOS  35  308  7  31

Fonte: DRTAI, Anexo D-RU2014

Unidades Locais com serviços 
organizados em  separado

Unidades Locais com serviços 
organizados em  conjunto

G  

 407 20 66 5

1 099 1106 366 504
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NÚMERO DE UNIDADES LOCAIS  COM SERVIÇOS ORGANIZADOS, POR ATIVIDADES Quadro 4
SEGUNDO A MODALIDADE DE ORGANIZAÇÃO

 Região Autónoma da Madeira ANO 2014

Atividades  (CAE-Rev 3)

Total
Serviço 
interno

Serviço comum/ 
/partilhado

Serviço 
externo

Atividade 
exercida pelo  
empregador

Atividade 
exercida  por 
trabalhador 
des ignado

TOTAL 1 967  430  19 1 497  14  7
A  AGRICULTURA, PROD. ANIMAL, CAÇA, FLORESTA E PESCA  15 4 - 11 - -
B  INDÚSTRIAS EXTRATIVAS  12  2 -  10 - -
C   INDÚSTRIAS TRANSFORMADORAS  129  32 -  93 3 1
D   ELETRICIDADE, GÁS, VAPOR, ÁGUA QUENTE E FRIA  E AR FRIO  29  28 -  1 - -
E          CAPTAÇÃO,TRAT. E DISTR. DE  ÁGUA, SANEAMENTO,          

  GESTÃO DE RESÍDUOS E DESPOLUIÇÃO

F   CONSTRUÇÃO  113  53  3  54  3 -
COM . GROSSO E RETALHO, REPAR. VEÍCULOS
   AUTOM ., MOTOC. E BENS DE USO PES. E DOM.

H  TRANSPORTES E ARM AZENAGEM    106  44 -  60  1  1
I   ALOJAMENTO, RESTAURAÇÃO E SIMILARES  300  11  3  284  1  1
J ATIVIDADES DE INFORMAÇÃO E DE COMUNICAÇÃO  44  19  1  24 - -
K   ATIVIDADES FINANCEIRAS E DE SEGUROS  163  60 -  103 - -
L   ATIVIDADES IM OBILIÁRIAS  22  1 -  17 -  4
M  ATIVIDADES DE CONSULTORIA, CIENTÍFICAS E TÉCNICAS  90  13  5  69  3 -
N ATIVIDADES ADM. E DOS SERVIÇOS DE APOIO  111  19  2  90 - -
O ADM INISTRAÇÃO PÚBLICA E DEFESA;  S. SOCIAL OBRIGATÓRIA  3 - -  3 - -
P  EDUCAÇÃO  31 - -  31 - -
Q  ATIVIDADES DE SAÚDE HUMANA E APOIO SOCIAL  72  12  1  59 - -
R  ATIVIDADES ART., DE ESPETÁC., DESPORTIVAS E RECREATIVAS  17  2 -  15 - -
S OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIÇOS  51  1 -  50 - -
Fonte: DRTAI, Anexo D-RU2014

NÚMERO DE PESSOAS AO SERVIÇO NAS UNIDADES LOCAIS  COM SERVIÇOS ORGANIZADOS, Quadro 5
POR ATIVIDADES, SEGUNDO A MODALIDADE DE ORGANIZAÇÃO

 Região Autónoma da Madeira ANO 2014

Atividades  (CAE-Rev 3)

Total
Serviço 
interno

Serviço comum/ 
/partilhado

Serviço 
externo

Atividade 
exercida pelo  
empregador

Atividade 
exercida  por 
trabalhador 
des ignado

TOTAL 35 761 14 527 1 049 20 103  62  20
A  AGRICULTURA, PROD. ANIMAL, CAÇA, FLORESTA E PESCA  481 252 - 229 - -
B  INDÚSTRIAS EXTRATIVAS  64  4 -  60 - -
C   INDÚSTRIAS TRANSFORMADORAS 1 661  558 - 1 089 11 3
D   ELETRICIDADE, GÁS, VAPOR, ÁGUA QUENTE E FRIA  E AR FRIO  753  729 -  24 - -
E          CAPTAÇÃO,TRAT. E DISTR. DE  ÁGUA, SANEAMENTO,          

  GESTÃO DE RESÍDUOS E DESPOLUIÇÃO

F   CONSTRUÇÃO 2 994 2 007  58  900  29 -
COM . GROSSO E RETALHO, REPAR. VEÍCULOS

   AUTOM ., MOTOC. E BENS DE USO PES. E DOM.

H  TRANSPORTES E ARM AZENAGEM   3 046 2 227 -  812  3  4
I   ALOJAMENTO, RESTAURAÇÃO E SIMILARES 6 891  318  786 5 784  2  1
J ATIVIDADES DE INFORMAÇÃO E DE COMUNICAÇÃO 1 077  453  3  621 - -
K   ATIVIDADES FINANCEIRAS E DE SEGUROS  948  429 -  519 - -
L   ATIVIDADES IM OBILIÁRIAS  145  2 -  131 -  12
M  ATIVIDADES DE CONSULTORIA, CIENTÍFICAS E TÉCNICAS  654  125  103  417  9 -
N ATIVIDADES ADM. E DOS SERVIÇOS DE APOIO 3 551 1 828  11 1 712 - -
O ADM INISTRAÇÃO PÚBLICA E DEFESA;  S. SOCIAL OBRIGATÓRIA  107 - -  107 - -
P  EDUCAÇÃO 1 026 - - 1 026 - -
Q  ATIVIDADES DE SAÚDE HUMANA E APOIO SOCIAL 3 589 2 165  9 1 415 - -
R  ATIVIDADES ART., DE ESPETÁC., DESPORTIVAS E RECREATIVAS  351  40 -  311 - -
S OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIÇOS  355  2 -  353 - -
Fonte: DRTAI, Anexo D-RU2014
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NÚMERO DE UNIDADES LOCAIS  COM SERVIÇOS ORGANIZADOS, POR ATIVIDADES Quadro 6
SEGUNDO A MODALIDADE DE ORGANIZAÇÃO

 Região Autónoma da Madeira ANO 2014

Atividades (CAE-Rev 3)
Total

Serviço 
interno

Serviço 
comum/ 

/partilhado

Serviço 
externo

Serviço 
Regional                  
de Saúde

TOTAL 1 956  332  9 1 602  13
A  AGRICULTURA, PROD. ANIMAL, CAÇA, FLORESTA E PESCA  12 4 - 8 -
B  INDÚSTRIAS EXTRATIVAS  12 - -  12 -
C   INDÚSTRIAS TRANSFORMADORAS  120  15 -  103  2
D   ELETRICIDADE, GÁS, VAPOR, ÁGUA QUENTE E FRIA  E AR FRIO  29  28 -  1 -
E          CAPTAÇÃO,TRAT. E DISTR. DE  ÁGUA, SANEAMENTO,          

  GESTÃO DE RESÍDUOS E DESPOLUIÇÃO

F   CONSTRUÇÃO  132  21  1  108  2
COM. GROSSO E RETALHO, REPAR. VEÍCULOS

   AUTOM., MOTOC. E BENS DE USO PES. E DOM.

H  TRANSPORTES E ARMAZENAGEM   109  14 -  95 -
I   ALOJAMENTO, RESTAURAÇÃO E SIMILARES  248  29  3  213  3
J ATIVIDADES DE INFORMAÇÃO E DE COMUNICAÇÃO  44  17 -  27 -
K   ATIVIDADES FINANCEIRAS E DE SEGUROS  163  45 -  118 -
L   ATIVIDADES IMOBILIÁRIAS  27 - -  27 -
M  ATIVIDADES DE CONSULTORIA, CIENTÍFICAS E TÉCNICAS  101  15  3  81  2
N ATIVIDADES ADM. E DOS SERVIÇOS DE APOIO  122  22  1  98  1
O ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E DEFESA;  S. SOCIAL OBRIGATÓRIA  3 - -  3 -
P  EDUCAÇÃO  31 - -  31 -
Q  ATIVIDADES DE SAÚDE HUMANA E APOIO SOCIAL  70  10  1  59 -
R  ATIVIDADES ART., DE ESPETÁC., DESPORTIVAS E RECREATIVAS  17  4 -  13 -
S OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIÇOS  43 - -  43 -
Fonte: DRTAI, Anexo D-RU2014

NÚMERO DE PESSOAS AO SERVIÇO NAS UNIDADES LOCAIS  COM SERVIÇOS ORGANIZADOS, Quadro 7
POR ATIVIDADES, SEGUNDO A MODALIDADE DE ORGANIZAÇÃO

 Região Autónoma da Madeira ANO 2014

Atividades (CAE-Rev 3)
Total

Serviço 
interno

Serviço 
comum/ 

/partilhado

Serviço 
externo

Serviço 
Regional         
de Saúde

TOTAL 35 595 11 655  955 22 894  91
A  AGRICULTURA, PROD. ANIMAL, CAÇA, FLORESTA E PESCA  475 110 - 365 -
B  INDÚSTRIAS EXTRATIVAS  64 - -  64 -
C   INDÚSTRIAS TRANSFORMADORAS 1 601  472 - 1 105  24
D   ELETRICIDADE, GÁS, VAPOR, ÁGUA QUENTE E FRIA  E AR FRIO  753  729 -  24 -
E          CAPTAÇÃO,TRAT. E DISTR. DE  ÁGUA, SANEAMENTO,          

  GESTÃO DE RESÍDUOS E DESPOLUIÇÃO

F   CONSTRUÇÃO 3 403  455  69 2 832  47
COM. GROSSO E RETALHO, REPAR. VEÍCULOS

   AUTOM., MOTOC. E BENS DE USO PES. E DOM.

H  TRANSPORTES E ARMAZENAGEM  3 081 1 859 - 1 222 -
I   ALOJAMENTO, RESTAURAÇÃO E SIMILARES 6 509 1 574  786 4 144  5
J ATIVIDADES DE INFORMAÇÃO E DE COMUNICAÇÃO  898  260 -  638 -
K   ATIVIDADES FINANCEIRAS E DE SEGUROS  953  320 -  633 -
L   ATIVIDADES IMOBILIÁRIAS  155 - -  155 -
M  ATIVIDADES DE CONSULTORIA, CIENTÍFICAS E TÉCNICAS  795  72  90  628  5
N ATIVIDADES ADM. E DOS SERVIÇOS DE APOIO 3 445  525  1 2 917  2
O ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E DEFESA;  S. SOCIAL OBRIGATÓRIA  107 - -  107 -
P  EDUCAÇÃO 1 026 - - 1 026 -
Q  ATIVIDADES DE SAÚDE HUMANA E APOIO SOCIAL 3 487 2 044  9 1 434 -
R  ATIVIDADES ART., DE ESPETÁC., DESPORTIVAS E RECREATIVAS  362  183 -  179 -
S OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIÇOS  340 - -  340 -
Fonte: DRTAI, Anexo D-RU2014
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NÚMERO DE UNIDADES LOCAIS  COM PROGRAMAS DE PREVENÇÃO, POR ATIVIDADES Quadro 8
SEGUNDO O TIPO DE PROGRAMA

 Região Autónoma da Madei ra ANO 2014

Atividades (CAE-Rev 3)

TOTAL 1 863 1 661 1 574 1 671 1 441 1 470 1 568 1 436
A  AGRICULTURA, PROD. ANIM AL, CAÇA, FLOR. E PESCA  14 13 11 11 10 10 11 10
B  INDÚSTRIAS EXTRATIVAS  11  11  11  11  11  11  11  11
C   INDÚSTRIAS TRANSFORMADORAS  114  105  92  97  85  88  92  85

D   
ELETRICIDADE, GÁS, VAPOR, ÁGUA QUENTE E FRIA  E 
AR FRIO  29  29  1  7  1  7  1  1

E          CAPTAÇÃO,TRAT. E DISTR. DE  ÁGUA, SANEAMENTO,          
  GESTÃO DE RESÍDUOS E DESPOLUIÇÃO

F   CONSTRUÇÃO  116  94  99  110  83  88  98  82
COM. GROSSO E RETALHO, REPAR. VEÍCULOS

   AUTOM ., M OTOC. E BENS DE USO PES. E DOM .

H  TRANSPORTES E ARMAZENAGEM   104  97  100  102  93  95  100  93
I   ALOJAMENTO, RESTAURAÇÃO E SIMILARES  286  278  212  214  207  206  210  205
J ATIVIDADES DE INFORM AÇÃO E DE COMUNICAÇÃO  45  43  41  41  39  39  41  39
K   ATIVIDADES FINANCEIRAS E DE SEGUROS  141  118  119  139  115  116  118  115
L   ATIVIDADES IMOBILIÁRIAS  19  13  17  16  11  11  16  11
M   ATIVIDADES DE CONSULT., CIENTÍFICAS E TÉCNICAS  82  65  72  78  60  61  72  59
N ATIVIDADES ADM. E DOS SERVIÇOS DE APOIO  107  97  100  105  92  95  100  92
O ADMINISTRAÇÃO PÚBL. E DEFESA; S. SOCIAL OBRIGAT.  3  3  3  3  3  3  3  3
P  EDUCAÇÃO  31  28  29  31  28  28  29  28
Q  ATIVIDADES DE SAÚDE HUM ANA E APOIO SOCIAL  71  70  63  66  63  65  63  63
R  ATIVIDADES ART., DE ESPETÁC., DESP. E RECREATIVAS  17  16  15  15  14  14  15  14
S OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIÇOS  50  46  36  39  34  35  36  34
Fonte: DRTAI, Anexo D-RU2014

NÚMERO DE PESSOAS AO SERVIÇO NAS UNIDADES LOCAIS  COM PROGRAMAS DE PREVENÇÃO, Quadro 9
POR ATIVIDADES, SEGUNDO O TIPO DE PROGRAMA

 Região Autónoma da Madei ra ANO 2014

Atividades (CAE-Rev 3)

TOTAL 34 533 32 239 31 030 32 266 29 286 29 973 30 989 29 246
A  AGRICULTURA, PROD. ANIM AL, CAÇA, FLOR. E PESCA  479  251  474  474  246  246  474  246
B  INDÚSTRIAS EXTRATIVAS  52  52  52  52  52  52  52  52
C   INDÚSTRIAS TRANSFORMADORAS 1 610 1 515 1 375 1 420 1 303 1 325 1 375 1 303
D   

ELETRICIDADE, GÁS, VAPOR, ÁGUA QUENTE E FRIA  E 
AR FRIO  753  753  24  359  24  359  24  24

E          CAPTAÇÃO,TRAT. E DISTR. DE  ÁGUA, SANEAMENTO,          

  GESTÃO DE RESÍDUOS E DESPOLUIÇÃO

F   CONSTRUÇÃO 3 129 2 739 2 804 3 077 2 582 2 687 2 800 2 578
COM. GROSSO E RETALHO, REPAR. VEÍCULOS

   AUTOM ., M OTOC. E BENS DE USO PES. E DOM .

H  TRANSPORTES E ARMAZENAGEM  2 711 2 574 2 693 2 707 2 556 2 570 2 693 2 556
I   ALOJAMENTO, RESTAURAÇÃO E SIMILARES 6 784 6 708 6 035 6 010 5 966 5 934 6 001 5 932
J ATIVIDADES DE INFORM AÇÃO E DE COMUNICAÇÃO 1 083 1 075  778  778  770  770  778  770
K   ATIVIDADES FINANCEIRAS E DE SEGUROS  797  703  698  785  685  691  698  685
L   ATIVIDADES IMOBILIÁRIAS  133  112  123  122  102  102  122  102
M   ATIVIDADES DE CONSULT., CIENTÍFICAS E TÉCNICAS  660  412  634  648  398  400  633  397
N ATIVIDADES ADM. E DOS SERVIÇOS DE APOIO 3 247 3 157 2 957 3 113 2 901 3 023 2 957 2 901
O ADMINISTRAÇÃO PÚBL. E DEFESA; S. SOCIAL OBRIGAT.  107  107  107  107  107  107  107  107
P  EDUCAÇÃO 1 026 1 002 1 006 1 026 1 002 1 002 1 006 1 002
Q  ATIVIDADES DE SAÚDE HUM ANA E APOIO SOCIAL 3 585 3 584 3 385 3 476 3 385 3 475 3 385 3 385
R  ATIVIDADES ART., DE ESPETÁC., DESP. E RECREATIVAS  351  319  346  346  314  314  346  314
S OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIÇOS  352  295  316  330  272  273  316  272 0
Fonte: DRTAI, Anexo D-RU2014
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NÚMERO DE UNIDADES LOCAIS QUE REALIZARAM AUDITORIAS E INSPEÇÕES, POR ATIVIDADES  Quadro 10

 Região Autónoma da Madeira ANO 2014

Atividades (CAE-Rev 3)

Número de 
unidades locais 
com auditorias

Número de 
unidades locais 
com inspeções

Número de unidades 
locais  com auditorias 

e inspeções

TOTAL 1 483  707  539
A  AGRICULTURA, PROD. ANIMAL, CAÇA, FLORESTA E PESCA 12  4  4
B  INDÚSTRIAS EXTRATIVAS  10  3  3
C   INDÚSTRIAS TRANSFORM ADORAS  89  38  27
D   ELETRICIDADE, GÁS, VAPOR, ÁGUA QUENTE E FRIA  E AR FRIO  28  28  28
E          CAPTAÇÃO,TRAT. E DISTR. DE  ÁGUA, SANEAMENTO,          

  GESTÃO DE RESÍDUOS E DESPOLUIÇÃO

F   CONSTRUÇÃO  73  48  32
COM. GROSSO E RETALHO, REPAR. VEÍCULOS

   AUTOM., MOTOC. E BENS DE USO PES. E DOM.

H  TRANSPORTES E ARMAZENAGEM    86  35  29
I   ALOJAMENTO, RESTAURAÇÃO E SIM ILARES  277  95  90
J ATIVIDADES DE INFORMAÇÃO E DE COMUNICAÇÃO  25  24  11
K   ATIVIDADES FINANCEIRAS E DE SEGUROS  44  92  9
L   ATIVIDADES IMOBILIÁRIAS  12  7  4
M  ATIVIDADES DE CONSULTORIA, CIENTÍFICAS E TÉCNICAS  66  28  27
N ATIVIDADES ADM. E DOS SERVIÇOS DE APOIO  87  27  26
O ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E DEFESA;  S. SOCIAL OBRIGATÓRIA  1  2  1
P  EDUCAÇÃO  30  18  17
Q  ATIVIDADES DE SAÚDE HUM ANA E APOIO SOCIAL  67  18  17
R  ATIVIDADES ART., DE ESPETÁC., DESPORTIVAS E RECREATIVAS  16  5  5
S OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIÇOS  43  15  13
Fonte: DRTAI, Anexo D-RU2014

NÚMERO DE PESSOAS AO SERVIÇO NAS UNIDADES LOCAIS Quadro 11
QUE REALIZARAM AUDITORIAS E INSPEÇÕES, POR ATIVIDADES  

 Região Autónoma da Madeira ANO 2014

Atividades (CAE-Rev 3)

Número de 
pessoas ao serviço 
nas unidades locais 

com auditorias

Número de pessoas 
ao serviço nas 

unidades locais 
com inspeções

Número de pessoas ao 
serviço nas unidades 

locais com auditorias e 
inspeções

TOTAL 30 161 16 595 15 147
A  AGRICULTURA, PROD. ANIMAL, CAÇA, FLORESTA E PESCA 231  16  16
B  INDÚSTRIAS EXTRATIVAS  60  11  11
C   INDÚSTRIAS TRANSFORM ADORAS 1 303  381  278
D   ELETRICIDADE, GÁS, VAPOR, ÁGUA QUENTE E FRIA  E AR FRIO  747  747  747
E          CAPTAÇÃO,TRAT. E DISTR. DE  ÁGUA, SANEAMENTO,          

  GESTÃO DE RESÍDUOS E DESPOLUIÇÃO

F   CONSTRUÇÃO 2 206 1 570 1 213
COM. GROSSO E RETALHO, REPAR. VEÍCULOS

   AUTOM., MOTOC. E BENS DE USO PES. E DOM.

H  TRANSPORTES E ARMAZENAGEM   2 148 1 153 1 128
I   ALOJAMENTO, RESTAURAÇÃO E SIM ILARES 6 746 3 768 3 748
J ATIVIDADES DE INFORMAÇÃO E DE COMUNICAÇÃO  888  759  694
K   ATIVIDADES FINANCEIRAS E DE SEGUROS  235  572  42
L   ATIVIDADES IMOBILIÁRIAS  110  78  74
M  ATIVIDADES DE CONSULTORIA, CIENTÍFICAS E TÉCNICAS  465  239  238
N ATIVIDADES ADM. E DOS SERVIÇOS DE APOIO 3 171 1 603 1 601
O ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E DEFESA;  S. SOCIAL OBRIGATÓRIA  57  102  57
P  EDUCAÇÃO 1 022  512  508
Q  ATIVIDADES DE SAÚDE HUM ANA E APOIO SOCIAL 3 559  349  336
R  ATIVIDADES ART., DE ESPETÁC., DESPORTIVAS E RECREATIVAS  347  142  142
S OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIÇOS  318  116  104
Fonte: DRTAI, Anexo D-RU2014
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NÚMERO DE UNIDADES LOCAIS QUE REALIZARAM  AÇÕES DE INFORMAÇÃO, Quadro 12
DE CONSULTA E DE FORMAÇÃO, POR ATIVIDADES

 Região Autónoma da Madeira ANO 2014

Atividades (CAE-Rev 3)

Número de unidades 
locais com ações de  

informação

Número de unidades 
locais com ações de 

consulta

Número de unidades 
locais com ações de 

formação

TOTAL 1 094 642 513
A  AGRICULTURA, PROD. ANIM AL, CAÇA, FLORESTA E PESCA 9  4  4
B  INDÚSTRIAS EXTRATIVAS  5 - -
C   INDÚSTRIAS TRANSFORMADORAS  68  33  34
D   ELETRICIDADE, GÁS, VAPOR, ÁGUA QUENTE E FRIA  E AR FRIO  28  2  28
E          CAPTAÇÃO,TRAT. E DISTR. DE  ÁGUA, SANEAMENTO,          

  GESTÃO DE RESÍDUOS E DESPOLUIÇÃO

F   CONSTRUÇÃO  72  50  44
COM . GROSSO E RETALHO, REPAR. VEÍCULOS

   AUTOM., M OTOC. E BENS DE USO PES. E DOM.

H  TRANSPORTES E ARMAZENAGEM    77  42  38
I   ALOJAM ENTO, RESTAURAÇÃO E SIM ILARES  159  93  95
J ATIVIDADES DE INFORM AÇÃO E DE COM UNICAÇÃO  37  29  12
K   ATIVIDADES FINANCEIRAS E DE SEGUROS  69  73  17
L   ATIVIDADES IM OBILIÁRIAS  9  4  6
M  ATIVIDADES DE CONSULTORIA, CIENTÍFICAS E TÉCNICAS  44  22  17
N ATIVIDADES ADM. E DOS SERVIÇOS DE APOIO  59  24  19
O ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E DEFESA;  S. SOCIAL OBRIGATÓRIA  2  1 -
P  EDUCAÇÃO  22  15  3
Q  ATIVIDADES DE SAÚDE HUM ANA E APOIO SOCIAL  41  19  12
R  ATIVIDADES ART., DE ESPETÁC., DESPORTIVAS E RECREATIVAS  12  3  6
S OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIÇOS  25  22  6
Fonte: DRTAI, Anexo D-RU2014

NÚMERO DE AÇÕES DE INFORMAÇÃO, TRABALHADORES PARTICIPANTES, NÚMERO MÉDIO DE AÇÕES Quadro 13
POR UNIDADE LOCAL  E NÚMERO MÉDIO DE TRABALHADORES PARTICIPANTES POR AÇÃO, POR ATIVIDADES

 Região Autónoma da Madeira ANO 2014

Atividades (CAE-Rev 3)

Número  ações de 
informação

Número de 
participantes nas 

ações de informação

Número médio de 
ações de informação 

por unidade local

Número médio de 
participantes por 

ação de 
informação

TOTAL 4 024 17 061 3,7 4,2
A  AGRICULTURA, PROD. ANIM AL, CAÇA, FLORESTA E PESCA 12  69 1,3 5,8
B  INDÚSTRIAS EXTRATIVAS  7  15 1,4 2,1
C   INDÚSTRIAS TRANSFORMADORAS  130  862 1,9 6,6
D   ELETRICIDADE, GÁS, VAPOR, ÁGUA QUENTE E FRIA  E AR FRIO  41  740 1,5 18,0
E          CAPTAÇÃO,TRAT. E DISTR. DE  ÁGUA, SANEAMENTO,          

  GESTÃO DE RESÍDUOS E DESPOLUIÇÃO

F   CONSTRUÇÃO  348 1 165 4,8 3,3
COM . GROSSO E RETALHO, REPAR. VEÍCULOS

   AUTOM., M OTOC. E BENS DE USO PES. E DOM.

H  TRANSPORTES E ARMAZENAGEM    212 1 183 2,8 5,6
I   ALOJAM ENTO, RESTAURAÇÃO E SIM ILARES  599 3 787 3,8 6,3
J ATIVIDADES DE INFORM AÇÃO E DE COM UNICAÇÃO  176  699 4,8 4,0
K   ATIVIDADES FINANCEIRAS E DE SEGUROS  111  409 1,6 3,7
L   ATIVIDADES IM OBILIÁRIAS  59  145 6,6 2,5
M  ATIVIDADES DE CONSULTORIA, CIENTÍFICAS E TÉCNICAS  111  323 2,5 2,9
N ATIVIDADES ADM. E DOS SERVIÇOS DE APOIO  197  814 3,3 4,1
O ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E DEFESA;  S. SOCIAL OBRIGATÓRIA  15  113 7,5 7,5
P  EDUCAÇÃO  39  406 1,8 10,4
Q  ATIVIDADES DE SAÚDE HUM ANA E APOIO SOCIAL  85  728 2,1 8,6
R  ATIVIDADES ART., DE ESPETÁC., DESPORTIVAS E RECREATIVAS  19  188 1,6 9,9
S OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIÇOS  46  208 1,8 4,5
Fonte: DRTAI, Anexo D-RU2014
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NÚMERO DE AÇÕES DE CONSULTA, TRABALHADORES PARTICIPANTES, NÚMERO MÉDIO DE AÇÕES Quadro 14
POR UNIDADE LOCAL  E NÚMERO MÉDIO DE TRABALHADORES PARTICIPANTES POR AÇÃO, POR ATIVIDADES

 Região Autónoma da Madeira ANO 2014

Atividades (CAE-Rev 3)

Número  ações de 
consulta

Número de 
participantes nas 
ações de consulta

Número médio de 
ações de consulta 
por unidade local

Número médio de 
participantes por 
ação de consulta

TOTAL 1 996 23 036 3,1 11,5
A  AGRICULTURA, PROD. ANIMAL, CAÇA, FLORESTA E PESCA 4  16 1,0 4,0
B  INDÚSTRIAS EXTRATIVAS - - - -
C   INDÚSTRIAS TRANSFORM ADORAS  57  280 1,7 4,9
D   ELETRICIDADE, GÁS, VAPOR, ÁGUA QUENTE E FRIA  E AR FRIO  3  111 1,5 37,0
E          CAPTAÇÃO,TRAT. E DISTR. DE  ÁGUA, SANEAMENTO,          

  GESTÃO DE RESÍDUOS E DESPOLUIÇÃO

F   CONSTRUÇÃO  134 1 406 2,7 10,5
COM. GROSSO E RETALHO, REPAR. VEÍCULOS

   AUTOM., MOTOC. E BENS DE USO PES. E DOM.

H  TRANSPORTES E ARMAZENAGEM   109 1 210 2,6 11,1
I   ALOJAM ENTO, RESTAURAÇÃO E SIMILARES  389 3 586 4,2 9,2
J ATIVIDADES DE INFORMAÇÃO E DE COMUNICAÇÃO  59  805 2,0 13,6
K   ATIVIDADES FINANCEIRAS E DE SEGUROS  297 1 141 4,1 3,8
L   ATIVIDADES IMOBILIÁRIAS  28  110 7,0 3,9
M  ATIVIDADES DE CONSULTORIA, CIENTÍFICAS E TÉCNICAS  44  321 2,0 7,3
N ATIVIDADES ADM . E DOS SERVIÇOS DE APOIO  60 2 310 2,5 38,5
O ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E DEFESA;  S. SOCIAL OBRIGATÓRIA  3  39 3,0 13,0
P  EDUCAÇÃO  29  363 1,9 12,5
Q  ATIVIDADES DE SAÚDE HUMANA E APOIO SOCIAL  46  554 2,4 12,0
R  ATIVIDADES ART., DE ESPETÁC., DESPORTIVAS E RECREATIVAS  5  101 1,7 20,2
S OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIÇOS  42  138 1,9 3,3
Fonte: DRTAI, Anexo D-RU2014

NÚMERO DE AÇÕES DE FORMAÇÃO, TRABALHADORES PARTICIPANTES, NÚMERO MÉDIO DE AÇÕES Quadro 15
POR UNIDADE LOCAL  E NÚMERO MÉDIO DE TRABALHADORES PARTICIPANTES POR AÇÃO, POR ATIVIDADES

 Região Autónoma da Madeira ANO 2014

Atividades (CAE-Rev 3)

Número  ações de 
formação

Número de 
participantes nas 

ações de formação

Número médio de 
ações de formação 
por unidade local

Número médio de 
participantes por 
ação de formação

TOTAL 4 944 19 096 9,6 3,9
A  AGRICULTURA, PROD. ANIMAL, CAÇA, FLORESTA E PESCA 10  28 2,5 2,8
B  INDÚSTRIAS EXTRATIVAS - - - -
C   INDÚSTRIAS TRANSFORM ADORAS  111 1 085 3,3 9,8
D   ELETRICIDADE, GÁS, VAPOR, ÁGUA QUENTE E FRIA  E AR FRIO  131  687 4,7 5,2
E          CAPTAÇÃO,TRAT. E DISTR. DE  ÁGUA, SANEAMENTO,          

  GESTÃO DE RESÍDUOS E DESPOLUIÇÃO

F   CONSTRUÇÃO  681 5 274 15,5 7,7
COM. GROSSO E RETALHO, REPAR. VEÍCULOS

   AUTOM., MOTOC. E BENS DE USO PES. E DOM.

H  TRANSPORTES E ARMAZENAGEM   163 1 477 4,3 9,1
I   ALOJAM ENTO, RESTAURAÇÃO E SIMILARES  354 3 283 3,7 9,3
J ATIVIDADES DE INFORMAÇÃO E DE COMUNICAÇÃO  39  136 3,3 3,5
K   ATIVIDADES FINANCEIRAS E DE SEGUROS  53  79 3,1 1,5
L   ATIVIDADES IMOBILIÁRIAS  34  102 5,7 3,0
M  ATIVIDADES DE CONSULTORIA, CIENTÍFICAS E TÉCNICAS  48  236 2,8 4,9
N ATIVIDADES ADM . E DOS SERVIÇOS DE APOIO  613 1 177 32,3 1,9
O ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E DEFESA;  S. SOCIAL OBRIGATÓRIA - - - -
P  EDUCAÇÃO  8  71 2,7 8,9
Q  ATIVIDADES DE SAÚDE HUMANA E APOIO SOCIAL  45  457 3,8 10,2
R  ATIVIDADES ART., DE ESPETÁC., DESPORTIVAS E RECREATIVAS  9  57 1,5 6,3
S OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIÇOS  16  43 2,7 2,7

Fonte: DRTAI, Anexo D-RU2014
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NÚMERO DE UNIDADES LOCAIS COM ACIDENTES DE TRABALHO NÃO MORTAIS(1),  NÚMERO DE ACIDENTES Quadro 16
E NÚMERO DE DE DIAS DE TRABALHO PERDIDOS, POR ATIVIDADES*

 Região Autónoma da Madeira ANO 2014

Atividades (CAE-Rev 3)
Total

Sem dias 
perdidos

Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres

TOTAL  370 1 723  134 1 589 1 038  551 49 777 36 783 12 994
A  AGRICULTURA, PROD. ANIMAL, CAÇA, FLORESTA E PESCA 4 20 -  20  15  5  911  750  161
B  INDÚSTRIAS EXTRATIVAS - - - - - - - - -
C   INDÚSTRIAS TRANSFORMADORAS  32  91  8  83  72  11 2 490 2 333  157
D   ELETRICIDADE, GÁS, VAPOR, ÁGUA QUENTE E FRIA  E AR FRIO  9  41  3  38  38 -  952  952 -
E          CAPTAÇÃO,TRAT. E DISTR. DE  ÁGUA, SANEAMENTO,          

  GESTÃO DE RESÍDUOS E DESPOLUIÇÃO  64
F   CONSTRUÇÃO  39  372  10  362  361  1 16 851 16 526  325
G  COM. GROSSO E RETALHO, REPAR. VEÍCULOS

   AUTOM., MOTOC. E BENS DE USO PES. E DOM.  317
H  TRANSPORTES E ARMAZENAGEM   29  140  4  136  129  7 4 751 4 493  258
I   ALOJAMENTO, RESTAURAÇÃO E SIMILARES  63  321  27  294  133  161 8 192 5 138 3 054
J ATIVIDADES DE INFORMAÇÃO E DE COMUNICAÇÃO  5  7  4  3  3 -  65  65 -
K   ATIVIDADES FINANCEIRAS E DE SEGUROS  5  8  5  3  3 -  23  23 -
L   ATIVIDADES IMOBILIÁRIAS - - - - - - - - -
M  ATIVIDADES DE CONSULTORIA, CIENTÍFICAS E TÉCNICAS  10  18  9  9  5  4  270  21  249
N ATIVIDADES ADM. E DOS SERVIÇOS DE APOIO  15  136  2  134  36  98 3 210  879 2 331
O ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E DEFESA;  S. SOCIAL OBRIGATÓRIA  2  8 -  8  8 -  85  85 -
P  EDUCAÇÃO  7  12 -  12  3  9  406  85  321
Q  ATIVIDADES DE SAÚDE HUMANA E APOIO SOCIAL  19  152  2  150  24  126 5 028  829 4 199
R  ATIVIDADES ART., DE ESPETÁC., DESPORTIVAS E RECREATIVAS  4  10 -  10  6  4  64  44  20
S OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIÇOS  3  6 -  6  2  4  83  19  64

Fonte: DRTAI, Anexo D-RU2014
(1) Acidentes com trabalhadores vinculados aos estabelecimentos e neles a trabalhar

NÚMERO DE UNIDADES LOCAIS COM ACIDENTES DE TRABALHO E  NÚMERO DE ACIDENTES  Quadro 17
COM TRABALHADORES NÃO VINCULADOS À UNIDADE LOCAL, POR ATIVIDADES*

 Região Autónoma da Madeira ANO 2014

Atividades (CAE-Rev 3)
Total Homens Mulheres

TOTAL  29  61  47  14
C   INDÚSTRIAS TRANSFORMADORAS  4  5  3  2
F   CONSTRUÇÃO  1  6  6 -
G  COM. GROSSO E RETALHO, REPAR. VEÍCULOS

   AUTOM., MOTOC. E BENS DE USO PES. E DOM.  29
H  TRANSPORTES E ARMAZENAGEM   3  12  12 -
I   ALOJAMENTO, RESTAURAÇÃO E SIMILARES  4  4  2  2
N ATIVIDADES ADM. E DOS SERVIÇOS DE APOIO  1  2  1  1
Q  ATIVIDADES DE SAÚDE HUMANA E APOIO SOCIAL  2  3  1  2
Fonte: DRTAI, Anexo D-RU2014

* Os acidentes  referem-se unicamente às ocorrências registadas em Unidades Locais com Serviços de SST organizados, ou seja: com 
resposta afirmativa à questão II.1 e/ou II.2 do Anexo D.

5 436 1 7903 646 147  116

 895

Número de 
acidentes  

Número de dias de trabalho 
perdidos em acidentes

 960  65

Número de acidentes com dias 
perdidos 
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unidades 

locais com 
acidentes
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NOTAS EXPLICATIVAS E CONCEITOS 

1 –Âmbito de resposta: devem entregar o anexo D todas as entidades empregadoras com unidades locais 
(estabelecimento)s ativas(os) em algum período do ano de referência do relatório.  
 
2 – Campos do Anexo D selecionados e tratados estatisticamente:  

 

(…) 

 

(…) 
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1. Ocorreram acidentes de trabalho, no tempo de trabalho, com trabalhadores indicados no quadro I, questão 3.1.1? Sim Não
1.1  Número de acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa, segundo o escalão de duração da baixa

(não incluir neste item a informação referente aos acidentes de trajecto)

 1.1.1 H

      ocorridos no ano de referência M

 1.1.2 H (…)
      na sequência de AT ocorridos 
      no ano de referência M

(…)

V - ACIDENTES DE TRABALHO E DOENÇAS PROFISSIONAIS

 Total
Nº de acidentes de trabalho (AT)
ocorridos no ano de referência do 
relatório

Nº de dias de trabalho perdidos na
sequência de AT ocorridos no ano
de referência do relatório

 

 

 

 

 

 

 

3 – Conceitos 

- Unidade local (estabelecimento): empresa ou parte dela (fábrica, oficina, armazém, loja, entreposto, etc.) situada num 
local topograficamente identificado. Nesse local ou a partir dele exercem-se atividades económicas para as quais, regra 
geral, uma ou várias pessoas trabalham (eventualmente a tempo parcial), por conta de uma mesma empresa.                                                                                                                             
- Acidente de trabalho: aquele acidente que se verifique no local e no tempo de trabalho e produza direta ou indiretamente 
lesão corporal, perturbação funcional ou doença de que resulte redução da capacidade de trabalho ou de ganho ou a morte. 


