REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL
SECRETARIA REGIONAL DAS FINANGCAS

DESPACHO

Considerando que o artigo 13.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto,
na sua redagao atual, que adapta a Regido Auténoma da Madeira a Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, determina que o
recrutamento é realizado através de um mapa regional consolidado de recrutamentos anuais,
que consiste numa previsdo anual de recrutamentos autorizados, tomando por base as
necessidades e prioridades identificadas pelos servicos de acordo com as respetivas

atividades a desenvolver.

Considerando que, de acordo com o artigo 54.° do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2025/M,
de 30 de dezembro, que aprova o Orcamento da Regido Autdnoma da Madeira para o ano de
2026, os 6rgaos e servigos da administragdo publica regional direta e indireta s6 podem prever
no mapa anual global consolidado novas contratagdes na proporgéo de saidas definitivas de

trabalhadores.

Considerando que o mapa consolidado de recrutamentos a que se refere o artigo 13.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto, é aprovado pelo membro do

Governo Regional responsavel pela area das finangas e da administragéo publica.

Assim, ao abrigo do n.° 2 do artigo 13.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 3

de agosto, na sua redagéo atual, determino o seguinte:

1 - E aprovado o Mapa Regional Consolidado de Recrutamentos para o ano de 2026, por

grupo profissional e respetivo departamento regional, nos termos dos nimeros seguintes.

2 - O numero de recrutamentos que correspondem a necessidades dos servigos, de acordo
com a previsdo de saida definitiva de trabalhadores, constam do Anexo ao presente

despacho.

3 - Os Departamentos do Governo Regional devem comunicar a SRF a abertura e conclusao

dos procedimentos concursais destinados & ocupagédo dos postos de trabatho previstos no
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presente Despacho e ainda dos recrutamentos realizados com recurso a reserva de
recrutamento ativa, dando conhecimento da data de inicio dos respetivos contratos a celebrar,
bem como dos encargos totais suportados, até 31 de janeiro de 2027.

4 - O presente despacho produz efeitos a data da sua assinatura.

Secretaria Regional das Finangas, aos 15 dias do més de abril de 2026.

O Secretario onal das Finangas,

Duarte Nuno Nuhes de Freitas



Necessidades Recrutamento 2026 - Departamentos do Governo Regional

N° de Postos de

Departamento Governamental Carreira Modalidade do vinculo
Trabalho
Secretaria Regional de Turismo, Ambiente e ]
Cultura (SRTAC) Total Geral: 33
Assistente Operacional 8 Contrato por tempo indeterminado
Assistente técnico 6 Contrato por tempo indeterminado
Inspetor 1 Nomeacao
Técnico Superior 17 Contrato por tempo indeterminado
Técnicos de Espacos Verdes 1 Contrato por tempo indeterminado
Secretaria Regional de_ Educacao, Ciéncia e Total Geral: 226
Tecnologia (SRE)
Assistente operacional 133 Contrato por tempo indeterminado
Assistente técnico 59 Contrato por tempo indeterminado
Inspetor 1 Nomeacao
Oficial de registos 4 Nomeacéao
Técnico de Apoio a Infancia 6 Contrato por tempo indeterminado
Tec?nlco de ﬁlstemas de Tecnologias e sistemas 1 Contrato por tempo indeterminado
de informacao
Técnico superior 22 Contrato por tempo indeterminado
Secretaria Regional da Economia (SREC) Total Geral: 2
Assistente Operacional 1 Contrato por tempo indeterminado
Inspetor Superior Nomeacao
Secretaria Regional de Saude e Protecgéao Civil Total Geral: 11
(SRS)
Assistente Operacional 2 Contrato por tempo indeterminado
Assistente Técnico 5 Contrato por tempo indeterminado
Técnico Superior 2 Contrato por tempo indeterminado
Técnico Superior de Diagnéstico e Terapéutica 2 Contrato por tempo indeterminado
Secretaria Regional das Financas (SRF) Total Geral: 34
Assistente Operacional 10 Contrato por tempo indeterminado
Assistente Técnico 6 Contrato por tempo indeterminado



Necessidades Recrutamento 2026 - Departamentos do Governo Regional

N° de Postos de

Departamento Governamental Carreira Modalidade do vinculo
Trabalho
Gestéo e Inspecao Tributaria 9 Nomeacéao
Inspecao e Auditoria Tributaria 1 Nomeacao
Técnico Superior 6 Contrato por tempo indeterminado
Técnico Superior em Orcamento e Finangas da 2 Contrato por tempo indeterminado
EOTF
Secretaria Region ricultura e Pescas
cretaria Regional de Agricultura e ca Total Geral: 56
(SRAP)
Assistente Operacional 29 Contrato por tempo indeterminado
Assistente Técnico 16 Contrato por tempo indeterminado
Técnico Superior 11 Contrato por tempo indeterminado
Secretaria Regional de Inclusio, Trabalho e
’ Total Geral: 80
Juventude (SRITJ)
Assistente Operacional 37 Contrato por tempo indeterminado
Assistente Técnico 21 Contrato por tempo indeterminado
Técnico Auxiliar de Apoio Domiciliario 17 Contrato por tempo indeterminado
Técnico Superior S Contrato por tempo indeterminado
Secretaria Regional de Equipamentos e
Total Geral: 46
Infraestruturas (SREI)
Assistente Operacional 28
Assistente Técnico 9 Contrato por tempo indeterminado
Técnico Superior 9 Contrato por tempo indeterminado

Total: 488



