
 
 
 
 
 
 
 
 

 

REGIÃO AUTÓNOMA DA MADEIRA 
Governo Regional 

Vice-Presidência 

DRAPMA - Direção Regional da Administração Pública e da Modernização Administrativa 

 
  

“REGIME DE PARENTALIDADE: PROTEÇÃO NA MATERNIDADE, 
PATERNIDADE E ADOÇÃO” 

• 18/11 e 19/11/2021 (14 horas) 
 

 

Vagas a atribuir a cada entidade e departamento do Governo Regional: 

 

DESIGNAÇÃO N.º DE 
VAGAS 

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL 1 

PRESIDÊNCIA DO GOVERNO REGIONAL 1 

VICE-PRESIDÊNCIA DO GOVERNO REGIONAL E DOS ASSUNTOS PARLAMENTARES  4 

SECRETARIA REGIONAL DE ECONOMIA  2 

SECRETARIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA  3 

SECRETARIA REGIONAL DE SAÚDE E PROTEÇÃO CIVIL  3 

SECRETARIA REGIONAL DE TURISMO E CULTURA  2 

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA 3 

SECRETARIA REGIONAL DE AMBIENTE, RECURSOS NATURAIS E ALTERAÇÕES CLIMÁTICAS 2 

SECRETARIA REGIONAL DE MAR E PESCAS  2 

SECRETARIA REGIONAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL  2 

SECRETARIA REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS 3 

SECÇÃO REGIONAL DA MADEIRA DO TRIBUNAL DE CONTAS 1 

UNIVERSIDADE DA MADEIRA 1 

 

  

Objetivos: Promover e/ou aprofundar conhecimentos relativamente à legislação inerente ao 
Regime de parentalidade: Proteção na Maternidade, Paternidade e Adoção 

Destinatários: Conforme Portaria nº 782/2009, de 23 de Julho 

Coordenadores Técnicos outras Chefias Administrativas e Assistentes Técnicos 

Formador: Dr.ª Sandra Francisco 

Responsável pela Coordenação Científica: Dr.ª Cristina Viveiros 

Responsável pela Coordenação Pedagógica: Dr.ª Cristina Viveiros 

Modalidade e Organização da Formação: À distância/Síncrona (formação utilizando plataforma 

Moodle, Zoom)  

N.º de Formandos: 30 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

REGIÃO AUTÓNOMA DA MADEIRA 
Governo Regional 

Vice-Presidência 

DRAPMA - Direção Regional da Administração Pública e da Modernização Administrativa 

 

Programa Detalhado: 

 

1. A Proteção Social na Parentalidade - Maternidade, Paternidade e Adoção   
1.1. Objetivos  
1.2. Fundamentos constitucionais e internacionais   
1.3. Enquadramento face ao sistema de segurança social – o regime geral de segurança 
social e o regime de proteção social convergente   

2. Legislação aplicável   
2.1. Diretivas comunitárias   
2.2. O código do trabalho   
2.3. Regulamentação da proteção social nos dois regimes aplicáveis 2.4. A proteção no 
âmbito do trabalho e no âmbito da segurança social/proteção social   
2.5. Prestações sociais   

3. Condições para o reconhecimento dos direitos laborais e condições de atribuição das 

prestações sociais 

 

Data de Realização: 18/11 e 19/11/2021 (5.ª e 6.ª) 

Carga Horária: 14 horas  

Horário: das 09h30-13h00 e das 14h00-17h30  


