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REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

Presidéncia do Governo

Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2024/M
Sumario: Aprova a organica da Secretaria Regional das Finangas.

Organica da Secretaria Regional das Finangas

O Decreto Regulamentar Regional n.° 15/2023/M, de 10 de novembro, que aprova a orga-
nizacao e funcionamento do XIV Governo Regional da Madeira, integra na sua composicao a
Secretaria Regional das Finangas, que mantém todas as atribui¢gdes que estavam cometidas aquele
departamento regional na anterior organizagéao e funcionamento do Governo Regional aprovada
pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2021/M, de 27 de agosto, alterado pelos Decretos
Regulamentares Regionais n.**10/2021/M, de 3 de novembro, 16/2021/M, de 20 de dezembro,
e 1/2023/M, de 6 de janeiro, respetivamente nas areas das finangas, orgamento, tesouro, contabi-
lidade, assuntos fiscais, patrimoénio, informatica, coordenagao geral dos fundos comunitarios, esta-
tistica, planeamento regional e coordenacgao de politicas publicas, inspegéo e controlo financeiro,
modernizagao administrativa, assuntos europeus e na Administragdo Publica, incluindo a do Porto
Santo, surgindo, porém, nesta nova organica, uma nova atribuigcdo na area da conformidade digital,
prote¢do de dados e ciberseguranga.

Assim, para a prossecugao destas atribui¢cdes, e sem prejuizo dos necessarios ajustamentos
e restruturagdes que devam ter lugar, mantém-se, no geral, todos servigos da administragao direta,
Autoridade Tributaria e Assuntos Fiscais da Regido Autonoma da Madeira, Inspeg¢do Regional de
Finangas e Dire¢cdes Regionais de Orgamento e Tesouro, Patriménio, Informatica, Estatistica da
Madeira, Administracdo Publica e Assuntos Europeus, bem como os da administracdo indireta,
Agéncia de Inovagdo e Modernizagdo da Regido Auténoma da Madeira, IP-RAM, e Instituto de
Desenvolvimento Regional, IP-RAM, procedendo-se ainda a criagdo de um novo servigo, Gabinete
Regional para a Conformidade Digital, Protecdo de Dados e Cibersegurancga.

Relativamente a Diregdo Regional do Orgamento e Tesouro (DROT), estabelece-se, desde
logo, neste diploma que, para a prossecugao das suas atribuicées na area da contabilidade finan-
ceira, funciona, na sua direta dependéncia, o Departamento de Coordenagao da Implementagao
da Entidade Contabilistica Regido e Analise de Riscos, dirigido por um diretor equiparado a cargo
de diregao superior de 2.° grau.

Para o efeito, determina-se que a DROT ¢é objeto de restruturagédo, no sentido de prever na
sua estrutura organica este departamento que, sem prejuizo da realidade especifica existente no
Governo Regional de concentragéo das receitas e despesas dos servigos da administragao direta
da Regido numa tesouraria Unica, com as vantagens dai advenientes, e da necessidade de revisao
da Lei de Enquadramento Orgamental da Regido Auténoma da Madeira, tem por objetivo preparar
aimplementacao das novas regras na area da contabilistica, nomeadamente as existentes ao nivel
do Estado com a criagdo da Entidade Contabilistica do Estado, que se traduz na representagao
contabilistica das operacoes relevantes a que se refere o n.° 1 do artigo 49.° da Lei de Enquadra-
mento Orcamental do Estado, bem como coordenar a uniformizagéo de aplicagao do Sistema de
Normalizagédo Contabilistico na Administragdo Publica Regional.

Este departamento tera, assim, por missao preparar a implementacao e criacdo de uma
Entidade Contabilistica na Regido (ECR), bem como coordenar a uniformizagédo de aplicagdo do
Sistema de Normalizacao Contabilistico na Administragdo Publica Regional, uniformizar as politicas
contabilisticas ao nivel do Governo Regional, elaborar estudos sobre modelos e procedimentos de
controlo das contas publicas e contribuir para a dete¢ao antecipada de riscos que possam impactar
na prestagao de contas da ECR.

No que concerne ao Gabinete Regional para a Conformidade Digital, Protegdo de Dados e
Ciberseguranga, com a criagdo deste novo servigo, que tem uma misséo transversal a todos os
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departamentos regionais, visa-se criar os instrumentos e procedimentos adequados a dar respostas
as novas exigéncias da sociedade moderna, onde a transigéo digital, a seguranca informatica e
protecdo de dados sao elementos fulcrais para a governagao.

Numa primeira fase, as novas exigéncias em matéria de protecdo de dados resultantes do
Regulamento Geral sobre a Prote¢do de Dados (RGPD), Regulamento (UE) 2016/679 do Parla-
mento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016, e da Lei n.° 58/2019, de 8 de agosto, que
procedeu a execugao daquele regulamento na ordem juridica nacional, deram origem a criagao
da estrutura de missao, Gabinete do Encarregado-Geral de Protegdo de Dados (GEGPD), através
da Resolugao n.° 72/2020, de 20 de fevereiro, que funciona na dependéncia do departamento do
Governo responsavel pela area das finangas e da Administragao Publica.

De forma a acompanhar as necessidades que se colocavam, esta estrutura de misséo, através
das Resolugdes n.°° 38/2023, de 26 de janeiro, e 164/2023, de 9 de margo, foi, respetivamente, pror-
rogada e alterada a sua designagéo para Gabinete para a Conformidade Digital e Protegdo de Dados
(GCPD), e reestruturada, alargando-se o ambito dos seus objetivos a matéria de transicao digital.

Em linha com a nova era digital, a politica de seguranga de sistemas de informagao essencial
para prevenir e mitigar o impacto dos ataques informaticos, na atualidade assume uma especial
relevancia das organizag¢des, quer ao nivel das empresas, quer da Administragdo Publica.

No ambito da Administragdo Publica regional, a promogao da ciberseguranga € um designio
deste Governo Regional, constituindo uma prioridade implementar politicas de ciberseguranga
extensiveis a todo o setor publico da administragao regional, servigos da administragao direta e
indireta e empresas publicas do setor empresarial da Regido Autbnoma da Madeira, mantendo-se
no entanto a execugao e aplicagao destas politicas na Dire¢ao Regional de Informatica, garantindo-
-se, assim, uma segregacao de fungdes entre o servigo que define, monitoriza, audita e orienta
aquelas politicas e o servigo que as executa.

E neste enquadramento que, volvidos cerca de trés anos desde a criagdo do GCPD, atenta
a evolugao verificada ao longo da sua existéncia, a experiéncia e conhecimentos colhidos nas
respetivas areas, importa agora consolidar definitivamente a satisfagdo de necessidades per-
manentes da Administragdo Publica regional, através da criagdo de um servigo denominado de
Gabinete Regional para a Conformidade Digital, Protegdo de Dados e Ciberseguranga, o qual tem
natureza interdepartamental e tem por missao apoiar a definicao das politicas a adotar em matéria
de conformidade digital, protecdo de dados e ciberseguranga da Administragdo Publica regional,
tendo por base os quadros juridicos comunitarios e nacionais, boas praticas e codigos de conduta
associados e a monitorizagdo dessas politicas.

Em consequéncia da criagcao deste servigo, que produzira efeitos com a entrada em vigor da
respetiva organica, sera extinta a estrutura de missdo «Gabinete para a Conformidade Digital e
Protecédo de Dados».

Relativamente a estrutura de missao de natureza temporaria que funciona na dependéncia
desta secretaria regional, prevista na alinea a) do n.° 8 do artigo 5.° do Decreto Regulamentar
Regional n.° 15/2023/M, de 10 de novembro, «Unidade de Implementacdo da Reforma das Financgas
Publicas da RAM», criada pela Resolugdo n.° 776/2020, de 20 de outubro, com o objetivo de dar
plena consagragao ao disposto nos n.*4 e 5 do artigo 12.° daquele diploma, através da Resolugao
n.° 1262/2023, de 30 de novembro, esta estrutura de missao foi prorrogada e reestruturada.

No ambito desta reestruturagéo, a estrutura de missdo passou a designar-se «Unidade de
Reforma das Finangas Publicas e de Acompanhamento do Planeamento e Politicas Publicasy,
alargando-se a sua missdo ao acompanhamento e planeamento das politicas publicas e a coorde-
nagédo e acompanhamento do planeamento dos investimentos publicos regionais, cumprindo-se,
assim, nesta fase inicial, os objetivos do Governo Regional refletidos nos n.*4 e 5 do artigo 12.° do
seu diploma organico, de implementacdo de mecanismos que permitam melhorar o acompanha-
mento do planeamento e politicas publicas, bem como o0 acompanhamento do investimento publico
e a monitorizagao do planeamento regional intersectorial e execu¢do dos projetos, nomeadamente
dos cofinanciados por fundos estruturais e de incentivos europeus.

No que ao setor empresarial da Regiao Autbnoma da Madeira respeita, para além das fungdes de
acionista que estdo cometidas a este departamento regional e da tutela setorial que ja exercia sobre
a SDM — Sociedade de Desenvolvimento da Madeira, S. A., e a PATRIRAM — Titularidade e Gestao
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do Patrimonio Publico Regional, S. A., esta secretaria regional integra agora também atribui¢des no
ambito da tutela setorial sobre Polo Cientifico e Tecnoldgico da Madeira, Madeira Tecnopolo, S. A.

Finalmente, ao nivel da gestdo de recursos humanos desta secretaria regional, mantém-se o
sistema misto de gestdo, com o sistema centralizado de gestao de recursos humanos, que abrange
os servicos da administragao direta, com excecao da Autoridade Tributaria e Assuntos Fiscais da
Regido Auténoma da Madeira, e que consiste na integracéo dos trabalhadores com relagéo juridica
de emprego publico constituida por tempo indeterminado, integrados nas carreiras gerais e nas
carreiras e categorias subsistentes, na Secretaria Regional das Finangas e posterior afetagado aos
Orgaos e servicos e servigos por ele abrangidos e sistema de gestdo descentralizado nos respetivos
servigos da administragao indireta e direta, relativamente aos trabalhadores com relagao juridica
de emprego publico constituida por tempo indeterminado, integrados nas carreiras especiais, com
fungdes cuja especializagao é exigida apenas no ambito das atribui¢gdes do servigo.

Assim, nos termos do n.° 2 do artigo 12.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 15/2023/M,
de 10 de novembro, e ao abrigo da alinea d) do n.° 1 do artigo 227.° e do n.° 6 do artigo 231.° da
Constituicao da Republica Portuguesa, e das alineas c¢) e d) do artigo 69.° do Estatuto Politico-
-Administrativo da Regido Auténoma da Madeira, aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5 de junho, e
revisto pelas Leis n.**130/99, de 21 de agosto, e 12/2000, de 21 de junho, o Governo Regional da
Madeira, decreta o seguinte:

CAPITULO |

Natureza, missao, atribuicoes e competéncias

Artigo 1.°
Natureza e missao

1 — A Secretaria Regional das Finangas, designada abreviadamente no presente diploma por
SREF, é o departamento do Governo Regional da Madeira a que se refere a alinea d) do artigo 1.°
do Decreto Regulamentar Regional n.° 15/2023/M, de 10 de novembro, que tem por misséo definir,
conduzir e executar a politica regional nos dominios das finangas, orgamento, tesouro, contabilidade,
assuntos fiscais, estatistica, coordenagéo geral dos fundos comunitarios, patrimonio, informatica,
conformidade digital, protegdo de dados, ciberseguranga, inspec¢éo e controlo financeiro, Adminis-
tragdo Publica, incluindo a Administragdo Publica do Porto Santo, modernizagdo administrativa,
assuntos europeus, autarquias locais, planeamento regional e coordenacgéo de politicas publicas,
Programa Estudante Insular, subsidio social de mobilidade do transporte maritimo e aéreo com
o Porto Santo e comunicagodes.

2 — No dominio da politica de financas publicas e respetiva sustentabilidade, a SRF tem por
missao especial promover a gestao racional dos recursos publicos, com vista a garantir a economia
de meios e o aumento da eficiéncia e eficacia dos recursos e proceder a coordenacéo intersectorial
no desenvolvimento das politicas publicas, nomeadamente nas areas com maior impacto orgamental.

3 — A SRF tem ainda por missdo assegurar o exercicio da fungdo de acionista da Regiado
Autonoma da Madeira nas empresas publicas regionais, nos termos dos artigos 35.° e 36.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 15/2021/M, de 30 de junho.

Artigo 2.°
Atribuicoes
Na prossecucgdo da sua missao, sao atribuicdes da SRF:

a) Definir e controlar a execugao da politica financeira da Regido Auténoma da Madeira, tendo
especialmente em atencéo a prossecucgao de objetivos de estabilizagdo conjuntural e de desenvol-
vimento econdémico, no quadro da politica econémica definida pelo Governo;



Diario da Republica, 1.2 série

N.°10 15 de janeiro de 2024 Pag. 39

b) Acompanhar, controlar e gerir os instrumentos financeiros da Regidao Autonoma da Madeira,
designadamente o orgamento, o tesouro e o patrimoénio, a excegao do artistico e do cultural;

c¢) Conceber e executar a politica fiscal na Regido Autonoma da Madeira;

d) Definir as politicas relativas a Administragdo Publica regional e respetiva modernizagao
administrativa;

e) Assegurar o funcionamento da Administragdo Publica regional na ilha do Porto Santo e
coordenar em articulagdo com os servigos do Governo Regional a implementagéo de politicas
publicas adotadas para aquela ilha;

f) Exercer os direitos de acionista da Regido Auténoma da Madeira, nos termos do disposto
no n.° 5 do artigo 5.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 15/2023/M, de 10 de novembro, e
em cumprimento do disposto no regime do sector empresarial da Regido Autbnoma da Madeira,
aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 15/2021/M, de 30 de junho;

g) Coordenar as relagdes financeiras com o Estado;

h) Exercer a tutela financeira sobre as autarquias locais;

i) Definir e controlar a execugao das opg¢des regionais na area das comunicagoes;

J)Acompanhar, nos termos da lei, as operagdes relativas aos movimentos dos fluxos monetarios
da Regiao Auténoma da Madeira, com o restante territério nacional e com o estrangeiro;

k) Coordenar a participagao regional no processo de construgdo europeia e coordenar a apli-
cacgao dos Fundos Europeus Estruturais e de Investimento (FEEI) na Regiao Auténoma da Madeira;

) Coordenar a aplicagdo do modelo de desenvolvimento estratégico da Regiao e promover a
necessaria articulagdo com as varias politicas publicas setoriais;

m) Promover a regulacao e fiscalizacdo dos setores tutelados.

Artigo 3.°
Competéncias

1 — A SRF é superiormente representada e dirigida pelo Secretario Regional das Finangas,
ao qual sdo genericamente cometidas todas as competéncias para a realizagdo das atribui¢cdes
referidas no artigo 2.°

2 — Ao Secretario Regional das Finangas compete, nomeadamente:

a) Representar a Secretaria Regional das Finangas;

b) Estudar, definir e orientar a politica da Regido Autonoma da Madeira nas areas financeira,
fiscal, orcamental, do planeamento, da estatistica, da inspecao financeira e patrimonial e promover
as acoes tendentes a respetiva execucao;

¢) Contribuir para a definicdo da politica de participagdes financeiras e assegurar o controlo e
gestdo das participagdes sociais;

d) Participar na orientagao da politica e das medidas a adotar para as areas bancarias, segu-
radora e aduaneira, nos termos da lei;

e) Assegurar a colaboragao e cooperacgao entre o Governo Regional e o Banco Portugués de
Fomento, com vista a incrementar instrumentos de apoio financeiro ao investimento regional privado
ou publico, nomeadamente a realizar pelo setor empresarial regional;

f) Promover e propor incentivos a atividade econémica de natureza financeira e fiscal e fisca-
lizar a respetiva execucéo;

g) Controlar a movimentagéo e utilizagdo dos fundos da Regido Autbnoma da Madeira;

h) Promover, propor e controlar todas as medidas de apoio financeiro as autarquias locais,
nos termos da legislagdo em vigor;

/) Acompanhar, nos termos da lei, as operagdes relativas aos movimentos de fluxos monetarios
da Regido Autébnoma da Madeira com o restante territorio nacional e estrangeiro;

J) Orientar e definir todas as medidas necessarias a elaboragéo e execugado do Orgamento e
Conta da Regido Autbnoma da Madeira;

k) Autorizar todos os licenciamentos da Zona Franca;

/) Acompanhar, gerir e controlar o patriménio da Regido, a excegéo do artistico e cultural;
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m) Acompanhar e promover os procedimentos referentes a concretizagdo das aquisigbes de
imoveis necessarios as obras publicas, bem como os estudos de aquisicao de imdveis para outros
fins de interesse publico;

n) Coordenar a politica a adotar pela administragéo regional na area da informatica e das
comunicagdes e assegurar as fungbes comuns na area de tecnologias de informagao e comunica-
¢ao aos diversos departamentos do Governo Regional;

o) Coordenar a politica geral de privacidade, protecdo de dados e ciberseguranga a adotar na
Administragdo Publica regional bem como os termos da sua aplicagao e restantes politicas espe-
cificas inerentes a dimensao digital;

p) Promover a realizagao de auditorias, em matéria financeira e administrativa, designadamente
a todas as entidades que integram o universo das administragdes publicas em contas nacionais,
incluindo autarquias locais, e as pessoas coletivas de direito publico;

q) Definir, coordenar e aplicar as politicas relativas a Administragdo Publica e respetiva moder-
nizagao administrativa, designadamente nas areas referentes a organizacao e gestao dos servigos,
visando o aumento da eficacia e eficiéncia, a racionalizacdo da atividade administrativa e a promocao
da qualidade dos servigos publicos prestados e valorizagdo dos seus recursos humanos;

r) Conceder passaportes comuns, bem como conceder e emitir passaportes temporarios, com
possibilidade de delegacéo e subdelegacao, nos termos da lei;

s) Definir a politica de funcionamento da Loja do Cidadao na Madeira;

t) Promover, monitorizar e coordenar a aplicagao dos Fundos Europeus Estruturais e de Inves-
timento, exercer a tutela na aplicagdo dos Fundos Estruturais e promover a articulagdo com outras
fontes de financiamento, nomeadamente comunitarias, na Regiéo;

u) Orientar e supervisionar a agao externa do Governo Regional nos dominios dos assuntos
europeus ao nivel nacional e da Unido Europeia, bem como assegurar a presencga, enquanto repre-
sentante da Regido, em organizagdes inter-regionais europeias e/ou internacionais;

v) Definir, coordenar, orientar e avaliar a politica da Regido Autdbnoma da Madeira nas areas das
comunicagdes da Regido Auténoma da Madeira com o exterior, nomeadamente por cabo submarino;

w) Aprovar os planos de atividades e respetivas alteragdes, bem como acompanhar, avaliar e
orientar a atividade das empresas publicas tuteladas;

Xx) Acompanhar a atividade do Registo Internacional de Navios na Regiao;

y) Superintender e coordenar a agdo dos varios 6rgaos e servigos da SRF;

z) Exercer a atividade normativa, reguladora e inspetiva no d&mbito dos setores adstritos a SRF;

aa) Praticar todos os atos concernentes ao provimento, movimento e disciplina dos trabalha-
dores da SRF e aprovar mapas de pessoal dos servigos da SRF;

bb) Fixar os pregos, taxas e tarifas, conceder licengas e autorizagdes, bem como outorgar
concessoes relativas aos varios setores de atividade sob a sua tutela e superintendéncia;

cc) Aprovar portarias, despachos, circulares e instrugées nas matérias da sua competéncia;

dd) Conferir distingbes a entidades que desenvolvam projetos ou agbes relevantes no ambito
das competéncias especificas da SRF;

ee) Exercer as demais competéncias que Ihe sejam cometidas por lei ou delegadas pelo
Conselho do Governo Regional.

3 — No ambito das suas atribuigdes na area da Administracédo Publica do Porto Santo, compete
ainda ao Secretario Regional das Finangas, designadamente:

a) Gerir, em articulagdo com a Diregao Regional de Patrimonio, os equipamentos, imoéveis e
patrimonio regional, localizados na ilha do Porto Santo;

b) Coordenar a necessaria articulagéo entre todos os servigos do Governo Regional no que
se refere a implementacao de politicas publicas na ilha do Porto Santo;

¢) Acompanhar a implementagao das politicas aprovadas pelo Governo Regional para a ilha
do Porto Santo;

d) Contribuir para a melhoria da eficacia dos servigos dependentes do Governo Regional
localizados na ilha do Porto Santo, propondo as medidas que se revelem adequadas e garantindo
0 seu cumprimento;

e) Efetuar estudos, propor medidas e definir formas de atuagédo adequadas a realizagédo dos
seus objetivos.
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4 — O Secretario Regional das Finangas pode, nos termos da lei, delegar as suas compe-
téncias, com faculdade de subdelegagéo, no chefe do Gabinete, nos adjuntos do Gabinete e nos
titulares dos cargos de diregdo dos 6rgaos e servigos que integram a estrutura da SRF.

CAPITULO Il

Estrutura Organica

Artigo 4.°
Estrutura geral

1 — A SRF prossegue as suas atribuigcbes através de servigos integrados na administragao
direta, de organismos integrados na administragao indireta e de entidades integradas no setor
empresarial da Regido Autbnoma da Madeira.

2 — Para a prossecugdo da missado temporaria no ambito da reforma de finangas publicas e
acompanhamento do planeamento e da representagdo da Regidao em Bruxelas, funcionam ainda
na direta dependéncia do Secretario Regional das Financas as Estruturas de Missdo «Unidade de
Reforma das Financas Publicas e de Acompanhamento do Planeamento e Politicas Publicas» e
«Gabinete de Representagdo em Bruxelas da Regiao Auténoma da Madeira (GRB-RAM)».

Artigo 5.°
Servigos da administragao direta

1 — Integram a administragéo direta da Regido Auténoma da Madeira, no ambito da SRF, as
seguintes estruturas ou servigos:

a) Gabinete do Secretario Regional das Finangas;

b) Autoridade Tributaria e Assuntos Fiscais da Regido Auténoma da Madeira;

¢) Direcéo Regional do Orcamento e Tesouro;

d) Direcao Regional de Estatistica da Madeira;

e) Diregao Regional do Patriménio;

f) Direcao Regional de Informatica;

g) Diregao Regional da Administragao Publica;

h) Diregdo Regional dos Assuntos Europeus;

i) Inspegao Regional de Finangas;

J) Gabinete Regional para a Conformidade Digital, Protegdo de Dados e Ciberseguranca.

2 — A estrutura referida na alinea a) do numero anterior assegura o apoio técnico e adminis-
trativo necessario ao exercicio das competéncias do Secretario Regional das Finangas.

3 — Os servigos referidos nas alineas b) a h) do n.° 1 sdo servigos executivos e os das alineas /)
e j) daquele normativo de controlo, de auditoria e de fiscalizagao, que garantem a prossecugao das
politicas referidas no artigo 1.° do presente diploma.

Artigo 6.°
Servicos da administracao indireta

Integram a administragéo indireta da Regido Autonoma da Madeira, no ambito da SRF, os
seguintes servicos:

a) Agéncia de Inovacgao e Modernizagao da Regido Autdbnoma da Madeira, IP-RAM;
b) Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM.
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Artigo 7.°
Setor empresarial

1 — O Secretario Regional das Finangas exerce a tutela setorial sobre as seguintes empresas
publicas do setor empresarial da Regidao Auténoma da Madeira:

a) SDM — Sociedade de Desenvolvimento da Madeira, S. A;
b) PATRIRAM — Titularidade e Gestédo do Patrimoénio Publico Regional, S. A;
c¢) Polo Cientifico e Tecnoldgico da Madeira, Madeira Tecnopolo, S. A.

2 — Sem prejuizo dos poderes conferidos em lei especial, nas demais empresas publicas e
participadas, os direitos de acionista da Regido Auténoma da Madeira sdo exercidos pelo Secretario
Regional das Finangas em colaboragdo com o membro do Governo competente em razdo da matéria.

CAPITULO Il

Dos servigos

SECGAO |

Dos servigos da administragéo direta

SUBSECGAO |

Missao, atribui¢des e organiza¢do do Gabinete do Secretario Regional das Finangas

Artigo 8.°
Gabinete do Secretario Regional das Financas

1 — O Gabinete do Secretario Regional das Finangas, abreviadamente designado por GSRF,
tem por missdo coadjuva-lo no exercicio das suas fungdes, assegurando o planeamento e os
apoios técnico, estratégico, juridico, financeiro e administrativo necessarios ao exercicio das suas
competéncias.

2 — O GSRF é composto pelos membros do Gabinete nos termos do disposto no artigo 11.°
do Decreto Regulamentar Regional n.° 15/2023/M, de 10 de novembro, a designar por despacho
do Secretario Regional das Finangas, compreendendo ainda as unidades organicas que funcionam
sob a sua direta dependéncia.

3 — Sao atribuicbes do GSRF:

a) Apoiar técnica, estratégica, juridica, financeira e administrativamente o Secretario Regional
das Financgas;

b) Garantir o funcionamento harmonioso e concertado dos 6rgaos e servigos que integram a
SRF;

c¢) Assegurar o expediente do GSRF e a interligagdo da Secretaria Regional com os demais
departamentos do Governo Regional;

d) Preparar e coordenar os assuntos a submeter a despacho do Secretario Regional das
Financgas;

e) Promover boas praticas de gestao de documentagao nos servigos e organismos da SRF e
proceder a recolha, tratamento e conservacao dos arquivos;

f) Estudar, programar e coordenar a aplicacao de medidas tendentes a promover, de forma
permanente e sistematica, a inovagao, a modernizagao e a politica de qualidade no @mbito do GSRF
e assegurar a articulagdo com os servigos da SRF com competéncias nestas areas;

g) Assegurar o desenvolvimento das atribui¢des conferidas as Unidades de Gestéo, a que se
refere o n.° 3 do artigo 12.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 15/2023/M, de 10 de novembro;
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h) Assegurar a gestdo dos recursos humanos integrados no sistema centralizado de gestéo
a que se refere o artigo 21.° e prestar servigos partilhados nos dominios dos recursos humanos e
organizagao de servigos, nas matérias transversais aos servigos da administragéo direta e indireta
integrados na SRF;

i) Assegurar, de forma centralizada e sem prejuizo das atribuigdes do departamento do Governo
Regional com responsabilidades em matéria de conservagéo de edificios publicos, a boa gestao e
manutengao corrente do edificio sede do Governo Regional, articulando com aquele departamento
as operacoOes de reabilitacdo que se relevem necessarias a sua boa conservacao;

J) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas e ou delegadas pelo Secretario Regional
das Finangas.

4 — O GSRF é coordenado e dirigido pelo chefe do Gabinete, que representa o Secretario
Regional das Finangas, exceto nos atos de carater pessoal, e que exerce ainda as competéncias
delegadas por despacho do Secretario Regional das Finangas.

5 — Nas suas auséncias e impedimentos, o chefe do Gabinete é substituido pelo adjunto ou
membro do Gabinete para o efeito designado pelo Secretario Regional das Finangas.

Artigo 9.°
Organizacgéao interna do Gabinete do Secretario Regional das Financas

1 — Aorganizacgao interna do GSRF, que compreende as unidades organicas nucleares e fle-
xiveis que funcionam sob a sua direta dependéncia, obedece ao modelo de estrutura hierarquizada.

2 — A organizagéao interna a que se refere o numero anterior € aprovada nos termos do
Decreto Legislativo Regional n.° 17/2007/M, de 12 de novembro, alterado pelos Decretos Legisla-
tivos Regionais n.*°24/2012/M, de 30 de agosto, 2/2013/M, de 2 de janeiro, e 42-A/2016/M, de 30
de dezembro.

SUBSECGAO II

Missao dos servigos executivos e de controlo, auditoria e de fiscalizagéo

Artigo 10.°
Autoridade Tributaria e Assuntos Fiscais da Regido Autonoma da Madeira

1 — A Autoridade Tributaria e Assuntos Fiscais da Regidao Autbnoma da Madeira, abreviada-
mente designada por AT-RAM, tem por missao assegurar e administrar os impostos sobre o ren-
dimento, a despesa, o consumo, o patriménio e outros tributos legalmente previstos, executar as
politicas e orientagdes fiscais definidas pelo Governo Regional da Madeira em matéria tributaria, a
exercer no ambito da Regido Autébnoma da Madeira de acordo com os artigos 140.° e 141.° da Lei
n.° 13/91, de 5 de junho, revista pelas Leis n.*® 130/99, de 21 de agosto, e 12/2000, de 21 de junho,
nomeadamente a liquidagdo e cobranga dos impostos que constituem receita da Regiéo.

2 — AAT-RAM ¢ dirigida por um diretor regional, cargo de diregado superior de 1.° grau, coad-
juvado por um subdiretor regional, cargo de diregdo superior de 2.° grau.

Artigo 11.°

Dire¢ao Regional do Orgamento e Tesouro

1 — A Diregao Regional do Orgamento e Tesouro, abreviadamente designada por DROT, tem
por missao exercer a atividade no ambito da gestao financeira e orgamental dos servicos e orga-
nismos integrados no ambito da administragdo publica regional, para efeitos de contas nacionais,
verificar a regularidade, legalidade e economia na realizagdo das despesas publicas, administrar
a tesouraria do Governo Regional, executar a politica regional no setor das finangas e controlar as
agOes necessarias ao dominio da atividade financeira da Regiao Auténoma da Madeira.

2 — A DROT é dirigida por um diretor regional, cargo de diregao superior de 1.° grau, coadju-
vado por um subdiretor regional, cargo de diregdo superior de 2.° grau.
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3 — Na direta dependéncia da DROT, e para a prossecugao das suas atribui¢gdes na area da
contabilidade financeira, funciona o Departamento de Coordenagéo da Implementagédo da Entidade
Contabilistica Regidao e Analise de Riscos, dirigido por um diretor equiparado a cargo de diregao
superior de 2.° grau.

Artigo 12.°
Diregao Regional de Estatistica da Madeira

1 — A Diregao Regional de Estatistica da Madeira, abreviadamente designada por DREM,
na qualidade de autoridade estatistica, tem por missdo a produgéo e divulgagéo de informagao
estatistica oficial no ambito da Regido Auténoma da Madeira.

2 — No ambito nacional, a DREM participa no processo das estatisticas oficiais, sob a super-
visdo e coordenagao técnico-cientifica do Instituto Nacional de Estatistica.

3 — ADREM goza de independéncia técnico-profissional no exercicio da atividade estatistica
oficial, nos termos da legislagado nacional e europeia.

4 — A DREM ¢é dirigida por um diretor regional, cargo de diregdo superior de 1.° grau.

Artigo 13.°
Dire¢ao Regional do Patrimoénio

1 — A Direcao Regional do Patrimonio, abreviadamente designada por DRPA, tem por misséo
executar e controlar as agbes necessarias para a aquisi¢gao, gestao e administragdo do patriménio
da Regido Auténoma da Madeira que nao tenha sido transmitido nem esteja concessionado a
PATRIRAM — Titularidade e Gestdo de Patrimdnio Publico Regional, S. A., e assegurar o aprovi-
sionamento de bens e servicos da administragao direta do Governo Regional.

2 — A DRPA é dirigida por um diretor regional, cargo de direcédo superior de 1.° grau, coadju-
vado por um subdiretor regional, cargo de diregdo superior de 2.° grau.

Artigo 14.°

Diregdo Regional de Informatica

1 — A Diregao Regional de Informatica, abreviadamente designada por DRI, tem por missao
superintender a politica regional para a area das tecnologias de informagéo e comunicagéo, assim
como apoiar a definicdo estratégica da transigao digital da Administragdo Publica regional e o seu
cumprimento, por forma a assegurar a economia, a eficiéncia, a operacionalidade e a eficacia das
tecnologias, sistemas, aplicagdes e ferramentas informaticas do Governo Regional, garantindo a
capacidade formativa e partilha de conhecimento de dominio tecnoldgico, a execugao da politica
de segurancga do ciberespaco, a boa gestdo dos seus recursos e promover projetos e tecnologias
inovadoras de acordo com as orientagdes e necessidades do Governo Regional.

2 — A DRI é dirigida por um diretor regional, cargo de diregdo superior de 1.° grau.

Artigo 15.°
Direcao Regional da Administragao Publica

1 — ADiregao Regional da Administragao Publica, abreviadamente designada por DRAP, tem
por missado apoiar a definigcdo de politicas para a Administragdo Publica regional nos dominios da
organizagao de servigos e da gestao, dos regimes de emprego e da gestao dos recursos huma-
nos, promover a harmonizagao juridica naquelas areas, assegurar a informacao e dinamizagao
das medidas adotadas e contribuir para a avaliagdo da sua execugdo, bem como assegurar a
qualificagdo dos recursos humanos e a coordenagao do departamento do Jornal Oficial da Regiao
Auténoma da Madeira.

2 — A DRAP é dirigida por um diretor regional, cargo de diregao superior de 1.° grau.
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Artigo 16.°
Direcado Regional dos Assuntos Europeus

1 — A Direcao Regional dos Assuntos Europeus, abreviadamente designada por DRAE, tem por
missao prosseguir a definicdo, a coordenagao e a execugao da agao externa do Governo Regional
nos dominios dos assuntos europeus e da cooperagéo externa junto das instancias préprias nacionais
e das instituigdes e dos 6rgaos da Unido Europeia, bem como das organizagdes inter-regionais euro-
peias e internacionais, em concertagdo com os departamentos do Governo Regional competentes.

2 — A DRAE é dirigida por um diretor regional, cargo de dire¢do superior de 1.° grau.

Artigo 17.°
Inspecao Regional de Financas

1 — A Inspegao Regional de Finangas, abreviadamente designada por IRF, tem por missao
assegurar o controlo estratégico da administragao financeira da Regido Autonoma da Madeira,
compreendendo o controlo da legalidade e a auditoria financeira, administrativa e de gestéo, e
também prestar apoio técnico especializado, sendo que a sua intervencao abrange as entidades
do setor publico administrativo e empresarial regional, incluindo as autarquias locais, bem como
os setores privado e cooperativo, quando sejam sujeitos de relagdes financeiras com a Regido
Auténoma da Madeira ou com a Unido Europeia, ou quando se mostre indispensavel ao controlo
indireto de quaisquer entidades abrangidas pela sua agao.

2 — A IRF é dirigida por um inspetor regional, cargo de dire¢ao superior de 1.° grau.

Artigo 18.°

Gabinete Regional para a Conformidade Digital, Protecdo de Dados e Ciberseguranga

1 — O Gabinete Regional para a Conformidade Digital, Protecdo de Dados e Ciberseguranga,
abreviadamente designado por GCPD, é um servigo da administragao direta da Regido Autébnoma
da Madeira, com natureza interdepartamental, que tem por missao apoiar a definicdo das politicas
a adotar em matéria de conformidade digital, protecéo de dados e ciberseguranga da Administragao
Publica regional, tendo por base os quadros juridicos comunitarios e nacionais, boas praticas e
codigos de conduta associados a dimensao digital, a protegdo de dados e a ciberseguranga, bem
como, de modo transversal, orientar, auditar e monitorizar a conformidade digital, a protegédo de
dados pessoais e a seguranga do ciberespago com essas politicas.

2 — O GCPD é dirigido por um diretor, coadjuvado por dois diretores adjuntos, equiparados
para todos os efeitos legais, respetivamente, a cargo de diregdo superior de 1.° grau e cargo de
diregcéo intermédia de 1.° grau.

SECCAO I

Missao dos servigos da administragao indireta

Artigo 19.°
Agéncia de Inovagao e Modernizagao da Regidao Auténoma da Madeira, IP-RAM

1 — AAgéncia de Inovagéo e Modernizagao da Regiao Auténoma da Madeira, IP-RAM, adiante
abreviadamente designado por AIM-IP-RAM, criada pelo Decreto Legislativo Regional n.° 15/2022/M,
de 28 de julho, é um instituto publico dotado de personalidade juridica, autonomia administrativa e
financeira e patriménio proprio, que tem por missdo promover e assegurar a inovagao e moderniza-
¢ao do setor publico, desenvolvendo e avaliando projetos e agbes de simplificagdo e modernizagéo
administrativa, dinamizar as medidas de apoio a transi¢ao digital dos servigos publicos e empresas
e novas férmulas de prestacdo de servigos publicos e atendimento aos cidadaos e empresas.

2 — A AIM, IP-RAM, é dirigida por um conselho diretivo, constituido por um presidente e por
dois vogais, equiparados, respetivamente, a cargos de diregdo superior de 1.° grau e 2.° grau.
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Artigo 20.°
Instituto de Desenvolvimento Regional

1 — O Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM, designado abreviadamente por IDR,
IP-RAM, criado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 18/2007/M, de 12 de novembro, alterado pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 38/2012/M, de 13 de dezembro, € um servigo publico personalizado
com autonomia administrativa, financeira e patrimonial, que tem por missdo a coordenagao das
atividades de planeamento e de monitorizagcdo do modelo de desenvolvimento regional, bem como
a coordenacéo geral dos Fundos Europeus Estruturais e de Investimento e a gestéo da intervengéo
dos Fundos Estruturais da Unido Europeia.

2 — O IDR, IP-RAM, é dirigido por um conselho diretivo, composto por um presidente e por
dois vogais, equiparados, respetivamente, a cargos de dire¢do superior de 1.° grau e de 2.° grau,
sem prejuizo do disposto no numero seguinte.

3 — Os membros do conselho diretivo do IDR, IP-RAM, exercem por ineréncia as fungdes de
autoridade de gestao do Programa Madeira 2030, nos termos previstos na alinea a) do n.° 1 e no
n.° 4 do artigo 6.° do Decreto Legislativo Regional n.° 15/2023/M, de 6 de abril.

CAPITULO IV

Pessoal

Artigo 21.°
Sistema de gestao de pessoal

1 — A gestado de pessoal da SRF rege-se pelo sistema centralizado de gestdo de recursos
humanos, estabelecido nos artigos 6.° a 9.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de
3 de agosto, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.”* 1-A/2020/M, de 31 de janeiro,
28-A/2021/M, de 30 de dezembro, e 26/2022/M, de 29 de dezembro.

2 — O sistema centralizado de gestdo de recursos humanos referido no nimero anterior é
misto, consistindo no seguinte:

a) Sistema centralizado de gestao de recursos humanos da SRF (SCGRH), que abrange os
servigcos da administragao direta referidos no n.° 1 do artigo 5.°, com excec¢éo da Autoridade Tribu-
taria e Assuntos Fiscais da Regidao Auténoma da Madeira e os trabalhadores com relagao juridica
de emprego publico constituida por tempo indeterminado, integrados nas carreiras gerais e nas
carreiras e categorias subsistentes;

b) Sistema de gestado descentralizado, relativamente:

i) Aos servigos da administracdo indireta;

ii) A Autoridade Tributaria e Assuntos Fiscais da Regido Auténoma da Madeira;

iiify Aos trabalhadores com relagao juridica de emprego publico constituida por tempo indeter-
minado dos servigos da administragao direta integrados nas carreiras especiais, com fungdes cuja
especializagao é exigida apenas no ambito das atribui¢gdes do servigo.

3 — No SCGRH a que se se refere a alinea a) do numero anterior, os trabalhadores nele inte-
grados sao concentrados na Secretaria Regional das Finangas, através de lista nominativa, sendo
afetos aos servigos da administragéo direta por ele abrangidos de acordo com as necessidades
verificadas, por despacho do Secretario Regional das Finangas, aplicando-se os seguintes principios:

a) A afetagdo determina a competéncia do dirigente maximo do respetivo servigo para praticar
todos os atos no dmbito da gestédo dos recursos humanos, nomeadamente avaliagdo de desempe-
nho, marcagao de férias e de faltas e registo de assiduidade;
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b) Por despacho do Secretario Regional, e sem prejuizo dos direitos e garantias dos traba-
Ihadores, pode ser revista a afetacdo, sempre que se verifique a alteracdo de circunstancias ou
quando o plano de atividades dos servigos o justificar;

¢) O recrutamento de trabalhadores para postos de trabalho que se encontrem abrangidos
pelo referido sistema centralizado de gestao é feito para a SRF, sem prejuizo de ser determinado
no aviso de abertura do procedimento concursal ou no pedido de utilizagao de reservas de recru-
tamento, o 6rgao ou servigo ao qual o trabalhador ficara afeto, através de referéncia ao respetivo
mapa de pessoal onde o posto de trabalho se encontra previsto;

d) Durante as situagdes de auséncia de trabalhador integrado no sistema centralizado de
gestdo, nomeadamente por motivos de mobilidade ou de comissao de servigo, mantém-se a res-
ponsabilidade do servico em que se verifica ou se verificou a sua ultima afetagao, para todos os
efeitos, incluindo alteragao de posicionamento remuneratorio;

e) A afetacdo do trabalhador ao érgao ou servigo cessa, nomeadamente, com a revisao do
despacho de afetagédo ou com a verificagao de qualquer situagdo de mobilidade, exercicio de cargo
em regime de comissao de servigo, no termo do prazo dessas situagdes, nos casos em que o tra-
balhador seja afeto a servigo diferente daquele em que se verificou a sua ultima afetagéo;

f)Alista nominativa referida no n.° 3 é objeto de atualizagdo, nos termos do disposto no artigo 9.°
do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua atual redagéo.

Artigo 22.°
Regime de pessoal

O regime aplicavel ao pessoal da SRF € o genericamente estabelecido para os trabalhadores
que exercem fungdes publicas, sem prejuizo do disposto neste diploma.

Artigo 23.°
Carreiras subsistentes

1 — O desenvolvimento indiciario das carreiras subsistentes de coordenador (SRPC), coorde-
nador e de chefe de departamento é o constante do anexo ao Decreto Legislativo Regional
n.° 23/99/M, de 26 de agosto, objeto da Declaragao de Retificagdo n.° 15-1/99, de 30 de setembro,
sendo-lhes aplicavel o disposto no artigo 106.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada
pelas Leis n.* 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abiril, 34/2010, de 2 de setembro,
55-A/2010, de 31 de dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, e 66/2012 e 66-B/2012, ambas
de 31 de dezembro.

2 — O disposto no nimero anterior ndo prejudica a integragéo na tabela remuneratéria unica,
feita ao abrigo do artigo 5.° da Lei n.° 75/2014, de 12 de setembro.

CAPITULO V

Disposigoes finais e transitorias

Artigo 24.°
Dotacao de cargos de diregao

1 — Adotagao de cargos de diregéo superior da administragéo direta e indireta da SRF consta
dos anexos | e 11 ao presente diploma, do qual fazem parte integrante.

2 — Adotacao de lugares de cargos de diregdo intermédia de 1.° grau das unidades organicas
nucleares que funcionam sob a direta dependéncia do GSRF consta do anexo 11 ao presente diploma,
do qual faz parte integrante.
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Artigo 25.°
Criagao e reestruturagao de servigos

1 — Pelo presente diploma é criado o Gabinete Regional para a Conformidade Digital, Protecédo
de Dados e Cibersegurancga, sendo extinta a estrutura de missao Gabinete para a Conformidade
Digital e Protecao de Dados (GCPD), criada pela Resolugéo n.° 72/2020, de 20 de fevereiro, publi-
cada no JORAM, 1.2 série, n.° 33, de 21 de fevereiro de 2020, prorrogada e reestruturada pelas
Resolugdes n.°® 38/2023, de 26 de janeiro, e 164/2023, de 9 de margo, publicadas no JORAM,
1.2 série, respetivamente n.° 20, de 30 de janeiro de 2023, e n.° 50, de 14 de margo de 2023.

2 — Acriagéo e extingao previstas no numero anterior produzem efeitos com a data da entrada
em vigor do diploma que aprovar a organica do Gabinete Regional para a Conformidade Digital,
Protegédo de Dados e Ciberseguranca.

3 — A Diregao Regional de Orgamento e Tesouro € objeto de restruturagéo, de modo a inte-
grar na sua estrutura organica o Departamento de Coordenagao da Implementagao da Entidade
Contabilistica Regido e Analise de Riscos.

4 — As estruturas organicas das Diregbes Regionais do Patrimonio e de Informatica, referidas
nas alineas e) e f) do n.° 1 do artigo 5.°, sdo objeto de reorganizagao.

5 — Os diplomas legais que procedem a reorganizagao dos servigos referidos nos n.**3 e 4
sao aprovados no prazo de 60 dias a contar da entrada em vigor do presente diploma.

6 — Até a aprovacgao dos diplomas a que se refere o nimero anterior, mantém-se em vigor a
estrutura organica das Dire¢des Regionais do Orgamento e Tesouro, do Patrimonio e de Informatica
constantes, respetivamente, do Decreto Regulamentar Regional n.° 40/2020/M, de 12 de agosto, e
dos anexos A e B do Decreto Regulamentar Regional n.° 42/2020/M, de 4 de novembro.

Artigo 26.°
Norma transitéria

Até a aprovagao da organizagao interna dos servigos do Gabinete do Secretario Regional das
Finangas a que se refere o n.° 2 do artigo 9.°, mantém-se em vigor a Portaria n.° 942/2021, de 29
de dezembro, publicada no JORAM, 1.2 série, n.° 236, de 29 de dezembro de 2021, e o Despacho
n.° 545/2021, de 29 de dezembro, publicado no JORAM, 2.2 série, n.° 237, do mesmo dia, bem como
as comissdes de servico dos titulares dos cargos dirigentes das unidades organicas neles previstas.

Artigo 27.°

Procedimentos de pessoal pendentes

Todos os procedimentos para recrutamento de pessoal em mobilidade ou através de proce-
dimento concursal, que se encontrem em curso a data da entrada em vigor do presente diploma,
mantém a sua validade.

Artigo 28.°
Listas nominativas e afetagdao de pessoal

A lista nominativa do pessoal abrangido pelo sistema centralizado de gestdo misto da SRF &
aprovada e publicada na 2.2 série do Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira e na pagina
eletronica da Secretaria Regional das Finangas.

Artigo 29.°

Norma revogatéria

Pelo presente diploma é revogado o Decreto Regulamentar Regional n.° 13/2021/M, de 16 de
novembro, alterado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2023/M, de 10 de janeiro.
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Artigo 30.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao.
Aprovado em Conselho do Governo Regional em 28 de dezembro de 2023.
O Presidente do Governo Regional, Miguel Filipe Machado de Albuquerque.
Assinado em 10 de janeiro de 2024.

Publique-se.

O Representante da Republica para a Regiao Auténoma da Madeira, Ireneu Cabral Barreto.

ANEXO I
(a que se refere o n.° 1 do artigo 24.°)

Cargos de diregao superior da administragao direta

Mapa de cargos dirigentes a que se refere o artigo 24.° Numero de lugares

Cargos de direcdo superiorde 1.0grau . . .. ... oottt 9
Cargos de diregao superior de 2.2 grau . . . . ..o vttt i e 4
ANEXO II
(a que se refere o n.° 1 do artigo 24.°)
Cargos de diregao superior da administragao indireta
Mapa de cargos dirigentes a que se refere o artigo 24.° Numero de lugares
Cargos de direcdo superiorde 1.0grau . . .. ... oottt 2
Cargos de diregao superior de 2.2 grau . . . . .o v vttt i e 4

ANEXO III
(a que refere o n.° 2 do artigo 24.°)

Cargos de diregao intermédia dos servigos dependentes do Gabinete do Secretario
Regional das Finangas

Mapa de cargos dirigentes a que se refere o artigo 24.° Numero de lugares

Cargos de direcdo intermédiade 1.0grau . .. ... ... .. .. ... 6
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