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SECRETARIA REGIONAL DE SAUDE E PROTECAO CIVIL; SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS
Portaria n.° 212/2026
de 18 de maio

Sumario:
Procede a 2.* alteragdo dos Estatutos do Servigo Regional de Protecdo Civil, IP-RAM, aprovados pela Portaria n.® 247/2022, de 18 de
maio, das Secretarias Regionais das Finangas ¢ de Satude e Protecdo Civil, alterada pela Portaria n.° 230/2025, de 29 de abril.

Texto:

A natureza das atribuigdes do Servigo Regional de Protecdo Civil, Instituto Ptiblico da Regido Auténoma da Madeira
(SRPC, IP-RAM), centrada na prevengdo e gestdo dos riscos inerentes a ocorréncia de acidentes graves ou catastrofes e na
protecdo e socorro de pessoas e bens, exige uma estrutura organica dotada da robustez necessaria a prossecucdo do interesse
publico na area da emergéncia e protegdo civil.

A especificidade territorial da Regido, marcada pela insularidade, pela orografia acidentada e pela exposicdo a fendmenos
meteorologicos extremos, impde que o SRPC, IP-RAM, disponha de mecanismos de analise e planeamento, monitorizagao,
coordenacdo, comando e controlo e sistemas de informacdo e comunicagdes adequados as diferentes dimensdes da resposta
orientados para a salvaguarda da seguranca das populagdes e a protecdo do patrimoénio.

Enquanto atividade permanente, multidisciplinar e plurissectorial, a protecdo civil requer uma melhoria continua da
qualidade dos servigos prestados, orientada por principios de legalidade, eficiéncia, modernizagao e confianga publica.

Neste contexto, a acumulagdo de fungdes pelo responsavel da atual Divisdo de Planeamento, Operacdes e Comunicagdes,
que, por ineréncia, exerce também o cargo de Adjunto de Comando Operacional Regional, justifica a criacdo da Diregdo de
Planeamento, Operagdes ¢ Informacdes, assegurando maior coeréncia organizacional e refor¢o da capacidade operacional do
Instituto, naquela que é a area funcional mais sujeita aos impactos das mutagdes nos riscos, que proporcionam maior
frequéncia e adversidade de eventos extremos.

Esta area funcional nevralgica tem responsabilidades na materializagdo e coordenagdo do Sistema Integrado de Operagdes
de Protecdo e Socorro, sobretudo no comando de operagdes, cuja complexidade exija, em cumprimento dos principios de
comando Unico e de subsidiariedade, plasmados na Lei de Bases de Protecdo Civil, a evolugdo para o patamar regional.

A evolugao tecnologica e a crescente complexidade das comunicagdes de emergéncia impdem, por seu turno, a criacdo da
Divisdo de Sistemas de Informacdo e Comunicagdes, destinada a assegurar o planeamento, desenvolvimento e manutencgdo de
sistemas fidveis, seguros e redundantes, indispensaveis a continuidade das operacdes e gestdo de emergéncias em situagdes
criticas, bem como a garantir o suporte técnico e logistico necessario a gestao diaria do Instituto, em conformidade com as
exigéncias de modernizagdo ¢ eficiéncia da Administragdo Publica, no espetro da Protecdo Civil na Regido Autéonoma da
Madeira.

Esta unidade orgéanica congrega responsabilidades acrescidas e mantem relagdes externas de capital importancia para
assegurar as telecomunicagdes de emergéncia, perante acidentes graves ou catastrofes, com destaque para os atores dos
Sistemas Regionais de Emergéncia Médica e de Protecao Civil, bem como a gestdo regional do Sistema Integrado de Redes de
Emergéncia e Seguranca de Portugal (SIRESP) ¢ da Rede Estratégica de Proteg¢do Civil (REPC), redes fundamentais para
todos os Agentes de Protecdo Civil e Entidades com especial dever de cooperacao, que exige a manutencao de redundancias.

Por outro lado, a criagdo da Diregdo de Servigcos de Administragdo de Recursos visa otimizar a gestdo integrada das areas
administrativa, tecnoldgica e de recursos humanos, garantindo uma maior racionalidade na afetacdo de meios, maior coeréncia
nos processos internos € um reforco do apoio técnico a decisdo estratégica.

Esta Diregdo de Servigos assume um papel central no suporte a gestdo de topo, promovendo praticas de administracdo
publica orientadas para resultados e alinhadas com os principios da eficiéncia, da transparéncia ¢ da modernizagdo
administrativa.

Compete-lhe, ainda, assegurar a aplicacdo do Sistema Integrado de Avaliagdo do Desempenho na Administragdo Publica
(STIADAP), a manutengdo e melhoria continua do Sistema de Gestdo da Qualidade, em conformidade com a norma ISO
9001:2015, bem como a concegdo, execugdo e acompanhamento de projetos financiados por fundos comunitarios, garantindo
o cumprimento das regras de elegibilidade, execugio e reporte financeiro.

Deste modo, a Dire¢do de Servicos de Administragdo de Recursos constitui um eixo estruturante para o reforgo da
modernizagdo, sustentabilidade e capacidade de gestdo do SRPC, IP-RAM, através de uma monitorizacao efetiva dos
indicadores de desempenho, contribuindo para a prossecucéo eficaz das politicas publicas de protegdo civil.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 12.° da Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pelo
Decreto-Lei n.° 5/2012, de 17 de janeiro e alterada pelos Decretos-Lei n.°s 123/2012, de 20 de junho, 102/2013, de 25 de
julho, 40/2015, de 16 de margo e 96/2015, de 29 de maio, aplicada a Regido Autonoma da Madeira pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 17/2007/M, de 12 de novembro, alterado e republicado pelos Decretos Legislativos Regionais n.’s 24/2012/M, de
30 de agosto, 2/2013/M, de 2 de janeiro e 42-A/2016/M, de 30 de dezembro, conjugado com o n.° 1 do artigo 14.° da orgénica
do Servigo Regional de Protecao Civil, IP-RAM, aprovada em anexo ao Decreto Legislativo Regional n.° 17/2009/M, de 30
de junho, alterada e republicada pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 8/2010/M, de 26 de maio, 12/2013/M de 25 de
marg¢o, 17/2022/M, de 1 de agosto e n.° 6/2024/M, de 31 de julho, manda o Governo Regional, pela Secretaria Regional de
Saude e Protegao Civil e pelo Secretario Regional das Finangas, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria procede a 2.* alteragdo dos Estatutos do Servigo Regional de Protecdo Civil, [IP-RAM, abreviadamente
designado por SRPC, IP-RAM, aprovados pela Portaria n.° 247/2022, de 18 de maio, alterada pela Portaria n.° 230/2025, de
29 de abril, das Secretarias Regionais das Finangas e de Saude e Protegdo Civil.
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Artigo 2.°
Alteragdes

Sao alterados os artigos 1.°,2.°,3.°,6.°,7.°,9.°,10.°, 11.°,12.°, 13.°,14.°, 15.°, 16.°, 18.°, 19.°,20.°, 22.°, 23.°, 27.° ¢ 28.° dos
Estatutos do Servigco Regional de Protegdo Civil, IP-RAM, abreviadamente designado por SRPC, IP-RAM, aprovados pela
Portaria n.° 247/2022, de 18 de maio, das Secretarias Regionais das Finangas e de Satde e Protecdo Civil, alterada pela
Portaria n.° 230/2025, de 29 de abril, das Secretarias Regionais de Satide e Protegdo Civil e das Finangas, e que passam a ter a
seguinte redacao:

«Artigo 1.°
[..]
[...]
a)  [....];
b) [....];
c¢) Direcdo de Planeamento, Operagdes e Informagdes;
d) Direcdo de Servigos de Administragdo de Recursos.
Artigo 2.°

[..]

[...]

a) [Revogadal;

b) Divisao de Regulacdo da Atividade dos Bombeiros;

¢) Centro de Formagdo e Treino em Emergéncia e Protegdo Civil;
d) Divisdo de Planeamento e Gestdo do Risco;

e) [....]
f)  [Revogadal;
g [....]
b L]

i)  Divisdo de Organizagdo e Recursos Humanos;
j)  Divisdo de Sistemas de Informacdo e Comunicagdes.

Artigo 3.°
[....]

[...]

a)  Célula de Operagdes e Informagdes;

b) [Revogadal;

c¢) Célula de Planeamento e Apoio a Decisdo;
d) Gabinete de Apoio Técnico e Logistico;

e [...];
H [...5;
g [-]

h) [Revogada.]

i)  [Revogada.]

j)  Gabinete de Comunicagdo e Relagdes-Publicas;

k)  Gabinete de Apoio Juridico e Contencioso;

1)  Gabinete de Contratagdo e Patrimonio;

m) [Revogada.]

n) Centro de Situacdo, Operagdes e Gestdo de Emergéncias;
o) [....I;

p) Célula de Comunicagdes e Sistema de Informagdes;

q) Célula de Administragdo de Recursos, Logistica e Finangas;
r)  Célula de Apoio Juridico;

s)  C¢lula de Li¢des Aprendidas;

t)  Célula de Relagdes Internacionais;

u) Célula de Informagao Publica;

v)  Nucleo de Apoio a Decisdo-Analise Integrada de Riscos;
w) Gabinete de Sensibilizagdo ¢ Educacdo para o Risco;

x)  Gabinete de Inovagdo Pedagodgica;

y)  Gabinete de Projetos e Estratégia;

z)  Gabinete de Apoio ao Conselho Diretivo.

Artigo 6.°
[....]

1. O Comando Regional de Opera¢des de Socorro, adiante designado abreviadamente por CROS, no dmbito da coordenagdo do
Sistema Integrado de Operagdes de Protecdo e Socorro, e da articulagdo permanente com os agentes de protecdo civil ou das
entidades referidas nos n.°s 2 e 3 do artigo 17.° do Decreto Legislativo Regional n.° 16/2009/M, de 30 de junho, na sua redagdo
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atual, que aprova o regime juridico do Sistema de Proteg¢do Civil da Regido Auténoma da Madeira, centraliza, gere e processa a
informagdo reportada obrigatoriamente por estes, sem prejuizo da que é, por eles, transmitida a estruturas de diregdo e comando
proprios.

O CROS ¢ o servigo responsavel pelo acompanhamento, coordenagio e diregdo das operagdes de socorro, garantindo igualmente o
Comando Operacional integrado dos corpos de bombeiros e dos demais agentes de protegdo civil, incluindo as entidades referidas
nos n.%s 2, 3 e 4 do artigo 17.° do Decreto Legislativo Regional n.° 16/2009/M, de 30 de junho, na sua redacéo atual.

a) .[... I8
b [..]:
o) [..]

[Revogado.]
[Revogado.]

O CROS integra dez Unidades de Apoio Conjunturais: a Célula de Operagdes e Informagdes, a Célula de Planeamento ¢ Apoio a
Decisdo, a Célula de Comunicagdes e Sistemas de Informagao, Célula de Administragdo de Recursos, Logistica e Finangas, Célula
de Apoio Juridico, a Célula de Ligdes Aprendidas, a Célula de Relagdes Internacionais, a Célula de Informagdo Publica, o Centro
de Situagdo, Operagdes e Gestdo de Emergéncias e o Nucleo de Apoio a Decisdo - Analise Integrada de Riscos.

Artigo 7.°
[.....]

-1
-5
K
-1
]
]

o]

o
=

g [...I

h) Propor ao Centro de Formacdo e Treino em Emergéncia e Protegdo Civil as a¢des de formagdo e treino inerentes a
qualificacao profissional dos corpos de bombeiros nas areas que entenda como necessarias ao cabal cumprimento das missdes
dos corpos de bombeiros;

oL

m) Dar parecer aos acordos de cooperagdo ¢ as propostas de apoios financeiros as entidades detentoras dos corpos de bombeiros
e demais forgas de empenhamento permanente, no ambito da sua participagdo no Dispositivo de Resposta Operacional;

n) Elaborar relatérios sobre o estado de conservagdo do material e do parque de veiculos dos corpos de bombeiros que integram
o Dispositivo de Resposta Operacional;

o) [....I;
P [.-.-]
qQ  [...]

A Inspecdo Regional de Bombeiros ¢ dirigida pelo Inspetor Regional de Bombeiros, coadjuvado por um Inspetor Adjunto, cargo
desempenhado por ineréncia, pelo chefe da Divisdo de Regulagdo da Atividade dos Bombeiros.

[..].

Artigo 9.°
Divisdo de Regulagdo da Atividade dos Bombeiros

A Divisio de Regulagio da Atividade dos Bombeiros, adiante designada abreviadamente por DRAB, compete:

a) Regular, apoiar e coordenar a atividade técnica e administrativa dos corpos de bombeiros, assim como das AHB;

b)  Assegurar, no ambito das suas competéncias, o cumprimento das leis, regulamentos, diretrizes, normas e requisitos técnicos
aplicaveis aos corpos de bombeiros;

c¢) Coadjuvar a Inspegdo Regional de Bombeiros IRB, no cumprimento da inspecdo da capacidade e prontiddo dos corpos de
bombeiros face as obrigagdes que por lei ou regulamentos lhes estdo cometidas, elaborando os supervenientes relatorios;

d) Assessorar o CROS, nos estudos conducentes ao processo de (re)organizacdo do(s) dispositivo(s) operacional(ais) afeto(s)
aos corpos de bombeiros, relativo as atividades de socorro e emergéncia;
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e)

g)
h)
i)
i)
k)
)

Q)
r)
s)

t)
v
v)

Numero 88

Analisar e formular propostas de alteragdo aos regulamentos internos dos corpos de bombeiros;

Estabelecer a articulagdo com as estruturas de comando dos corpos de bombeiros, de ambito regional, no respeito da sua
autonomia e nos termos da sua organizagdo propria;

Garantir, em articulagdo com os servicos da ANEPC, as condi¢gdes necessarias ao bom funcionamento da Plataforma do
Recenseamento Nacional dos Bombeiros Portugueses, abreviadamente designada por RNBP, na RAM;

Promover a gestdo, monitorizagdo, fiscalizagdo, manutengdo e execugdo das atividades adstritas ao RNBP, por parte das
entidades detentoras e respetivos corpos de bombeiros da RAM;

Manter atualizado um diagnoéstico de necessidades inerentes ao reequipamento dos corpos de bombeiros;

Garantir uma base de dados passivel de ser utilizada na gestéo dos corpos de bombeiros, no &mbito do dispositivo de resposta
operacional e dos dispositivos especiais existentes, no que respeita aos seus recursos humanos, veiculos e materiais,
mantendo o acompanhamento necessario a correta aplicagdo, manutengdo e atualizagéo;

Colaborar, com o Centro de Formacao e Treino em Emergéncia e Protecdo Civil, no planeamento e regulagdo pedagdgica da
atividade formativa a implementar nos corpos de bombeiros;

Acompanhar, em articulagdo com o Centro de Formagédo ¢ Treino em Emergéncia e Protecdo Civil, a correta implementagéo
e manutengdo dos programas de formagao, assim como fiscalizar o plano de instrugdo anual dos corpos de bombeiros;
Garantir o acompanhamento e monitorizagdo dos processos relativos a profissionalizagdo, qualificacdo e capacitacdo dos
bombeiros;

Acompanhar os programas de prevengédo e vigilancia médico-sanitaria e de higiene e seguranca no trabalho, nos termos da
legislagdo atualmente em vigor e aplicaveis aos operacionais que integram os quadros de pessoal dos corpos de bombeiros;
Promover os trabalhos conducentes a execu¢do de um processo de planeamento, programacdo e implementa¢do de um
programa de acompanhamento psicossocial aos bombeiros;

Desenvolver propostas de atividades, iniciativas e/ou programas de apoio e incentivo a participacdo da comunidade civil, em
acOes externas/internas das Associagdes Humanitarias de Bombeiros (AHB), assim como promover o voluntariado nos
corpos de bombeiros;

Supervisionar e acompanhar o regime do estatuto social dos bombeiros, assim como das demais regalias e beneficios sociais;
Coadjuvar, no ambito das suas competéncias, a Inspe¢do Regional de Bombeiros ¢ o0 CROS;

Exercer as demais competéncias e atribui¢cdes, no ambito da IRB, que advenham da lei, regulamentos, diretrizes, normas e
requisitos técnicos aplicaveis aos corpos de bombeiros;

Assegurar o secretariado do Conselho Regional de Bombeiros;

Assegurar o fluxo de informag@o com os Corpos de Bombeiros e suas Entidades detentoras;

Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas.

2. A DRAB ¢ dirigida pelo Inspetor-Adjunto de Bombeiros, na qualidade de chefe de divisdo, cargo de direcdo intermédia de 2.°

grau.

Artigo 10.°
Centro de Formagao e Treino em Emergéncia e Prote¢ao Civil

1. Compete ao Centro de Formagdo e Treino em Emergéncia e Prote¢do Civil, adiante designado abreviadamente por CFT, na
qualidade de entidade pedagdgica regional, conceber, implementar, certificar € promover a formagdo, a sensibiliza¢do e o treino
dos bombeiros e demais agentes de protecdo civil, nomeadamente:

a)
b)

©)

d)
e)

k)

Desenvolver referenciais e produtos pedagdgicos adequados as atividades dos bombeiros e demais agentes de protegdo civil;
Colaborar na concegao, elaboragdo, defini¢do e avaliagdo de programas de formagdo e treino em emergéncia e protegdo civil;
Elaborar os contetidos programaticos destinados a certificagdo de formagdo e treino, submetendo-os as entidades
competentes;

Conceber produtos e recursos pedagogicos destinados as agdes de formagao, sensibilizacdo e treino;

Assegurar a realizagdo de agdes de formagdo, sensibilizagdo e treino, integradas ou ndo no Plano Anual de Formagdo e
Treino Operacional;

Elaborar regulamentos internos necessarios ao funcionamento das formagdes, treinos e agdes de sensibilizacdo, promovendo
0 seu cumprimento;

[....];

Assegurar uma Bolsa de Formadores habilitada e ajustada as necessidades do CFT, prestando acompanhamento e apoio;
Promover a avaliagdo dos custos e propor as receitas resultantes do funcionamento do CFT;

Dinamizar, sempre que tal se justifique ou seja solicitado, a¢des de formagdo em articulagdo com outras institui¢des, desde
que reunidas as condi¢des adequadas.

Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas.

2. O CFT compreende trés Unidades de Apoio: Gabinete de Apoio Técnico e Logistico, o Gabinete de Inovagdo Pedagogica e o
Gabinete de Sensibilizag¢do e Educagdo para o Risco.

3. O CFT ¢ ainda assessorado, em matéria cientifica e pedagodgica, por um Conselho Cientifico e Pedagogico, com fungdes
consultivas.

4. O CFT é dirigido por um chefe de divisdo, cargo de dire¢o intermédia de 2.° grau.

Artigo 11.°
Divisdo de Planeamento e Gestdo do Risco

1. A Divisdo de Planeamento e Gestdo do Risco, adiante designada abreviadamente por DPGR, compete:

a)

Assegurar a atualizacdo da Avaliagdo de Risco da Regido Autonoma da Madeira;
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b) Elaborar, atualizar e rever a Avaliagdo da Capacidade de Gestdo de Risco e a Estratégia Regional para uma Protecdo Civil
Preventiva,

c) Apreciar propostas de medidas destinadas a prevengéo e mitigagdo de riscos;

d)  Acompanhar planos e projetos sujeitos a avaliagdo de impacte ambiental;

e) Acompanhar os programas e planos territoriais, no dambito do sistema regional de gestdo territorial,

f)  Elaborar, atualizar e rever os planos de emergéncia de protecao civil de &mbito regional;

g)  Apreciar planos de emergéncia de protecao civil de dambito municipal;

h)  Apreciar documentagao para planos de emergéncia externos, em conformidade com legislagdo setorial especifica;

i)  Acompanhar os trabalhos da Sub-Comissdo da Plataforma Nacional para a Reducao do Risco de Catastrofe e participar nos
grupos de trabalho designados;

j)  Participar em grupos de trabalho no dmbito da Comissdo Executiva do Plano Nacional de Regresso;

k)  Acompanhar e participar nas atividades do Conselho Nacional de Planeamento Civil de Emergéncia e da Comissdo Nacional
para Emergéncias Radiologicas;

1)  Assegurar o apoio técnico a tomada de decisdo estratégica em situagdes de emergéncia de ambito regional,

m) Assegurar o secretariado do Centro de Coordenacéo Operacional Regional e da Comissdo Regional de Protecao Civil;

n) Dinamizar o Sistema de Alerta Regional;

o) Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas.

A DPGR ¢ dirigida por um chefe de divisdo, cargo de dire¢o intermédia de 2.° grau.

Artigo 12.°
[...]

A Divisio de Seguranca Contra Incéndios em Edificios, adiante designada abreviadamente por DSCIE, compete:

a)  Emitir pareceres sobre estudos de seguranga e projetos de natureza legislativa ou regulamentar, que visem a seguranga contra
incéndio e propor medidas de idéntica natureza;

b) Colaborar em agdes de sensibilizagdo e formagdo no dominio dos riscos contra incéndio;

¢) Propor ao Conselho Diretivo um plano de inspe¢des extraordindrias no ambito do Regime Juridico de Seguranca Contra
Incéndios em Edificios, adiante designado abreviadamente por RJSCIE, e garantir a sua execugao;

d) Assegurar o cumprimento do RISCIE na RAM,;

e) Participar em comissdes técnicas e sectoriais no ambito do RJSCIE;

f)  Implementar um programa de exercicios para teste dos planos de emergéncia internos, dos edificios e recintos sobre tutela do
SRPC, IP-RAM,;

g) Colaborar na realizacdo e avaliagdo de simulacros, no ambito do RISCIE;

h)  Garantir a elaborag@o, implementagdo e atualizagdo sempre que necessario, dos processos de medidas de autoprotegdo dos
edificios e recintos sobre tutela do SRPC, IP-RAM.

i)  Coordenar a manutengdo das infraestruturas ¢ da frota automoével pertencentes ao SRPC, IP-RAM, incluindo o planeamento,
execugdo e acompanhamento das intervengdes necessarias, bem como todas as atividades inerentes a essa coordenag@o;

j)  Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas.

Os técnicos superiores a recrutar para o exercicio de fun¢des no dmbito do disposto na alinea d) do numero anterior, devem estar
habilitados com o curso de Engenharia ou Arquitetura reconhecido pelas respetivas Ordens Profissionais e, para efeitos de analise
e emissdo de pareceres a projetos de especialidade de Seguranga Contra Incéndios em Edificios e medidas de autoprotecéo, das 2°,
3* e 4* categorias de risco, devem ter concluido com aproveitamento a frequéncia numa agdo de formagdo reconhecida pela
ANEPC, para registo de técnicos autores;

[...].
[...].

Artigo 13.°
Divisdo de Organizagdo e Recursos Humanos

A Divisdo de Organizagdo e Recursos Humanos, adiante designada abreviadamente por DORH, compete:

a)  Executar os procedimentos inerentes a gestdo e administragdo de pessoal do SRPC, IP-RAM;

b) Coordenar o processamento das remunera¢des e demais abonos devidos ao pessoal do SRPC, IP-RAM;

c¢) Promover os processos de recrutamento e selecdo, assegurando a tramitagdo procedimental, a conformidade legal e o
cumprimento das orientagdes superiores;

d) Dinamizar e acompanhar os processos de avaliagdo de desempenho dos trabalhadores e dirigentes do SRPC, IP-RAM;

e) Elaborar pareceres e regulamentos internos em matéria de gestdo de recursos humanos, em conformidade com a legislagao
aplicavel e as orientagdes superiores;

f)  Assegurar o funcionamento do Sistema de Gestdo da Qualidade;

g) Promover a elaboragdo e monitorizagido dos instrumentos de gestdo do SRPC, IP-RAM, designadamente o plano e o relatorio
de atividades, bem como o balango social, em articulagdo com o ciclo de gestdo e os objetivos definidos;

h)  Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas.

A DORH integra duas Unidades de Apoio: o Gabinete de Recursos Humanos e o Gabinete de Projetos e Estratégia.

A DORH ¢ dirigida por um chefe de divisdo, cargo de diregdo intermédia de 2.° grau.
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Artigo 14.°
[...]

1. A Divisio de Apoio Juridico e Contratagio, adiante designada abreviadamente por DAJC, compete:

a)
b)
<)
d)
e)
f)

g)
h)

)

)
k)

[---];

[Revogadal.

Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas;

Instruir os processos de contraordenacdo no ambito da SCIE;

Assegurar a colaboragdo na resposta aos Tribunais, servigos do Ministério Publico e demais entidades publicas, em
articulagdo com os servigos envolvidos;

Promover a recolha, compilagdo, sistematizacdo, tratamento e difusdo de legislagdo e regulamentagdo com interesse para os
servi¢os do SRPC, IP-RAM,;

Garantir e manter atualizada a base de dados de fornecedores;

Organizar e atualizar o cadastro e inventario dos bens do SRPC, IP-RAM.

2. A DAJC compreende duas Unidades de Apoio o Gabinete Juridico e Contencioso ¢ o Gabinete de Contratacéo e Patrimonio.

3.0 [

b)
©)
d)
e)
f)

g)
h)
i)
i)}

Lo

Artigo 15.°
[...]

Elaborar, executar ¢ acompanhar o or¢amento do SRPC, IP-RAM, propondo as respetivas alteragdes, garantindo a
conformidade legal, a regularidade financeira e os principios da economia, eficiéncia e eficacia, assegurando uma gestio
integrada dos recursos financeiros;

Preparar a proposta anual do orcamento privativo do SRPC, IP-RAM, com base nos contributos das restantes unidades
organicas e de acordo com as orientagdes do Conselho Diretivo;

Estruturar a observancia das obrigacdes fiscais, assegurar o controlo orcamental e financeiro permanente e garantir o
cumprimento das obrigagdes de reporte as entidades externas competentes;

Delinear a gestdo de tesouraria para o periodo orgamental, proceder a arrecadagdo de receitas ¢ ao pagamento de despesa,
inclusive as remuneragdes, abonos e demais beneficios do pessoal do SRPC, IP-RAM, bem como os correspondentes
descontos legais;

[Revogadal.

Elaborar a Conta Anual do SRPC, IP-RAM, para envio ao Tribunal de Contas, bem como todos os elementos de reporte
destinados a Conta da Regido Autéonoma da Madeira (CRAM);

Proceder a requisi¢do, gestdo e aplicagdo dos fundos do SRPC, IP-RAM, incluindo a gestdo dos fundos disponiveis, a
liquidagdo, cobranga e deposito de receitas e o processamento e pagamento de despesas;

Produzir informagao financeira de apoio ao controlo de gestdo, alinhada com as melhores praticas nacionais ¢ internacionais;
Organizar e atualizar o cadastro e inventario dos bens do SRPC, IP-RAM nas plataformas digitais aplicaveis a gestdo
financeira e patrimonial;

Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas.

2. [Revogado].

3.0 ]

Artigo 16.°
Célula de Operagdes e Informagoes

1. A Célula de Operagdes ¢ Informagdes, adiante designada abreviadamente por COI, quando ativada, é responsavel por analisar,
processar e disseminar informagdes estratégicas e operacionais para apoiar a tomada de deciséo.

2. Compete a COI, designadamente:

a)

b)
©)
d)

Monitorizar permanentemente a situagdo regional, assegurando a recolha, andlise e atualizagdo continua da informagdo
relativa as ocorréncias, ao risco e ao empenhamento de meios e recursos, garantindo o registo cronoldgico rigoroso da
evolugdo dos eventos, designadamente em situacdes de acidentes graves ou catastrofes;

Preparar e disponibilizar informagdo validada para a Célula de Informagdo Publica, destinada a elaboracdo e difusdo de
comunicados, avisos e orienta¢des dirigidas as populagdes;

Elaborar os Comunicados Técnico-Operacionais ¢ outros produtos informativos de apoio a decisdo, em articulagdo com as
restantes Células do CROS;

Executar e acompanhar a implementacao das decisdes operacionais, assegurando a gestdo estratégica dos dispositivos de
intervengdo e a coordenagdo dos fluxos de comunicagdo de emergéncia, de acordo com a evolugdo do risco e com a
informagdo disponivel;
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Garantir os fluxos de informagdo necessarios entre a SALOC e as centrais ¢ centros de situagdo das diversas entidades
envolvidas nas operagdes de socorro e emergéncia, promovendo a interoperabilidade e a coeréncia operacional;

Recolher, validar, registar e atualizar toda a informagao relativa as ocorréncias e as decisdes tomadas, assegurando a correta
claboragéo da fita do tempo e o registo cronoldogico da evolugdo das situagdes.

3. A COI ¢ operacionalizada pela Diregdo de Operagdes e Informagdes.

Artigo 18.°
C¢lula de Planeamento e Apoio a Decisdo

1. A Célula de Planeamento e Apoio a Decisdo, adiante designada abreviadamente por CPAD, quando ativada, é responsavel por
apoiar o processo de decisdo da estrutura organizacional, fornecendo analises, propostas e produtos de planeamento operacional.

2. Compete a CPAD, designadamente:

a)
b)

<)

d)
e)
f)
g)

Elaborar o planeamento estratégico, para aprovagdo pelo COR, e assegurar a sua permanente atualizacao;

Proceder a andlise da situagdo e manter atualizado o quadro de informagdes, implementando mecanismos de recolha,
processamento e transmissdo de dados;

Elaborar os cenarios previsiveis de desenvolvimento da(s) ocorréncia(s), procedendo a analise de risco da(s) operagao(des) de
protegdo e socorro ¢ antecipando prioridades e necessidades de meios e recursos;

Elaborar informagéo especializada sobre riscos especificos associados a(s) operagao(des) de protecdo e socorro;

Propor a requisicdo de meios e recursos especializados, em fung@o das suas capacidades e das missdes a desenvolver;
Promover a complementaridade entre forgas operacionais, conhecimentos e capacidades de execugéo;

Colaborar no desenvolvimento de propostas de modalidade de ag@o.

3. A CPAD ¢ operacionalizada pela Divisdo de Planeamento ¢ Gestdo do Risco com o apoio da DSCIE.

Artigo 19.°
Centro de Situagdo, Operagdes ¢ Gestdo de Emergéncias

1. Ao Centro de Situagdo, Operagdes e Gestdo de Emergéncias, adiante designado abreviadamente por CSOGE, compete:

a)
b)

©)

d)

g)
h)

Monitorizar permanentemente a situacdo regional, assegurando a recolha, registo e atualizagdo continua da informagéo
relativa as ocorréncias, bem como do empenhamento de meios e recursos;

Garantir a caraterizagdo, priorizagdo e o acionamento dos meios do dispositivo de resposta operacional da Regido, de acordo
com os procedimentos estabelecidos;

Assegurar o funcionamento de todos os meios operacionais de telecomunicagdes do SRPC, IP-RAM, promovendo as
ligagdes necessarias com as centrais de comunicagdes ¢ salas de operagdes dos agentes e entidades envolvidas no Sistema
Integrado de Operagdes de Protecdo e Socorro e no Sistema Integrado de Emergéncia Médica;

Executar os Planos Prévios de Intervengdo e demais mecanismos de despacho automatico previstos nos sistemas
operacionais;

Garantir o funcionamento pleno do Sistema de Triagem e Atendimento Telefonico;

Produzir e disponibilizar informagao de apoio a decisdo, incluindo relatérios de situagdo, briefings e comunicados técnico-
operacionais, mapas operacionais e de situaggo e a fita do tempo, garantindo o registo cronolégico da evolugdo das situagdes
nas plataformas em uso no SRPC, IP-RAM,;

Assegurar os fluxos de informagdo entre os diversos agentes de protecdo civil, entidades de apoio e estruturas internas do
SRPC, IP-RAM, promovendo a interoperabilidade e a coordenagdo operacional;

Garantir a capacidade de integrar todos os Agentes de Protegdo Civil essenciais a resposta no ambito da protecdo e socorro,
num espago comum.

2. O CSOGE funciona vinte e quatro horas por dia, em regime de trabalho por turnos, nos termos da legislagdo aplicavel.

3. O CSOGE integra:

a)
b)
¢)
d)
e)

Sala de Operagdes e Comunicagdes (SALOC);
Sala de Situacdo e Apoio a Decisao (SASAD);
Sala de Comando e Controlo (SACC);

Sala Técnica (SATEC);

Sala de Decisdo Estratégica (SADEC).

4. O funcionamento das salas referidas no nimero anterior é definido internamente por Despacho do Comandante Regional.

Artigo 20.°
Gabinete de Apoio Técnico e Logistico

Ao Gabinete de Apoio Técnico e Logistico, adiante designado abreviadamente por GATL, compete:

a)  Gerir instalagdes, equipamentos, veiculos e materiais afetos a formagao e treino;

b)  Assegurar o apoio técnico e logistico aos intervenientes da atividade formativa, de treino e de sensibilizagdo;

¢)  Constituir, organizar e manter atualizado um centro de documentagio responsavel pela recolha, conservacao e disponibilizacdo de
publicagdes e materiais didaticos;
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d) Manter atualizada a base de dados dos intervenientes na atividade formativa e de treino, de modo a assegurar a rastreabilidade e a
gestdo integrada da atividade;

e) Apoiar a implementagdo do Plano Anual de Formagédo e Treino Operacional, assegurando os meios logisticos, técnicos e materiais
indispensaveis a concretizacao;

f)  Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente cometidas;

g)  Gerir os armazéns da formago.

Artigo 22.°
[...]

Ao Gabinete de Infraestruturas e Manutencao, adiante designado abreviadamente por GIM, compete:

a)  Prestar o apoio técnico necessario a manutengdo preventiva e corretiva e ao normal funcionamento das infraestruturas, recintos e
edificios detidos ou sob gestdo do SRPC, IP-RAM;

by [..I;

¢) Acompanhar, monitorizar e gerir os contratos da responsabilidade do gabinete;

d) Organizar e propor procedimentos, no ambito das suas competéncias, incluindo posterior gestdo dos contratos associados;

e) Propor e implementar procedimentos de gestdo da infraestrutura e da manutencdo, visando a melhoria e otimizagdo de meios e
recursos;

f)  Colaborar em projetos de beneficiagdo da Infraestrutura, incluindo cenarios e outros edificios de que é proprietario ou sob gestio
do SRPC, IP-RAM, nomeadamente, apoio a elabora¢do de Cadernos de Encargo, Memorias Descritivas, Processos de Candidatura,
Propostas internas e outros elementos;

g) Acompanhamento nas a¢des de fiscalizagdo e inspe¢des no ambito das competéncias do gabinete.

Artigo 23.°
Gabinete de Comunicagdo e RelagGes-Publicas

Ao Gabinete de Comunicagio ¢ Relagdes-Publicas, adiante designado abreviadamente por GCRP, compete:

a) Implementar e apoiar as campanhas de informagao publica junto da populagdo em geral ou publicos-alvo especificos;

b)  Assegurar a organizagdo de cerimdnias protocolares, conferéncias, coloquios, reunides, semindrios e eventos associados a projetos
do SRPC, IP-RAM;

¢) Proceder ao levantamento fotografico de eventos, iniciativas e reunides associados ao SRPC, IP-RAM;

d)  Garantir todas as formas de promogao e divulgacdo da atividade do SRPC, IP-RAM,;

e) Desenvolver todos os materiais ¢ suportes relacionados com a imagem e outras representagdes graficas do SRPC, IP-RAM,
incluindo documentos e relatorios institucionais;

f)  Criar contetidos para Website, redes sociais e outros canais e divulgagdo em 6rgados de comunicagdo social;

g)  Gerir, monitorizar e atualizar a informagéo nas redes sociais institucionais, no Website ¢ noutros canais de promocéo ¢ divulgacdo
do SRPC, IP-RAM;

h)  Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas;

i)  Coordenar toda a comunicagdo oficial do SRPC, IP-RAM junto dos 6rgéos de comunicagao social;

j)  Acompanhar e analisar a informagao veiculada pelos 6rgdos de comunicagio social em matérias de interesse para o SRPC, IP-RAM,;

k) Implementar e monitorizar o cumprimento da imagem corporativa/institucional e validar todas as propostas que envolvam o uso de
elementos identificativos do SRPC, IP-RAM e suas unidades organicas.

Artigo 27.°
Gabinete Juridico e Contencioso

Ao Gabinete Juridico e Contencioso, adiante designado abreviadamente por GJC, compete:

a)  [...];

b)

)

d)

e)

f)

g)

h) ;

i)  Apoiar técnica e administrativamente na organizagdo ¢ funcionamento do servigo respeitante ao tratamento das matérias
relacionadas com as questdes juridicas e de pré-contencioso e contencioso;

j)  Instruir os processos de contraordenagdo no ambito do Regime Juridico da Seguranga Contra Incéndios em Edificios.

b}

>

>

b}

— e ——
e e

Artigo 28.°
Gabinete de Contratagdo ¢ Patrimonio

Ao Gabinete de Contratagdo e Patrimonio, adiante designado abreviadamente por GCP, compete:

a)  [...];

b) [..I;

¢) Garantir e manter atualizada a base de dados de fornecedores;

d) Manter atualizado o sistema de gestdo de stocks, bem como os registos de inventario, cadastro e patrimoénio do SRPC, IP-RAM.»
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Artigo 3.°
Aditamentos

Sdo aditados aos Estatutos do Servico Regional de Protegdo Civil, IP-RAM, aprovados pela Portaria n.® 247/2022, de 18
de maio, alterada pela Portaria n.° 230/2025, de 29 de abril, das Secretarias Regionais das Finangas e de Satude e Protegdo
Civil, os artigos 6.°-A, 6.°-B, 7.>- A, 7.° -B, 15.°-A, 30.°-A, 30.°-B, 30.°-C, 30.°-D, 30.°-E, 30.°-F, 30.°-G, 30.°-H, 30.°-1, 30.° -J,
30.°-K e 31.°-A , com a seguinte redacdo:

«Artigo 6.°-A
Comandante Operacional Regional

1. Ao Comandante Operacional Regional, adiante designado abreviadamente por COR, para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo

26.° do Decreto Legislativo Regional n.° 16/2009/M, de 30 de junho, na sua redacdo atual, compete:

a)  Assegurar o comando das operagdes de socorro;

b) Assegurar o comando operacional integrado de todos os corpos de bombeiros de acordo com o previsto no regime juridico
dos bombeiros portugueses;

c) Assegurar a ligagdo do SRPC, IP-RAM, com outras estruturas operacionais de protecdo e socorro;

d) Garantir a ligacdo com todas as instituigdes publicas ou privadas necessarias as operagdes;

e) Dirigir as a¢des resultantes da intervengdo dos bombeiros e dos demais agentes de protegdo civil, a nivel regional, para além
das entidades referidas nos n.% 2, 3 e 4 do artigo 17.° do Decreto Legislativo Regional n.° 16/2009/M, de 30 de junho, na sua
redacdo atual.

2. O COR ¢ coadjuvado por um Adjunto de Comando.

3. As fungdes de Adjunto do Comando Operacional Regional sdo exercidas por ineréncia pelo Diretor de Planeamento, Operagdes e
Informacgdes.

4. O COR, nas suas auséncias ¢ impedimentos, ¢ substituido pelo Vogal designado pelo Presidente do Conselho Diretivo.

5. Nas auséncias e impedimentos do Diretor de Planeamento, Operagdes ¢ Informagdes, ¢ o Inspetor Regional de Bombeiros que
exerce as fungdes de Adjunto naquele Comando.

Artigo 6.°-B
Células que integram o CROS

1. Integram o CROS as seguintes Células:
a)  Célula de Operagdes e Informagdes;
b) Célula de Planeamento e Apoio a Decisdo;
¢) Célula de Comunicagdes e Sistemas de Informagao;
d) Célula de Administragdo de Recursos, Logistica e Finangas;
e) Célula de Apoio Juridico;
f)  Célula de Li¢des Aprendidas;
g) Célula de Relagdes Internacionais;
h) Célula de Informagdo Publica.

2. As células referidas no nimero anterior funcionam de forma conjuntural, sendo ativadas em emergéncias que assumam especial
complexidade, nos termos previstos no Regulamento de Funcionamento do CROS.

Artigo 7.°-A
Diregdo de Planeamento, Operagdes Informagdes

1. A Diregio de Planeamento, Operagdes e Informagdes, adiante designada abreviadamente por DPOI, compete:

a)  Apoiar e encaminhar os pedidos de socorro provenientes diretamente dos cidaddos e dos agentes de protecdo civil;

b) Acionar a mobiliza¢do rapida e eficiente do pessoal indispensavel e dos meios adequados e disponiveis no dispositivo de
resposta operacional, que permitam a gestdo e intervengdo coordenada das intervengdes nas operagdes de socorro;

c) Efetuar, através da Sala de Operagdes e Comunicagdes do CROS, a triagem, acompanhamento e encaminhamento das
chamadas com pedidos de socorro de emergéncia médica, em colaboragdo com o SEMER através do Sistema de Triagem e
Atendimento Telefonico, abreviadamente designado por STAT e proceder a mobilizagao dos recursos humanos e técnicos
necessarios;

d) Promover a elaboragdo de Planos Prévios de Intervengédo, Diretivas, Planos, Ordens e Normas Operacionais para materializar
o Sistema Integrado de Operagdes de Protegdo e Socorro;

e) Planear e organizar exercicios de ambito regional, com vista a testar a operacionalidade de planos existentes ou relativos a
situacdes que possam induzir em acidente grave ou catastrofe;

f)  Elaborar estudos sobre a organizagdo mais adequada do dispositivo de resposta operacional face as orientagdes estratégicas
que forem determinadas;

g) Colaborar com o Centro de Formacéo e Treino em Emergéncia e Protecéio Civil no planeamento, organizagio e execucio das
acoes de treino operacional para os Agentes de Protecdo Civil e demais entidades que materializam o SIOPS;
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Operacionalizar Postos de Comando Operacional, de ambito regional, sempre que se afigure a necessidade de acionar
mecanismos de coordenagdo, comando e controlo de eventos ou ocorréncias de maior complexidade;

Gerir os fluxos de informagdo operacional e atualizag@o das plataformas de monitorizagdo e gestdo integrada de operagdes de
prote¢do e socotrro;

Manter o funcionamento do sistema de notificagdes operacionais e atualizagdo permanente dos contactos;

Emitir pareceres sobre projetos de natureza legislativa ou regulamentar que visem o planeamento operacional ou as operagoes
de socorro, e propor medidas de idéntica natureza;

Gerir os Centros de Meios Aéreos e Base de HelicOpteros em Servico Permanente que integram a rede estratégica de
protecdo civil da RAM;

Superintender o Centro de Operagdes e Gestdo de Emergéncias;

Assegurar o funcionamento dos modulos de intervengdo em ocorréncias complexas.

2. A DPOI ¢ dirigida por um Diretor de Servigos, cargo de dire¢do intermédia de 1.° grau.

Artigo 7.°-B
Diregdo de Servigos de Administragdo de Recursos

1. A Diregfio de Servigos de Administragdo de Recursos, adiante designada abreviadamente por DSAR, compete:

a)
b)
©)
d)
e)

g)
h)

Prestar apoio técnico e administrativo a gestdo de topo, garantindo a disponibilizagdo de informagdo estruturada, analises de
suporte a decisdo e acompanhamento dos processos estratégicos do SRPC, IP-RAM;

Assegurar a coordenagdo e a supervisdo das atividades das unidades flexiveis que a integram, garantindo a articulagdo com as
demais unidades organicas;

Coordenar a gestdo dos recursos humanos do SRPC, IP-RAM, abrangendo o planeamento, a administragdo, a avaliagdo e o
desenvolvimento profissional, em conformidade com a legislagdo aplicavel e as orientagdes do Conselho Diretivo;

Planear, implementar e acompanhar o ciclo de avaliagdo de desempenho nas suas varias vertentes, designadamente o
SIADAP-RAM 1, Il ¢ IIL;

Planear, monitorizar, avaliar e controlar as atividades do SRPC, IP-RAM, através dos instrumentos de gestdo, nomeadamente
0 Quadro de Avaliagdo ¢ Responsabilizacdo (QUAR), os Planos de Atividades, os Relatorios de Atividades e o Balango
Social;

Assegurar a implementagdo, monitorizagdo e atualizagdo das medidas de prevencdo da corrupcdo ¢ infragdes conexas,
garantindo o cumprimento do respetivo regime legal, nomeadamente através do controlo interno, gestdo de riscos e promogao
de integridade organizacional;

Assegurar a gestdo, manutengdo ¢ conservagdo dos sistemas de informagdo e comunicagdes do Servigo, promovendo a sua
modernizagao, seguranga e eficiéncia;

Coordenar e operacionalizar a gestdo e execucdo de projetos, designadamente os financiados por fundos comunitarios ou por
outras fontes de financiamento;

Promover a implementag@o, manuten¢do ¢ melhoria continua do Sistema de Gestdo da Qualidade, garantindo o cumprimento
dos requisitos normativos aplicaveis e a adog@o de praticas orientadas para a eficiéncia, a melhoria de processos e a satisfagao
das partes interessadas.

2. A DSAR integra duas unidades flexiveis: a Divisdo de Organizag@o e Recursos Humanos, e a Divisdo de Sistemas de Informacéo e
Comunicagoes.

3. A DSAR ¢ dirigida por um diretor de servigos, cargo de dire¢@o intermédia de 1.° grau.

Artigo 15.°-A
Divisdo de Sistemas de Informagdo e Comunicacdes

1. A Divisdo de Sistemas de Informagdo e Comunicagdes, adiante designada abreviadamente por DSIC, compete:

a)
b)
©)

d)
e)

Assegurar a gestdo e manutengdo dos sistemas de informacdo e comunicagdes do SRPC, IP-RAM;

Garantir o cumprimento das disposi¢des legais e regulamentares em matéria de protecdo de dados e de Ciberseguranga;
Desenvolver ¢ manter a infraestrutura tecnoldgica e de comunicagdes de emergéncia, assegurando a sua fiabilidade e
adequag@o as necessidades operacionais;

Assegurar a articulagdo com o Sistema Integrado de Redes de Emergéncia e Seguranga de Portugal (SIRESP);

Apoiar e implementar medidas de modernizagdo, inovagdo e simplificacdo administrativa, promovendo o uso de solugdes
digitais e a produ¢do de indicadores de gestao;

Intervir preventiva e/ou corretivamente sobre os equipamentos informaticos individuais, apoiando os seus utilizadores;
Assegurar a gestdo dos utilizadores e respetivas permissdes no ambito das aplicagdes a cargo do SRPC, IPRAM,;

Garantir a qualidade, seguranga e a integridade das redes e dos servigos de comunicagdes;

Executar a inventariagdo, catalogacdo e manutencdo dos equipamentos, produtos informaticos e suportes 16gicos do apoio ao
SRPC, IP-RAM, dando conhecimento as unidades organicas com competéncias na matéria;

Exercer as demais competéncias que, no ambito da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas;

Implementacdo de politicas de Ciberseguranca e controlo de acessos, de forma a garantir a pronta resposta a incidentes de
seguranca informatica.

2. A DSIC ¢ dirigida por um chefe de divisdo, cargo de direcao intermédia de 2.° grau.
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Artigo 30.°-A
Célula de Comunicagoes e Sistemas de Informagao

A Célula de Comunicagdes e Sistemas de Informacdo, adiante designada abreviadamente por CCSI, quando ativada, é responsavel
por garantir a gestdo, operacdo e seguranca das comunicagdes e dos sistemas de informagao.

Compete a CCSI, designadamente:

a)  Assegurar o funcionamento, manutengao e atualizagéio dos sistemas informaticos da unidade;

b)  Assegurar o funcionamento das comunicagdes internas e externas (voz, dados e radio), através da instalagdo, configuragio e
manutengdo dos equipamentos de comunicagdes necessarios;

¢)  Assegurar redundancia e disponibilidade das ligacdes de comunicagdo operacional;

d) Proceder ao levantamento de requisitos e desenvolvimento de solugdes digitais internas, de apoio a decisao;

e) Implementagdo de politicas de Ciberseguranga e controlo de acessos, de forma a garantir a pronta resposta a incidentes de
seguranga informatica;

f)  Garantir a permanente articulagdo com projetos de interoperabilidade com as entidades com responsabilidades na
monitorizagdo e comunicagdo de risco, alerta e aviso a populagdo, bem como os demais Agentes de Protecdo Civil e
Entidades com especial dever de cooperagao;

g) Proceder a concegao e atualizagdo das normas referentes as comunicagdes e sistemas de informagao;

h) Manter ¢ desenvolver as aplicagdes informaticas e bases de dados necessarias @ melhoria do desempenho dos meios de
socorro ¢ emergéncia, bem como dos sistemas de apoio a decisdo operacional.

A CCSI ¢ operacionalizada pela Divisao de Sistemas de Informagdo e Comunicagdes.

Artigo 30.°-B
Célula de Administragdo de Recursos, Logistica e Finangas

A Célula de Administragdo de Recursos, Logistica e Finangas, adiante designada abreviadamente por CARLF, quando ativada, ¢
responsavel por garantir a gestdo eficiente dos meios e recursos logisticos e mecanismos financeiros necessarios para a resposta a
situagdes de emergéncia, em particular acidentes graves ou catastrofes.

Compete a CARLF, designadamente:

a) Assegurar o levantamento dos meios e recursos e inventariar as caréncias, propondo as solu¢des adequadas para
fazer face a acidentes graves ou catastrofes;

b) Supervisionar e assegurar o acondicionamento, o controlo, a manutengdo, o funcionamento e o transporte dos
equipamentos de reserva estratégica existentes;

c) Planear o apoio logistico ao nivel regional a prestar as vitimas e forgas de socorro em situagdes de emergéncia;

d) Supervisionar e garantir o acondicionamento, controlo, manuten¢do, funcionamento e transporte dos
equipamentos pertencentes a reserva estratégica existente;

e) Elaborar o plano de comunicagdes de ambito regional e assegurar a sua permanente atualiza¢do e articulagdo
com o(s) Teatro(s) de Operagdes;

f) Articular com os servicos municipais de protecdo civil o apoio logistico a prestar as vitimas e as forgas
empenhadas;

g) Acompanhar em permanéncia a evolugdo da situacdo regional, com vista a elaboragdo da previsdo de custos
associados.

A CARLF ¢ operacionalizada pela Direcdo de Servigcos de Administragdo de Recursos, com o apoio da DGF.

Artigo 30.°-C
Célula de Apoio juridico

A Célula de Apoio Juridico, adiante designada abreviadamente por CAJ, quando ativada, ¢ responsavel por garantir que toda a
atuacdo do CROS decorre dentro da legalidade e com seguranca juridica.

Compete a CAJ, designadamente:

a)  Prestar assessoria juridica imediata ao Comandante Regional e respetiva Estrutura de Comando;

b) Interpretar e aplicar normas legais e regulamentares relacionadas com as operagdes de socorro, protecdo civil, logistica e
contrata¢do publica;

c¢) Apoiar na elaboragdo, revisdo e validagdo juridica de ordens de servigo, diretivas e planos operacionais, normas,
comunicados e demais documentos operacionais;

d) Emitir pareceres sobre a legalidade de procedimentos de aquisicdo de bens e servigos em contexto de urgéncia ou
emergéncia;

e) Acompanhar matérias relativas a responsabilidade civil, criminal ou administrativa decorrente da atuagdo operacional;

f)  Assegurar a conformidade legal de medidas de requisicdo civil, evacuacdo, interdi¢do de acesso e demais orientagdes
dirigidas a populagdo, salvaguardando os direitos fundamentais;

g) Colaborar na resposta a pedidos de informagéo, auditoria ou fiscalizagdo por parte de entidades externas;

h) Apoiar na redagdo de relatorios juridicos pds-operagdo e contribuir para o processo de ligdes aprendidas com vista a
avaliacdo e melhoria continua dos procedimentos legais adotados.

A CAJ ¢ operacionalizada pela DAJC, com o apoio da DGF.
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Artigo 30.°-D
Célula de Licdes Aprendidas

1. A Célula de Ligdes Aprendidas, adiante designada abreviadamente por CLA, quando ativada, ¢ responsavel por identificar,
analisar, consolidar e disseminar os ensinamentos obtidos durante e apds a execugdo de operagdes, exercicios, ou outras situagdes
reais de emergéncia, com o objetivo de promover a melhoria continua dos processos, doutrinas, procedimentos e capacidades da
organizagao.

2. Compete a CLA, designadamente:
a) Reunir dados e relatos provenientes das diversas entidades envolvidas na operagdo (agentes de protecdo civil, entidades
cooperantes, autoridades locais e outros intervenientes);
b)  Produzir relatérios formais contendo conclusdes e recomendagdes praticas para futuras operagdes e exercicios;
c) Propor medidas corretivas e preventivas para integrar nos planos e procedimentos existentes;
d) Monitorizar a execugdo das recomendagdes aprovadas, garantindo que as melhorias propostas sdo efetivamente aplicadas,
contribuindo para a melhoria continua, refor¢ando a capacidade de resposta do sistema.

3. A CLA ¢ operacionalizada pelo CFT, com o apoio da DRAB.

Artigo 30.°-E
Célula de Relagdes Internacionais

1. A Célula de Relagdes Internacionais, adiante designada abreviadamente por CRI, quando ativada, é responsavel por assegurar a
articulagdo e cooperacdo com entidades estrangeiras, organizagdes internacionais e redes de protecdo civil e emergéncia,
promovendo a troca de informagdes, boas praticas e apoio mutuo em emergéncias, acidentes graves ou catastrofes.

2. Compete a CRI, designadamente:

a)  Acompanhar e implementar compromissos internacionais assumidos em matéria de protegdo civil, ajuda humanitaria, gestdo
de riscos e resposta a emergéncias;

b) Facilitar a cooperagdo técnica e operacional internacional, incluindo missdes conjuntas, partilha de recursos, envio ou rece¢ao
de equipas de apoio e ativacdo de mecanismos de assisténcia mutua;

c) Assegurar a gestiio protocolar de visitas, reunides bilaterais e eventos internacionais, promovendo a imagem da organizagio e
o fortalecimento de parcerias estratégicas;

d) Traduzir, adaptar ¢ disseminar documentagdo técnica internacional relevante para a atuagdo operacional, nomeadamente
diretivas, relatdrios, manuais e boas praticas;

e) Participar em foruns, conferéncias, exercicios e projetos internacionais, representando a organizagdo e contribuindo para o
intercdmbio de experiéncias e conhecimento;

f)  Coordenar com outras células operacionais a integracdo de meios ou apoio estrangeiro durante emergéncias, assegurando
questdes legais, logisticas, linguisticas e protocolares;

g) Monitorizar a evolucdo de politicas e estratégias internacionais relacionadas com gestdo de riscos, alteragdes climaticas,
desastres naturais ¢ ajuda humanitaria;

h)  Operacionalizar a componente de rece¢do de meios internacionais nas Zonas de Rececdo de Reforcos (ZRR) - host nation
Support.

3. A CRI é operacionalizada pela DSAR, pelo Gabinete de Comunicacdo e Relagdes-Publicas, com o apoio do CFT.

Artigo 30.°-F
Célula de Informagdo Publica

1. A Célula de Informagdo Publica, adiante designada abreviadamente por CIP, quando ativada, ¢ responsavel por planear, coordenar
e executar todas as a¢des de comunicagdo com o publico e com os meios de comunicacgdo social durante situagdes de emergéncia,
acidentes graves ou catastrofes, promovendo a confianga da populagdo e contribuindo para a eficicia da resposta operacional.

2. Compete a CIP, designadamente:

a)  Assegurar a producdo e divulgacdo de informagdo oficial, incluindo comunicados, boletins e notas de imprensa, mantendo
um fluxo continuo e atualizado de informagdes durante todas as fases da emergéncia;

b)  Gerir plataformas de informagdo publica;

¢) Manter um fluxo continuo e atualizado de informagdes durante todas as fases da emergéncia, reforcando as medidas de
autoprotecao e esclarecendo a populagéo;

d) Gerir a relagdo com os meios de comunicagdo social, servindo como ponto de contacto institucional, organizando
conferéncias de imprensa e garantindo uma mensagem uniforme e coerente;

e) Atuar proactivamente nas redes sociais e plataformas digitais, monitorizando as publica¢des e coordenar a comunicagdo entre
todas as entidades envolvidas, assegurando uniformidade e articulagdo na mensagem transmitida;

f)  Promover a comunicagio de risco, adaptando a linguagem ao contexto e a fase da crise, utilizando uma abordagem acessivel,
clara e tranquilizadora;

g) Operacionalizar a linha de informagdo publica em situagdes de excegao.

3. A CIP é operacionalizada pelo Gabinete de Comunicagdo e Relagdes-Publicas.
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Artigo 30.°-G
Nucleo de Apoio a Decisao - Analise Integrada de Riscos

Ao Nucleo de Apoio a Decisdo - Analise Integrada de Riscos, adiante designado abreviadamente por NAD-AIR, compete:

a)  Produzir analises, informagdo e relatorios para suporte a decisdo operacional e disponibilizar nas diferentes areas funcionais
do CROS.

b) Desenvolver e atualizar produtos, ferramentas e procedimentos operacionais para apoio estratégico e tatico.

¢)  Gerir e manter atualizada a plataforma "SIOPS Monitorizagdo", assegurando integracdo e partilha de dados internamente e
externamente.

d) Promover, no ambito do CFT, formagao e treino operacional especializado para os servigos e agentes de protecdo civil.

e) Assegurar a articulacdo técnica com entidades técnico cientificas, no ambito da monitorizagdo e comunicacdo de riscos, alerta
especial e aviso a populaggo.

f)  Apoiar o desenvolvimento continuo das capacidades operacionais e tecnoldgicas do SRPC, sustentado em recursos
tecnologicos e sistemas de informagao geografica.

O NAD-AIR opera no ambito do CROS, de forma transversal as diferentes células e areas funcionais.

Artigo 30.°-H
Gabinete de Sensibilizagdo e Educagdo para o Risco

Ao Gabinete de Sensibilizagdo ¢ Educacdo para o Risco, adiante designado abreviadamente, por GSER, compete:

a)
b)
<)
d)
e)
f)
g

Conceber, implementar e avaliar programas e a¢des de sensibiliza¢ao e educagao para o risco dirigidas a comunidade;
Produzir e difundir materiais pedagogicos e campanhas de informagao em matéria de autoprotecao e resiliéncia comunitaria;
Dinamizar iniciativas de proximidade que reforcem a cultura de seguranca, prevengao e resiliéncia comunitaria;

Promover parcerias estratégicas que potenciem a educagdo para o risco ¢ a cultura de seguranga;

Monitorizar e avaliar o impacto das a¢des de sensibilizagdo e educacdo para o risco;

Manter uma articulagdo permanente com a comunidade escolar, no ambito das competéncias proprias do SRPC, IP-RAM;
Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente cometidas.

Artigo 30.°-1
Gabinete de Inovagdo Pedagogica

Ao Gabinete de Inovagdo Pedagogica, adiante designado abreviadamente por GIP, compete:

a)
b)
<)
d)
e)
f)

Elaborar programas, contetidos e recursos, assegurando a conformidade com a doutrina cientifica, técnica e operacional;
Coordenar, implementar e avaliar agdes de formacgao, sensibilizagdo, treinos, exercicios e simulacros;

Apoiar ¢ acompanhar os formadores da Bolsa de Formadores, promovendo a partilha de experiéncias e boas praticas;
Implementar processos de avaliagdo e melhoria continua, promovendo a inovagdo pedagogica e as acreditagdes;
Desenvolver a cooperagdo cientifica e institucional, participando em redes e projetos de investigagdo e inovacao;
Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, The sejam superiormente cometidas.

Artigo 30.°-]
Gabinete de Projetos e Estratégia

Ao Gabinete de Planeamento e Estratégia, adiante designado abreviadamente por GPE, compete:

a)
b)
<)
d)
e)
f)

2

Garantir a manutengdo ¢ a melhoria continua do sistema de gestdo da qualidade do SRPC, IP-RAM,;

Assegurar e prestar o apoio necessario as auditorias internas e externas no ambito da qualidade;

Elaborar o Plano Anual de Atividades, o QUAR, o Plano de Gestao de Riscos de Corrupgao e Infragdes Conexas, bem como os
respetivos relatdrios anuais, assegurando a sua monitorizagao e o cumprimento das obrigagdes legais;

Apoiar o Conselho Diretivo na implementag@o e acompanhamento do SIADAP-RAM 1, 11 ¢ I11;

Proceder a analise critica das autoavaliagdes constantes no Relatorio de Atividades;

Assegurar a coordenagdo e gestdo dos projetos do SRPC, IP-RAM, especialmente os financiados por fundos comunitarios,
garantindo o cumprimento das regras e objetivos definidos;

Promover a articulagdo interna e externa necessaria a conce¢do, submissdo, execucdo e reporte dos projetos financiados,
assegurando a sua integragdo nos instrumentos de planeamento e estratégia do Instituto.

Artigo 30.°-K
Gabinete Apoio ao Conselho Diretivo

Ao Gabinete de Apoio ao Conselho Diretivo, adiante designado abreviadamente por GACD, compete:

a)
b)
<)
d)
e)
f)

Assegurar a rececdo, classificagio, registo, distribuicdo e expedicio e arquivo da documentagdo do SRPC, IP-RAM,;
Organizar e manter o arquivo do SRPC, IP-RAM,;

Prestar as acdes necessarias de apoio e suporte ao Conselho Diretivo do SRPC, IP-RAM,;

Organizar e gerir os servicos administrativos e logisticos, bem como coordenar as atividades de servigo externo;
Gerir e controlar o economato do SRPC, IP-RAM;

Exercer as demais competéncias que, no ambito da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas.
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Artigo 31.°-A
Uniformes, insignias e vestuario de trabalho do pessoal do SRPC, IP-RAM

Nos termos do disposto no artigo 21.° do Decreto Legislativo Regional n.° 17/2009/M, de 30 de junho, alterada e republicada pelos
Decretos Legislativos Regionais n.°s 8/2010/M, de 26 de maio, 12/2013/M de 25 de margo, 17/2022/M, de 1 de agosto e n.° 6/2024/M, de
31 de julho, que aprova a organica do Servico Regional de Protegdo Civil, IP-RAM, o Regulamento interno dos uniformes, insignias e
vestuario de trabalho do pessoal do SRPC, IP-RAM sera aprovado por Despacho Conjunto do Secretario Regional de Saude e Proteg@o Civil
e das Financas, no prazo de 180 dias, a contar da data de entrada em vigor do presente diploma.»

Artigo 4.°
Norma Revogatoria

Sao Revogadas as alineas b), h), i) e m) do artigo 3.°, a alinea e) do n.° 1 do artigo 14.° e a alinea e) do n.° 1 do artigo 15.°,
os numeros 6 ¢ 7 do artigo 6.°, 0 n.° 2 do artigo 15.° e os artigos 8.°, 17.°,25.°,26.° ¢ 29.°.

Artigo 5.°
Entrada em Vigor

A presente Portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo.
Secretarias Regionais de Satide e Protecdo Civil e das Finangas, no Funchal, aos 11 dias do més de maio de 2026.
A SECRETARIA REGIONAL DE SAUDE E PROTECAO CIVIL, Micaela Cristina Fonseca de Freitas

O SECRETARIO REGIONAL DAS FINANCAS, Duarte Nuno Nunes de Freitas

ANEXO
(a que se refere o artigo 1.°)
ESTATUTOS DO SERVICO REGIONAL DE PROTECAO CIVIL, IP-RAM

CAPITULO I
Estrutura organizacional

Artigo 1.°
Estrutura Organica Nuclear

O Servigo Regional de Protegdo Civil, IP-RAM, adiante abreviadamente designado por SRPC, IP-RAM, estrutura-se nas
seguintes unidades organicas nucleares:

a) Comando Regional de Operagdes de Socorro;

b) Inspegdo Regional de Bombeiros;

c¢) Diregdo de Planeamento, Operacdes e Informagoes;

d) Diregdo de Servigos de Administragdo de Recursos.

Artigo 2.°
Estrutura Organica Flexivel

O SRPC, IP-RAM estrutura-se nas seguintes unidades flexiveis:
a) [Revogadal;

b) Divisao de Regulacgdo da Atividade dos Bombeiros;

c¢) Centro de Formacao e Treino em Emergéncia e Protecao Civil;
d) Divisdo de Planeamento e Gestdo do Risco;

e) Divisdo de Seguranga Contra Incéndios em Edificios;

f) [Revogada];

g) Divisao de Apoio Juridico e de Contratag@o;

h) Divisao de Gestao Financeira;

i)  Divisdo de Organizacdo e Recursos Humanos;

j)  Divisdo de Sistemas de Informagao e Comunicagdes.

Artigo 3.°
Estrutura de Apoio

A estrutura organica do SRPC, IP-RAM sera ainda apoiada e coadjuvada pelas seguintes unidades de apoio:
a) Célula de Operagoes e Informagoes;

b) [Revogadal;

¢) Célula de Planeamento e Apoio & Decisao;

d) Gabinete de Apoio Técnico e Logistico;

e) Conselho Cientifico e Pedagogico;
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Gabinete de Infraestruturas e Manutengao;

Gabinete de Recursos Humanos;

[Revogadal;,

[Revogadal;,

Gabinete de Comunicacao e Relagdes-Publicas;
Gabinete de Apoio Juridico e Contencioso;

Gabinete de Contratagdo e Patrimonio;

[Revogadal;

Centro de Situag@o, Operacdes ¢ Gestdo de Emergéncias;
Conselho Regional de Bombeiros

Célula de Comunicagdes e Sistema de Informacdes;
Célula de Administragdo de Recursos, Logistica e Finangas;
Célula de Apoio Juridico;

Célula de Licdes Aprendidas;

Célula de Relagdes Internacionais;

Célula de Informagédo Publica;

Nucleo de Apoio a Decisdo-Analise Integrada de Riscos;
Gabinete de Sensibiliza¢do e Educagdo para o Risco;
Gabinete de Inovacdo Pedagogica;

Gabinete de Projetos e Estratégia;

Gabinete de Apoio ao Conselho Diretivo.

Artigo 4.°
Estrutura Organica Auténoma

O SRPC, IP-RAM, detém ainda como unidade orgénica auténoma, o Servigo de Emergéncia Médica Regional.

Artigo 5.°
Cargos de Direcao Intermédia

As estruturas orgénicas nucleares sdo dirigidas por diretores de servico, cargos de direg¢@o intermédia de 1.° grau.
As estruturas organicas flexiveis sdo dirigidas por chefes de divisdo, cargos de dire¢do intermédia de 2.° grau.

CAPITULO IT
Unidades Organicas Nucleares

Artigo 6.°
Comando Regional de Operacdes de Socorro

O Comando Regional de Operagdes de Socorro, adiante designado abreviadamente por CROS, no ambito da
coordenagdo do Sistema Integrado de Operagdes de Protegdo e Socorro, ¢ da articulagdo permanente com os agentes
de protegdo civil ou das entidades referidas nos n°%s 2 e 3 do artigo 17.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 16/2009/M, de 30 de junho, na sua redagdo atual, que aprova o regime juridico do Sistema de Prote¢ao Civil da
Regido Autéonoma da Madeira, centraliza, gere e processa a informagdo reportada obrigatoriamente por estes, sem
prejuizo da que €, por eles, transmitida a estruturas de direcdo e comando proprios.

O CROS ¢ o servigo responsavel pelo acompanhamento, coordenagdo e direcdo das operagdes de socorro, garantindo
igualmente o Comando Operacional integrado dos corpos de bombeiros e dos demais agentes de protegdo civil,
incluindo as entidades referidas nos n.°s 2, 3 e 4 do artigo 17.° do Decreto Legislativo Regional n.® 16/2009/M, de 30
de junho, na sua redagao atual.

Compete ao CROS decidir da oportunidade, do tipo e da extensdo da intervencdo de qualquer agente de protecdo civil
ou das entidades referidas nos n.°s 2 e 3 do artigo 17.° do Decreto Legislativo Regional n.° 16/2009/M, de 30 de
junho, na sua redagdo atual, em caso de iminéncia ou ocorréncia de qualquer facto ou acontecimento suscetiveis de
desencadear a sua agao.

Compete em especial ao CROS:

a) Assegurar o acompanhamento permanente da situagdo regional, recolher as informacdes de caracter operacional
e encaminhar os pedidos de apoio formulados;

b) Assegurar a coordenacdo e articulagdo com os corpos de bombeiros e demais agentes de protegdo civil, assim
como pelas entidades referidas nos n.°s 2, 3 e 4 do artigo 17.° do Decreto Legislativo Regional n.° 16/2009/M, de
30 de junho, na sua redagdo atual, incluindo as a¢cdes no ambito da emergéncia médica, em coordenagdo técnica
com o Servico de Emergéncia Médica Regional, adiante designado por SEMER;

c) Assegurar o funcionamento permanente do CROS, garantindo a coordenagdo operacional do dispositivo de
resposta operacional da Regido e assegurando a ligagdo entre servigos, estruturas e agentes de protegdo civil e
das entidades referidas nos n.% 2, 3 e 4 do artigo 17.° do Decreto Legislativo Regional n.° 16/2009/M, de 30 de
junho, na sua redagdo atual.
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5. O CROS ¢ dirigido pelo Comandante Operacional Regional, cujas fungdes sdo exercidas por ineréncia pelo
Presidente do Conselho Diretivo do SRPC, IP-RAM.

6. [Revogado].
7. [Revogado].

8. O CROS integra dez Unidades de Apoio Conjunturais: a Célula de Operagdes e Informagdes, a Célula de
Planeamento ¢ Apoio a Decisdo, a Célula de Comunicagdes e Sistemas de Informagdo, Célula de Administragdo de
Recursos, Logistica e Finangas, Célula de Apoio Juridico, a Célula de Li¢des Aprendidas, a Célula de Relagdes
Internacionais, a Célula de Informacao Publica, o Centro de Situagdo, Operagdes e Gestdo de Emergéncias e o Nucleo
de Apoio a Decisdo - Analise Integrada de Riscos.

Artigo 6.°-A
Comandante Operacional Regional

1. Ao Comandante Operacional Regional, adiante designado abreviadamente por COR, para efeitos do disposto no n.° 2

do artigo 26.° do Decreto Legislativo Regional n.° 16/2009/M, de 30 de junho, na sua redagdo atual, compete:

a) Assegurar o comando das operagdes de socorro;

b) Assegurar o comando operacional integrado de todos os corpos de bombeiros de acordo com o previsto no
regime juridico dos bombeiros portugueses;

c) Assegurar a ligagdo do SRPC, IP-RAM, com outras estruturas operacionais de prote¢éo e socorro;

d) Garantir a ligagdo com todas as institui¢des publicas ou privadas necessarias as operagdes;

e) Dirigir as agdes resultantes da interveng¢do dos bombeiros ¢ dos demais agentes de protegdo civil, a nivel
regional, para além das entidades referidas nos n.°s 2, 3 e 4 do artigo 17.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 16/2009/M, de 30 de junho, na sua redacao atual.

2. O COR ¢ coadjuvado por um Adjunto de Comando.

3. As fungdes de Adjunto do Comando Operacional Regional sdo exercidas por ineréncia pelo Diretor de Planeamento,
Operagdes e Informagdes.

4. O COR nas suas auséncias e impedimentos, ¢ substituido pelo Vogal designado pelo Presidente do Conselho Diretivo.

5. Nas auséncias e impedimentos do Diretor de Planeamento, Operagdes ¢ Informagdes, ¢ o Inspetor Regional de
Bombeiros que exerce as fungdes de Adjunto naquele Comando.

Artigo 6.°-B
Células que integram o CROS

1. Integram o CROS as seguintes Células:
a) Célula de Operagdes e Informagdes;
b) Célula de Planeamento e Apoio a Decisdo;
¢) Célula de Comunicagdes e Sistemas de Informacao;
d) Célula de Administra¢dao de Recursos, Logistica e Finangas;
e) Célula de Apoio Juridico;
f)  Célula de Ligdes Aprendidas;
g) Célula de Relagdes Internacionais;
h) Célula de Informacédo Publica.

2. As células referidas no numero anterior funcionam de forma conjuntural, sendo ativadas em emergéncias que
assumam especial complexidade, nos termos previstos no Regulamento de Funcionamento do CROS.

Artigo 7.°
Inspegdo Regional de Bombeiros

1. A Inspegdo Regional de Bombeiros, adiante abreviadamente designada por IRB, compete coordenar, acompanhar e
fiscalizar, a nivel regional, a atividade dos corpos de bombeiros no dominio da protecao civil e do socorro,
nomeadamente:

a) Inspecionar a capacidade e prontiddo dos corpos de bombeiros face as obrigacdes que por lei ou regulamentos
lhes estdo cometidas, elaborando os supervenientes relatorios;

b) Propor a adogdo de regulamentagdo especifica para a atividade dos corpos de bombeiros, quer de indole
administrativa quer operacional e proceder a inspecdo da atividade dos corpos de bombeiros no ambito do
socorro e determinar as medidas disciplinares adequadas, em caso de necessidade;

c) Elaborar estudos e apresentar propostas relativas a necessidade e adequacéo de recursos com vista prossecugao
das atividades de socorro e emergéncia dos corpos de bombeiros;

d) Exercer as fungdes de fiscalizacdo no ambito das suas competéncias;
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Dar parecer sobre propostas de criagdo de novos corpos de bombeiros voluntarios, mistos e privativos e suas
secgoes;

Planear e programar as atividades inspetivas aos corpos de bombeiros;

Promover a investigag@o de acidentes, com vista a determinag@o das respetivas causas;

Propor ao Centro de Formacdo e Treino em Emergéncia e Protecio Civil as agdes de formacao e treino inerentes
a qualificagdo profissional dos corpos de bombeiros nas areas que entenda como necessarias ao cabal
cumprimento das missdes dos corpos de bombeiros;

Manter a articulagdo com os servicos de Recenseamento Nacional dos Bombeiros Portugueses, tendo em vista a
permanente atualizag@o dos ficheiros relativos aos bombeiros da Regido na base de dados nacional;

Verificar a correta implementagao dos programas de formagéo e treino dos bombeiros;

Desenvolver programas visando a preveng¢do sanitaria, higiene e seguranga do pessoal dos corpos de bombeiros;
Garantir uma base de dados passivel de ser utilizada na gestdo dos corpos de bombeiros, no que diz respeito aos
seus recursos humanos e materiais;

Dar parecer aos acordos de cooperacdo e as propostas de apoios financeiros as entidades detentoras dos corpos
de bombeiros ¢ demais forcas de empenhamento permanente, no ambito da sua participagdo no Dispositivo de
Resposta Operacional;

Elaborar relatorios sobre o estado de conservagdo do material e do parque de veiculos dos corpos de bombeiros
que integram o Dispositivo de Resposta Operacional,

Velar pelo cumprimento das leis e regulamentos aplicaveis aos corpos de bombeiros e estruturas de protecdo
civil;

Proceder a avaliagdo do mérito dos comandantes dos corpos de bombeiros voluntarios, mistos e privativos,
segundo os critérios definidos na lei;

Homologar os regulamentos internos dos corpos de bombeiros.

A Inspecdo Regional de Bombeiros ¢ dirigida pelo Inspetor Regional de Bombeiros, coadjuvado por um Inspetor
Adjunto, cargo desempenhado por ineréncia, pelo chefe da Divisdo de Regulacao da Atividade dos Bombeiros.

As fungdes de Inspetor Regional de Bombeiros e de Inspetor Adjunto correspondem a cargos de diregdo intermédia
de 1.° e 2.° grau, respetivamente.

Artigo 7.°- A
Direcdo de Planeamento, Operagdes Informagdes

A Diregio de Planeamento, Operagdes e Informagdes, adiante designada abreviadamente por DPOI, compete:

a)
b)

¢)

d)

m)

n)

Apoiar e encaminhar os pedidos de socorro provenientes diretamente dos cidaddos e dos agentes de protecao
civil;

Acionar a mobiliza¢do rapida e eficiente do pessoal indispensavel e dos meios adequados e disponiveis no
dispositivo de resposta operacional, que permitam a gestdo e intervengdo coordenada das intervengdes nas
operagdes de socorro;

Efetuar, através da Sala de Operagdes e Comunicacdes do CROS, a triagem, acompanhamento e
encaminhamento das chamadas com pedidos de socorro de emergéncia médica, em colaboragao com o SEMER
através do Sistema de Triagem e Atendimento Telefonico, abreviadamente designado por STAT e proceder a
mobilizag@o dos recursos humanos e técnicos necessarios;

Promover a elaboracgio de Planos Prévios de Intervengao, Diretivas, Planos, Ordens e Normas Operacionais para
materializar o Sistema Integrado de Operagdes de Protecdo e Socorro;

Planear e organizar exercicios de ambito regional, com vista a testar a operacionalidade de planos existentes ou
relativos a situagdes que possam induzir em acidente grave ou catastrofe;

Elaborar estudos sobre a organiza¢do mais adequada do dispositivo de resposta operacional face as orientagdes
estratégicas que forem determinadas;

Colaborar com o Centro de Formagao e Treino em Emergéncia e Protecdo Civil no planeamento, organizagao e
execugdo das agdes de treino operacional para os Agentes de Protegdo Civil e demais entidades que materializam
o SIOPS;

Operacionalizar Postos de Comando Operacional, de ambito regional, sempre que se afigure a necessidade de
acionar mecanismos de coordenagdo, comando e controlo de eventos ou ocorréncias de maior complexidade;
Gerir os fluxos de informagdo operacional e atualizacdo das plataformas de monitorizagdo e gestdo integrada de
operagdes de protecdo e socorro;

Manter o funcionamento do sistema de notificagdes operacionais e atualizagdo permanente dos contactos;

Emitir pareceres sobre projetos de natureza legislativa ou regulamentar que visem o planeamento operacional ou
as operagdes de socorro, e propor medidas de idéntica natureza;

Gerir os Centros de Meios Aéreos e Base de Helicopteros em Servigo Permanente que integram a rede
estratégica de protecdo civil da RAM,;

Superintender o Centro de Operagdes e Gestdo de Emergéncias;

Assegurar o funcionamento dos mddulos de intervencdo em ocorréncias complexas.

A DPOI ¢ dirigida por um Diretor de Servigos, cargo de direcdo intermédia de 1.° grau.
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Artigo 7.°- B
Direcdo de Servigos de Administragdo de Recursos

1. A Diregéio de Servigos de Administragio de Recursos, adiante designada abreviadamente por DSAR, compete:

a)
b)
¢)

d)

g
h)

Prestar apoio técnico e administrativo a gestdo de topo, garantindo a disponibilizacdo de informacgao estruturada,
analises de suporte a decisdo e acompanhamento dos processos estratégicos do SRPC, IP-RAM;

Assegurar a coordenagdo e a supervisdo das atividades das unidades flexiveis que a integram, garantindo a
articulacdo com as demais unidades organicas;

Coordenar a gestdo dos recursos humanos do SRPC, IP-RAM, abrangendo o planeamento, a administragdo, a
avaliagdo e o desenvolvimento profissional, em conformidade com a legislacdo aplicavel e as orientagdes do
Conselho Diretivo;

Planear, implementar e acompanhar o ciclo de avaliagdo de desempenho nas suas varias vertentes,
designadamente o SIADAP-RAM 1, 11 e 111,

Planear, monitorizar, avaliar e controlar as atividades do SRPC, IP-RAM, através dos instrumentos de gestdo,
nomeadamente o Quadro de Avaliagdo e Responsabilizagdo (QUAR), os Planos de Atividades, os Relatérios de
Atividades e o Balango Social;

Assegurar a implementacdo, monitorizacdo e atualizacdo das medidas de prevencdo da corrupcdo e infragdes
conexas, garantindo o cumprimento do respetivo regime legal, nomeadamente através do controlo interno, gestéo
de riscos e promogdo de integridade organizacional,

Assegurar a gestdo, manutencdo e conservagdo dos sistemas de informacdo e comunica¢des do Servico,
promovendo a sua moderniza¢do, seguranga e eficiéncia;

Coordenar ¢ operacionalizar a gestdo e execug@o de projetos, designadamente os financiados por fundos
comunitarios ou por outras fontes de financiamento;

Promover a implementacdo, manutengdo ¢ melhoria continua do Sistema de Gestdo da Qualidade, garantindo o
cumprimento dos requisitos normativos aplicaveis e a adog@o de praticas orientadas para a eficiéncia, a melhoria
de processos e a satisfacdo das partes interessadas.

2. A DSAR integra duas unidades flexiveis: a Divisdo de Organizacdo e Recursos Humanos e a Divisdo de Sistemas de
Informagdo e Comunicagdes.

3. A DSAR ¢ dirigida por um diretor de servigos, cargo de direcdo intermédia de 1.° grau.»

CAPITULO III
Unidades Flexiveis

Artigo 8.°
[Revogado]

Artigo 9.°
Divisdo de Regulagdo da Atividade dos Bombeiros

1. A Divisdo de Regulagio da Atividade dos Bombeiros, adiante designada abreviadamente por DRAB, compete:

a)
b)

¢)

d)

e)
f)

2

h)
i)
i)
k)
D

Regular, apoiar e coordenar a atividade técnica e administrativa dos corpos de bombeiros, assim como das AHB;
Assegurar, no ambito das suas competéncias, o cumprimento das leis, regulamentos, diretrizes, normas e
requisitos técnicos aplicaveis aos corpos de bombeiros;

Coadjuvar a Inspegdo Regional de Bombeiros IRB, no cumprimento da inspe¢do da capacidade e prontiddo dos
corpos de bombeiros face as obrigagdes que por lei ou regulamentos lhes estdo cometidas, elaborando os
supervenientes relatorios;

Assessorar o CROS, nos estudos conducentes ao processo de (re)organizagdo do(s) dispositivo(s)
operacional(ais) afeto(s) aos corpos de bombeiros, relativo as atividades de socorro e emergéncia;

Analisar e formular propostas de alteragdo aos regulamentos internos dos corpos de bombeiros;

Estabelecer a articulagdo com as estruturas de comando dos corpos de bombeiros, de ambito regional, no
respeito da sua autonomia e nos termos da sua organizagao propria;

Garantir, em articulacdo com os servicos da ANEPC, as condi¢des necessarias ao bom funcionamento da
Plataforma do Recenseamento Nacional dos Bombeiros Portugueses, abreviadamente designada por RNBP, na
RAM;

Promover a gestao, monitorizagdo, fiscalizagdo, manutencio e execu¢do das atividades adstritas ao RNBP, por
parte das entidades detentoras e respetivos corpos de bombeiros da RAM;

Manter atualizado um diagndstico de necessidades inerentes ao reequipamento dos corpos de bombeiros;
Garantir uma base de dados passivel de ser utilizada na gestdo dos corpos de bombeiros, no ambito do
dispositivo de resposta operacional e dos dispositivos especiais existentes, no que respeita aos seus recursos
humanos, veiculos e materiais, mantendo o acompanhamento necessario a correta aplicacdo, manutengdo e
atualizacgdo;

Colaborar, com o Centro de Formacdo e Treino em Emergéncia e Protegdo Civil, no planeamento e regulagio
pedagogica da atividade formativa a implementar nos corpos de bombeiros;

Acompanhar, em articulacdo com o Centro de Formacao e Treino em Emergéncia e Protecdo Civil, a correta
implementacdo e manutenc¢ao dos programas de formagdo, assim como fiscalizar o plano de instrugdo anual dos
corpos de bombeiros;
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Garantir o acompanhamento ¢ monitorizagdo dos processos relativos a profissionalizagdo, qualificagdo e
capacitacao dos bombeiros;

Acompanhar os programas de prevencao e vigilancia médico-sanitaria e de higiene e seguranga no trabalho, nos
termos da legislagdo atualmente em vigor e aplicaveis aos operacionais que integram os quadros de pessoal dos
corpos de bombeiros;

Promover os trabalhos conducentes a execu¢do de um processo de planeamento, programagédo e implementagéo
de um programa de acompanhamento psicossocial aos bombeiros;

Desenvolver propostas de atividades, iniciativas e/ou programas de apoio e incentivo a participa¢do da
comunidade civil, em agdes externas/internas das Associagdes Humanitarias de Bombeiros (AHB), assim como
promover o voluntariado nos corpos de bombeiros;

Supervisionar e acompanhar o regime do estatuto social dos bombeiros, assim como das demais regalias e
beneficios sociais;

Coadjuvar, no ambito das suas competéncias, a Inspe¢ao Regional de Bombeiros ¢ o0 CROS;

Exercer as demais competéncias e atribui¢des, no ambito da IRB, que advenham da lei, regulamentos, diretrizes,
normas e requisitos técnicos aplicaveis aos corpos de bombeiros;

Assegurar o secretariado do Conselho Regional de Bombeiros;

Assegurar o fluxo de informagdo com os Corpos de Bombeiros e suas Entidades detentoras;

Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas.

A DRAB ¢ dirigida pelo Inspetor-Adjunto de Bombeiros, na qualidade de chefe de divisdo, cargo de diregdo
intermédia de 2.° grau.

Artigo 10.°
Centro de Formagdo e Treino em Emergéncia e Protegao Civil

Compete ao Centro de Formagao e Treino em Emergéncia e Protecdo Civil, adiante designado abreviadamente por
CFT, na qualidade de entidade pedagodgica regional, conceber, implementar, certificar ¢ promover a formagéo, a
sensibilizacdo e o treino dos bombeiros ¢ demais agentes de protegao civil, nomeadamente:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

g)
h)

i)
3
k)

Desenvolver referenciais e produtos pedagdgicos adequados as atividades dos bombeiros e demais agentes de
protecdo civil;

Colaborar na concegdo, elaborag@o, definigdo e avaliagdo de programas de formagdo e treino em emergéncia ¢
protecdo civil;

Elaborar os contetidos programaticos destinados a certificagdo de formagdo e treino, submetendo-os as entidades
competentes;

Conceber produtos e recursos pedagdgicos destinados as a¢des de formacdo, sensibilizacdo e treino;

Assegurar a realizagdo de acdes de formagdo, sensibilizagdo e treino, integradas ou ndo no Plano Anual de
Formacéo e Treino Operacional,

Elaborar regulamentos internos necessarios ao funcionamento das formacgdes, treinos e agoes de sensibilizacdo,
promovendo o seu cumprimento;

Implementar o Plano de Formagdo Interna dos colaboradores do SRPC, IP-RAM,;

Assegurar uma Bolsa de Formadores habilitada e ajustada as necessidades do CFT, prestando acompanhamento
€ apoio;

Promover a avaliagdo dos custos e propor as receitas resultantes do funcionamento do CFT;

Dinamizar, sempre que tal se justifique ou seja solicitado, acdes de formacdo em articulagdo com outras
instituigdes, desde que reunidas as condigdes adequadas;

Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas.

O CFT compreende trés Unidades de Apoio: Gabinete de Apoio Técnico e Logistico, o Gabinete de Inovagdo
Pedagodgica e o Gabinete de Sensibilizagdo e Educacdo para o Risco.

O CFT ¢ ainda assessorado, em matéria cientifica ¢ pedagogica, por um Conselho Cientifico e Pedagdgico, com
fungdes consultivas.

O CFT ¢ dirigido por um chefe de divisgo, cargo de direcdo intermédia de 2.° grau.

Artigo 11.°
Divisdo de Planeamento e Gestdo do Risco

A Divisdo de Planeamento e Gestdo do Risco, adiante designada abreviadamente por DPGR compete:

a)
b)

Assegurar a atualizagdo da Avaliagdo de Risco da Regido Autonoma da Madeira;

Elaborar, atualizar e rever a Avaliacdo da Capacidade de Gestdo de Risco e a Estratégia Regional para uma
Protecdo Civil Preventiva;

Apreciar propostas de medidas destinadas a prevengao e mitigagao de riscos;

Acompanhar planos e projetos sujeitos a avaliagdo de impacte ambiental,

Acompanhar os programas e planos territoriais, no &mbito do sistema regional de gestdo territorial;

Elaborar, atualizar e rever os planos de emergéncia de protecao civil de &mbito regional;

Apreciar planos de emergéncia de protecdo civil de ambito municipal;
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h) Apreciar documentagdo para planos de emergéncia externos, em conformidade com legislagdo setorial
especifica;

i)  Acompanhar os trabalhos da Sub-Comissdo da Plataforma Nacional para a Redugdo do Risco de Catastrofe e
participar nos grupos de trabalho designados;

j)  Participar em grupos de trabalho no ambito da Comissdo Executiva do Plano Nacional de Regresso;

k) Acompanhar e participar nas atividades do Conselho Nacional de Planeamento Civil de Emergéncia e da
Comissao Nacional para Emergéncias Radiologicas;

1)  Assegurar o apoio técnico a tomada de decisdo estratégica em situagdes de emergéncia de &mbito regional;

m) Assegurar o secretariado do Centro de Coordenagdo Operacional Regional e da Comissdo Regional de Protegéo
Civil;

n) Dinamizar o Sistema de Alerta Regional;

o) Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas.

2. A DPGR ¢ dirigida por um chefe de divisdo, cargo de dire¢ao intermédia de 2.° grau.

Artigo 12.°
Divisdo de Seguranga Contra Incéndios em Edificios

1. A Divisdo de Seguranga Contra Incéndios em Edificios, adiante designada abreviadamente por DSCIE, compete:

a) Emitir pareceres sobre estudos de seguranga e projetos de natureza legislativa ou regulamentar, que visem a
segurancga contra incéndio e propor medidas de idéntica natureza;

b) Colaborar em agdes de sensibiliza¢do ¢ formagdo no dominio dos riscos contra incéndio;

¢) Propor ao Conselho Diretivo um plano de inspegdes extraordindrias no ambito do Regime Juridico de Seguranca
Contra Incéndios em Edificios, adiante designado abreviadamente por RJSCIE, e garantir a sua execugao;

d) Assegurar o cumprimento do RJISCIE na RAM;

e) Participar em comissdes técnicas e sectoriais no ambito do RISCIE;

f) Implementar um programa de exercicios para teste dos planos de emergéncia internos, dos edificios e recintos
sobre tutela do SRPC, IP-RAM,;

g) Colaborar na realizacdo e avaliacdo de simulacros, no ambito do RJISCIE;

h) Garantir a elaboragdo, implementacdo e atualizacdo sempre que necessario, dos processos de medidas de
autoprotegdo dos edificios e recintos sobre tutela do SRPC, I[P-RAM;

i)  Coordenar a manutencdo das infraestruturas e da frota automovel pertencentes ao SRPC, IP-RAM, incluindo o
planeamento, execucdo ¢ acompanhamento das intervengdes necessarias, bem como todas as atividades inerentes
a essa coordenagao;

j)  Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas.

2. Os técnicos superiores a recrutar para o exercicio de fun¢des no ambito do disposto na alinea d) do nimero anterior,
devem estar habilitados com o curso de Engenharia ou Arquitetura reconhecido pelas respetivas Ordens Profissionais
e, para efeitos de analise ¢ emissdo de pareceres a projetos de especialidade de Seguranga Contra Incéndios em
Edificios e medidas de autoprotegdo, das 2.7, 3.% e 4.? categorias de risco, devem ter concluido com aproveitamento a
frequéncia numa agio de formacdo reconhecida pela ANEPC, para registo de técnicos autores.

3. A DSCIE integra uma Unidade de Apoio, o Gabinete de Infraestruturas e Manutencao.
4. A DSCIE ¢ dirigida por um chefe de diviséo, cargo de direcdo intermédia de 2.° grau.

Artigo 13.°
Divisdo de Organizagdo e Recursos Humanos

1. A Divisdo de Organizagdo e Recursos Humanos, adiante designada abreviadamente por DORH, compete:

a) Executar os procedimentos inerentes a gestdo e administragdo de pessoal do SRPC, IP-RAM,;

b) Coordenar o processamento das remuneragdes e demais abonos devidos ao pessoal do SRPC, IP-RAM,;

c¢) Promover os processos de recrutamento e selecdo, assegurando a tramitagdo procedimental, a conformidade legal
e o cumprimento das orienta¢des superiores;

d) Dinamizar e acompanhar os processos de avaliagdo de desempenho dos trabalhadores e dirigentes do SRPC, IP-
-RAM,;

e) Elaborar pareceres e regulamentos internos em matéria de gestdo de recursos humanos, em conformidade com a
legislacdo aplicavel e as orientagdes superiores;

f)  Assegurar o funcionamento do Sistema de Gestdo da Qualidade;

g) Promover a elaboracdo e monitorizagdo dos instrumentos de gestdo do SRPC, IP-RAM, designadamente o plano
e o relatorio de atividades, bem como o balango social, em articulagdo com o ciclo de gestdo e os objetivos
definidos;

h) Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas.

2. A DORH integra duas Unidades de Apoio: o Gabinete de Recursos Humanos e o Gabinete de Projetos e Estratégia.

3. A DORH ¢ dirigida por um chefe de divisdo, cargo de direcdo intermédia de 2.° grau.
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Artigo 14.°
Divisdo de Apoio Juridico e de Contratacao

A Divisdo de Apoio Juridico e Contratagdo, adiante designada abreviadamente por DAJC, compete:

a) Apoiar na elaboracdo de regulamentos, minutas de contratos ou outros documentos de natureza juridica e
normativa;

b) Elaborar e acompanhar os procedimentos de aquisi¢des, no dmbito da contratagdo publica;

¢) Analisar e preparar projetos de diplomas legais no ambito da Protecao Civil, procedendo aos necessarios estudos
juridicos;

d) Assegurar a assessoria juridica e acompanhar o contencioso do SRPC, IP-RAM,;

e) [Revogadal,

f)  Instruir os processos de contraordenag@o no ambito da SCIE;

g) Assegurar a colaboragdo na resposta aos Tribunais, servigos do Ministério Publico e demais entidades publicas,
em articulacdo com os servigos envolvidos;

h) Promover a recolha, compilagdo, sistematizagdo, tratamento ¢ difusdo de legislacdo e regulamentacdo com
interesse para os servicos do SRPC, IP-RAM,;

i)  Garantir e manter atualizada a base de dados de fornecedores;

j)  Organizar e atualizar o cadastro ¢ inventario dos bens do SRPC, IP-RAM;

k) Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas.

A DAIJC compreende duas Unidades de Apoio o Gabinete Juridico e Contencioso ¢ o Gabinete de Contratagdo e
Patriménio.

A DAJC ¢ dirigida por um chefe de divisdo, cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau.

Artigo 15.°
Divisdo de Gestdo Financeira

A Divisdo de Gestdo Financeira, designada, abreviadamente por DGF, compete:

a) Elaborar, executar ¢ acompanhar o orgamento do SRPC, IP-RAM, propondo as respetivas alteragdes, garantindo
a conformidade legal, a regularidade financeira e os principios da economia, eficiéncia e eficacia, assegurando
uma gestao integrada dos recursos financeiros;

b) Preparar a proposta anual do or¢amento privativo do SRPC, IP-RAM, com base nos contributos das restantes
unidades organicas e de acordo com as orientagdes do Conselho Diretivo;

c) Estruturar a observancia das obrigagdes fiscais, assegurar o controlo or¢amental e financeiro permanente e
garantir o cumprimento das obrigagdes de reporte as entidades externas competentes;

d) Delinear a gestdo de tesouraria para o periodo or¢amental, proceder a arrecadagdo de receitas e ao pagamento de
despesa, inclusive as remuneragdes, abonos ¢ demais beneficios do pessoal do SRPC, IP-RAM, bem como os
correspondentes descontos legais;

e) [Revogadal;

f)  Elaborar a Conta Anual do SRPC, IP-RAM, para envio ao Tribunal de Contas, bem como todos os elementos de
reporte destinados a Conta da Regido Autonoma da Madeira (CRAM);

g) Proceder a requisicdo, gestdo e aplicacdo dos fundos do SRPC, IP-RAM, incluindo a gestdo dos fundos
disponiveis, a liquidacdo, cobranga e deposito de receitas e o processamento e pagamento de despesas;

h) Produzir informag@o financeira de apoio ao controlo de gestdo, alinhada com as melhores praticas nacionais e
internacionais;

i)  Organizar e atualizar o cadastro e inventario dos bens do SRPC, IP-RAM nas plataformas digitais aplicaveis a
gestdo financeira e patrimonial;

j)  Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas.

[Revogado].
A DGF ¢ dirigida por um chefe de divisdo, cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau.

Artigo15.°- A
Divisao de Sistemas de Informagao e Comunicagdes

A Divisdo de Sistemas de Informagdo e Comunicagdes, adiante designada abreviadamente por DSIC, compete:

a) Assegurar a gestdo e manutengdo dos sistemas de informagdo e comunicagdes do SRPC, IP-RAM,;

b) Garantir o cumprimento das disposi¢des legais e regulamentares em matéria de protecdo de dados e de
Ciberseguranga;

c¢) Desenvolver e manter a infraestrutura tecnologica e de comunicagdoes de emergéncia, assegurando a sua
fiabilidade e adequacdo as necessidades operacionais;

d) Assegurar a articulagdo com o Sistema Integrado de Redes de Emergéncia e Seguranca de Portugal (SIRESP);

e) Apoiar e implementar medidas de modernizagdo, inovagéo e simplificagdo administrativa, promovendo o uso de
solugdes digitais e a producdo de indicadores de gestao;

f) Intervir preventiva e/ou corretivamente sobre os equipamentos informaticos individuais, apoiando os seus
utilizadores;
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g) Assegurar a gestdo dos utilizadores e respetivas permissdes no dmbito das aplicagdes a cargo do SRPC, IPRAM,;

h) Garantir a qualidade, seguranca e a integridade das redes e dos servicos de comunicagoes;

i)  Executar a inventariagdo, catalogagdo ¢ manutencdo dos equipamentos, produtos informaticos e suportes 16gicos
do apoio ao SRPC, IP-RAM, dando conhecimento as unidades orgénicas com competéncias na matéria;

j)  Implementacdo de politicas de Ciberseguranca e controlo de acessos, de forma a garantir a pronta resposta a
incidentes de seguranga informatica;

k) Exercer as demais competéncias que, no ambito da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas.

2. A DSIC ¢ dirigida por um chefe de divisdo, cargo de dire¢@o intermédia de 2.° grau.

CAPITULO IV
Estruturas de Apoio

Artigo 16.°
Célula de Operagdes e Informagdes

1. A Célula de Operagdes e Informagdes, adiante designada abreviadamente por COI, quando ativada, ¢ responsavel por
analisar, processar ¢ disseminar informagdes estratégicas ¢ operacionais para apoiar a tomada de deciséo.

2. Compete a COI, designadamente:

a) Monitorizar permanentemente a situagdo regional, assegurando a recolha, andlise e atualizagdo continua da
informagdo relativa as ocorréncias, ao risco ¢ ao empenhamento de meios e recursos, garantindo o registo
cronologico rigoroso da evolugao dos eventos, designadamente em situacdes de acidentes graves ou catastrofes;

b) Preparar e disponibilizar informacdo validada para a Célula de Informagdo Publica, destinada a elaboragédo e
difusdo de comunicados, avisos e orientagdes dirigidas as populagdes;

c¢) Elaborar os Comunicados Técnico-Operacionais e outros produtos informativos de apoio a decisdo, em
articulag¢do com as restantes Células do CROS;

d) Executar e acompanhar a implementagdo das decisdes operacionais, assegurando a gestdo estratégica dos
dispositivos de intervengdo e a coordenacdo dos fluxos de comunica¢do de emergéncia, de acordo com a
evolugdo do risco e com a informagéo disponivel;

e) Garantir os fluxos de informag@o necessarios entre a SALOC e as centrais e centros de situagdo das diversas
entidades envolvidas nas operagdes de socorro e emergéncia, promovendo a interoperabilidade e a coeréncia
operacional;

f) Recolher, validar, registar e atualizar toda a informacdo relativa as ocorréncias e as decisdes tomadas,
assegurando a correta elaboracdo da fita do tempo e o registo cronologico da evolucao das situagdes.

3. A COI é operacionalizada pela Dire¢do de Operacdes e Informagdes.

Artigo 17.°
[Revogado]

Artigo 18.°
Célula de Planeamento e Apoio a Decisdo

1. A Célula de Planeamento ¢ Apoio a Decisdo, adiante designada abreviadamente por CPAD, quando ativada, é
responsavel por apoiar o processo de decisdo da estrutura organizacional, fornecendo anélises, propostas e produtos
de planeamento operacional.

2. Compete a CPAD, designadamente:

a) Elaborar o planeamento estratégico, para aprovagao pelo COR, e assegurar a sua permanente atualizagao;

b) Proceder a analise da situagdo e manter atualizado o quadro de informagdes, implementando mecanismos de
recolha, processamento e transmissdo de dados;

c) Elaborar os cenarios previsiveis de desenvolvimento da(s) ocorréncia(s), procedendo a andlise de risco da(s)
operagdo(des) de protegdo e socorro e antecipando prioridades e necessidades de meios e recursos;

d) Elaborar informag&o especializada sobre riscos especificos associados a(s) operagdo(des) de protecdo e socorro;

e) Propor a requisicdo de meios e recursos especializados, em fung@o das suas capacidades e das missdes a
desenvolver;

f) Promover a complementaridade entre forgas operacionais, conhecimentos e capacidades de execugao;

g) Colaborar no desenvolvimento de propostas de modalidade de agao.

3. A CPAD ¢ operacionalizada pela Divisdo de Planeamento e Gestdo do Risco com o apoio da DSCIE.

Artigo 19.°
Centro de Situagdo, Operagdes e Gestao de Emergéncias

1. Ao Centro de Situagdo, Operagdes e Gestdo de Emergéncias, adiante designado abreviadamente por CSOGE,
compete:
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a) Monitorizar permanentemente a situagdo regional, assegurando a recolha, registo e atualizagdo continua da
informacao relativa as ocorréncias, bem como do empenhamento de meios e recursos;

b) Garantir a caraterizagdo, priorizagdo e o acionamento dos meios do dispositivo de resposta operacional da
Regido, de acordo com os procedimentos estabelecidos;

c) Assegurar o funcionamento de todos os meios operacionais de telecomunicacdes do SRPC, IP-RAM,
promovendo as ligagdes necessarias com as centrais de comunica¢des e salas de operagdes dos agentes e
entidades envolvidas no Sistema Integrado de Opera¢des de Protecdo ¢ Socorro e no Sistema Integrado de
Emergéncia Médica;

d) Executar os Planos Prévios de Intervengdo e demais mecanismos de despacho automatico previstos nos sistemas
operacionais;

e) Garantir o funcionamento pleno do Sistema de Triagem e Atendimento Telefonico;

f) Produzir e disponibilizar informagdo de apoio a decisdo, incluindo relatérios de situag@o, briefings e
comunicados técnico-operacionais, mapas operacionais ¢ de situagdo ¢ a fita do tempo, garantindo o registo
cronologico da evolucdo das situagdes nas plataformas em uso no SRPC, IP-RAM;

g) Assegurar os fluxos de informagdo entre os diversos agentes de protegdo civil, entidades de apoio e estruturas
internas do SRPC, IP-RAM, promovendo a interoperabilidade e a coordenagdo operacional;

h) Garantir a capacidade de integrar todos os Agentes de Protecao Civil essenciais a resposta no &mbito da protegao
€ SOCOITO, NUM espago comum.

O CSOGE funciona vinte e quatro horas por dia, em regime de trabalho por turnos, nos termos da legislacao
aplicavel.

O CSOGE integra:

a) Sala de Operacdes ¢ Comunicagdes (SALOC);
b) Sala de Situagdo e Apoio a Decisdo (SASAD);
¢) Sala de Comando e Controlo (SACC);

d) Sala Técnica (SATEC);

e) Sala de Decisdo Estratégica (SADEC).

O funcionamento das salas referidas no numero anterior ¢ definido internamente por Despacho do Comandante
Regional.

Artigo 20.°
Gabinete de Apoio Técnico e Logistico

Ao Gabinete de Apoio Técnico e Logistico, adiante designado abreviadamente por GATL, compete:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
2)

Gerir instalagdes, equipamentos, veiculos e materiais afetos a formagao e treino;

Assegurar o apoio técnico e logistico aos intervenientes da atividade formativa, de treino e de sensibilizacdo;
Constituir, organizar ¢ manter atualizado um centro de documentagdo responsavel pela recolha, conservacdo e
disponibilizag@o de publicagdes e materiais didaticos;

Manter atualizada a base de dados dos intervenientes na atividade formativa e de treino, de modo a assegurar a
rastreabilidade e a gestdo integrada da atividade;

Apoiar a implementagdo do Plano Anual de Formagdo e Treino Operacional, assegurando os meios logisticos,
técnicos e materiais indispensaveis a concretizagao;

Gerir os armazéns da formagao;

Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente cometidas.

Artigo 21.°
Conselho Cientifico e Pedagbgico

Ao Conselho Cientifico e Pedagogico compete emitir parecer sobre:

a)
b)

<)
d)

Os produtos pedagogicos relativos as atividades desenvolvidas pelos bombeiros e demais agentes de protegdo civil,
desenvolvidos pela Divisdo de Formacgao;

Os programas de formagdo e contetidos pedagbdgicos em protegdo civil e socorro de pessoas e bens, a ministrar na
RAM;

A organizagdo dos planos de formagao, os programas de cursos e cronogramas dos mesmos;

Admissdo de formadores na Bolsa de Formadores do SRPC, IP-RAM.

Artigo 22.°
Gabinete de Infraestruturas ¢ Manutengao

Ao Gabinete de Infraestruturas e Manutenc¢ao, adiante designado abreviadamente por GIM, compete:

a)

b)
¢)
d)

Prestar o apoio técnico necessario & manuten¢do preventiva e corretiva € ao normal funcionamento das
infraestruturas, recintos e edificios detidos ou sob gestdo do SRPC, IP-RAM;

Controlar o parque automoével do SRPC, IP RAM em todas as suas vertentes logisticas e administrativas;
Acompanhar, monitorizar e gerir os contratos da responsabilidade do gabinete;

Organizar e propor procedimentos, no ambito das suas competéncias, incluindo posterior gestdo dos contratos
associados;
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Propor e implementar procedimentos de gestdo da infraestrutura e da manutengéo, visando a melhoria e otimizagéo de
meios e recursos;

Colaborar em projetos de beneficiagdo da Infraestrutura, incluindo cenarios e outros edificios de que é proprietario ou
sob gestdo do SRPC, IP-RAM, nomeadamente, apoio a elaboracdo de Cadernos de Encargo, Memorias Descritivas,
Processos de Candidatura, Propostas internas e outros elementos;

Acompanhar as a¢des de fiscalizacdo e inspe¢des no ambito das competéncias do gabinete.

Artigo 23.°
Gabinete de Comunicagio e Relagdes-Publicas

Ao Gabinete de Comunicacdo e Relagdes-Publicas, adiante designado abreviadamente por GCRP, compete:

a)
b)

<)
d)
e)

f)
2)

h)
)
)
k)

Implementar e apoiar as campanhas de informagao publica junto da populagido em geral ou publicos-alvo especificos;
Assegurar a organiza¢do de cerimoénias protocolares, conferéncias, coloquios, reunides, semindrios e eventos
associados a projetos do SRPC, IP-RAM;

Proceder ao levantamento fotografico de eventos, iniciativas e reunides associados ao SRPC, IP-RAM;

Garantir todas as formas de promogao e divulgagdo da atividade do SRPC, IP-RAM;

Desenvolver todos os materiais e suportes relacionados com a imagem e outras representacdes graficas do SRPC, IP-
RAM, incluindo documentos e relatorios institucionais;

Criar contetdos para Website, redes sociais e outros canais e divulgagdo em orgéos de comunicagio social;

Gerir, monitorizar e atualizar a informacao nas redes sociais institucionais, no Website e noutros canais de promogao
e divulgagdo do SRPC, IP-RAM,;

Coordenar toda a comunicacdo oficial do SRPC, IP-RAM junto dos 6rgdos de comunicagio social;

Acompanhar e analisar a informacdo veiculada pelos 6rgaos de comunicacao social em matérias de interesse para o
SRPC, IP-RAM;

Implementar e monitorizar o cumprimento da imagem corporativa/institucional e validar todas as propostas que
envolvam o uso de elementos identificativos do SRPC, IP-RAM e suas unidades orgénicas.

Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas.

Artigo 24.°
Gabinete de Recursos Humanos

Ao Gabinete de Recursos Humanos, compete:

a)

Promover e executar toda a gestdo de pessoal, designadamente, recrutamento, promog¢ao, mobilidade e aposentagdo e
manter o adequado registo biografico;

Elaborar e processar as folhas de vencimentos, abonos e outras remuneragdes;

Assegurar o cumprimento do registo de assiduidade dos colaboradores do SRPC, IP-RAM;

Elaborar o balango social, o mapa de pessoal, demais mapas e formularios relacionados com a gestdo de Recursos
Humanos do SRPC, IP-RAM.

Artigo 25.°
[Revogado]

Artigo 26.°
[Revogado]

Artigo 27.°
Gabinete Juridico e Contencioso

Ao Gabinete Juridico e Contencioso, adiante designado abreviadamente por GJC, compete:

a)
b)

c)
d)

Assegurar 0 apoio e assessoria juridica ao Conselho Diretivo;

Emitir pareceres juridicos e prestar informacdo sobre as questdes de natureza juridica suscitadas no ambito da
atividade do SRPC, IP-RAM;

Elaborar projetos de portarias, despachos e de diplomas legais;

Proceder ao acompanhamento logistico e de apoio aos mandatarios dos processos de contencioso administrativo, em
que o SRPC, IP-RAM seja parte, ou a Secretaria Regional de Satde e Protegdo Civil, nas matérias atinentes as
atribuigoes e competéncias do SRPC, IP-RAM;

Apoiar as atividades dos demais servigos do SRPC designadamente prestando informagdes de natureza juridica que
lhes sejam solicitadas;

Proceder a elaboragdo de propostas de regulamentos;

Prestar apoio juridico na elaboragao de protocolos, contratos-programa e outros instrumentos contratuais;

Promover a adequada e necessaria difusdo de toda a legislagdo com interesse para os diversos servigos.

Apoiar técnica e administrativamente na organizagdo e funcionamento do servi¢o respeitante ao tratamento das
matérias relacionadas com as questdes juridicas e de pré-contencioso e contencioso;

Instruir os processos de contraordenag@o no ambito do Regime Juridico da Seguranga Contra Incéndios em Edificios.

Artigo 28.°
Gabinete de Contratacao e Patrimonio

Ao Gabinete de Contratagdo e Patrimodnio, adiante designado abreviadamente por GCP, compete:
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Preparar os atos tendentes aos processos de contratacdo publica, em todas as fases do procedimento, a serem
submetidos a autorizacdo do procedimento e da despesa por parte do Conselho Diretivo (CD) do SRPC;

Elaborar propostas de aquisi¢do de bens e ou de servigos, necessarios ao bom funcionamento das atribuigdes e
competéncias do SRPC, a serem apresentados por parte do presidente do CD ao Secretario Regional de Saude e
Protecao Civil;

Garantir ¢ manter atualizada a base de dados de fornecedores;

Manter atualizado o sistema de gestdo de stocks, bem como os registos de inventario, cadastro e patrimoénio do SRPC,
IP-RAM.

Artigo 29.°
[Revogado]

Artigo 30.°
Conselho Regional de Bombeiros

O Conselho Regional de Bombeiros, adiante designado abreviadamente por CRB, ¢ um 6rgdo de auscultagdo e de
consulta do Conselho Diretivo do SRPC, IP-RAM na area dos bombeiros, assessorando-o nos dominios mais
relevantes da acdo geral desses corpos.

Compete ao CRB, designadamente:

a) Pronunciar-se acerca dos programas de apoio aos corpos de bombeiros;

b) Propor formas de apoio a prestar as associagdes humanitarias e aos corpos de bombeiros;

¢) Pronunciar-se acerca das formas de apoio a conceder pelo SRPC, IP-RAM as associagdes humanitarias de
bombeiros voluntarios;

d) Pronunciar-se sobre os critérios gerais a que deve obedecer a formagdo e a preparagdo técnica do pessoal dos
corpos de bombeiros;

e) Pronunciar-se sobre as normas gerais a que deve obedecer a regulamentacdo interna dos corpos de bombeiros da
Regido e respetivos quadros de pessoal;

f) Pronunciar-se sobre as normas gerais a que deve obedecer a regulamentacdo relativa ao equipamento,
fardamento e material dos corpos de bombeiros, visando a normalizagdo técnica da respetiva atividade;

g) Pronunciar-se acerca da delimitagdo geografica da agdo restrita dos corpos de bombeiros;

h) Dar parecer relativamente a propostas de criacdo de novos corpos de bombeiros ou sec¢des destacadas.

O CRB tem a seguinte composigdo:

a) O Presidente do SRPC, IP-RAM, que preside;

b) O Vogal do SRPC, IP-RAM,;

¢) O Inspetor Regional de Bombeiros;

d) Um representante da Federacdo de Bombeiros da RAM;

e) Um representante de cada entidade detentora dos Corpos de Bombeiros;
f)  Os Comandantes dos Corpos de Bombeiros da Regido.

Por solicitagdo do presidente ou por este autorizado, podem ser convocados técnicos, peritos, organizagdes e
entidades competentes para a emissdo de pareceres em areas especializadas ou quaisquer outros elementos cuja
presenca seja considerada necessaria.

O CRB reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano ¢ extraordinariamente sempre que convocado pelo seu presidente,
por sua iniciativa ou a solicita¢@o de, pelo menos, um ter¢o dos seus membros.

As reunides sdo geralmente plenarias.

Havendo sido constituido, no seio do conselho, alguma comissdo ou grupo de trabalho, poderdo ocorrer reunides
secionadas, de acordo com o que ficar previamente determinado na deliberagdo que aprovar tal constituigdo.

O CRB elabora o seu regulamento interno.

Artigo 30.°-A
Célula de Comunicacoes e Sistemas de Informagao

A Célula de Comunicag¢des e Sistemas de Informacgao, adiante designada abreviadamente por CCSI, quando ativada, é
responsavel por garantir a gestao, operacao e seguranca das comunicagdes e dos sistemas de informacao.

Compete a CCSI, designadamente:

a) Assegurar o funcionamento, manutencao e atualizacdo dos sistemas informaticos da unidade;

b) Assegurar o funcionamento das comunicacdes internas e externas (voz, dados e radio), através da instalacdo,
configuracdo e manutengdo dos equipamentos de comunicagdes necessarios;

c¢) Assegurar redundancia e disponibilidade das ligagdes de comunicagdo operacional;

d) Proceder ao levantamento de requisitos e desenvolvimento de solugcdes digitais internas, de apoio a decisao;
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Implementagdo de politicas de ciberseguranga e controlo de acessos, de forma a garantir a pronta resposta a
incidentes de seguranca informatica;

Garantir a permanente articulagdo com projetos de interoperabilidade com as entidades com responsabilidades na
monitoriza¢do e comunicagdo de risco, alerta e aviso a populagdo, bem como os demais Agentes de Protecdo
Civil e Entidades com especial dever de cooperacio;

Proceder a concegao e atualizacdo das normas referentes as comunicagdes e sistemas de informagéo;

Manter e desenvolver as aplica¢des informaticas e bases de dados necessarias a melhoria do desempenho dos
meios de socorro e emergéncia, bem como dos sistemas de apoio a decisdo operacional.

3. A CCSI ¢é operacionalizada pela DSIC.

Artigo 30.°- B
Célula de Administragdo de Recursos, Logistica e Finangas

1. A Célula de Administragdo de Recursos, Logistica e Finangas, adiante designada abreviadamente por CARLF,
quando ativada, € responsavel por garantir a gestdo eficiente dos meios e recursos logisticos e mecanismos
financeiros necessarios para a resposta a situagdes de emergéncia, em particular acidentes graves ou catastrofes.

2.  Compete a CARLF, designadamente:

a)
b)

2

Assegurar o levantamento dos meios e recursos e inventariar as caréncias, propondo as solugdes adequadas para
fazer face a acidentes graves ou catastrofes;

Supervisionar ¢ assegurar o acondicionamento, o controlo, a manuten¢do, o funcionamento ¢ o transporte dos
equipamentos de reserva estratégica existentes;

Planear o apoio logistico ao nivel regional a prestar as vitimas e for¢as de socorro em situacdes de emergéncia;
Supervisionar ¢ garantir o acondicionamento, controlo, manuten¢do, funcionamento e transporte dos
equipamentos pertencentes a reserva estratégica existente;

Elaborar o plano de comunica¢des de ambito regional e assegurar a sua permanente atualizagdo e articulagéo
com o(s) Teatro(s) de Operagdes;

Articular com os servigos municipais de protegdo civil o apoio logistico a prestar as vitimas e as forcas
empenhadas;

Acompanhar em permanéncia a evolugdo da situagdo regional, com vista a elaboragdo da previsdo de custos
associados;

3. A CARLF ¢ operacionalizada pela DSAR, com o apoio da DGF.

Artigo 30.°-C
Célula de Apoio juridico

1. A Célula de Apoio Juridico, adiante designada abreviadamente por CAJ, quando ativada, é responsavel por garantir
que toda a atua¢do do CROS decorre dentro da legalidade e com seguranca juridica.

2.  Compete a CAJ, designadamente:

a)
b)

¢)
d)

Prestar assessoria juridica imediata ao Comandante Regional e respetiva Estrutura de Comando;

Interpretar e aplicar normas legais e regulamentares relacionadas com as operagdes de socorro, protecdo civil,
logistica e contratagdo publica;

Apoiar na elaboracdo, revisdo e validagdo juridica de ordens de servigo, diretivas e planos operacionais, normas,
comunicados e demais documentos operacionais;

Emitir pareceres sobre a legalidade de procedimentos de aquisi¢do de bens e servigos em contexto de urgéncia
ou emergéncia;

Acompanhar matérias relativas a responsabilidade civil, criminal ou administrativa decorrente da atuacio
operacional;

Assegurar a conformidade legal de medidas de requisi¢do civil, evacuagdo, interdicdo de acesso e demais
orientagdes dirigidas a populagdo, salvaguardando os direitos fundamentais;

Colaborar na resposta a pedidos de informacéo, auditoria ou fiscalizag@o por parte de entidades externas;

Apoiar na redagdo de relatorios juridicos pds-operagdo e contribuir para o processo de ligdes aprendidas com
vista a avaliagdo e melhoria continua dos procedimentos legais adotados.

3. A CAlJ ¢ operacionalizada pela DAJC, com o apoio da DGF.

Artigo 30.°-D
Célula de Ligdes Aprendidas

7

1. A Célula de Li¢des Aprendidas, adiante designada abreviadamente por CLA, quando ativada, ¢ responsavel por
identificar, analisar, consolidar e disseminar os ensinamentos obtidos durante e apds a execucdo de operagdes,
exercicios, ou outras situagdes reais de emergéncia, com o objetivo de promover a melhoria continua dos processos,
doutrinas, procedimentos e capacidades da organizagao.

2.  Compete a CLA, designadamente:
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a) Reunir dados e relatos provenientes das diversas entidades envolvidas na operagdo (agentes de protegdo civil,
entidades cooperantes, autoridades locais e outros intervenientes);

b) Produzir relatdrios formais contendo conclusdes e recomendagdes praticas para futuras operagdes e exercicios;

c) Propor medidas corretivas e preventivas para integrar nos planos e procedimentos existentes;

d) Monitorizar a execucdo das recomendagdes aprovadas, garantindo que as melhorias propostas sdo efetivamente
aplicadas, contribuindo para a melhoria continua, refor¢ando a capacidade de resposta do sistema.

A CLA ¢ operacionalizada pelo CFT, com o apoio da DRAB.

Artigo 30.°-E
Célula de Relagoes Internacionais

A Célula de Relagdes Internacionais, adiante designada abreviadamente por CRI, quando ativada, ¢ responsavel por
assegurar a articulacdo e cooperacao com entidades estrangeiras, organizagdes internacionais e redes de protecao civil
e emergéncia, promovendo a troca de informagdes, boas praticas e apoio mituo em emergéncias, acidentes graves ou
catastrofes.

Compete a CRI, designadamente:

a) Acompanhar e implementar compromissos internacionais assumidos em matéria de protecdo civil, ajuda
humanitaria, gestdo de riscos e resposta a emergéncias;

b) Facilitar a cooperagdo técnica e operacional internacional, incluindo missdes conjuntas, partilha de recursos,
envio ou rececdo de equipas de apoio e ativacdo de mecanismos de assisténcia mutua;

c) Assegurar a gestdo protocolar de visitas, reunides bilaterais e eventos internacionais, promovendo a imagem da
organizagdo e o fortalecimento de parcerias estratégicas;

d) Traduzir, adaptar e disseminar documentagdo técnica internacional relevante para a atuagdo operacional,
nomeadamente diretivas, relatorios, manuais e boas préticas;

e) Participar em foruns, conferéncias, exercicios e projetos internacionais, representando a organizagdo e
contribuindo para o intercambio de experiéncias e conhecimento;

f) Coordenar com outras células operacionais a integracdo de meios ou apoio estrangeiro durante emergéncias,
assegurando questdes legais, logisticas, linguisticas e protocolares;

g) Monitorizar a evolugdo de politicas e estratégias internacionais relacionadas com gestdo de riscos, alteragdes
climaticas, desastres naturais e ajuda humanitaria;

h) Operacionalizar a componente de recegdo de meios internacionais nas Zonas de Recegdo de Reforcos (ZRR) -
host nation Support.

A CRI ¢ operacionalizada pela DSAR, pelo GCRP, com o apoio do CFT.

Artigo 30.°-F
Célula de Informagao Publica

A Célula de Informagdo Publica, adiante designada abreviadamente por CIP, quando ativada, ¢ responsavel por
planear, coordenar e executar todas as a¢des de comunicagdo com o publico e com os meios de comunicagdo social
durante situagdes de emergéncia, acidentes graves ou catastrofes, promovendo a confianga da populagdo e
contribuindo para a eficacia da resposta operacional.

Compete a CIP, designadamente:

a) Assegurar a produgdo e divulgagdo de informagdo oficial, incluindo comunicados, boletins e notas de imprensa,
mantendo um fluxo continuo e atualizado de informagdes durante todas as fases da emergéncia;

b)  Gerir plataformas de informagéo publica;

¢) Manter um fluxo continuo e atualizado de informagdes durante todas as fases da emergéncia, reforcando as
medidas de autoprotegdo e esclarecendo a populagao;

d) Gerir a relagdo com os meios de comunica¢do social, servindo como ponto de contacto institucional,
organizando conferéncias de imprensa e garantindo uma mensagem uniforme e coerente;

e) Atuar proactivamente nas redes sociais e¢ plataformas digitais, monitorizando as publicagdes ¢ coordenar a
comunicagdo entre todas as entidades envolvidas, assegurando uniformidade e articulagdo na mensagem
transmitida;

f) Promover a comunica¢do de risco, adaptando a linguagem ao contexto e a fase da crise, utilizando uma
abordagem acessivel, clara e tranquilizadora;

g) Operacionalizar a linha de informagdo publica em situagdes de excecao.

A CIP ¢ operacionalizada pelo GCRP.

Artigo 30.°- G
Nucleo de Apoio a Decisao - Analise Integrada de Riscos

Ao Nucleo de Apoio & Decisdo - Analise Integrada de Riscos, adiante designado abreviadamente por NAD-AIR,
compete:
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a) Produzir anélises, informagao e relatorios para suporte a decisdo operacional e disponibilizar nas diferentes areas
funcionais do CROS.

b) Desenvolver e atualizar produtos, ferramentas e procedimentos operacionais para apoio estratégico e tatico.

¢) Gerir e manter atualizada a plataforma "SIOPS Monitorizacdo", assegurando integracdo e partilha de dados
internamente e externamente.

d) Promover, no ambito do CFT, formacdo e treino operacional especializado para os servicos e agentes de
protegao civil.

e) Assegurar a articulagdo técnica com entidades técnico cientificas, no ambito da monitorizagdo e comunicagéo de
riscos, alerta especial e aviso a populagéo.

f) Apoiar o desenvolvimento continuo das capacidades operacionais e¢ tecnoldgicas do SRPC, sustentado em
recursos tecnologicos e sistemas de informagdo geografica.

O NAD-AIR opera no ambito do CROS, de forma transversal as diferentes células e areas funcionais.

Artigo 30.°-H
Gabinete de Sensibiliza¢do e Educagdo para o Risco

Ao Gabinete de Sensibilizacdo e Educagao para o Risco, adiante designado abreviadamente por por GSER, compete:

a)
b)

Conceber, implementar ¢ avaliar programas e agdes de sensibilizagdo e educacdo para o risco dirigidas a comunidade;
Produzir e difundir materiais pedagdgicos e campanhas de informagdo em matéria de autoprotecdo e resiliéncia
comunitaria;

Dinamizar iniciativas de proximidade que reforcem a cultura de seguranga, prevencdo e resiliéncia comunitaria;
Promover parcerias estratégicas que potenciem a educagdo para o risco ¢ a cultura de seguranga;

Monitorizar e avaliar o impacto das a¢des de sensibilizag@o e educagdo para o risco;

Manter uma articulacdo permanente com a comunidade escolar, no ambito das competéncias proprias do SRPC, IP-
RAM;

Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente cometidas.

Artigo 30.° -1
Gabinete de Inovacdo Pedagogica

Ao Gabinete de Inovagdo Pedagogica, adiante designado abreviadamente por GIP, compete:

a)

Elaborar programas, contetidos e recursos, assegurando a conformidade com a doutrina cientifica, técnica e
operacional;

Coordenar, implementar ¢ avaliar agdes de formagao, sensibilizagao, treinos, exercicios e simulacros;

Apoiar e acompanhar os formadores da Bolsa de Formadores, promovendo a partilha de experiéncias e boas praticas;
Implementar processos de avaliagdo e melhoria continua, promovendo a inovagao pedagdgica e as acreditagdes;
Desenvolver a cooperacao cientifica e institucional, participando em redes e projetos de investigagdo e inovagao;
Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente cometidas.

Artigo 30.°-J
Gabinete de Projetos e Estratégia

Ao Gabinete de Planeamento e Estratégia, adiante designado abreviadamente por GPE, compete:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

2)

Garantir a manutencdo ¢ a melhoria continua do sistema de gestdao da qualidade do SRPC, IP-RAM;

Assegurar e prestar o apoio necessario as auditorias internas e externas no ambito da qualidade;

Elaborar o Plano Anual de Atividades, o QUAR, o Plano de Gestdo de Riscos de Corrupgio e Infragdes Conexas,
bem como os respetivos relatorios anuais, assegurando a sua monitorizagdo e o cumprimento das obrigacdes legais;
Apoiar o CD na implementagdo e acompanhamento do SIADAP-RAM [, I e III;

Proceder a analise critica das autoavalia¢des constantes no Relatorio de Atividades;

Assegurar a coordenacdo e gestdo dos projetos do SRPC, IP-RAM, especialmente os financiados por fundos
comunitarios, garantindo o cumprimento das regras e objetivos definidos;

Promover a articulagdo interna e externa necessaria a concecdo, submissdo, execugdo e reporte dos projetos
financiados, assegurando a sua integragdo nos instrumentos de planeamento e estratégia do Instituto.

Artigo 30.° - K
Gabinete Apoio ao Conselho Diretivo

Ao Gabinete de Apoio ao Conselho Diretivo, adiante designado abreviadamente por GACD, compete:

Assegurar a recegdo, classificagao, registo, distribui¢do e expedicao e arquivo da documentagdo do SRPC, IP-RAM;
Organizar e manter o arquivo do SRPC, IP-RAM,;

Prestar as a¢des necessarias de apoio e suporte ao Conselho Diretivo do SRPC, IP-RAM,;

Organizar e gerir os servigos administrativos e logisticos, bem como coordenar as atividades de servigo externo;
Gerir e controlar o economato do SRPC, I[P-RAM;

Exercer as demais competéncias que, no ambito da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas.
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CAPITULO V
Estrutura Orgéanica Auténoma

Artigo 31.°
Servico de Emergéncia Médica Regional

1. O Servico de Emergéncia Médica Regional, designado abreviadamente por SEMER, ¢ o servigo técnico responsavel
por garantir a prestacdo do socorro medicalizado de emergéncia pré-hospitalar e orientar e coordenar a prestagdo do
socorro ndo medicalizado concomitante, através da atividade dos varios agentes que intervém na emergéncia pré-
hospitalar.

2. O SEMER integra a Equipa Médica de Intervencdo Rapida, designada abreviadamente por EMIR.

3. Ao SEMER, compete em especial:

a) Garantir, sem interrupgdo, a disponibilidade de uma equipa da Equipa Medicalizada de Intervencdo Rapida,
adiante designada por EMIR;

b) Verificar, tecnicamente e nos termos da lei, os meios de socorro orientados para a emergéncia pré-hospitalar;

¢) Inspecionar ou auditar, por solicitacdo da Inspegdo Regional de Bombeiros, os materiais disponiveis nos veiculos
de emergéncia pré-hospitalar em atividade na RAM, de acordo com a legislagdo em vigor;

d) Estabelecer junto da comunidade, projetos e programas relativos ao suporte basico de vida e desfibrilhagdo
automatica externa, com o apoio da Divisdo de Formagéo;

e) Garantir o adequado funcionamento do Programa Regional de Desfibrilhagdo Automatica Externa, designado
abreviadamente por PRDAE;

f)  Garantir o acompanhamento de doentes criticos para fora da RAM, sempre que solicitado pelo Servigo de Saude
da Regido Auténoma da Madeira, EPERAM designado abreviadamente por SESARAM, EPERAM a quem
compete todo o apoio logistico da operacao;

g) Promover as boas praticas associadas ao servigo;

h) Garantir, quando solicitado, o apoio a visitas oficiais de altas individualidades a RAM;

1) Assegurar o desenvolvimento dos protocolos técnico-cientificos inerentes ao Sistema de Triagem e
Aconselhamento Telefonico.

Artigo 31.°-A
Uniformes, insignias ¢ vestudrio de trabalho do pessoal do SRPC, IP-RAM

Nos termos do disposto no artigo 21.° do Decreto Legislativo Regional n.® 17/2009/M, de 30 de junho, alterada e
republicada pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 8/2010/M, de 26 de maio, 12/2013/M de 25 de margo, 17/2022/M, de
1 de agosto e n.° 6/2024/M, de 31 de julho, que aprova a organica do Servico Regional de Proteg¢do Civil, IP-RAM, o
Regulamento interno dos uniformes, insignias e vestudrio de trabalho do pessoal do SRPC, IP-RAM ¢ aprovado por Despacho
Conjunto do Secretario Regional de Saude e Protecdo Civil e das Finangas, no prazo de 180 dias, a contar da data de entrada
em vigor do presente diploma.

CAPITULO VI
Disposigdes finais

Artigo 32.°
Disposigoes transitorias

A comissdo de servigo dos titulares da Inspegdo Regional de Bombeiros (IRB), da Divisdo de Regulagdo e Recenseamento
dos Bombeiros (DRRB), da Divisdo de Analise de Riscos e Ordenamento do Territorio (DAROT), da Divisdo de Segurancga
Contra Incéndios em Edificios (DSCIE), da Divisdo de Apoio Juridico e de Contratagdo (DAJC), da Divisdo de Gestdo
Financeira (DGF) e da Divisdo de Formagdo (DF) é expressamente mantida nas unidades organicas que lhes sucedem, nos
termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 25.° do Estatuto do Pessoal Dirigente dos servigos ¢ organismos da administragéo
central, local e regional do Estado, aprovado pela Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, ¢ alterada pelas Leis n.%s 68/2013, de 29 de agosto, 128/2015, de 3 de setembro e pelo Decreto Lei n.° 12/2024, de
10 e janeiro, adaptado a Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril,
alterado e republicado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M e 27/2016/M, de 14 de julho e 6 de julho,
respetivamente.
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Toda a correspondéncia relativa a antincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Dire¢do

Regional da Administragdo Publica.

Os pregos por lauda ou por fragao de lauda de anincio sdo os seguintes:

Uma lauda..................... € 15,91 cada €1591;
Duas laudas. ....€1734 cada € 34,68;
Trés laudas.. .... €28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas.. ...€30,56 cada € 122,24,
Cinco laudas........ ... €31,74 cada € 158,70,
Seis ou mais laudas....... € 38,56 cada € 231,36

A estes valores acresce o imposto devido.

Numeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual Semestral
Uma SErie ......coovvevvveeueeeneenen € 27,66 €13,75;
Duas Séries .. .€5238 €26,28;
Trés Séries ... ..€63,78 €31,95;
Completa.......cooeeieeernreennenad € 74,98 € 37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste nimero: € 9,74 (IVA incluido)



