Didrio da Republica, 1.“série—N.° 246—22 de Dezembro de 2008

Assim:

Manda o Governo, pelo Ministro do Trabalho e da So-
lidariedade Social, ao abrigo dosn.” 1 e 3 do artigo 575.°
do Codigo do Trabalho, o seguinte:

Artigo 1.°

1 — As condigdes de trabalho constantes das altera-
¢oes dos CCT entre a GROQUIFAR — Associacdo de
Grossistas de Produtos Quimicos ¢ Farmacéuticos e a
FETESE — Federagdo dos Sindicatos dos Trabalhado-
res de Servigos e outros ¢ entre a mesma associacao de
empregadores ¢ a FEPCES — Federacgdo Portuguesa dos
Sindicatos do Comércio, Escritorios e Servigos e outra,
publicadas, respectivamente, no Boletim do Trabalho e
Emprego, n.*21, de 8 de Junho de 2008, e 30, de 15 de
Agosto de 2008, sdo estendidas:

a) As relagdes de trabalho entre empregadores nio
filiados na associacdo de empregadores outorgante que
exercam a actividade de comércio por grosso de produtos
quimicos para a industria e ou agricultura nos distritos de
Beja, Castelo Branco, Evora, Faro, Leiria, Lisboa, Portale-
gre, Santarém e Setlibal e trabalhadores ao seu servico das
profissdes e categorias profissionais nelas previstas;

b) As relagdes de trabalho entre empregadores filiados
na associac¢do de empregadores outorgante que no territo-
rio do continente exer¢am a actividade referida na alinea
anterior e trabalhadores ao seu servigo, das profissoes e
categorias profissionais previstas nas convengdes, ndo
representados pelas associagdes sindicais outorgantes.

2 — A presente extensdo ndo se aplica as relagdes de
trabalho em que sejam parte empregadores filiados na
NORQUIFAR — Associagao do Norte dos Importado-
res/Armazenistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos.

Artigo 2.°

1 — A presente portaria entra em vigor no 5.° dia apds
a sua publica¢do no Didrio da Republica.

2 — Atabela salarial e o subsidio de refei¢dao produzem
efeitos desde 1 de Janeiro de 2008.

3 — Os encargos resultantes da retroactividade poderdo
ser satisfeitos em prestagcdes mensais de igual valor, com
inicio no més seguinte ao da entrada em vigor da presente
portaria, correspondendo cada prestagdo a dois meses de
retroactividade ou fracgdo e até ao limite de seis.

O Ministro do Trabalho e da Solidariedade Social, José
Antonio Fonseca Vieira da Silva, em 4 de Dezembro de 2008.

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

Presidéncia do Governo
Decreto Regulamentar Regional n.° 24/2008/M

Aprova a organica da Direccio Regional dos Assuntos
Europeus e da Cooperagao Externa

Na estrutura do Governo Regional da Madeira, definida
pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 5/2007/M, de
23 de Julho, que estabelece a organizacdo e funciona-
mento do Governo Regional da Madeira, insere-se a Vice-
-Presidéncia do Governo da Regido Autonoma da Madeira.

O Decreto Regulamentar Regional n.° 16/2008/M,
de 4 de Julho, veio definir a organica da Vice-Presidéncia
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do Governo da Regido Autonoma da Madeira, integrando
no seu ambito, nos termos da alinea d) do n.° 1 do ar-
tigo 6.° deste diploma, a Direc¢do Regional dos Assuntos
Europeus e da Cooperacdo Externa.

O presente decreto regulamentar procede a reestruturagao
da orgénica da Direc¢ao Regional dos Assuntos Europeus e
da Cooperacao Externa, aprovada pelo Decreto Regulamen-
tar Regional n.° 24/2005/M, de 17 de Junho, dando resposta,
por um lado, a necessidade de proceder a respectiva rees-
truturac@o com vista a plena operacionalidade e, por outro,
a necessidade de ir ao encontro dos principios € normas a
que deve obedecer a organizagdo da administragdo directa
da Regido Autonoma da Madeira, constantes do Decreto
Legislativo Regional n.° 17/2007/M, de 12 de Novembro.

Nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 227.° e do
n.° 6 do artigo 231.° da Constitui¢do da Republica Por-
tuguesa, das alineas ¢) e d) do artigo 69.° do Estatuto
Politico-Administrativo da Regido Autonoma da Madeira,
aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5 de Junho, na redacgéo
dada pelas Leisn.” 130/99, de 21 de Agosto, e 12/2000,
de 21 de Junho, do n.° I do artigo 24.° do Decreto Legis-
lativo Regional n.° 17/2007/M, de 12 de Novembro, e
do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 16/2008/M, de 4 de Julho, o Governo Regional da
Madeira decreta o seguinte:

Artigo 1.°

E aprovada a estrutura organica da Direcgdo Regional
dos Assuntos Europeus e da Cooperagdo Externa, publi-
cada em anexo ao presente diploma, do qual faz parte
integrante.

Artigo 2.°

1 — E revogado o Decreto Regulamentar Regional
n.° 24/2005/M, de 17 de Junho.

2 — Sem prejuizo do disposto no nlimero anterior, até a
aprovacao da regulamentagao relativa a estrutura de organi-
zacdo interna da Direccdo Regional dos Assuntos Europeus
e da Cooperagdo Externa e do seu mapa de pessoal mantém-
-se em vigor a estrutura de organizacao interna constante do
Decreto Regulamentar Regional n.° 24/2005/M, de 17 de
Junho, bem como o mapa anexo a0 mesmo.

3 — Enquanto se mantiver a possibilidade de recruta-
mento para a carreira de regime especifico de coordenador,
nos termos legais, a mesma esta sujeita as seguintes regras:

a) A carreira de regime especifico de coordenador
desenvolve-se pelas categorias de coordenador especia-
lista e de coordenador;

b) O recrutamento para as categorias de coordenador espe-
cialista e de coordenador far-se-a, respectivamente, de entre
coordenadores com trés anos na respectiva categoria e de
entre chefes de sec¢do com comprovada experiéncia na area
administrativa.

Artigo 3.°

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

Aprovado em Conselho do Governo Regional em 13 de
Novembro de 2008.

O Presidente do Governo Regional, Alberto Jodo Car-
doso Gongalves Jardim.

Assinado em 5 de Dezembro de 2008.
Publique-se.

O Representante da Republica para a Regido Auténoma
da Madeira, Antero Alves Monteiro Diniz.
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ANEXO

Organica da Direcgao Regional dos Assuntos Europeus
e da Cooperagao Externa

Artigo 1.°
Natureza

A Direcgao Regional dos Assuntos Europeus e da Coo-
peragdo Externa, abreviadamente designada por DRAECE,
¢ um servigo central da Vice-Presidéncia do Governo,
integrado na administragdo directa da Regido Auténoma
da Madeira, dotado de autonomia administrativa.

Artigo 2.°
Missao e atribuicoes

1 — A DRAECE tem por missdo apoiar e executar a
politica regional nas areas dos assuntos europeus e de coo-
peracdo externa, acompanhando e coordenando a defini¢éo
das posigdes regionais junto do Governo da Republica, da
Unido Europeia e de organizagdes internacionais.

2 — A DRAECE prossegue as seguintes atribuigdes:

a) Assegurar e apoiar a representagdo da Regido em
reunides a nivel nacional e internacional em relacdo as
atribui¢des que prossegue;

b) Assegurar a coordenagdo interdepartamental regional
no acompanhamento e tratamento das questdes europeias;

¢) Acompanbhar as questdes relacionadas com o sistema
institucional da Unido, incluindo os processos de revisao dos
Tratados e de alargamento a novos Estados, e as questoes
financeiras da Unido, na perspectiva do interesse regional;

d) Acompanhar o desenvolvimento de todas as politicas
da Unido Europeia, na perspectiva do interesse regional,

e) Recolher informagao, analisar, coordenar e apresen-
tar propostas de actuagdo sobre as matérias europeias de
particular relevancia para a Regido;

f) Articular e coordenar com os demais servicos da
Administracdo Publica directa e indirecta regional a
apresentacdo de propostas de actuagdo que permitam o
aprofundamento das politicas comunitdrias com vista a
concretizacdo do estatuto da ultraperiferia;

g) Preparar e assegurar a representacdo regional do
Comité de Acompanhamento RUP, instituido pelo Pro-
tocolo de Cooperagdo entre as Regides Ultraperiféricas,
incluindo a necessaria preparagio das reunides de parce-
ria com a Comissdo Europeia, bem como acompanhar e
coordenar a totalidade das matérias que se enquadram no
ambito deste Protocolo;

h) Prestar no quadro das institui¢des da Unido Europeia
e de organizagdes internacionais apoio técnico e logistico
a iniciativas que tenham lugar na Regido;

i) Recolher informagdo, coordenar e elaborar o relato-
rio anual sobre a participagdo da Regido no processo de
constru¢do da Unido Europeia;

j) Assegurar o tratamento de questdes de politica externa
regional no plano das relagdes bilaterais e multilaterais de
cooperagao;

/) Assegurar acoordenagdo, em colaboragdo com os demais
departamentos governamentais da Regido, daposi¢aoregional
nos casos de pré-contencioso e de contencioso comunitario;

m) Divulgar informagao e documentagao junto dos ser-
vi¢os da Administragdo Publica regional sobre questoes e
temas ligados a Unido Europeia e colaborar na difusdo de
informac¢do europeia junto dos cidadéos.
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Artigo 3.°
Director regional

1 — A DRAECE ¢ dirigida pelo director regional dos
Assuntos Europeus e da Cooperagdo Externa, adiante
abreviadamente designado por director regional, cargo
de direcgdo superior de 1.° grau.

2 — Sem prejuizo das competéncias que lhe forem
conferidas por lei, que decorram do normal exercicio das
suas fung¢des ou que lhe sejam delegadas ou subdelegadas,
compete especificamente ao director regional:

a) Representar a Regido na Comissdo Interministerial
dos Assuntos Europeus;

b) Convocar e presidir as reunides da Comissdo Regio-
nal para os Assuntos Europeus;

c) Representar a Regido no Comité de Acompanha-
mento RUP;

d) Assegurar a representacdo da DRAECE no exterior.

3 — O director regional pode delegar ou subdelegar
competéncias nos termos da lei nos titulares de cargos de
direcc¢do intermédia de 1.° grau.

4 — Nas suas faltas ou impedimentos, serd o director
regional substituido pelo titular de cargo de direcgdo in-
termédia de 1.° grau a designar.

Artigo 4.°
Comissao Regional para os Assuntos Europeus

1 — A Comissdo Regional para os Assuntos Europeus
¢ 0 6rgdo com fungdes de coordenacao dos diversos de-
partamentos governamentais regionais com vista ao esta-
belecimento de orientagdes concertadas e de definigdo das
posigdes regionais, ao nivel técnico, a assumir pela Regido
junto do Governo da Republica, das instituigdes e 6rgaos
da Unido Europeia e das organizagdes internacionais.

2 — A organizagao e funcionamento da Comissdo Re-
gional para os Assuntos Europeus sdo previstos em diploma
proprio.

Artigo 5.°

Tipo de organizaciio interna

1 — A organizagdo interna da DRAECE obedece ao
modelo de estrutura hierarquizada.

2 — A estrutura hierarquizada da DRAECE ¢ consti-
tuida por unidades organicas nucleares, unidades orga-
nicas flexiveis e por secgdes, a aprovar nos termos do
Decreto Legislativo Regional n.° 17/2007/M, de 12 de
Novembro.

Artigo 6.°

Quadro de cargos de direccio
Os lugares de direcgdo superior de 1.° grau e de direccao
intermédia de 1.° grau constam do mapa anexo ao presente
diploma, do qual faz parte integrante.
MAPA

Quadros dirigentes

(a que se refere o artigo 6.°)

Designagdo dos quadros dirigentes Quahﬁc;(; do dos quadros Grau Némero de

irigentes lugares
Director regional . . . ... Direcgdo superior. . . . . 1.° 1
Director de servigos . ... |Direcgdo intermédia... | 1.°






