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PARECER: DESPACHO:

#cdoc#46 #cdoc#4b

Deste parecer resultam entendimentos passiveis de:
FAQ’s ? Anotacao de diploma? Publicacdo na Web? Elaboracdo de Circular?
Informacéo n.°: INF/1202/2021 / Proc.: 1595/2021/7.2.11 Data: 08/06/2021

Assunto: Gozo de férias - Interrupcdo do gozo - Isolamento profilatico - Faltas para assisténcia a filho

Na sequéncia do pedido de parecer sobre a possibilidade de interrup¢do do gozo das férias de
trabalhador, na sequéncia de declaracdo de isolamento profilatico de filho, apresentado atraves de
correio eletrénico, pela trabalhadora da Direcdo Regional d. .............. , Srd , cumpre

informar, no @mbito das competéncias desta Direcdo Regional, o seguinte:
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O artigo 244.° do Codigo do Trabalho (CT), que aborda a alteracdo do periodo de férias por
motivo relativo ao trabalhador, aplicavel aos trabalhadores em funcdes publicas por forga da remisséo
constante do artigo 122.° da Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas (LTFP), dispde no seu n. 1 o
seguinte:

“1 - O gozo das férias ndo se inicia ou suspende-se quando o trabalhador esteja temporariamente
impedido por doenca ou outro facto que ndo Ihe seja imputével, desde que haja comunica¢do do mesmo

ao empregador.”.

Atendendo a que face a auséncia do trabalhador, que ndo pode comparecer ao servigo em virtude
de o filho se encontrar numa situacdo de isolamento profilético, determinado pela autoridade de salde
competente, este trabalhador fica abrangido pelo regime das faltas por isolamento profilatico, sendo as
respetivas faltas equiparadas a faltas para prestacdo de assisténcia inadiavel e imprescindivel a filho, a
neto ou a membro do agregado familiar, previstas na alinea €) do n.° 2 do artigo 134.°da LTFP 1,

Assim, e tendo em conta o entendimento desta Direcdo Regional, veiculado na respetiva pagina
eletronica, na parte das perguntas frequentes relativas & LTFP, no separador Faltas, sob a faq n.° 2 2, no
sentido que as faltas justificadas por motivo de assisténcia inadiavel e imprescindivel a filho, neto ou a
membro do agregador familiar do trabalhador, podem enquadrar-se no n.° 1 do referido artigo 244.° do
CT, na parte em que este normativo se refere a “outro facto que nédo lhe seja imputavel”, nesse sentido, a
prestacdo de assisténcia inadiavel e imprescindivel a filho, neto ou a membro do agregado familiar do
trabalhador, que seja impeditiva do gozo das férias deste, constitui um facto passivel de determinar a

suspensdo do gozo das respetivas férias.

Face ao supra descrito, afigura-se-nos as faltas dadas por motivo de isolamento profilatico de
filho, determinado pela autoridade de salde competente, configuram um facto que obstaculiza o
inicio do gozo das férias do trabalhador, ja que estas sdo equiparadas a faltas para prestacdo de
assisténcia a filho, as quais, por seu turno, podem enquadrar-se no n.° 1 do referido artigo 244.° do CT,

na parte em que este preceito se refere a “outro facto que néo lhe seja imputavel”.

! Este entendimento foi veiculado pela Direcdo-Geral da Administracdo e do Emprego PUblico, na pagina de fags relativas ao
Coronavirus/Covid-19, de 19/04/2021, sob o n.° 2.13, e encontra-se disponivel para consulta através da seguinte ligagéo:
https://www.dgaep.gov.pt/coronavirus/fag.html).

2 Disponivel para consulta através da seguinte ligagdo: https://www.madeira.gov.pt/drapma/Estrutura/ DRAPMA/Perguntas-

Frequentes.
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E tudo o que nos apraz informar.

A considerago superior.
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