l'{:"

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
Governo Regional
Secretaria Regional das Finangas
DRAPMA - Diregao Regional da Administragdo Publica e da Modernizagdo Administrativa

PARECER: DESPACHO:

Deste parecer resultam entendimentos passiveis de:
FAQ’s ? Anotacdo de diploma? Publicacdo na Web? Elaboracéo de Circular?
Informacgéo n.%: INF/..../2022 / Proc.: ..../2022/7.2.21 Data: 15/07/2022

Assunto: Penhorabilidade do Subsidio de Refeicdo dos Trabalhadores - SR

A Secretaria Regional de ..., na sequéncia de pedido de orientacfes efetuado pela Diregédo
Regional de ..., vem solicitar a emissdo de parecer relativamente a penhorabilidade do subsidio de
refeicdo dos trabalhadores, pelo que, no ambito das competéncias desta Direcdo Regional, cumpre

informar o seguinte:

A mateéria relativa & penhorabilidade do subsidio de refeicdo dos trabalhadores com vinculo de

emprego publico, tem sido abordada por esta Dire¢do Regional, numa perspetiva de protecdo daqueles
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trabalhadores, e com a aplicacdo do regime legal que lhes é especificamente aplicavel na matéria,
constante do Decreto-Lei n.° 57-B/84, de 20 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5
de maio, cujo n.° 2 do artigo 5.° estatui que o subsidio de refeicdo é impenhoravel.

Contudo, temos vindo a ser confrontados com decis@es jurisprudenciais que, ndo considerando o
regime legal especifico dos trabalhadores com vinculo de emprego publico nesta matéria, aplicam o
regime geral consagrado no Cédigo de Processo Civil (CPC). Com efeito, ao nivel da jurisprudéncia,
este subsidio de refeicdo tem sido considerado como um rendimento do executado, e consequentemente,
sujeito a penhora, a qual sera efetuada nos termos do artigo 738.° do CPC.

A néo aplicagdo do regime constante do citado Decreto-Lei n.° 57-B/84, de acordo com a
doutrina, resulta da aplicacdo do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 329-A/95, de 12 de dezembro, diploma
que procedeu a revisdo do CPC, diploma com a ultima alteracdo efetuada pelo Decreto-Lei n.°
324/2003, de 27 de dezembro, norma que dispbe que em processo civil ndo sdo invocaveis as
disposicOes constantes de legislagdo especial que estabelecam a impenhorabilidade absoluta de
quaisquer rendimentos que contrariem o disposto no, entdo, artigo 824.° do CPC, correspondente ao
atual artigo 738.°.

Assim, na sequéncia deste entendimento, resulta que este artigo 12.° derroga a norma constante
do n.° 2 do artigo 5.° do citado Decreto-Lei n.° 57-B/84, no que concerne a impenhorabilidade do
subsidio de refeigéo.

Em virtude do referido, quanto a penhora do subsidio de refeicdo, tendo em conta a aplicacdo do
regime constante do artigo 738.° do CPC, pela generalidade dos tribunais, e consequente ndo aplicacéo
do regime constante do mencionado Decreto-Lei n.° 57-B/84, nos termos descritos, parece-nos oportuno
proceder a alteracdo do entendimento que tem sido assumido.

Neste sentido, somos de parecer que o subsidio de refeicdo dos trabalhadores com vinculo de
emprego publico, por se enquadrar no ambito do artigo 738.° do CPC, esta sujeito a penhora, nos termos

definidos nesta norma.

E tudo o que nos apraz informar.

A consideragdo superior.
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