
QUAR – QUADRO DE AVALIAÇÃO RESPONSABILIZAÇÃO DA SRAPE 
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

OBJETIVOS OPERACIONAIS DRE 

Consolidar políticas públicas de modernização e simplificação administrativas, aumentando os índices de eficácia e eficiência na administração pública 

Promover os valores de integridade, probidade, isenção, transparência e responsabilidade nos serviços de administração direta, através da elaboração e aplicação de instrumentos de orientação, monitorização e avaliação das práticas políticas e administrativas 

Encontrar mecanismos institucionais e novas redes de cooperação e comunicação que respondam às necessidades atuais de relacionamento entre a Região e os seus naturais e descendentes na diáspora, envolvendo-os mais diretamente na construção de um projeto comum, assegurando presença junto das comunidades e garantindo a preservação da nossa identidade e da nossa unicidade 

Assegurar o livre exercício do direito à informação e à liberdade de imprensa, salvaguardando o pluralismo e da diversidade informativa e o regular e eficaz funcionamento do mercado regional de imprensa escrita e de áudio—visual, em condições de transparência e equidade 

Prosseguir a definição, a coordenação e a execução da ação externa do Governo Regional no domínio dos assuntos europeus e da cooperação externa junto das instâncias próprias nacionais e das Instituições e dos Órgãos da União Europeia, bem como das organizações inter-regionais europeias e internacionais, em concertação com os departamentos do Governo Regional competentes 

Desenvolver políticas e medidas que garantam a sustentabilidade, operacionalidade, segurança e acessibilidade das infraestruturas, instalações e equipamentos públicos regionais, priorizando intervenções de conservação, manutenção e outras necessárias à mitigação e prevenção de riscos naturais 

Melhorar o desempenho e a eficácia dos serviços de justiça, nas áreas já regionalizadas, em favor do cidadão 

Garantir a correta e eficaz articulação entre o Governo Regional da Madeira e a Assembleia Legislativa da Madeira, desenvolvendo mecanismos que desencadeiem e aprofundem a reforma do sistema político, adaptando-o aos atuais paradigmas de exigência dos cidadãos, da sociedade e das instituições 
Eficácia        Promover a correta gestão de documental. 
 Eficácia       Promover a correta certificação da despesa. 
 Eficácia       Divulgação eficaz da aplicação de programas vigentes. 
Eficácia     Eficácia   Garantir celeridade naelaboração de informações, emissão de pareceres e estudos jurídicos. 
Eficiência Eficiência       Melhorar a gestão de recursos financeiros. 
Eficiência Eficiência       Melhorar a gestão dos recursos humanos. 
 Eficiência       Assegurar o acompanhamento de auditorias realizadas por entidades externas. 
      

 Eficiência   Monitorização da manutenção e execução de empreendimentos.  
Eficiência Eficiência    Eficiência   Promover a adequada coordenação de processos contenciosos. 
Qualidade Qualidade       Promover a qualificação de recursos humanos. 
Qualidade     Qualidade   Garantir o acompanhamento da tramitação dos procedimentos de contratação pública.  


