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REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL
SECRETARIA REGIONAL DOS EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS
GABINETE DO SECRETARIO

DESPACHO N°®29/2018

Ao abrigo do disposto no artigo 3% n.2 1, alineas h) e i) da organica da Secretaria Regional dos
Assuntos Parlamentares e Europeus, aprovada pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 6/2015/M, de 10 de
julho, e em conformidade com o disposto no artigo 292, n® 4 da LTFP, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20
de junho,

Determino:

1 -S40 aprovados os mapas de pessoal dos seguintes servigos:
- Diregao Regional do Equipamento Social e Conservagao;

- Diregao Regional de Estradas;

- Laboratdrio Regional de Engenharia Civil.

2 - Os mapas referidos no nimero anterior constam em anexo ao presente despacho e dele fazem
parte integrante.

3 — Procedam-se as publicag¢des legais.
4 - O presente despacho entra imediatamente em vigor.

Secretaria Regional dos Equipamentos e Infraestruturas, 28 de dezembro de 2018.

O SECRETARIO REGIONAL S EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS,

"

%ﬁicar Magalhdes Lima Gongalves

1/1
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SECRETARIA REGIONAL DOS EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS

MAPA DE PESSOAL DA DIREGAO REGIONAL DE ESTRADAS PARA O ANO 2019

Cargos/ Carreiras / Categorias

N° de postos de trabalho

Unldade organlca/ centros Técnico de Area de formagao
de 8ncia/area de Atr dSes! ! dad . ; ) Técnico de académica e/ ou 0oBS
e ¥ i ) ) ) . " ’ ) Coordenador . ’ Encar.geral . Assistente Rocheiro (carreira | Espagos Verdes -
actividades Diretor Regional |Diretor de servigos| Chefe de divisdo | Técnico superior técnico Assistente técnico operacional Encar. operacional operaciona! especial Encarregado Espapos Verdgs profissional Ocupados  |N&o Ocupados
(carreira especial) {carteira sspecial)
Diregéo superior - As definidas no artigo 5.° do
Anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.° 1 1 0
21/2016/M, de 30 de setembro, que aprova a
izstrutura orgénica da DRE
Gabinete do Diretor 40 escolaridad
. 12.° ano de escolaridade
Regional de Estradas 1 ou de curso que Ihe seja 1 0
Coordenago e chefia da area administrativa equiparado
[Motorista de Ligeiros - Condugéo de viaturas 2 Escolaridade Obrigatéria 1 1 a)
lligeiras.
Suttotal 1 0 0 0 1 0 0 o 2 0 ] 0 0 3 1 0
Diregao intermédia de grau 1 - As definidas no
artigo 3.° da Portaria n.° 44/2017, de 16 de ] 1
fevereiro, que aprova a estrutura nuclear da 0
DRE
Engenharia Civil - Conceber e desenvolver
projetos, elaborar pareceres e estudos e 4 Licenciatura em 4 0
prestar apoio técnico no dmbito da 4rea de Engenharia Civil
Engenharia Civil.
Documentagéo e Arquivo Técnico - Proceder & Licenciatura em Cibncias
Inventariagdo, organizagao e arquivo da 1 da Cullura 0 1 b)
documentagéo técnica
Administrativa - Processamento administrativo _
ireca icos |das diferentes areas de atividade (pessoal, 12ano de escojaridade
D'regao de Se_rv:gos wimoni tabilidad di (pl 1 ou de curso que Ihe seje 1 0
de Concessdes e |Patiménio, contabilidade, expediente, equiparado
Projetos tratamento de texto e arquivo).
12° ano de escolaridade
Topografia - Desempenho de fungdes de 2 acrescido de curso Técnico 2 0
natureza executiva de aplicagao técnica no profissional Nivel lll - area
ambito da 4rea de Topograia de Topografia
Apoio Técnico - Desempenho de fungdes de ‘ 12‘;a”° b m‘;"““?e " ;
natureza executiva de apoio na drea de ouce zl:j;:;edo © 5o ©
Topografia e Arquivo Técnico
. 12.° ano de escolaridads
Desenho da Construgao Civil - Desempenho actiscito de cursa Tecnico
de fungdes de natureza executiva de aplicagao 2 profissional Nivel IIl - drea 2 0
técnica no Ambito da drea de Desenho da de Desenho da Construgéa
Construgao Civil Civil




SECRETARIA REGIONAL DOS EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS

MAPA DE PESSOAL DA DIREGAO REGIONAL DE ESTRADAS PARA O ANO 2019

Cargos/ Carreiras / Categorias

N* de poslos de trabalho

Unidade organica/ centros Tecnico de Area de formagao
e Bricialérsa ds Abisoss| peta / Coordenador Encar.geral Assistente Rocheiro (carreira | Espagos Verdes Lenicode aGademicalelfou 0oBs.
actividades Diretor Regional | Diretor de servigos| Chete de divisao | Técnico superior Assistente técnico g Encar. operacional . X Pag Espagos Verdes prolissional Ocupados  |Nao Ocupados|
téenico operacional operacional especial) Encarregado .
. | (carreira especial)
(carreira especial)
Gestao Imobilidria - Conceber e desenvolver
[projetos, elaborar pareceres e estudos e ’ Licencialura em Geslao 1 0
prestar apaio técnico no &mbito da area de Imobilidria
Gestao Imobilidria
Auxiliar de Topografia - Execugdo de tarefas i S | 0
Direao de Servios |auxiliares simples, em levantamentos scolaridade Obrigatéria
de Concessdes e  |topograficos
Projetos
Fiscalizagao de Obras - Desempenho de 124 3_20 ge e“°'a;‘::°e
fungdes de natureza executiva de aplicagao 5 chﬁis:;o"nalerjxj’m ‘ a':‘:: i 0
'te‘pnica no ambito da fiscalizagdo de obras - e Fiscalizagao de Obras/
publicas. Conslrugao Civil
Subtatal 0 1 0 (] 0 8 0 0 1 0 0 0 0 14 2 0
Diregao intermédia de grau 1 - As definidas no
artigo 4.° da Portaria n.° 44/2017, de 16 de | ) 0
fevereiro, que aprova a estrulura nuclear da
DRE
Coordenador de Higiene e Seguranga -
Diregdo de Servigos Conceber e desenvolver projetos, elaborar Licenciatura e Formagao
de Obras pareceres e estudos e prestar apoio técnico no 1 em Seguranga e Saide do 1 0
el fAmbito da area de Seguranga e Higiene do Trabalho
Trabalho
[Engenharia Civil - Conceber e desenvolver
projetos, elaborar pareceres e estudos e 6 Licenciatura em 5 1 @
prestar apoio técnico no ambito da area de Engenhania Civil
Engenharia Civil,
Subtotal 0 1 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7l 1 0
Diregao intermédia de grau 1 - As definidas no
artigo 5.° da Portaria n.° 44/2017, de 16 de ’ - 0
fevereiro, que aprova a estrutura nuclear da
DRE
Diregdo de Servigos |Direcdo intermédia de grau 2 - As definidas no ] 1 5
de Conservagao e artigo 3.° do Despacho n.° 215/2017, de 26 de
Exploragao abril, que aprova a estrutura Hexivel da DRE
Engenharia Civil - Conceber e desenvolver
projetos, elaborar pareceres e estudos e 9 Licencialura em & 3 "
prestar apoio técnico no ambito da area de Engenharia Civil. *
Engenharia Civil.




SECRETARIA REGIONAL DOS EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS

MAPA DE PESSOAL DA DIREGAO REGIONAL DE ESTRADAS PARA O ANO 2019

Cargos/ Carreiras / Categorias N° de poslos de trabalho
e compeinciuiesdo | Abuioescompatinciassctvidad ionse [ | i 0BS
P et . ) , ) - ) ) Coordenador ) ) Encar geral ) Assistente | Rocheiro (carreira | Espagos Verdes o y
actividades Diretor Regional {Diretor de servigos| Chefa de divisdo | Técnico superior tecnico Assistente técnico cperacional Encar, operacional operacional i) Encarregado Espagos Verdgs profissional Ocupados  {N&o Ocupados|
. . | (carreira especial)
{carreira especial)
Engenharia Eletrotécnica - Conceber e
desenvolver projetos, elaborar pareceres e 1 Licencialura em 1 0
estudos e prestar apoio técnico no Ambito da Engenharia Eletrotécnica
érea de Engenharia Eletrotécnica.
Administrativa - Processamento administrativo 12* ano de escolarigads
das diferentes dreas de actividade (pessoal, 3 ou de curso que [he seja 3 0
patriménio, contabilidade, expediente, equiparado
tratamento de texto e arquivo).
12.° ano de escolaridade
Conservagao de Estradas - Desempenho de °d“ 7“”'"1';"‘5 "ca'mf°
- . . = 18 1ormagao na area de
funqpes de natgreza executiva d_e aplicagao 1 conservagao de Estradas/ 1 0
técnica no &mbito da conservagao de Curso de Nivel Ill-
estradas. Fiscalizagao de Obras/
Construgao Civil
12.* ano de escolandads
Fiscalizagao de Obras - Desempenho de ou equivalente acrescido
Direcio de Servicos fungdes de natureza executiva de aplicagao 4 de Curso Técnico 1 0
18Ga0 08 SMVIZ0S |i4/ryica no ambito da fiscalizagio de obras Profissional de Nivel lll-
de Conservagao e publicas. Fiscalizag&o de Obras/
Exploragéo Conslrugéo Civil
Chefia de gessoal operério -Tarefas de . 2 10 Escolaridade Obrigatéria 8 4 0
coordenagao e chefia de pessoal operdrio
Pintor - Aplicar sobre superficies de estuque,
reboco, madeira ou metal camadas de tinta,
verniz ou outros produtos afins, para os
proteger e decorar, preparando as superficies 8 Escolaridade Qbrigatdria 8 0
a pintar.
Pedreiro - Construir, revestir ou reparar
paredes ou outras partes integrantes de k3l Escolaridade Obrigatéria 31 0
edificagbes
. L - . Escolaridade Obrigatéria e
Mollonsla de Ligeiros - Condugao de viaturas 6 carta de condugdo 6 0
ligeiras. adequada
. - . Escolaridade Obrigalria e
Motorista de Pesados - Copdu'qao de viaturas 7 carta de condugdo 7 0
jpesadas e eventualmente ligeiras. adequada




SECRETARIA REGIONAL DOS EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS

MAPA DE PESSOAL DA DIREGAO REGIONAL DE ESTRADAS PARA O ANO 2019

Cargos/ Carreiras / Categorias N° de postos de trabalho
Unidade orginical cantros . Area de formagao
de compet d sBes! compets / idad ; ) Coordenador Encar geral Assistente Rocheiro (carreira Es;:;:glsc 3::195 Técnico do académica &/ ou 0BS.
actlvidades Dirator Regional |DDiretor de servigos| Chefe de diviséo | Técnico superior técnico Assistente técnico oparacional Encer. operacional operacional especial) Encaregado Espagos Verdgs prolissional Ocupados  |N&o Ocupados|
(carreira i) {carreira especial)
Condutor de Maquinas - Condugao e manobra " Esc°'°:d5:° °b:93;°”“ 8 » 0
5 = carta de condugao
{Je maquinas pesadas e sua manutengao. adequada
Tratorista - Condugao, manobra e manutengZo| ] Esc°'a:tida:° Ob:ga;éria e . 4
. P carta de condugao
e tractores e maquinas ligeiras. adequada
Serralheiro Civil - Contrugao e reparagao de
@struturas metélicas ligeiras conforme 4 Escolaridade Obrigatéria 4 0
esenhos e outras especificagdes técnicas.
. . Escolaridade Obrigatéria
Técnico de espagos verdes - organizago e nos termos do Decreto
i2xecugdo de trabalhos relativos & instalagao e 1 8 Legislativo Regional n.* ] 0
manutengao de jardins e espagos verdes 15/2018/M, de 20 de
agosto.
Marteleiro - Desmonte de materiais rochosos
u mais brandos, utilizando martelos 6 Escolaridade Obrigatéria 6 0
pneumaticos ou outros.
Diregao de Servigos
de Conservagao Asfalla(!ov - Espalha_memo de'asfalto na . o
Exploragio execugdo e reparago de pavimentos 27 Escolaridede Obrigatéria 27 0
P betuminosos.
Auxiliar Técnico - Execugo de tarefas
auxiliares de acordo com a drea funcional em 2 Escolaridade Obrigetéria 2 0
que estdo inseridos.
Fiel de Armazém - Execugdo de tarefas de
recepgao, registo, arrumagao, entrega e 3 Escolaridade Obrigal6ria 3 1]
controlo de equipamentos e materiais.
Servente - Execugéo de trabatho
indiferenciado 1 Escolaridade Obrigatéria 1 0
Canalizador - Instalagao e reparagao de ] Escolaridade Obrigateria 1 0
canalizagbes, tubagens e redes de tubos.
Eletricista - Instalagao, conservagao e
reparagéo de circuitos e aparglhos electricos 3 Escolaridade Obrigatoria 3 0
segundo esquemas de especificagdes que
interprete.
Cozinhgiro - Preparagdo, tempero e confecgdo 1 Escolaridade Obrigatéria 1 0
de refeigdes.




SECRETARIA REGIONAL DOS EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS

MAPA DE PESSOAL DA DIREGAO REGIONAL DE ESTRADAS PARA O ANO 2019

Cargos/ Carreiras / Categorias N’ de postos de trabalno
U:;dade °r9_am‘ca’l'°°n:r:s i o Técnico de Técnico de Aarceaau:?n::;m;iio 0BS
" AT v . ) , , . ) ) Coordenador ) ' Encar geral ) Assistente | Rocheiro (carreira | Espagos Verdes o . :
actividades Diretor Regional | Diretor de servigos| Chete de divisdo | Técnico superior técnico Assistente técnico operacional Encar. operacional operacional especal) Encarregado Espagos Verdgs prolissional Ocupados  [N&o Ocupados|
) . | (carrerra especial)
(carreira especial}
Cantoneiro - Vigilancia e fiscalizacao das
Estradas Regionais, ribeiras e outros cursos 55 Escolaridade Obrigatdria 25 30 g
de agua. Executar trabalhos de limpeza,
reparagao e conservagao das mesmas.
Diregao de Servigos
de Conservagdo e  |Guarda- noturno - Vigilancia e defesa noturna 5 Escolaridade Qbrigatéria 5 0
Exploragao das instalagoes e equipamentos.
. Escolaridade Obrigatéria
Rocheiro - As definidas no artigo 3.° do nos termos do Decreto
Decreto Legislativo Regional n.° 9/2017/M, de 8 Legislativo Regional n* 2 6 h)
15 de margo que cria a carreira especial de 9/2017/M e da Portaria n®
rocheiro da Diregao Regional de Estradas. 27812017, de de agoslo
Subtotal 0 1 1 10 0 5 2 10 172 8 1 8 '} 175 43 0
Diregao intermédia de grau 1 - As definidas no
artigo 6,° da Portaria n.® 44/2017, de 16 de 1 1 0 .
fevereiro, que aprova a estrutura nuclear da U
DRE
Direcao de Servigos |Jurista - Fungdes de mera consulta juridica,
Juridicos imitindo pareceres e elaborando estudos 2 Licenciatura em Direito 2 0 ¥
Juridicos.
12.* ano de escolaridade
(Coordenagao e chefia da drea administrativa 1 ou de curso que he seja 1 0
equiparado
Subtotal 0 1 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0
Diregao intermédia de grau 1 - As definidas no
artigo 7.° da Portaria n.° 44/2017, de 16 de i | .
fevereiro, que aprova a estrutura nuclear da
DRE
Licencialura nas dreas de
- ’ Recursos Humanos - Conceber e desenvolver 3 3
Diregdo de Servigos ° : Geslao/Organizagio/Gesta
de R projetos, elaborar pareceres e prestar apoio 3 0 de Recursos 3 0 k)
© ecursos técnico no &mbito da drea de Recursos Humanos/Scciologia e
Humanos Humanos 4reas afins
Administrativa - Processamento administrativo 12 ano de escolaridade
das diferentes areas de actividade (pessoal, 5 ou de curso que lhe seja B 0
patriménio, contabilidade, expediente, equiparado
tratamento de texto e arquivo).




SECRETARIA REGIONAL DOS EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS

MAPA DE PESSOAL DA DIRECAO REGIONAL DE ESTRADAS PARA O ANO 2019

Cargos/ Carreiras / Categorias

N de postos de trabalho

Unidade orgdnical centros Técnico de Area de formagdo
de compsténcialarea de Atribuigoes/ compets ! dad Coordenador Encar geral Assistente Rocheiro {carreira | Espagos Verdes EEnEnce scademicaieiol 08s
actividades Diretor Regional |Diretor de servigos| Chefe de divisao | Técrico superior \&enico Assistente técnico operaciondl Encar, operacional operagional especial) Encarregado Espapcs Verd_es profissional Ocupados  [Nao Ocupados|
{carteira especial) {carreira especial)
Diregao de Servigos Aool |- Distibuicao d dient
0io geral - Distribuigdo de expediente, ) s
de Recursos P ) ) ; i
Human reprogralia, atendimento telefénico e execugao : Esctiaridads Obrgstine 4 0 4
LS de outras tarefas que Ihe sejam determinadas.
Subtotal 0 1 0 3 0 5 0 0 4 0 0 0 0 13 0 0
Diregao intermédia de grau 1 - As definidas no
artigo 8.° da Portaria n.” 44/2017, de 16 de 1
fevereiro, que aprova a estrutura nuclear da ! 0 m)
DRE
Financeira, Economia e Contabilidade - o
Direcio de Servi Conceber e desenvolver projetos, elaborar 5 L‘Cénc'a_t:/rg em Efonozla’
|reg§|0 e ‘erVI(;OS pareceres e prestar apoio técnico no ambito esta Augir::)aﬂt: 102 3 2 "
Financeiros da 4rea financeira
Administraliva - Processamento administralivo 12 % ano de escolaridade
das diferentes dreas de aclividade (pessoal, 1 ou de curso que lhe seja 1 0
patriménio, contabilidade, expediente, equiparado
tratamento de texto e arquive),
Subtotal 0 1 0 6 0 1 0 0 0 0 0 0 ] 2
Total DRE 1 6 1 33 2 19 2 10 179 8 1 8 221 49

* Trés postos da trabaiho com o requisito de inscrigio como membre atetiva na Ordem dos Engenheires Técnicos ou na Ordem dos Engenhairos
a) Lugar no ocupado: Um trabathador encontra-se em regime de mobilidade interna no IASAUDE, IP-RAM - SRS desde 01/10/2017;

b) Lugar no ocupado: Prevé-se um recrutamento por mobilidade;

¢) Lugar néo ocupado: Um trabalhador enconlra-se em regime de mobilidade interna naDirego Regional de Cultura da SER desde 20/06/2018;

d) Lugar no ocupado: Prevé-se um recrutamento externo a AP;
&) Lugares ndo ocupados: Um trabalhador em regime de cedéncia de interesse publico na PATRIRAM, S A, desde 01/03/2011; um trabathador em comisso de servigo no LREC desde 01/09/2014; um trabalhador em cedéncia de interesse publico na SD - Ponta Oeste, desde 01/07/2018

f) Lugares ndo ocupados: Prevé-se recrutamento de 4 trabalhadores externos & AP;

g) Lugares ndo ocupados: Prevé-se o recrutamento de 30 trabathadores externos & APR;

h) Recrutamento de 6 trabalhadores em curso;

i) Uma trabalhadora do mapa de pessoal da DRPRGOP - SRE! em comissdo de servigo na DRE desde 01/11/2017;
j) Um trabalhador da DRAPMA - VP presta fungdes na DRE em regime de mobilidade interna, desde 01/07/2015;

K) Uma trabalhadora da EBSSC - SRE que se enconira na DRE em mobilidade intercarreiras, desde 06/09/2018, Prevé-se a consolidaggo da mobilidade;
1) Uma lrabalhadora da SRA em mobilidade na categoria na DRE, desde 01/04/2018;

m) Uma trabalhadora do mapa de pessoal da IHM em comisséo de servigo na DRE,
n) Lugar ndo ocupado: Um trabalhador enconlra-se em regime de cedéncia de interesse publico na IHM desde 01/05/2015. Prevé-se um recrulamento externo a APR




