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Série
SECRETARIA REGIONAL DE SAUDE E PROTE(}AO CIVIL
. Aviso n.° 314/2025
NuUmero 168 Autoriza a licenca sem remuneragio a assistente técnica, Ana Isabel Pereira Gomes,

pertencente a0 mapa de pessoal do Gabinete da Secretaria Regional de Salde e
Protecdo Civil e servicos dependentes, com efeitos a 3 de outubro de 2025, pelo
periodo de 302 dias.

Aviso n.° 315/2025
Autoriza a renovacdo da comissdo de servico no cargo de Diregdo Intermédia de 1.°
grau, de Marcia Silvia Gouveia Baptista, Diretora de Servicos, da Diregdo de
Servigos de Estratégia, Planeamento e Avaliacdo, da Direcdo Regional para as
Politicas Publicas Integradas e Longevidade, com efeitos a partir de 25 de novembro
de 2025.

SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS
Despacho n.° 652/2025
Aprova a estrutura flexivel da Dire¢do Regional de Estatistica da Madeira, designada
por DREM.

Aviso n.° 316/2025
Prorroga, pelo periodo de um ano, a comissdo de servigo, dos Especialistas da
Comissdo Técnica do Mar e da DGRM, Tomas Manuel Paulino Vacas e Pedro
Caldeira Alexandre Andrade, com efeitos 15 de setembro de 2025.

SECRETARIA REGIONAL DE AGRICULTURA E PESCAS
Aviso n.° 317/2025
Autoriza a renovagdo da comissao de servico da Dra. Regina Marcia Almada Gomes
Ribeiro, no cargo de Chefe de Divisdo de Dinamizacdo e Valorizacdo Rural, da
Direcdo Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural.

Despacho n.° 653/2025
Nomeia em regime de comissdo de servi¢o, a licenciada em 1.° Ciclo em Servico
Social, Lucilia Camara Cavaleiro, Técnica Superior, integrada no Sistema
Centralizado de Gestdo de Recursos Humanos da Secretaria Regional de Agricultura
e Pescas, no cargo de Chefe de Divisdo de Apoio a Gestdo Instituicbes Rurais, da
Direcdo Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, pelo periodo de trés
anos.

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE
Aviso n.° 318/2025
Consolidacdo da mobilidade interna na categoria do Assistente Técnico, Agostinho
Daniel Vasconcelos Monteiro, do Mapa de pessoal do Gabinete do Secretario
Regional de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, para a Dire¢do Regional de Juventude,
Servico da Administracdo direta da RAM, no &mbito da Secretaria Regional de
Inclusdo, Trabalho e Juventude, com efeitos a 15 de setembro de 2025.
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Aviso n.° 319/2025
Consolidacdo da mobilidade intercarreiras da trabalhadora, Cristina Marcia Nébrega
Gomes, Assistente Operacional, do mapa de pessoal da Dire¢do Regional do
Trabalho, passando a integrar a carreira/categoria de Assistente Técnico, na Dire¢éo
Regional do Trabalho, Servigo da Administragdo direta da Secretaria Regional de
Inclusdo Trabalho e Juventude.

SECRETARIA REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS
Aviso n.° 320/2025
Abertura de procedimento concursal com vista ao provimento, em comissao de
servico pelo periodo de trés anos, do cargo de Diretor de Servigos de Obras, da
Direcdo Regional de Estradas.

SECRETARIA REGIONAL DE SAUDE E PROTEGAO CIVIL
Aviso n.° 314/2025

Sumario:
Autoriza a licenca sem remuneragdo a assistente técnica, Ana Isabel Pereira Gomes, pertencente ao mapa de pessoal do Gabinete da
Secretaria Regional de Satde e Protecéo Civil e servigos dependentes, com efeitos a 3 de outubro de 2025, pelo periodo de 302 dias.

Texto:

Para os devidos efeitos se faz publico que, por despacho de 12 de setembro de 2025, da Secretaria Regional de Saude e
Protecdo Civil, foi autorizada a licenca sem remuneragdo, nos termos da primeira parte do n.° 2, do artigo n.° 280.° da Lei
Geral do Trabalho em Func¢bes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na atual redacéo, pelo periodo
de 302 dias, a assistente técnica, Ana lIsabel Pereira Gomes, pertencente ao mapa de pessoal do Gabinete da Secretaria
Regional de Saude e Protecéo Civil e servigos dependentes, com efeitos a 3 de outubro de 2025.

Secretaria Regional de Saude e Prote¢do Civil, no Funchal, aos 16 dias do més de setembro de 2025.

O CHEFE DO GABINETE, Miguel Stringer Oliveira Pestana

Aviso n.° 315/2025

Sumario:

Autoriza a renovacdo da comissao de servi¢o no cargo de Direcdo Intermédia de 1.° grau, de Mércia Silvia Gouveia Baptista, Diretora de
Servigos, da Direcdo de Servicos de Estratégia, Planeamento e Avaliagdo, da Direcdo Regional para as Politicas Publicas Integradas e
Longevidade, com efeitos a partir de 25 de novembro de 2025.

Texto:

Por despacho datado de 10 de setembro de 2025, da Secretdria Regional de Saude e Protecdo Civil, foi autorizada a
renovacao da comissao de servigo, no cargo de direcdo intermédia de 1.° grau, de Mércia Silvia Gouveia Baptista, Diretora de
Servicos, da Direcdo de Servigos de Estratégia, Planeamento e Avaliacdo, da Direcdo Regional para as Politicas Publicas
Integradas e Longevidade, nos termos do artigo 23.° do Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigos e Organismos da
Administragdo Central, Regional e Local do Estado, aprovado pela Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagdo atual,
conjugado com o disposto no artigo 6.° do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado
pelos Decretos Legislativos Regionais n.° 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, pelo periodo de 3 anos, com
efeitos a partir de 25 de novembro do corrente ano, inclusive.

Secretaria Regional de Salde e Protecdo Civil, no Funchal, aos 16 dias do més de setembro de 2025.

O CHEFE DO GABINETE, Miguel Stringer Oliveira Pestana

SECRETARIA REGIONAL DAS FINANGCAS
Despacho n.° 652/2025

Sumario:
Aprova a estrutura flexivel da Diregdo Regional de Estatistica da Madeira, designada por DREM.

Texto:

A Portaria n.° 522/2025, de 16 de setembro, procedeu a aprovacdo da nova estrutura nuclear da Direcdo Regional de
Estatistica da Madeira (DREM).

Porém, para que a DREM consiga dar uma resposta mais efetiva as exigéncias de informacdo estatistica por parte dos
diversos segmentos de utilizadores, reveladoras da crescente importancia dos dados estatisticos na sociedade, fixou-se em sete
0 nimero de cargos de direcdo intermédia de 2.° grau nesta nova organizagdo interna, de acordo com o estatuido no n.° 5 do
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de Sua Exceléncia a Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude de 11 de setembro de 2025, foi determinada a
consolidacdo definitiva da mobilidade interna na categoria do Assistente Técnico, Agostinho Daniel Vasconcelos Monteiro,
do mapa de pessoal do Gabinete do Secretéario Regional de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, passando a integrar a partir do dia
15 de setembro de 2025, 0 mapa de pessoal da Direcdo Regional de Juventude, Servigo da administracdo direta da RAM, no
ambito da Secretaria Regional de Incluséo, Trabalho e Juventude, nos termos e ao abrigo do artigo 99.° da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, na redagéo atual, mantendo o posicionamento remuneratério detido na situacdo juridica funcional de origem.

(Isento de fiscalizacdo prévia da Seccdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas).
Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, 12 de setembro de 2025.

PEL'A CHEFE DO GABINETE, Feliciano Acécio Teixeira Maciel Perestrelo

Aviso n.° 319/2025

Sumario:

Consolidagdo da mobilidade intercarreiras da trabalhadora, Cristina Mércia Nobrega Gomes, Assistente Operacional, do mapa de pessoal
da Direcdo Regional do Trabalho, passando a integrar a carreira/categoria de Assistente Técnico, na Direcdo Regional do Trabalho,
Servigo da Administragdo direta da Secretaria Regional de Inclusdo Trabalho e Juventude.

Texto:

Por despacho de Sua Exceléncia a Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude de 11 de setembro de 2025, e do
parecer prévio favoravel da Secretaria Regional das Finangas, datado de 5 de setembro de 2025, foi autorizada a consolidacéo
da mobilidade intercarreiras, da trabalhadora Cristina Méarcia Nobrega Gomes, detentora de contrato de trabalho em fungGes
publicas, por tempo indeterminado, pertencente a carreira/categoria de Assistente Operacional, do mapa de pessoal da Direcéo
Regional do Trabalho, Servico da Administragdo direta da Secretaria de Inclusdo, Trabalho e Juventude, passando a integrar a
categoria de Assistente Técnico, da carreira de Assistente Técnico, nos termos e ao abrigo do disposto do artigo n.° 99.°-A,
aditado a Lei n.° 35/2015, de 20 de junho, através do artigo 270.° da Lei n.° 42/2016, de 28 de dezembro, ficando a mesma
posicionada na 1.2 posi¢do remunerat6ria e no nivel remuneratdrio 7, da carreira/categoria de Assistente Técnico, da tabela
remuneratoria Gnica, com efeitos a 11 de setembro de 2025.

(Isento de fiscalizagdo prévia da Secgdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas).
Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, 15 de setembro de 2025.

PEL'A CHEFE DO GABINETE, Feliciano Acacio Teixeira Maciel Perestrelo

SECRETARIA REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS
Aviso n.° 320/2025

Sumario:
Abertura de procedimento concursal com vista ao provimento, em comissao de servico pelo periodo de trés anos, do cargo de Diretor de
Servicos de Obras, da Dire¢do Regional de Estradas.

Texto:

1- Torna-se publico que, por despacho do Secretario Regional de Equipamentos e Infraestruturas, de 27 de agosto de
2025, esta aberto procedimento concursal, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar do dia seguinte ao da publicagdo do
presente aviso na Il Série do Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira, com vista ao provimento, em comissao
de servico pelo periodo de trés anos, do cargo de Diretor de Servicos de Obras, da Dire¢do Regional de Estradas,
cargo de direcdo intermédia de 1.° grau, constante na alinea b) do artigo 2.° da Portaria n.° 44/2017, de 16 de
fevereiro, publicada no JORAM n.° 32, | Série, de 16 de fevereiro, alterada pela Portaria n.° 45/2020, publicada no
JORAM n.° 34, | Série, de 24 de fevereiro.

2 - Objetivo Global da Atividade - Realizar as atividades de Diretor de Servicos de Obras da Direcdo Regional de
Estradas, estabelecidas no artigo 4.° da Portaria n.° 44/2017, alterada pela Portaria n.° 45/2020.

3- Requisitos legais de recrutamento - poderdo candidatar-se os trabalhadores em fungdes publicas contratados ou
designados por tempo indeterminado, licenciados, dotados de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de
funcbes de direcdo, coordenacédo e controlo que redinam seis anos de experiéncia profissional em funces, cargos,
carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura, nos termos do n.° 1 do artigo
3.-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais
n.% 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, que adapta a Administracdo Regional Auténoma da
Madeira a Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro.
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Perfil do candidato a selecionar - licenciatura em Engenharia Civil, com comprovada experiéncia no desempenho de
funcdes dirigentes; de coordenacdo das atividades necessarias a realizacdo fisica dos empreendimentos, desde a fase
de concurso, passando pela fiscalizagdo da construcao e controlo de qualidade até ao encerramento do processo, com
elaboracdo das respetivas contas finais.

Local de Trabalho - Direcdo Regional de Estradas, sita a Rua Dr. Pestana Janior, n.° 6 - 9064-506 Funchal.

Remuneracdo - a remuneracdo mensal para o cargo anunciado é a constante do Decreto-Lei n.° 383- -A/87, de 23 de
dezembro, acrescido das despesas de representacdo correspondentes ao cargo e demais regalias aplicaveis aos
trabalhadores da Administragéo Publica.

Métodos de Selecédo - Avaliacdo Curricular e Entrevista Publica.
Processo de candidatura:

8.1. As candidaturas deverdo ser formalizadas através de requerimento em folha de papel normalizado de formato
A4, entregue pessoalmente ou remetido por correio com aviso de rececdo, dentro do prazo indicado no ponto 1.,
dirigido a Sua Exceléncia o Secretario Regional de Equipamentos e Infraestruturas, datado e assinado,
acompanhado da seguinte documentacgdo, sendo que a falta de qualquer elemento determinard a exclusdo do
candidato:

a) Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Fotocopia do certificado de habilitacdes literarias;

¢) Documento comprovativo dos requisitos previstos n.° 1 do artigo 3.-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, na sua atual redacdo, a saber, declaracdo autenticada com selo branco ou
carimbo, emitida pelo 6rgdo, servi¢o ou entidade onde o trabalhador exerce fungdes, onde conste a natureza
do vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, data da sua constituicdo e cargo, carreira ou
categoria e atividade que executa, com indicagdo do tempo de servico prestado na area de licenciatura.

d) Declaracdo comprovativa da experiéncia profissional e dos conhecimentos que constituem o perfil exigido
ao candidato a selecionar conforme mencionado no ponto 4 do presente aviso;

e) Documentos comprovativos das a¢bes de formacdo profissional em que participou, se for o caso;

f)  Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem relevantes para apreciacdo do seu mérito.

8.2. Os candidatos que ocupem postos de trabalho na Direcdo Regional de Estradas, da Secretaria Regional de
Equipamentos e Infraestruturas, sdo dispensados da apresentacdo dos elementos referidos nas alineas b) c) e €)
do Ponto 8.1., desde que constem documentos comprovativos no respetivo processo individual, devendo referir
expressamente tal facto no seu requerimento de candidatura.

Composicgdo do Jari:

Presidente:
- José Manuel Correia Martins, Diretor Regional de Estradas.

Vogais Efetivos:

- Silvia Diana Lopes Dias Vieira, Diretora Regional de Equipamento Social e Conservagdo (substitui o Presidente
nas faltas e impedimentos);

- Dra. Odilia Vieira de Sousa, Diretora de Servicos de Recursos Humanos da Dire¢do Regional de Estradas.

Vogais Suplentes:
- Nélia Maria Fernandes Vera Cruz, Subdiretora Regional da Dire¢do Regional de Estradas;
- Eufrésio Manuel Silva Abreu, Diretor de Servigos de Concessdes e Projetos da Dire¢do Regional de Estradas.

Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas, 15 de setembro de 2025.

A CHEFE DO GABINETE, Raquel Jodo Martins da Silva



