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0

0

3

2

0

2

4

I
I
4

I

0

50,29

49,72

50,56

0

0

2

2

0

2

I

4

7

4

I

0

Nível médio etário:

Nível médio etário masculino =

Nível médio etário feminino =

Soma das idades _
Total de efectivos

0

0

I

0

0

0

3

5

2

0

0

0

Até 18 anos

18-24

25-29

30-34

35-39

4044

45-49

50-54

55-59

60-64

65-69

70 e mais

1.2

1.3
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12

0

0

3

1

I

6

4

19,85

16,27

21,56

0

0

0

0

0

0

0

0

Nivel médio de antiguidade:
Soma das antiouidades

Total de eÍeclivos

Nivel médio de antiguidade masculino =

Nivel médio de antiguidade feminino =

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

0

0

0

0

0

0

1

3

0

0

0

0

4

4

2

7

0

0

1

0

4

1

0

1

0

0

2

1

0

1

0

12

0

0

3

I

8

ô

4

E

0

0

1

0

5

5

4

4

0

0

2

1

3

1

0

Até 5 anos

5-9

10-14

15-19

20-24

25-29

30-35

Mais de 36

1.4

1.5
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0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

De países da UE

Dos PALOP

Do Brasil

De outros países

Trabalhadores deficientes

1 b

1.6.1

1.6.2

1,6.3

1.6.4

I 7
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0o/o

Oo/o

3o/o

3o/o

0o/"

38o/o

o%

50%

3o/o

3%

0

0

1

1

0

1 3

0

1 7

1

I

0

0

1

I

0

11

0

9

1

0

0

0

0

0

0

2

0

I
0

1

Menos de 4 anos de escolaridade

4 anos de escolaridade

6 anos de escolaridade

9 anos de escolaridade

11 anos de escolaridade

12 anos de escolaridade

Bacharelato ou curso médio

Licenciatura

Mestrado

Doutoramento

1.8

34
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0

0

0

0

Técnico
Superior/Assistente

Técnico

Ausência de autorização pelas entidades competentes

Não abertura de procedimento

lmpugnação do procedimento

Outras

1.13

1 1 3 I

1.13.2

1.13,3

1.13.4
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0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

H

M

T

Trabalho extraordinário

H

M

T

Trabalho extraordinário compensado por duração do periodo normal de trabalho

Trabalho extraordinário compensado por acréscimo do perÍodo de férias M

T

H

M

T

Trabalho nocturno

H

M

T

Em dias de descanso complementar

H

M

T

Em dias de descanso semanal

H

M

T

Em dias feriados

1.16

1 1 6 1

1.16.2

1 .16.3

1.16.4

1.16.5

1 ,1 6.6

1.16.7
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14

1.17
AUSÊNC|ASAO

rRAMIHO
DiÍigenb

Candrade

Ëfiico
superb

Caeirade
assbbnb

Scnico

Crí€irade
asshbob

operadoÍtd

Caneirõ e
c*gorias

suboisbnhs

Caneira e

Coípo6

€spociÍis

Candras
tlédicõ

Caneirade
enhmaan

CrÍdÍõ
Docabs

0trü06 ToH

1.17.1

H

IV

T

Casamento

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

111 2

H

tú

T

Maternidade

paternidade

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

150 0 0 0 0 0 0 0 0 0 150

150 0 0 0 0 0 0 0 0 0 150

117 3

H

IV

T

Nascimento

28 0 b 0 0 0 0 0 0 0 34

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

28 0 6 0 0 0 0 0 0 0 34

1.17 .4

H

M

T

Falecimento

de familiar

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 12 0 0 0 0 0 0 0 0 12

0 12 0 0 0 0 0 0 0 0 12

1175

H

tu

T

Doença

33 0 0 0 0 0 0 0 0 55

11 19 99 25 0 0 0 0 0 0 154

M 41 99 )q 0 0 0 0 0 0 209

1 17.6

H

i/

T

Doença

prolongada

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 730 0 0 0 0 0 0 0 730

0 0 730 0 0 0 0 0 0 0 730

1.17.7

H

t\4

T

Assistência a

a Íamiliares

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

I 3 0 0 0 0 0 0 0 0 11

I 3 0 0 0 0 0 0 0 0 11

1.17 8

H

M

T

Trabalhador

estudante

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 6

0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 6

1.17 .9

H

M

T

PoÍ conta do

periodo de fénas

6,5 9,5 0 0 0 I 0 0 0 0 '16

0 4,5 3 1,5 0 0 0 0 0 10

6,5 10,5 4,5 3 1E 0 0 0 0 0 tõ

1.17 10

H

t/

T

Por perda

de vencimento

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.17 .11

H

t/

T

Cumprimento de

pena disciplinaÍ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.17 12

H

IV

T

lnjustificadas

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11713

H

IV

T

0utras

0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 3

0 1 2 1 0 0 0 0 0 0 4

11714

H

IV

T

Total

67,5 32,5 6 0 0 0 0 0 0 0 106

169 41 835,5 29 1,5 0 0 0 0 0 1076

236,5 73,5 841 5 29 1,5 0 0 0 0 0 1182
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sERVtÇO: D|REÇÃO REG|oNAL DOS ASSUNTOS EUROPEUS

611,801,39

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.441,44

0,00

20.210,22

1.205,18

186,910,50

985.590,22

2351 = 3,80

618

Remuneração base

Trabalho extraord inário

Trabalho nocturno

Trabalho em descanso semanal, complementar e feriados

Disponibilidade permanente

Outros regimes especiais de prestação de trabalho

Risco, penosidade ou insalubridade

Fixação na periferia

Trabalho por turnos

Abono para falhas

Participação em reuniões

Ajudas de custo

Transferências de localidade

Representação

Secretariado

Outros

Total

Leque salarialliquido: Maior renuneração base líquida _
Menor remuneração base tiquida

2

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2,6

2.7

2.8

2.9

2.10

2.11

2.12

2.13

2.14

2.15

2.16

2.17

I2. 1 7
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sERVrÇO: D|REÇÃO REG|ONAL DOS ASSUNTOS EUROPEUS

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

3.2

3.2.1

3.2.2

3.2.3

3.2.4

3.2.5
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ACTIVIDADES DE MEDICINA DO TMBALHO

0

0

0

0

0

0

0

Número de exames médicos efectuados

Exames de admissão

Exames periodicos

Exames ocasionais e complementares

Exames de cessação de funções

Despesa com a medicina do trabalho (em euros)

Número de visitas aos postos de trabalho

3.3

3.3.1

3.3.1.1

3.3.1.2

3.3.1.3

3,3.'r.4

3,3.2

3.3.3

COMISSÕES DE HIGIENE E SEGURANÇA

0

0

Reuniões anuais de higiene e segurança

Visitas aos locais de trabalho

3.4

3.4.1

3.4.2

0
NUMERO DE PESSOAS RECOLOCADAS EM RESULTADO DE ACIDENTES DE TMBALHO3,5

ACçÕES DE FORMAçÃO r SeNSrsrLrZAçÃO EM MATERIA DE SEGURANçA

0

0

Número de acções desenvolvidas

Número de pessoas abrangidas pelas acções

3.6

3.6.1

3.6.2
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0

0

0

0

Encargos de estrutura de medicina do trabalho e segurança no trabalho

Custos com equipamentos de protecção

Custos com formação em prevenção de riscos

Outros custos

3.7

3.7.1

3.7.2

3.7.3

3.7.4
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120 horas ou mais

0

0

0

13

0

13

137

0

137

Valor em euros

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

De60a119horas

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

De 30 a 59 horas

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Menos de 30 horas

15

0

15

3

0

3

20,3

0

20,3

8

0

I
110,3

0

110,3

2

0

2

6

0

6

DUMçÃO DAS ACçÕES

Número total de acções

Número de acçÕes internas

Número de acçôes externas

NÍvErs DE euALrFrcAçÃo

Número total de participantes

Número de participantes em acções internas

Número de participantes em ac@es externas

Número total de horas

Número de horas em acçÕes internas

Número de horas em acções externas

cusTos TOTArs DE FoRMAçÃO

Custos em acções internas

Custos em acções externas

4

4.1

4.1.1

4.1.2

4.2

4.2.1

4.2.2

4.3

4.3.1

4.3.2

4.4

4.4.1

4.4.2
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5

5.1 Abono de Família para crianças e jovens 2.055,97

5.2 BoniÍicação do Abono de Família para crianças e jovens portadores de deficiência 0

5.3 Subsídio de educação especial 0

5.4 Subsídio mensal vitalício 0

5.5 Subsídio de funeral 0

5.6 Subsídio de refeição 31.979,88

5.7 Subsidio por morte 0

5,8 Outras 4.113,15

5.9 PRESTAçOES DE ACÇÃO SOCTAL COMPLEMENïAR Valor em euros

5.9.1 Grupos desportivos/casa de pessoal (ou equivalente) 0

5.9.2 Refeitórios 0

5.9,3 lnfantários 0

5.9.4 Colónias de férias 0

5.9.5 Apoio a estudos 0

5.9.6 Adiantamentos e empréstimos 0

5.9.7 Outras 0
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oRGANTZAçÃO E ACTTVTDADE StND|CAL N0 SERVTçO

0

COMISSÕES DE TRABALHADORES

0

0

DISCIPLINA

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Número de trabalhadores sindicalizados

Número de elementos pertencentes a comissões de trabalhadores

Número total de votantes

Número de processos transitados do ano anterior

Número de processos instaurados durante o ano

Número de processos transitados para o ano seguinte

Número de processos decididos

Arquivado

Repreensão escrita

Multa

Suspensão

Demissão ou despedimento por facto imputável ao trabalhador

Cessação da comissão de serviço

b

6.1

6.1.1

6.2

6.2.1

6.2.2

6.3

6.3.1

6.3.2

6.3.3

6.3.4

6.3.4.1

6.3.4.2

6.3.4.3

6.3.4.4

6.3.4.5

6.3.4.6
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0%
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0o/o

0o/o

100o/o

5

13

31

2

1

0

0

0

0

0

34

5

3I

31

2

I

0

0

0

0

0

34

Dirigente

Caneira de técnico superior

Carreira de assistente técnico

Carreira de assistente operacional

Carreiras e categorias subsistentes

Carreiras e Corpos especiais

Carreiras Médicas

Carreiras Docentes

ïotal

Caneiras de Enfermagem

Outras

8,1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8,8

8.9

8.10

8.11


