PaGeSP-500 20 001.2-1/2

S. R.

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL
SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS PARLAMENTARES E EUROPEUS
GABINETE DO SECRETARIO

Ao abrigo do disposto no artigo 3.2, n.? 1, alineas h) e i) da orgénica da Secretaria Regional
dos Assuntos Parlamentares e Europeus, aprovada pelo Decreto Regulamentar Regional n.?
6/2015/M, de 10 de julho, alterada e republicada pelo Decreto Regulamentar Regional n.? 3/2016/M,
de 21 de janeiro e em conformidade com o disposto no artigo 29.%, n.? 4 da LTFP, aprovada pela Lei
n.? 35/2014, de 20 de junho,

Determino:

1 - Aprovar os mapas de pessoal da Diregao Regional de Planeamento, Recursos e Gestao
de Obras Publicas e da Direcao Regional do Equipamento Social e Conservacao.

2 — Os mapas referidos no nimero anterior constam em anexo ao presente despacho e
dele faz parte integrante.

3 — Procedam-se as publicagdes legais.
4 - O presente despacho entra imediatamente em vigor.

Secretaria Regional dos Assuntos Parlamentares e Europeus, 1 de Margo de 2017.

O SECRETARIO REGIONAL DOS ASSUNTOS
PARLAMENTARES E EUROPEUS,

w
Mario Sérgio Quaresma calves Marques
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MAPA DE PESSOAL DA DIREGAO REGIONAL DE PLANEAMENTO, RECURSOS E GESTAO DE OBRAS PUBLICAS (DRPRGOP) PARA O ANO 2017

N° de postos de trabalho
Unidade orgiinical centros de . A;::d:?“:;mtxi: o8BS
competénclatirea de actividades 7 _ . Direlor de - . . Chele de Coardenador Assistente Encer geral Encar. Assistente ) '
Diretor Regional seriiios Chefe de divisdo | Técnico superior Departamento (1) Coordenador (1) tecnico tecnico N ) N profissional Ocupados | Néo Ccupados
n° 1do art® 4° do DRR n "20/2016/M, de 25 de
agosto 1 1
Concaber e desenvolver projelos, elaborar
© estudas e prestar apoio téanico no 1 9
Bmbilo da érea de Geografia ¢ Planeamentoe
Regional.
Concabar & desanvolvar projactas, etaborar
pareceres e estudos e prestar apoio {écnico no 1 0 1 a)
. ., émbito da érea de Engenharia Quimica
Diregdo Regional
Chefia Administrativa 1 3 1 5
P ini das di
freas de actividade (pessoal, patriménio,
ili i detexio @ 3 2 1 b)
Brquiva)
Distribuigao de di ] ¢ao de 3 3
outras tarefas que Ihe sejam determinadas
Condugéo de viaturas ligeiras 1 1
Subtotal 1 2 1 3 1 3 4 13 2
n°3 do art® 7° da Portaria n.* 567/2016, de 15
1 1
tle dezembro
Fungdes de mera consulla juridica, emitinde 1 1
pareceres e elaborando estudos juridicos
(Conceber e desenvolver projectos, elaborar
pareceres e estudos e preslar apoio técnico no 1 0 1 c)
fambito da &rea de Sociologia do Trabalho
Chefia Administrativa 1 2 5 8
P inistrativo des dif
freas de actividade (pessoal, patrimonio,
1 i I detextoe i "
Gabinete de Pessoal e .
- Brquiva}
Administragao
Distribui de di ] a0 de 4 3 1 d)
oulras tarefas que the sejam determinadas.
Execugéo de tarefas auxiliares, de acorda com a D) 2
érea funcional em que esto inseridos
oo ¢ gneammipmacds do 2 2
Limpeza e arumagdo das instalagbes 2 2
Senviram canfina e cafatania, cobrar os vaiones
devidos e cuidar dos equipamentos e 3 0 3 €)
inslalagdes
Subtotal} 1 2 1 2 3 1 13 30 3
n° 3 do art? 6° da Portaria n ® 567/2016, de 15 1
de dezembro 1
n ° 2 do Despacho 46872016 de 21 de dezembro
de 2016, da SRAPE, publicado no JORAM n ® 1 1
223, Supl,ll Série, de 21 de dezembro de 2016
Gabinete de Gestéo e Conceber e desenvalver projectos, elaborar
Controlo Orgamental pareceres e estudos e prestar apoio técnico no 2 2
ambito da drea de Economla
Chefia Administrativa 3 3
éreas de actividade (pessoal, patrimonio,
il di de texto e : N i 0
arquivo)




N N° de postos de trabalho
de 1
Unidade orgiinica/ centros de . " " N A:::d é:ni:am:‘;ozo 0BS.
competénciaférea de actividades ¥ v . : Diretor de ne : : Chefe de Coordenads Encar geral Encar Assistente "
Diretor Regicnal " Chele de divisdo | Técnico superior Departamento (1) {1 tecnico lecnico P . B profissional Ocupedos | Nao Ocupados
Gabinete de Gestio e Distribuigo de expedients e execugdo de 1 1
Controlo Orgamental oulras terefes que Ihe sejam determinadas
Subtotal} 1 1 2 0 3 ) 1 12 1
n ° 3 do art ° 3° da Poriania n ° 567/2016, de 15 3 1
de dezembro
(Conceber e desenvolver projelos, eleborar
parecares e estudos e prestar apoio 1écnico no 2 1 1 [)]
émbito da érea de Gestdo de Empresas
Conceber e desenvolver projectos, elaborar
| pareceres e estudos e prestar apoio técnico no 4 3 1 h)
Ambito da érea de Economia
Conceber e desenvolver projectos, elaborar
|pareceres e estudos e prestar epoio técnico no 1 1
5 émbito da érea de Gestao Orgamental &
Gabinete de Estudos € |contabilidade Piblica
Planeamento
Conceber e desenvolver projectos, elaborar
parecares e estudos e prestar apoio técnico no 1 1
&mbito da érea de Engenharia Civit
Canceber e desenvolver projectos, elaborar
parecares e estudos e prestar apoio técnico no 1 0 1 i)
&mbito da drea da Comunicagio
Chefia Administrativa 1 1
P das dif
freas de aclividade (pessoal, patriménio, 1 1
il di detextoe
arquivo)
Subtotaif 1 9 1 1 9 3
n 3 do art® 4° da Portaria n  567/2016, de 15 1 1 i)
de dezembro :
Fungdes de mera consulta juridica, emilindo 4 2 2 k)
Gabinete de Estudos e pareceres e elaborando estudos juridicos.
Pareceres Juridicos Chefia Administraliva 1 1
A ——
&reas de actividade {pessoal, patriménio, 2 1 1 )]
il i defexio e
Arquivo)
Subtotal 1 4 1 2 5 3
n° 3 do art®5° da Portaria n.° 567/2016, de 15 1 1
te dezembro
n ? 1 do Despacho 468/2016 de 21 de dezembro
de 2016, da SRAPE, publicado no JORAM n.® 1 1
223, Supl,|l Série, de 21 de dezembro de 2016
Fungdes de mera consulta juridica, emitindo 3 0 3 m)
Gabinete de Contratagdo |pareceres e elaborando estudos juridicos
Pubfica Chefia Administrativa 2 1 1 n)
P inistrativo das di
#rees de actividade (pesseal, patriménio, 2 2 0)
ilidad i de texio @
anquive)
Distribuigdo de ients o 980 do 1 1
outras larefes que the sejam determinadas.
1 1 3 2 2 1 ] 4




N° de postos de trabalho

Unidade orginica/ centres de . " . Arama d’':v1:::’:i":‘;:.? 0BS.
competénclalirea de actividades ¥ G 3 Diretor de = - i Chefe de s Encar geral Encer Assistente _ -
Diretor Regional senios Chefe de diviso | Técnico superior Departamento (1) {1} tecnico \écnico - . N Ocupados | Nao Ocupados
n° 3 do art® 8° da Portaria n ° 567/2016, de 15 q ]
de dezembro
n.° 3 do Despacho 468/2016 de 21 de dezembro
de 2016, da SRAPES, publicedo no JORAM n ®
223, Supl, |l Série, de 21 de dezembro de 2016 1 1
Conceber e dessnvolver projectos, elaborar
pareceres & estudos e prestar apoio técnico no 2 0 2 p)
ambito da érea de Eng Mecanica
Chefia Administrativa 1 1 2
P i das dife
areas de actividade (pessoal, patriménio, 5 5
i pedi detextoe Q
arquivo)
Execugéo de tarefas de manutengéo e 1 1
reparagho de viaturas e equipamentos
Tarefas de coordenagéo e chefia 4 4
Controlo de equipamentos e pegas e supervisao
do funcionamento do armazém, gerindo o 2 2
pessoal
C G0 e gastéo dos 1 1
Recepgéo e encaminhamento de chamodas 3 0 3
telefonicas. r)
Limpeza e armumegao das instalagdes. 2 2
Servir em canfing e cafatans, oobrar s veoies
devidos e cuidar dos equipamentos e 3 3
Bl
Diregdo de Servigos de Preparagao, tempero e confecgéo de refeigbes 1 1
Materiais e Equipamentos Execugao de tarefas de rececso, registo,
amumagéo, entrega e controlo de equipamentos 6 6
@ materiais
CondugZo de viaturas pesadas e, 1 1
wigluras ligeiras
(Condugéo de viaturas de transpories colectivos 2 P
e, eventualments, viaturas pesadas e ligeiras.
Condugdo de viaturas ligeiras 4 4
Execugao de trabalho indiferenciado 1 1
Lavagem, enceramento e limpeza de vieturas & 3 P
Instalar, reparar e afinar circuitos e aparelhos 1 1
| eléctricos de viaturas e equipamentos
Execugo de tarefas de manutengéo e 12 12
reparagdo de viaturas e equipamentos
Execugéo de tarefes de mecénica delimitada ao 4 3
sector eléctrico
| Execugéo de trabalhos de manutengéo
preventiva de maquinas e viatures, 1 1
|nomeademenie mudangas de filtros e dleos,
lubrificacbes e lavagens
Executer todas as tarefas de reparagéo e
Imontagem de chaparia em viaturas e 1 1
|equipamentos.
[xecutar as tarefas necessarias a pintura e 4 1
de viaturas e equi
Ligar por processos de soldadura a elsctroarco &|
oxi-acatileno elementos ou conjunios de pegas 1 1
de nalureza metalica




N° de postos de irabalho

Unidade organical centros de " " " Am'“ d?n:za el ou OBS.
sompathrpolafies e acchidades Diretor Regionel | 27179 | cete d cvisso | Teonico superior| M09 | oo anador (1) | CoOrdenador [ Assistents | - Encer geral Enca — profissional Ocupados | Nao Ocupados
servigos Deparlamento (1) técnico técnico P P
C Gdos de 6 oulras 4 4

otsras i madinrg oo mabenss sfine

Aplicar sobre superficies de estuque, reboco,
Direg:o de Servigos de madeira ou mels!, camadas de tinla, verniz ou 2 2

P . outros produtos afins, para os proteger e
Materiais e Eq""pamemos decorar, preparando as superficies & pintar.

C: © reparagéo de melalicas
ligeiras comforme desenhos e outras 2 2
especificagdes técnicas
Subtotal 1 1 2 1 1 ] 7 48 64 3
Total DRPRGOF 1 (] 3 4 3 5 14 30 7 87 139 2

(1) categoria subsistente - categoria de chefia especifica da Regi&io Autnoma da Madeira prevista no Decreto Legislativo Regional n.° 23/ 99/ M, de 26 de Agosto.

a) Um trabalhador encontra-se de licenga sem remuneragao, por motivos de interesse pablico, desde 01/02/2011.

b) Um trabathador encontra-se a exercer fungdes na DiregZo Regional da Administragéo da Justiga, em regime de mobilidade na categoria.

c) Este trabalhador encontra-se a exercer fungdes na Diregéo Regional do Patriménio e de Gestao dos Servigos Partilhados, em regime de mobilidade na categoria desde 01/12/2014.
d) Um trabalhador encontra-se a exercer fungdes na Secretaria Regional de Ambiente e Recursos Naturais, em regime de mobilidade na categoria desde 29/12/2015.

€) Dois trabalhadores encontram-se a exercer fungdes na Secretaria Regional de Ambiente e Recursos Naturais, em regime de mobilidade na categoria desde 29/12/2015 e um trabalhador encontra-se a exercer fungdes na Dir. Regional do Equipamento Sccial e Conservagao, em regime de mobilidade na
categoria desde 01/03/2016.

f) Um trabalhador encontra-se a exercer fungdes na Diregdo Regional Orgamento e Tesouro, em regime de mobilidade desde 01/12/2015.

g) Este trabalhador encontra-se a exercer o cargo de Secretério Geral da Assembleia Legislativa da Madeira, desde 15/06/2015

h) Um trabalhador encontra-se a exercer fungdes dirigentes na Secretaria Regional da Economia, Turismo .

i) Este trabalhador encontra-se a exercer fungdes de Assessoria Especializada na area da Comunicagéo Social no Gabinete da Secretaria Regional das Finangas e da Administrago Pilblica, desde 01/02/2016.

J) Este trabalhador pertence ao mapa de pessoal dos trabalhadores em fungges piiblicas da IHM - Investimentos Habitacionais EPERAM. e encontra-se a exercer fungdes neste cargo, em regime de comissao de servigo, desde 14/04/2008

k) Um trabalhador encentra-se a exercer fungdes dirigentes no Centro de Seguranga Social da Madeira, em regime de comissdo de servigo, desde 29/06/2007 e um trabalhor encontra-se a exercer fungdes no Instituto das Florestas e da Conservagao da Natureza IP-RAM, em regime de mobilidade na
categoria desde 01/10/2016.

1) Um trabalhor encontra-se a exercer fungdes na Inspegao Regional das Atividades Econdmias, em regime de mobilidade na categoria desde 01/03/2016.

m) Um trabalhador encontra-se a exercer fungdes no Instituto do Vinho, dos Bordados e do Artesanato da Madeira, IP-RAM, em regime de mobilidade na categoria desde 01/10/2016 e um trabalhador encontra-se a exercer fungdes dirigentes na Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais desde
01/02/2017.

n) Um trabalhador encontra-se a exercer fungdes na Secretaria Regional de Economia, Turismo e Cultura, em regime de mobilidade na categoria desde 01/07/2016.

0) Um trabalhador pertence a Secretaria Regional da Agricultura e Pescas mas encontra-se a exercer fungdes nesta Diregdo Regional, em regime de mobilidade na categoria desde 01/08/2016.
p) Este trabalhador encontra-se em situagéo de cedéncia de interesse pUblico na Federagdo de Bombeiros da RAM, sendo os encargos suportados por esta Diregdo Regional.

q) Um trabathador encontra-se nesta careira/categoria em regime de mobifidade intercarreiras desde 01/12/2016.

1) Este trabalhador encontra-se a exercer fungdes na cameira/categoria de assistente técnico em regime de mobilidade intercarreiras desde 01/12/2016.



MAPA DE PESSOAL DA DIREGAO REGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIAL E CONSERVAGAO (DRESC) PARA O ANO 2017

Unidade orginical centros de
competéncia/irea de sctividades

Cargos/ Carreiras / Categorias

Diretor Regional

Dretor de servigos

Chefe de diviséo

Técnico superior

Coordenador
tcenico

Assistante ticnico

Encer geral
aperacionel

Encer opereciona!

Assistenite
operacional

Fiscal de Obras
Piblicas (1)

Area de fomagao
s .

N de poetos de Fabalho

Ocupados | Ndo Ocupados

OBS

n* 1 do art* 4° do DRR n ® 4/2016/M, de 28 de janeiro

3

Conceber e desenvolver projelos, elaborar pareceres
[ estudos e prestar apoio cnico no dmbite da &res
de Engenharia Civil

Conceber e desanvolver projetos, eleborar pereceres
® estudos e prestar apoio tcnico no émbito da érea
de Arquitectura

b)

Conceber e desenvolver projelos, elaborar pareceres
8 estudos e prester apoio técnico no Ambito da &ree
de Gestéo de Empresas

Diregdo Regional

Concaber e desenvolver projelos, elaborer pareceres
'8 estudos e prester apoio cnico no ambito da &ree
de Comunicago e Informagéo.

<)

Conceber ¢ desenvolver projelos, elaborar pareceres
8 estudos e prestar apoio tcnico no &mbito da &rea
de Engenheria do Termitdrio

d)

Chefia Adminietrativa

€)

Processamento administrativo des diferentes &reas de

(pessosl,
expedients, ¥atemento de texto e erquivo)

Distribuig8o de expediente e execugéo de oulras
terefes que lhe sejam determinadas

Condugéo de vieturas ligeras

9

ioe i de

PH
lslefonicas

Subtotal

2 6

|Diregiio de Servigos de Estudos e
Projetos

n.° 3 do art® 3° da Porteria n.® 11872016, de 22 de
margo

n.° 1.1 do Despecho n® 114/2016 de 23 de margo, do
Becreting Regonal dos Assunios Parlaméninres o
Europeus, publicado no JORAM n * 55, Il Série, de 28
de margo de 2016

n ° 12 doDespecho n® 114/2016 de 23 de margo, do
Secretério Regional dos Assuntos Pariementares e
Europeus, publicado no JORAM n ° 55, || Série, de 28
de margo de 2016

Concaber e desenvolver projetos, elaborar pareceres.
& estudos e prestar apoio ¥cnico no émbilo da area
de Arquitectura

Corncaber e desenvolver projelos, elaborar pareceres
© estudos e preslar apoio tcnico no Ambito da &rea
de Engenharia Mecénica

(Canceber & desenvolver projetos, slaborar pareceres
& estudos e preslar apoio tcnico no Ambito da irea
de Engenharia Civil

| Conceber e desenvolver projetos, elaborer pareceres
© estudoe e preslar apoio tcnico no &mbilo da érea
de Engenharia Electrolécnica

Concsber e desenvolver projelos, elaborar pareceres
6 estudos e preslar apoio ¥cnico no émbito da area
de Designer

o fungdes da e

aplicagBo tscnica no &mbito da area de Desenho de
Construgéo Givil

|Desempenho de fungdes de natureza executiva de
eplicagao técnica no @mbito da area de Topografia




Unidade orginical centros de
competincialares de actividedes

Cargos/ Carreiras / Categorias

Diretor Regional

Diretor de servigos

Chefe de divisde

Técnico superior

Coordenador
#écnico

Assistente Kenico

Encar geral
operacional

Encor. cperacianal

Aesistents
operacional

Fiscel de Obres
Pibficas (1)

Area de formegéo

efou

N° de postos de trabao

COcupedos | Nao Ocupados

OBS.

[Desempenho de fungbes de natureza executiva de
iphoagha Wienics no kmblio da éan de Modiglas &
(Orgamentos.

Diregao de Servigos de Estudos e
Projetos

[Execugio de terelas euxilisres ne éres de Topografia

h)

Diskibuico de expediante e execugiie de ouas
larefes que lhe sejem determinadas

Subtotal

18

37 1

Direg3o de Servigos de Edificlos
e Conservagao

n ° 3 do art® 4° da Porlaria n * 1182016, de 22 de
margo

n.°2 1 do Despacho n°® 11472016 de 23 de margo, do
Secretario Regional dos Assunios Parlamentares e
[Europeus, publicada no JORAM n ° 55, Il Série, de 26
de mergo de 2016

n.°2 2 do Despacho n® 114/201€ de 23 de margo, do
Secretario Regional dos Assunios Parlamentares o
[Europsus, publicado no JORAM n ° 55, |l Série, de 28
de mergo de 2016

Conceber e desenvolver projetos, slaborar pareceres
& estudos e prestar apoio tcnico no émbilo da éree
de Engenharia Civil

| Conceber e desenvulver projetos, elaborer pereceres
® estudos e preslar apoio ¥cnico no &mbito da érea
e Engenharia Elecrolécnica

| Desempenhio de fungdes de natureza execuliva de
| plicagéo técnica no émbito da éree de Desenho de
Consirugéo Civil

Desempenho de fungdes de natureza executiva de
mplicagéo thcnica no &mbito da &rea de Fiscalizegho
e Obras Piblicas

12

Controlo de equipamentos e pegas e superviséo do
K do armezém, gerindo o pessoal

Distibuiglio de expedients e execugéo de outras
tarefas que lhe sejam determinadas.

Condugéo de viaturas ligeires

Construgéo e reparagéo de estruturas e outras cbras
o modaia ou malnais ofise

k)

Instelegéio, conservagao e reparagéo de circuilos e
aparelhos electricos, segundo esquemas e
etpeciuciio que ninprele.

Construr, revestir ou reperer paredes ou oulvas paries
integrantes de edificagies

Aplicar sobre superficies de estuque, reboco, madeira
ou metal, camadas de tinla, verniz ou outros produtos
sfine, para os proteger e decorar, preparendo as
superficies @ pintar

Construgéo e reparecao de estruluras metalicas
ligeiras conforme desenhos e outras especificacbes
Llécnices

Subtotal

14

16

Diregéo de Servigos de
Infraestruturas e Equipamentos

n°3 do arl° 5° de Portaria n ° 118/2016, de 22 de
marga

Conceber e desenvolver projetos, elaborer pareceres
6 estudos e prestar apoio tacnico no émbito da drea
de Arquitectura

Conceber e desenvolver projectos, elaborer pareceres
e estudos e prestar apoio técnico no &mbito da érea
de Engenharia Civil




Conceber e desenvolver projetos, elsborar pareceres
o estudos e prestar apoio bécnico no dmbito da &ea 1 1
de Engenharie Electroléonica
Cargos/ Carreiras / Categorias N de postos de kabalho
Unidede arghnicsl cantros de . Area de formagéo 0BS
competincis/ires de actividades - X . ) Assistents Fiscal de Obres elou i
Técnico superior Aesistents lécnico operacionel Publicas (1) Ocupados | Néo Ocupados
Desempenho de fungbes de netureza executiva de
eplicagéo tecnica no &mbito de érea de Desenho de 3 3
Consirugéo Civil
Deeempenho de fungbes de netureze executiva de
aplicaio Kionica ne Ambile de Area ce Desanho 1 1
De de fungdes de nats tiva de 4 4
aplicago téenica no Ambito da érea de Topografia
Diregdo de Servigos de
e Equij Dx de fungdes de natureze execuliva de
aplicagéo técnica no &mbito da érea de Fiscalizagao 3 3
de Obres Piblicas
Execugdo de tarefas auxiiares simples, em 2 2
leventamentos topogréficas
Condugéo de viaturas ligeiras 2 2
Interpretar projetos, fiscelizar frabalhos e proceder a 1 ]
dendo 0 80§ L
Sublotal 17 1 4 1 30 4
n.°3 do erl° 6° da Porlaria n ° 11812016, de 22 de 1
margo m}
Conceber e desenvolver projecios, elaborer pareceres
© estudos e prestar apoio técnioo no &mbite da Area 3 2 1 n)
de Engenharia Civil
Conceber e desenvolver projectos, elabarar pareceres
B estudos e preslar apoio técnico no émbito da &rea 1 1 o)
de Fotografia
| Dasempenho de funghes de netureza executive de
eplicagéio técnice no dmbito da érea de Desenho de 1 1
Construgéo Civil
Desempenho de fungdes de natureza executiva de 3 1
eplicagio técnica no dmbito da érea de Topografia
Tarefas de coordenagéo e chefia 4
Execugio de tareles de recegéo, registo, amumagao, 1 3
Diregéio de Servigos de Hidraulica|2ntegs e controko ge eruipmenion & msteries
Fluvial
Execugao de tarefas auxilieres, de acordo com e érea 5 5
|iurwnnl am que sl ngandon
[Execugéio de tarelas auxilieres eimples, em 1 1
levantamentos topogréficos
Condugéo e manobra de maguinas pesadas e sua 6 6
Condugo de viaturas pesadas e, eveniuaimente, 1 1
igeras
Exotugho de rabeihe ndieencinde 4 4
Interpreter projetos, fiscalizer rabeihos e proceder & y y
igbes, dando i 80 aos L
Construir, revestir ou reparer peredes ou oulras paries 5 5
inlegrentes de edificecdes
Vigiléncie e fiscelizegéo dae Esades Regionais,
ribeires e outros cursos de égua Execuler rabalhos 4 4
de limpeza, reparagio e conservagaa das mesmas
Sublotal] 4 2 27 1 38 1
Total DRESC| 54 51 56 2 166 14

(1) - cameira/categoria no revista




a) Este trabalhador pertence ao mapa de pessoal do Laboratorio Regional de Engenharia Civil e encontra-se a exercer fungties nesta Diregdo Regional desde 24/04/2015,

b) Este trabalhador encontra-se a exercer funges em regime de mobilidade na categoria na Agéncia Portuguesa do Ambiente, |.P. desde 01/07/2016.

¢) Este trabalhador encontra-se a exercer fungdes em regime de mobilidade na categoria na Secretaria Regional da Agricultura e Pescas desde 01/03/2016.

d) Este trabalhador pertence & Camara Municipal do Funchal mas encontra-se a exercer fungdes nesta Direg2o Regional emn regime de mobilidade na categoria desde 01/10/2016.

& Um trabalhador exerce fungdes de secretéria pessoal na Presidéncia do Govemo Regional e um frabalhador encontra-se a exercer fungdes nesta carreira/categoria em regime de mobilidade intercategorias desde 01/12/2016

f) Um trabalhado encontra-se a exercer fungdes em regime de mobilidade na categoria na Secretaria Regional da Economia, Turismo e Cultura, desde 01/02/2016, um trabathador encontra-se a exercer fungdes na Diregao Regional do Patriménio e de Gestéo dos Servigos Partilhados, em regime de
mobilidade intercameiras desde 01/08/2016, um trabalhador encontra-se a exercer fungdes na categoria de Coordenador Técnico em regime de mobilidade intercategorias desde 01/12/2016 e um trabalhador encontra-se a exercer fungdes nesta caneira/categoria em regime de mobilidade
intercaeiras desde 01/11/2016.

g) Um trabalhador encontra-se designado Motorista do Gabinete da S ia Regional da Inclus3o e A Sociais, desde 01/05/2015.

h) Este trabathador pertence ao mapa de pessoal da DRPRGOP da SRAPE mas encontra-se a exercer fungdes nesta Diregso Regional em regime de mobilidade na categoria desde 01/03/2016.
i) Um trabalhador encontra-se a exercer fungbes na cameira/categoria de Assistente Técnico em regime de mobilidade intercameiras desde 01/11/2016 .

i) Um trabalhador exerce fungbes na Diregfio Regional de Estradas, em regime de comissZo de servigo, desde 15/02/2013.

k) Um trabalhador encontra-se a exercer fungdes em regime de mobilidade na categoria na Direg&o Regional de Juventude e Desporto na Secretaria Regional de Educagao desde 01/04/2016.

1 Um trabalhador foi eleito Presidente da Camara Municipal da Ponta de Sol, desde 28/10/2005, um trabalhador encontra-se a exercer fungdes na Direg8o Regional do Patiménio e de Gesto dos Servigos Partilhados, em regime de mobilidade na categoria desde 01/11/2016. e um trabalhador
encontra-se na situaglo de licenga sem remuneragio desde 01/10/2016.

m) Este trabalhador pertence a0 mapa de pessoal do Laboratério Regional de Engenharia Civil e encontra-se a exercer fung8es dirigentes nesta direg8o regional desde 01/05/2013.
n) Um trabalhador encontra-se a exercer fungfes em regime de cedencia de interesse piblico no Clube Desportivo Nacional desde 17/06/2015
o) Este trabalhador pertence & Secretaria Regional de Economia, Turismo e Cultura e encontra-se a exercer fungBes nesta diregao regional em regime de mobilidade na categoria desde 01/05/2016.




