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SECRETARIA REGIONAL DE TURISMO, AMBIENTE E CULTURA

Aviso n.° 189/2026

Conclusdo com sucesso do periodo experimental a que esteve sujeito o trabalhador
Fernando Manuel Tavares Martins Pimenta, na carreira de Investigagdo Cientifica e
categoria de Investigador Auxiliar, abrangido pelo Sistema Centralizado de Gestdo
de Recursos Humanos da Secretaria Regional de Turismo, Ambiente e Cultura,
ficando o trabalhador afeto a Dire¢do de Servigos do Centro de Estudos de Historia
do Atlantico - Alberto Vieira, da Direcdo Regional dos Arquivos, das Bibliotecas e
do Livro.

SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

Despacho n.° 210/2026
Nomeia o mestre Nélio Bruno Silva Gaspar, Especialista de Sistemas e Tecnologias
de Informagdo do Mapa de Pessoal da Universidade da Madeira, em regime de
comissdo de servigo, pelo periodo de trés anos, no cargo de dire¢do intermédia de 2.°
grau de Chefe de Divisdo de Instalagdes e Equipamentos, da Escola de Hotelaria e
Turismo da Madeira, com efeitos a 18 de maio de 2026.

SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS

Aviso n.° 190/2026
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de
cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau, da Direcdo Regional de Estatistica da
Madeira.
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Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 6 do artigo 5.° do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 06 de julho, que adapta a

determino:

1- Nomear, em regime de comissdo de servigo, pelo periodo de trés anos, o mestre Nélio Bruno
Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informag@o do Mapa de Pessoal da Universidade da Madgfra, no cargo de
direcdo intermédia de 2.° grau de Chefe de Divisdo de Instalagdes e Equipamentos, da Escola de Hgtelaria e Turismo
da Madeira.

2- A presente nomeagao produz efeitos a 18 de maio de 2026.

3- A nota relativa ao curriculo académico e profissional do nomeado, que ¢ parte integrante do presente despacho,
consta em anexo.

Esta despesa tem cabimento orgamental.

A presente nomeacdo ndo carece de fiscalizag@o prévia da Sec¢do Regional da Madeipa do Tribunal de Contas.

Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, 12 de maio de 2026.

A SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA, Elsa MarigZdos Santos Fernandes

ANEXO
Nota Curricula

Dados Pessoais:

Nome: Nélio Bruno Silva Gaspar

Data de Nascimento: 2 de setembro de 1986
Nacionalidade: Portuguesa

Naturalidade: Ponta do Sol

Habilitagdes Académicas:
- Mestrado em Engenharia Informatica, pela Ugiversidade da Madeira
- Licenciatura em Engenharia de Informatica/pela Universidade da Madeira

Experiéncia Profissional:

- De 1 de junho de 2025 até ao presepfe: Chefe de Divisdo de Instalagcdes e Equipamentos na Escola de Hotelaria e
Turismo da Madeira.

- De 4 de janeiro de 2021 a 31 de gaio de 2025: Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagdo no Gabinete de
Desenvolvimento de Aplica¢dey/Informaticas da Universidade da Madeira.

- De outubro de 2018 até 30/de junho de 2025: Assistente Convidado a tempo parcial na Escola Superior de
Tecnologias e Gestdo da Untversidade da Madeira.

- De 23 de margo de 2020 de janeiro de 2021: Assistente Operacional nos Servigos de Agdo Social da Universidade
da Madeira.

- Dejulho de 2018 a 22 de margo de 2020: Bolseiro Investigador na Universidade da Madeira no Projeto de Turismo.

- De setembro de 201/a junho de 2018: Formador na Escola Profissional Cristovdo Colombo.

- De abril de 2014 a/6utubro de 2015: Formador na Associagdo dos Canhas - Ccrp.

- De outubro de Z013 a setembro de 2014: Especialista de Informatica (em regime de bolseiro de estigio ndo
curricular) no @abinete de Desenvolvimento de Aplicagdes Informaticas da Universidade da Madeira.

- De 15 de gdtubro de 2012 a 14 de julho de 2013: Estagio Profissional no Gabinete de Desenvolvimento de
Aplicagoey/Informaticas da Universidade da Madeira.

mplementar relevante:

- Ac¢ag/de Formagdo: Instrucdo, Formacao e Execucdo do Contrato de Empreitada de Obras Publicas (20 horas),
Unfersidade dos Agores (Regime Online), 2025.

Férmagao para Responsavel de (Ciber)Seguranga (Nivel B - 35 horas), Acin Academy (Regime Online), 2025.
ormagdo de Seguranca da Aviagdo Civil - Nivel 13 e 14 (5 horas), Funchal, 2019.

Formagao Inicial de Formadores (90 horas), Bemformar - Formagao, Consultoria e Servigos, Lda, Funchal, 2011
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Texto:

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.’s 51/2005,
de 30 de agosto; 64-A/2008, de 31 de dezembro; 3 B/2010, de 28 de abril; 64/2011, de 22 de dezembro; 68/2013, de 29 de
agosto, e, 128/2015, de 3 de setembro, e adaptada a Regido Autéonoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de
6 de julho, torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional das Financas, 12 de maio de 2026, se
encontra aberto procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau,
da Dire¢do Regional de Estatistica da Madeira.

a)
b)
¢)

d)

Cargo dirigente a prover: Cargo de Direcdo Intermédia de 2.° grau da Divisdo de Sistemas e Tecnologias de

Informagdo, previsto no artigo 9.° do Despacho n.® 652/2025, de 17 de setembro.

Area de atuacgdo: As constantes do n.° 2 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, e as competéncias previstas

no artigo 9.° do Despacho n.° 652/2025, de 17 de setembro.

Area de recrutamento e requisitos legais de provimento: Licenciatura e os constantes do n.° 1 do artigo 3.°-A do

Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M,

de 14 de julho, e alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, a saber:

i) Ser trabalhador em fungdes ptblicas por tempo indeterminado;

ii) Possuir 4 anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel licenciatura.

Perfil pretendido:

i)  Conhecimentos e experiéncia nomeadamente na area de atribuicdes da Divisdo de Sistemas e Tecnologias de
Informagéo, prevista no n.° 2 do artigo 9.° do Despacho n.° 652/2025, de 17 de setembro;

ii) Capacidade de coordenacio e lideranga;

iii) Orientagdo para a mudanga;

iv) Tomada de decisdo;

v) Capacidade de planeamento;

vi) Representagdo institucional.

Apresentagdo de candidatura: A candidatura ao presente procedimento concursal ¢ apresentada no prazo maximo de
dez dias tuteis contados do dia seguinte ao da publicagdo do presente aviso, através de requerimento dirigido ao
Secretario Regional das Finangas.

Documentos a juntar ao requerimento:

2.1. O requerimento de admissdo ao procedimento concursal deve ser acompanhado da seguinte documentacdo,

sendo que a falta de qualquer elemento determinara a exclusio:

a)  Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Fotocdpia do certificado de habilitagdes literarias;

¢) Documento comprovativo dos requisitos previstos n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho, e
alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, a saber, declaragdo emitida pelo
orgdo, servico ou entidade onde o trabalhador exerce func¢des, onde conste a natureza do vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado, data da sua constituicdo e cargo, carreira ou categoria e
atividade que executa, com indicag@o do tempo de servigo prestado na area de licenciatura.

2.2. Os candidatos devem ainda juntar:
a) Documentos comprovativos das agoes de formagao profissional em que participou, se for o caso;
b) Documentos comprovativos da experiéncia profissional e dos conhecimentos que constituem condi¢des
preferenciais para o preenchimento do cargo.

Procedimento concursal:
a) M¢étodos de selegdo: O método de selecdo a utilizar no presente procedimento é a Entrevista Publica (EP).
b) Juri do procedimento concursal:

Presidente:
- Dr. Paulo Jorge Baptista Vieira, Diretor Regional de Estatistica da Madeira.

Vogais:

- Dr.® Ana Paula Sousa Brazdo, Diretora do Gabinete dos Recursos Humanos do Gabinete da Secretaria Regional
das Finangas, que substitui a Presidente nas suas faltas ou impedimentos;

- Eng.° José Miguel Fabricio Pereira Teixeira, Diretor de Servicos da Dire¢do de Sistemas de Informacdo do
IASAUDE.

Vogais suplentes:
- Dr.? Rita Brazao de Freitas, Diretora de Servigos da Dire¢ao de Servigos de Planeamento, Metodologia, Estudos
e Difusao da DREM;
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- Dr. Antonio Miguel das Dores Martins, Diretor de Servigos da Direcdo de Servigos de Estatisticas das Empresas
e da Administragdo Publica da DREM.

Secretaria Regional das Finangas, 12 de maio de 2026.

A CHEFE DE GABINETE, Andreia Luisa Martins Gongalves Jardim



