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Mapa de Pessoal da Direglo Reglonal de Informatica

Aprovado

Ano 2022
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a) Procedimentos concursais em curso, avisos n°® 20 e 21/2002 publicado no JORAM , Il Série, n® por D do S 4rio R das Finangas de 24/08/ 2021, que aprovou o mapa consalidedo de recrutamento para o 2 ° lrimestre de 2021,

b} A recrutar por consolidagdo da mobilidade.
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531 2/02, (4 Especialistas de Informallca e 7 Técnicos de Informatica)




