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Suptemento

Sumário

SECRETARIA REGIONAL DAS FINANÇAS
Aviso n.o 71012022

Aúoriza a renovação da comissão de serviços, da Técnica superior Ana paula de sousa
Brazão, no cargo de direção intermedia de l.o grau, Diretofdo Gabinete de Recursos
Humanos da Secretaria Regional das Finanças, com efeitos a partir de 3l outubro de2022.

Aviso n.o 71112022

$yt ie a renovação da comissão de serviços, do Técnico Superior Hugo Miguel
$be{o Mota Aguiar, no cargo de direção intermedia de 2.o grau,-Chefe doÍúcleõ de
Monitorização e Gestão de Sistemas, da Direção Regional de Informática, com efeitos a
partirde I outubro de2022.

Aviso n.o 712/2022
Autoriza a renovação da comissão de serviços, do Técnico Superior José Hélder Caires
lestan4 no cargo de direção interrnédia de 2.o grau,- Chefe do Núcleo de
Desenvolvimento Tecnológico, da Direção Regional dè lnformática, com efeitos a
partir de I outubro de2022.

Aviso n.o 71312022
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de
!{Bo de direção intermédia de 2.o grau, da Divisão de Metodologia, Estüdos e
Informação Geográfica, da Direção Regional de Estatística da Madeiri

Aviso n.o 71412022
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de
car-go-de {reçã9 inJermédia de l.o grau, da Direçãõ de serviços de planeamento,
Difirsão e Tecnologias de Informação

ffi!ffislP
Abertura de procedimento
cargo de direção intermédia de 1.o grau, Direção
Empresas e da Adminisfiação Pública.

Aviso n.o 71612022
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar
cggo de direção intermédia de 2.o grau, dq Gabineie de Contabilidade, Diüõão
Gestão orçamental e Financeira, do Gabinete da Secretaria Regional das Finanças.

Aviso n.o 71712022
Abertura.de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de
cargo de dlr.g?g intennédia {9_2." gr1u, Chefe de Divisão do Departamento deãpoio
Técnico - Jurídico do SAF-MAR, da Secretaria Regional das Finianças.
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Vogais suplentes:
- Dra. Angela Maria Gouveia, Diretora de Serviços de Contas e Estatísticas Económicas Sectoriais da

Direção
Mestre

Regional de
Guida Maria

da Madeira.
Gouveia Diretora de Serviços de Estatísticas Demográficas, Sociais e Informação

Estatística da Madeira.Geográfica, da Direção

Secretaria Regional das Finanças, 16 de agosto

A CgBrE oo GABINETE, Ana Maria Soares de Freitas
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Sumário:
Abertura de procedimento concwsal destinado ao preenchimento de um lugar de cargo de direção intermédia de l.o grau, Direção de

Serviços de Estatísticas das Empresas e da Administração Pública.

Texto:
Em cumprimento do disposto no n.o 2 do artigo 21.' da Lei n.l 212004, de 1l -d9 

janeiro, alterada pelas !,eis^n.os 5l/2005,
de 30 de agõsto; 64-A/200'3, de 3l de dezembro; 3B,12010, de 28 de abril;6412011, de22 de dezembro; 68120.13, de 29 de

agosto, e,i28li0l5, de 3 de setembro, e adaptada à Rggião Autónoma dq tt_49{e!1a_ pelo. Decreto. Legislativo-Regional
nV StZ|Oqnvt, de 22 de abril, alterado pelos Decrìtos Legislãtivos Regionais n."s 27 120061M, de 14 de julho, e 27 l20l6lM, de

6 de julho, torna-se público que, por dèspacho de Sua Eicelência o Secretiârio Regionaldas Finan-ças,.de 3 de agost9.de2022,
se ericontra aberto procedimènto concuisal destinado ao preenchimento de um lugar de cargo de direção intermédia de 1.'
grau, da Direção Regional de Estatística da Madeira.- íl Cargô dirig-ente a prover: Cargo de Direção Intermédia de J." B.1u {a_p^iry919 de Serviços de-Estatísticas das' 

Ernfresas ãda n dm]nistração Pública, previsto no artigo 5.o da Portari a n.' 7 1812021, de 24 de novembro.

b) Áreã de atgação: As constantes do n.o i do art.o 8." da Lei n." 2/2004, de 15 de janeiro, e as competências previstas no
artigo 5.o da Portaria n." 71812021, de 24 de novembro.

c) Áró Oe recrutamento e requisitos legais de provimento: Licenciatura e os constantes do n.o I do art.o 3.'-A do Decreto' 
Legislativo Regional n." 5D0O4IM, de 22 de abril, aditado pglg_leqet_o l-egislativo Regional n." 27 120061M, de 14 de
julúo, e alteradó pelo Decreto Legislativo Regional n." 27 /20161M. de 6 de julho, a saber:-i) 

Ser trabalhádor em funções públicas por tempo indeterminado;
ií) Possuir 6 anos de expêriênõia.profiisional èm funções, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercício ou

provirneutu seja cxigÍvcl liuenuiatura.
d) Perfilpretendido:' i) ioúecimento e experiência profissional, nomeadamente na.área de atribuições da Direçãg_dg p9ry1eo-s {9' Estatísticas das Empresas e da Administração Pública, as previstas no artigo 5.' da Portarian." 71'812021, de 24

de novembro.
ii) Capacidade de coordenação e liderança;
iii) Orientação para a mudança;
iv) Capacidade de planeamento e orientação;
v) Sentido crítico;
vi) Representação'institucional (capacidade para representar a organizaçáo em grupos de trabalho, reuniões ou

eventos).

L Apresentação de candidatura: A candidatura ao presente procedimento concursll é apresentada no prazo maximo de

déz dias cóntados do dia seguinte ao da publicação do prèsente aviso, através de requerimento dirigido ao Secretário

Regional das Finanças.

2. Documentos a juntar ao requerimento:

2.1. O requerimento de admissão ao procedimento concursal deve ser acompaúado da seguinte documentação, sendo

que a falta de qualquer elemento determinará a exclusão:

") Cuniculim Vitae detalhado, devidamentg dala{o e assinado;
b) Fotocópia do certificado de habilitações literárias;
.j Documento comprovativo dos requisitos previstos g." 1. {o.artrgo 1.'-4 do D_ecr-eto 

-L98çla}iyo- 
Regional' 

1.o Sl2O04lM, a€ZZ ae abril, adiúdo pelo Decreto Legislativo Regional n.'27120061M. de 14 de julho,.e
alterado pelo'Decreto Legislativo Regional n.' 27120161Ìlú, de 6 de julho, a saber, declaração emitida pelo

órgão, sêrviço ou entidaãe onde o Labalhador exerce firnções,. onde conste a nat.Jreza do vínculo de

emprego ptrútico por tempo indeterminado, data da. sua constituição e cargo, carreira ou categoria e

utividuãe que ex""üta, cornindicação do tempo de serviço prestado na âreade licenciatura.

2.2. Os candidatos devem ainda juntar:
a) Documentos comprovãtivos das ações de formação profissional em que participou, se for o caso;

b) Documentos comprovativos da e.xperiência profisiional e dos conhecimentos que constituem condições
preferenciais para o preenchimento do cargo.
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3. Procedimentoconcursal:
g) \,!é!o.dos de seleção: O método de seleção a utilizar no presente procedimento é a Entrevista Pública (EP).b) Júri do procedimento concursal:

Presidente:
- Dr. Paulo Jorge Baptista Vieira, Diretor Regional de Estatística da Madeira.

Vogais:
- Dra. Ana Paula de Sousa Brazão, Diretora do Gabinete de Recursos Humanos do Gabinete da Secretaria

Regionat das Finanças, que substitui o presidente do júri nas suas faltas e impedimentos.- Dra. Dulce Feliciana Alves Faria Velosa, Diretora Regional de Orçamento e Tesouro.

Vogais suplentes:
- Dra. Angela Maria Mendes Gouveia, Diretora de Serviços de Contas e Estatísticas Económicas Sectoriais da

Direção Regional de Estatística da Madeira.
- Meshe Guida Maria Gouveia Lucas, Diretora de Serviços de Estatísticas Demográficas, Sociais e Informação

Geográfica, da Direção Regional de Estatística da Madeiia.

Secretaria Regional das Finanças, 16 de agosto de 2022,

A Cunrn no GABn trTE, Ana Maria Soares de Freitas

Aviso n.o 71612022

Sumário:
Abertura de procedimento concursal destinado ao de um lugar de cargo de direção intermédia de2." grau, do Gabinete de
Contabilidade, Divisão de Gestão Orçamental e do Gabinete da Secretaria Regional das Finanças.
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da Lei 51t2005,
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ao de um lugar intermédia de
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grau da Divisão de Gestão Orçamental e Financeira, previsto

Lei n." 2/2004, de 15 de janeiro, e as competências previstas no

b) Licenciatura e os constantes do n.o I do art." 3.'-A do Decreto
pelo Decreto Legislativo Regional n.'27/20061M. de 14 de

dejulho, a saber:6/ÌvÍ, de 6

cargos, carreiras ou categorias para cujo exercício ou

c)
na ârea de atribuições da Divisão Gestão Orçamental e

n.o l, de29 de dezembro.

v) Sentido critico;
vi) Representação

eventos).
institucional (capacidade para representar organização em grupos de trabalho, reuniões ou

1. Apresentação de candidatura: A candidatura ao presente concursal é apresentada no prazo máximo de
dez dias conüados do dia seguinte ao da pubücação do presente através de requerimento dirigido ao Secretrírio
Regional das Finanças.

2. Documentos a juntar ao requerimento:

2.1. O requerimento de admissão ao procedimento concursal deve ser
que a falta de qualquer elemento determinará a exclusão:
a) Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado;
b) Fotocópia do certificado de húilitações literárias;
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da seguinte documentação, sendo




