
E

JORNALOFICIAL
Terça-feira, 18 de outubro de 2022

2.o Suplemento

Sumário

SECRETARIA REGIONAL DAS FINANÇAS
Despacho n." 37112022

Designa como membro efetivo e primeiro representante da Secretaria Regional das
Finanças na Comissão Técnica criada pela Resolução n.'301/2019,de 20 de maio, o
Diretor Regional da Administração Pública e da Modernização Administrativa,
Pedro Santos Gouveia.

Despacho n.'37212022
Delega no Diretor Regional da Administação Pública e da Modemização
Adminishativa, o Licenciado em Direito, Pedro Miguel Abreu dos santos Gouveia, os
poderes para a prática de todos os atos a rcaliz,ar no âmbito do procedimento de
concurso limitado de prévia qualificação para ,'CLPe N." 0l/2022lDRApMA - SRF.,
para a contmtação de serviços de desenvolvimento aplicacioual tendo em vista o
desenvolvimento de novas soluções em tecnologias open source e/ou integração das
novas soluções com sistemas/plataformas existentes de suporte ao portal sMplifica e
desenvolvimento evolutivo e çorretivo da infraestrutura aplicaciona[existente.

Aviso n.o 89712022
Atertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de
Cargo de Direção Intermédia de 2.o grau da Chefe de DMsão de Gestão
Administrativa e de Recursos Humanos, previsto no artigo 6.o do Despacho
n.'281/2022, de 29 de julho, da Direção Regional do Orçamento e Tesouro.

Aviso n.o 89812022
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de
cargo de Direção Interrnédia de 2.o grau da chefe de Divisão de Arquivo Geril e de
Planeamento, previsto no artigo 7.o do Despacho n.'281/2022, de 29 de julho, da
Direção Regional do Orçamento e Tesouro.

Aviso n.o 89912022

{bertry de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de
cargo de Direção Intermédia de 2.o grau da chefe de Divisão de Tesouro, pievisto
qo artigo 9.o do Despacho n.'281/2022, de 29 de julho, da Direção Regiooal do
Orçamento e Tesouro.

Ãi'ffihú:: coórrob$'
iõËfr,íi dèirìc6dimento concursal destinado ao preenchimenro de um lugar de
cargo de Direção Intermédia de 2.o grau da chefe de Divisão de contrõlo de
Processos, previsto artigo 8.o do Despacho n,' 281/2022. de 29 de julho, da Direção
Regional do Orçamento e Tesouro.
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Sumário:
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de Cargo de Direção Intermédia de 2.o grau da Chefe de

Divisão de Controlo de Processos, previsto artigo 8.o do Despacho n." 28112022, de 29 dejulho, da Direção Regional do Orçamento e

Tesouro.

Texto:
Em cumprimento do disposto no n.o 2 do artigo 2l.o da Lei n.o 212004, de 15 dg janeiry, alterada pelas Leis 

^n_." 
s 51/2005,

de 30 de agòsto; 64-N2008, de 3l de dezembro; 3 8/2010, de 28 de abril; 6412011., de 22 .de dezembro; 6812013, de 29 de

agosto, e,i28li0t5, de 3 de setembro, e adaptada à Região Autónoma 0q À4q4:ilu_pe_lo.D_ecreto. Legislalivo^Regional
nV StZõOq|M, de 22 de abril, alterado pelos Decrètos Legislativos Regionais n.o s 27 12006/ÌvÍ, de 14 de julho, e 27 l20l6lM, de

6 dejulho, torna-se público que, por déspacho de Sua Excelência o Secretário Regional das Finanças, de.14 de outubro-e 2022,

se en'contra aberto pìocediménto èoncurial destinado ao preenchimento de um lugar de cargo de direção intermédia de 2.o grau,

da Direção Regional do Orçamento e Tesouro.
a) 

-Cargddirigente 
a prover: Cargo de Direção Intermédia de 2.o grau da Chefe de Divisão de Controlo de Processos,

previsto artigo 8.o do Despacho n.'28112022, de 29 de julho'
b) ã"rea de atuação: As conítantes do n.o I do art.o 8.o da Lei n.o 212004, de 15 de janeiro, e as competências previstas no

artiso 8.o do Despacho n," 28112022,de 29 de julho.
c) fueã ae recrutamento e requisitos legais de próvimento: Licenciatura e os constantes do n.o I do art.o 3.o-A do Decreto' 

Legislativo Regional n.' 52004/lvÍ,ãe 22 dê abril, aditado pelo Pecreto l-egislativo |esional n.' 27120061M. de 14 de

juúo, e alteradõ pelo Decreto Legislativo Regional n! 27120161M', de 6 de julho, a saber:
r) Ser trabalhador em funções públicas por tempo indeterminado;
ii) Possuir 4 anos de expériênèia profissional êm funções, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercício ou

provimento seja exigível licenciatura.
d) Perfilpretendido:
ei Coúecimento e experiência profissional, nomeadamente na área de atribuições da Divisão de Controlo de Processos,

previstas no artigo 8.o do Despacho n." 281/2022, de29 de julho.
i) ii) Capacidade de coordenação e liderança;
iii) Oiientáção para a mudança; Capacidade de planeamento e orientação; Sentido crítico;
iu) Representação institucional (càpacidade para representar a organização em grupos de trabalho, reuniões ou

eventos)

l. Apresentação de candidatura: A candidatura ao presente procedimento concursal é apresentada no prazo máximo de

déz dias cóntados do'dia seguinte ao da publicaÇao do presente aviso, através de requerimento dirigido ao Secretario
Regional das Finanças.

2. Documentos a juntar ao requerimento:

2.1, O requerimento de admissão ao procedimento concutsal deve ser acompaúado da seguinte documentação, sendo
que a falta de qualquer elemento determinará a exclusão:
a) Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado;
b) Fotocópia do certificado de habilitações literárias;
c) Documento comprovativo dos requisitos previstos n.o I do artigo q.'-4 do p,egr$o _Lggislativo_ Regional' 

n.o 5l2}O4ll.l,aiZZde abril, aditãdo pelo Decreto Legislativo Regional n."27120061M, de 14 de julho, e

alterado pelo Decreto Lcgislativo Regional n." 27120161M, de 6 de julho, a saber, declaração emitida pelo
órgão, sèrviço ou entidade onde o fabalhador exerce funções,. onde conste a natureza do vínculo de

eriprego público por tempo indeterminado, data da sua constituição e cargo, carrefua ou categoria e

atitidtde que executa, com indicação do tempo de serviço prestado naârea de licenciatura.

2.2. Os candidatos devem ainda juntar:
a) Documentos comprovativos das ações de formação profissional em que participou, se for o caso;
b) Documentos comprovativos da experiência profissional e dos coúecimentos que constituem condições

preferenciais para o preenchimento do cargo.

Procedimento concwsal:
a) Métodos de seleção: O método de seleção a utilizar no presente procedimento é a Entrevista Pública (EP).
b) Júri do procedimento concursal:

J

Aviso n.o 90012022

Presidente:
- Dra. Dulce Feliciana Alves Faria Veloza, Diretora Regional do Orçamento e Tesouro;

Vogais efeitos:
- Dra. Tânia Macedo de Oliveira Camacho Fernandes, Diretora de Serviços do SNC-AP e de Prestação de Contas,

da Direção Regional do Orçamento e Tesouro que substitui o presidente do juri nas suas faltas e impedimentos;
- Dr. António Carlos Pereira César de Faria, Diretor de Serviços de Informação e Análise Contabilística da

Direção Regional do Orçamento e Tesouro.
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Vogais Suplentes:
- "Pt.-iótg" úig]rel do Vale Fernandes, SubDiretor Regional do Orçamento e Tesouro da Direção Regional do

Orçamento e Tesouro;
- Dra. Ana Paula Sousa Brazão, Diretora do Gabinete de Recursos Humanos, do Gabinete do Secretrírio Regional

das Finanças.

Secretaria Regional das Finanças, I 4 de outubro de 2022.

A CHEFEDo GAnI.IETp, Ana Maria Soares de Freitas

Aviso n.o 90112022

Sumário:
Lista de ordenação Íinal dos candidatos aprovados procedimento concursal aberto pelo Aviso n.o 85612020, de 3l de dezembro de
2020, paru constituição de relação jurídica de
ocupação de I posto de trabalho na carreira e

público, na modalidade de contrato de habalho por tempo indetermiuado, para
de Assistente Técnico, previsto no mapa de pessoal da Direção Regional do

Regional das Finanças.Orçamento e Tesouro, da Vice-Presidência do e dos Assuntos Parlamentares, atual Secretaria

Texto:

Secretaria Regional de Finanças, 13 outubro de2022.

A CHEFE Do GABINrrn, Ana Maria Soares de Freitas




