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Aviso n.° 250/2025
Abertura de procedimento concursal comum para constitui¢do de relagdo juridica de
emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado para o preenchimento de um posto de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior, com Licenciatura em Direito, a afetar ao
Mapa de pessoal do Gabinete do Secretdrio Regional das Financas, Servigo de
Apoio Funcional ao Registo Internacional de Navios da Madeira - MAR.

Aviso n.° 251/2025

Abertura de procedimento concursal comum para constitui¢éo de relagdo juridica de
emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado para o preenchimento de dois postos de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior, com Licenciatura em Pilotagem;
Engenharias das Maquinas Maritimas; Engenharia Eletrotécnica Maritima;
Engenharia dos Sistemas Eletronicos Maritimos; outro ramo de Engenharia
relacionado com o setor maritimo, a afetar ao Mapa de pessoal do Gabinete do
Secretario Regional das Finangas, Servico de Apoio Funcional ao Registo
Internacional de Navios da Madeira - MAR.

Aviso n.° 252/2025

Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de
cargo de direcdo intermédia de 1.° grau, do Instituto de Desenvolvimento Regional,
IP-RAM (IDR, IP-RAM).
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. Ordenacéo final (OF): A ordenacéo final dos candidatos que completem o procedimento resultard da média aritmética
ponderada das classificacdes quantitativas dos métodos de selecdo, que sera expressa na escala de 0 a 20 valores e
r4 efetuada através da seguinte formula:

OF = PC (55%) + EPS (45%) OU OF = AC (55%) + EPS (45%)

10.1. Em cago de igualdade de valoragao entre os candidatos, os critérios de preferéncia a adotar serdo os previstos no
n.° 2 do axtigo 23.° da Portaria n.° 407/2023, de 16 de junho.

10.2. Publicitagdo tiqs resultados obtidos nos métodos de selecéo e da lista unitaria de ordenacao final dos candidatos:
A lista unitaria g ordenacdo final, apds homologacdo, é afixada no Departamento de Pessoal do GSRF e
disponibilizada na™agina eletronica da Secretaria Regional das Financas, sendo ainda, a lista unitéria de
prdﬁnagéo final, notifrsqda aos candidatos na forma estabelecida no artigo 24.° da Portaria n.° 407/2023, de 16 de
junho.

11. A falta de comparéncia dos candid
de uma valoracgdo inferior a 9,5 valo
concursal, ndo lhes sendo aplicado o
ordenacdo final.

s a qualquer um dos métodos de selegdo, bem como a obtengéo pelos candidatos
num dos métodos de selecdo, determinard a sua exclusdo do procedimento
stodo de selecdo seguinte, considerando-se, por conseguinte, excluidos na

12. As falsas declaragGes sdo punidas nos termos da
13. Constitui¢do do juri:

Presidente:
- Comandante Paulo Miguel Trindade Camacho, RepreseMante da Regido Auténoma da Madeira na Comissao
Técnica do Registo Internacional de Navios da Madeira - MAR.

Vogais efetivos:

- Dra. Ana Paula Sousa Brazao Sousa, Diretora do Gabinete de Redsyrsos Humanos do Gabinete da Secretaria
Regional das Finangas, que substituird o presidente do jari nas suas faltag e impedimentos;

- Eng. Pedro Alexandre Caldeira Andrade, Especialista da Comissdo Técnica do Mar e da DGRM.

Vogais suplentes:

- Dra. Lara Raquel Mendonga de Sousa Rocha, Chefe de Divisdo do Departamentonde Apoio Técnico-Juridico do
SAF-MAR do Gabinete da Secretaria Regional das Financas.

- Dr. José Miguel de Sousa Araljo, Diretor do Gabinete da Zona Franca da Madeira
Regional das Financas.

Gabinete da Secretaria

14. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, a Adminigtracdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades enre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentidQ de evitar
toda e qualquer forma de discriminacéo.

Secretaria Regional das Financgas, 6 de agosto de 2025.

A CHEFE DO GABINETE, Marcia Filipa Gongalves Gomes

Aviso n.° 252/2025

Sumario:
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de cargo de dire¢do intermédia de 1.° grau, do Instituto de
Desenvolvimento Regional, IP-RAM (IDR, IP-RAM).

Texto:

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.°s 51/2005,
de 30 de agosto; 64-A/2008, de 31 de dezembro; 3 B/2010, de 28 de abril; 64/2011, de 22 de dezembro; 68/2013, de 29 de
agosto, 128/2015, de 3 de setembro, e pelo Decreto-Lei n.° 12/2024, de 10 de janeiro, adaptada a Regido Autdnoma da
Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais
n.% 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia o
Secretario Regional de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia em substituicdo do Secretario Regional das Financas, de 6 de agosto
de 2025, se encontra aberto procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de cargo de direcdo intermédia
de 1.° grau, do Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM (IDR, IP-RAM).

1. Cargo dirigente a prover: Cargo de direcdo intermédia de 1.° grau, Diretor da Unidade Técnica de Gestdo de
Intervences, do Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM IDR, IP-RAM, previsto no artigo 6.° da Portaria
n.0 722/2019, de 27 de dezembro, na sua atual redacdo, que aprova os estatutos do IDR, IP-RAM.
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a) Area de atuacdo: As constantes do n.° 1 do artigo 3.°-B do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de
abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho,
e no &mbito das competéncias da Unidade Técnica de Gestdo de Intervencdes, previstas no artigo 6.° da Portaria
n. 722/2019, de 27 de dezembro, na sua atual redacéo.

b) Area de recrutamento e requisitos legais de provimento: licenciatura e os constantes do n.° 1 do art.° 3.°-A do
Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional
n.‘;)27/2006/M, de 14 de julho, e alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 14 de julho, a
saber:

i. Ser trabalhador em fungdes publicas por tempo indeterminado e que retina 6 anos de experiéncia
profissional em funces, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel
licenciatura.

c) Perfil pretendido
i.  Conhecimento especializados e experiéncia profissional na area das competéncias da Unidade Técnica de

Gestdo de Intervencgdes (UTGI), conforme previsto no artigo 6.° da Portaria 722/2019, na sua atual redacéo;

ii. Orientagdo para resultados;

iii. Lideranca;

iv. Organizacdo, planeamento e gestdo de projetos;

v. Tomada de deciséo;

vi. Gestdo do conhecimento;

vii. Orientacgdo para o servico publico;

viii. Anélise critica e resolucéo de problemas;

ix. Inteligéncia emocional.

2. Apresentagdo de candidatura: a candidatura ao presente procedimento concursal é apresentada no prazo maximo de
dez dias Uteis contados do dia seguinte ao da publicacdo do presente aviso, através de requerimento dirigido ao
Secretario Regional das Financas.

3. Documentos a juntar ao requerimento:

3.1. O requerimento de admissdo ao procedimento concursal deve ser acompanhado da seguinte documentag&o, sendo

que a falta de qualquer elemento determinaré a exclusdo do candidato:

a) Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Fotocopia do certificado de habilitacdes literarias;

¢) Documento comprovativo dos requisitos previstos n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, na sua atual redacdo, a saber, declaracdo emitida pelo orgdo, servigo ou
entidade onde o trabalhador exerce funcdes, onde conste a natureza do vinculo de emprego publico por
tempo indeterminado, data da sua constitui¢do e cargo, carreira ou categoria e atividade que executa, com
indicacdo do tempo de servigo prestado na area de licenciatura.

3.2. Os candidatos devem ainda juntar:
a) Documentos comprovativos das a¢bes de formacéo profissional em que participou, se for o caso;
b) Documentos comprovativos da experiéncia profissional e dos conhecimentos que constituem condicdes
preferenciais para o preenchimento do cargo.

4. Procedimento concursal:
a) Maétodos de selecdo: 0 método de selecdo a utilizar no presente procedimento € a Entrevista Publica (EP).
b)  Jari do procedimento concursal:

Presidente:
- Dr. Donato Filipe Fernandes Gouveia, Vogal do Conselho Diretivo do IDR, IP-RAM.

Vogais:

- Dra. Carla Patricia Duarte de Abreu Teixeira, Diretora da Unidade de Gestdo da Secretaria Regional das
Financas, que substitui o presidente do jari nas suas faltas e impedimentos;

- Dra. Ana Lucia Andrade Nascimento, Diretora de Unidade de Fluxos Financeiros e Controlo do IDR,
IP-RAM.

Vogais Suplentes:
- Dra. Fernanda Catarina Rebolo de Abreu, Diretora de Unidade de Apoio Juridico do IDR, IP-RAM,;
- Dra. Isabel Filipa Gomes Luis Vieira Gomes, Diretora de Unidade de Gestdo Administrativa e Financeira
do IDR, IP-RAM.
Secretaria Regional das Finangas, 7 de agosto de 2025.

A CHEFE DO GABINETE, Marcia Filipa Gongalves Gomes



