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Série VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL E DOS ASSUNTOS
PARLAMENTARES
Aviso n.° 496/2021
NG 141 Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de
umero cargo de direciio intermédia de 2.° grau, na Diregio Regional do Orgamento e Tesou-
ro para provimento do cargo de Diregiio Intermédia de 2.° grau da Divisdo da Conta
e de Apoio Funcional aos Sistemas Orgamentais.

Aviso n.° 497/2021
Celebragiio de contrato de trabalho por tempo indeterminado, com Sara Cristina de
Viveiros Correia, para exercer fungdes piiblicas, da carreira e categoria de Técnico
Superior, na Vice-Presidéncia do Governo Regional ¢ dos Assuntos Parlamentares.

SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA
Aviso n.° 498/2021

Afixagfio, no placar junto 4 entrada dos Servigos Administrativos do 1Q, IP-RAM, e
disponibilizagio, na pagina eletronica respetiva, da lista dos candidatos admitidos e
excluidos ao procedimento concursal comum para constituigio de relagio juridica de
emprego piblico, na modalidade de contrato de trabalho por tempo indeterminado,
destinado ao preenchimento de 1 posto de trabalho, na carreira e categoria de assis-
tente técnico, do mapa de pessoal do Instituto para a Qualificagio, IP-RAM, con-
forme Aviso n.” 408/2021, de 5 de julho e na bolsa de emprego piblico na RAM,
com o codigo OE202107/00288.

SECRETARIA REGIONAL DE SAUDE E PROTECAO CIVIL
Despacho n.” 292/2021
Autoriza o Servigo Regional de Protegdo Civil, IP-RAM, abreviadamente designado por
SRPC, IP-RAM, a celebrar contratos de aquisigdo de servigos durante o ano de 2021, até
ao montante maximo de € 1.879.889,12, com efeitos a 1 de janeiro de 2021.

SECRETARIA REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS
Aviso n.° 499/2021

Afixagao e disponibilizagio da lista unitdria de ordenagdo final do procedimento concur-
sal comum para a ocupagiio mediante a constituigio de vinculo de emprego piiblico, na
modalidade de contrato de trabalho em finges priblicas por tempo indeterminado, de um
posto de trabalho previsto e ndo ocupado, na categoria/carreira de técnico superior, na
drea de administragio piblica, no sistema centralizado de gestio de trecursos humanos da
Secrotaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas, afeto ao mapa de pessoal do
Gabinete do Secretirio Regional, conforme aviso publicado no Suplemento do Jornal
Oficial, I Série, n.° 238, de 21 de dezembro de 2020,

Aviso n.° 500/2021

Alixagdo e disponibilizagdo da lista unitdria de ordenagiio final do procedimento concur-
sal comum para a ocupagio mediante a constituigdo de vinculo de emprego piiblico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado, de um
posto de trabalho previsto ¢ ndo ocupado, na categoria/carreira de téenico superior, na
drea de engenharia civil, no sistema centralizado de gestdo de recursos humanos da Se-
cretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas, afeto ao mapa de pessoal da Diregiio
Regional do Equipamento Social e Conservagiio, conforme aviso publicado no Jornal
Oficial n.° 238, Il Séne, Suplemento, de 21 de dezembro de 2020,



VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL E
DOS ASSUNTOS PARLAMENTARES

Aviso n.” 496/2021

Em cumprimento do disposto no n.* 2 do artigo 21.° da Lei
n.” 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.% 51/2005, de
30 de agosto; 64-A/2008, de 31 de dezembro; 3 B/2010, de 28
de abril; 64/2011, de 22 de dezembro; 68/2013, de 29 de agos-
to, e, 128/2015, de 3 de setembro, e adaptada a Regifo Autd-
noma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.% 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislati-
vos Regionais n.%s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de
6 de julho, torna-se piiblico que, por despacho de Sua Excelén-
cia o Vice-Presidente do Governo Regional, de 3 de agosto de
2021, se encontra aberto procedimento concursal destinado ao
preenchimento de um lugar de cargo de direcdo intermédia de
2.° grau, da Diregiio Regional do Orgamento e Tesouro.

a)  Cargo dirigente a prover: Cargo de Diregio Intermé-
dia de 2.° grau da Divisdo da Conta e de Apoio Funcional aos
Sistemas Orcamentais, previsto no artigo 5.° do Despacho
n.* 464/2020, de 26 de novembro,

b)  Area de atuagdo: As constantes do n.° 2 do art. 8.° da
Lei n.® 2/2004, de 15 de janeiro, ¢ as competéncias previstas no
artigo 5.° do Despacho n.” 464/2020, de 26 de novembro.

c)  Area de recrutamento e requisitos legais de provimen-
to: Licenciatura e os constantes do n.° 1 do art.® 3.°-A do Decre-
to Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de
julho, e alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.°
27/2016/M, de 6 de julho, a saber:

) Ser trabathador em fungdes publicas por tempo inde-
terminado;

i)  Possuir 4 anos de experiéncia profissional em funcoes,
cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimen-
to seja exigivel licenciatura.

d)  Perfil pretendido:

1) Conhecimento e experiéncia na drea de atribui¢ées da
Divisio da Conta e de Apoio Funcional aos Sistemas Or¢armen-
tais, nomeadamente as previstas no artigo 5.° do Despacho
n.” 464/2020, de 26 de novembro.

ii)  Capacidade de coordenagio e lideranga;

1)  Orentagio para a mudanga;

iv)  Capacidade de planeamento e orientagdo;

v)  Sentido critico;

vi) Representacdo institucional (capacidade para repre-
sentar a organizagdo em grupos de trabalho, reunides ou even-
tos).

I Apresentagio de candidatura: A candidatura ao pre-
sente procedimento concursal ¢ apresentada no prazo maximo
de dez dias contados do dia seguinte ao da publicagio do pre-
sente aviso, através de requerimento dirigido ao Vice-
-Presidente do Governo Regional.

2. Documentos a juntar ao requerimento:

2.1. O requerimento de admissfio ao procedimento concur-
sal deve ser acompanhado da seguinte documentagio, sendo
que a falta de qualquer elemento determinard a exclusdo:

a)  Cuwrriculum Vitae detalhado, devidamente datado e as-
sinado;

b)  Fotocdpia do certificado de habilitagbes literdrias;

¢) Documento comprovativo dos requisitos previstos
n® | do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
1.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislati-
vo Regional n.” 27/2006/M, de 14 de julho, ¢ alterado pelo
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Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho,
a saber, declaragio emitida pelo orgio, servigo ou entidade
onde o trabalhador exerce fungdes, onde conste a natureza
do vinculo de emprego publico por tempo indeterminado,
data da sua constitui¢iio e cargo, carreira ou categoria e
atividade que exccuta, com indicagdo do tempo de Servico
prestado na drea de licenciatura.

2.2, Os candidatos devem ainda juntar:

a)  Documentos comprovativos das agdes de formagiio
profissional em que participou, se for o caso;

b)  Documentos comprovativos da experiéncia profis-
sional e dos conhecimentos que constituem condigées prefe-
renciais para o preenchimento do cargo.

3. Procedimento concursal:

a)  Meétodos de sele¢do: O método de selegio a utilizar
no presente procedimento € a Entrevista Pablica (EP).

b)  Jiri do procedimento concursal:

Presidente:

Dra. Dulce Feliciana Alves Faria Veloza, Diretora Regi-
onal do Orgamento e Tesouro.

Vogais:

Dr. Jorge Miguel do Vale Fernandes, Subdiretor Regio-
nal do Orgamento ¢ Tesouro, que substitui o presidente do
Juri nas suas faltas ¢ impedimentos.

Dra. Ténia Macedo de Oliveira Camacho Fernandes, Di-
retor de Servigos do SNC-AP e de Prestagio de Contas, da
Diregio Regional do Or¢amento e Tesouro.

Vogais suplentes:

Dra. Ana Paula de Sousa Brazio, Diretora do Gabinete
de Recursos Humanos do Gabinete do Vice-Presidente do
Govermno e dos Assuntos Parlamentares.

Dr. Hugo Duarte Aratjo da Costa, Diretor de Servigos
de Estudos e Controlo Orgamental, da Diregio Regional do
Orgamento e Tesouro.

Vice-Presidéncia do Governo Regional e dos Assuntos
Parlamentares, 3 de agosto de 2021.

O CHEFE DO GABINETE, Luis Nuno Rebelo Fernandes de
Olim

Aviso n.° 497/2021

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n° 1 do
artigo 4.” da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, que aprovou a
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas, toma-se
publico que foi celebrado contrato de trabalho por tempo
indeterminado, com Sara Cristina de Viveiros Correia, para
exercer fungoes piablicas, da carreira e categoria de Técnico
Superior, na Vice-Presidéncia do Governo Regional e dos
Assuntos Parlamentares, ficando afeta ao Gabinete da Vice-
-Presidéncia do Governo Regional e dos Assuntos
Parlamentares, com a remuneragao mensal correspondente a
2% posigdo, nivel 15 da Tabela Remuneratéria Unica, da
carreira de técnico superior com a atualizagio operada pelo
Decreto-Lei n. 10-B/2010, de 20 de margo, com inicio no
dia 9 de agosto de 2021.

Vice-Presidéncia do Governo Regional e dos Assuntos
Parlamentares, 10 de agosto de 2021.

O CHEFE DE GABINETE, Luis Nuno Rebelo Fernandes de
Olim



