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Delega competéncias da Presidente do Conselho Executivo Escola Basica e
Secundéria da Ponta do Sol, Ricardina Bstefinia Xavier de Andrade.

Aviso n.” 487/2022
Lista unitdria de ordenagfio final dos candidatos aprovados ac Procedimento
concursal comum para preenchimento de 1 posto de trabalho na carreira e categoria
de Técnico Superior das Areas de Diagnostico e Terapéutica, érea de Terapia
Ocupacional.

Aviso n.® 488/2022
Lista unitdria de ordenagfio final dos candidatos aprovados ao Procedimento
concursal comum para preenchimento de 1 posto de trabalho na carreira ¢ categoria
de Técnico Superior das Areas de Diagnéstico e Terapéutica, Area de Fisioterapia,

SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS
Aviso n.° 489/2022
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de
cargo de diregdo intermédia de 1.° grau, da  Direclo de Servigos de
Aprovisionamento e Contratagdo Piblica, da Diregéo Regional do Patriménio,

SECRETARIA REGIONAL DE SAUDE E PROTECAO CIVIL
Despacho n.° 227/2022
Nomeia, em regime de comissfio de servigo, pelo perfodo de trés anos, renovével por
iguais perfodos, no cargo de Diretor da Diregfio de Gesto Financeira do Instituto de Ad-
ministrago da Satde, IP-RAM, cargo de Diregfio Intermédia de 1.° grau, a licenciada em
Organizagdo ¢ Gestdo de Empresas, Maria Carmelita Simdes de Barros, do mapa de pes-
soal da Inspegéio Regional de Finangas da Secretaria Regional das Finangas.

Aviso n.” 490/2022
Determina composi¢io e designa os membros da Comissio de Farmécia e
Terapéutica da Regido Auténoma da Madeira.

Aviso n.° 491/2022 . -
Abertura de procedimento concursal, pelo prazo de 10 dias titeis, contados a partir da data
da publicagiio do presente aviso no Jornal Oficial da Regifio Autbnoma da Madeira
(JORAM), destinado ao preenchimento em regime de comissio de servigo pelo perfodo
de trés anos, do cargo de Chefe de Divisiio do Laboratorio Regional de Satde Publica, da
Diregfio Regional da Satide, cargo de diregéio intermédia de 2.% grau.

Aviso n.” 492/2022
Abertura de procedimento concursal, pelo prazo de 10 dias Gteis, contados a partir
da data da publicagiio do presente aviso no Jornal Oficial da Regido Auténoma da
Madeira (JORAM), destinado ao preenchimento em regime de comissiio de servigo
pelo perfodo de trés anos, do cargo de Chefe de Divisfio de Licenciamento em Satde
Ambiental, da Diregdo Regional da Satide, cargo de diregfio intermédia de 2.° grau,



coordenagfo dos cursof profissionais, coordenagio dos apoios educativos, coordenagio de portugués lingua
ndo materna, coordenfcio das atividades de enriquecimento curricular, coordenagiio de cidadania e
desenvolvimento, conselhos de disciplina/grupos disciplinares; conselho da educagdo especial, estrutura de
formagéio continua, coorflenagio do desporto escolar, coordenagao da equipa multidisciplinar, coordenagfio
da autoavaliagdo de escola.

2. Ratifico, ao abrigo do disposto no\n." 3 do artigo 164.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, todos os atos
praticados pelos Vice-Presidentes d Conselho Executivo, Jodo José Gongalves e Sandra Aracy de Alfaia Pequendo
Minhoés, desde 11 de margo de 2022, Yo 4mbito da presente delegagio de competéncias.

Ponta do Sol, 11 de marco de 2022,

A PRESIDENTE DO CONSELHO EXECUTIVO, Ricardina Estefinia Xavier de Andrade

DIREGCAO REGIONAL DE ADMINISTRACAO ESCOLAR

Aviso n." 487/2022

Sumdrio:

Lista unitéria de ordenag#io final dos candidatos aprovdgdos ao Procedimento concursal comum para preenchimento de 1 posto de trabalho
na carreira e categoria de Técnico Superior das Areas d§ Diagndstico e Terapéutica, area de Terapia Ocupacional.

Texto:

Nos termos do n.° 5 do artigo 29.° da Portaria n.° §54/2020, de 23 de junho, torna-se piblico, ap6s homologagio, a lista
unitdria de ordenagdo final dos candidatos aprovados dp Procedimento concursal comum para preenchimento de 1 posto de
trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior das Areas de Diagnéstico e Terapéutica, drea de Terapia Ocupacional,
conforme aviso publicado no JORAM, II Série n.° 23y, Suplemento, de 29/12/2021, a qual encontra-se disponivel para
consulta no site oficial da Dire¢éio Regional de Administrigdo Escolar (www.madeira.gov.pt/draescolar).

Diregio Regional de Administragio Escolar, aos 2 de n\aio de 2022.

O DIRETOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO ESCOLAR, Akténio José de Carvalho Lucas

Sumrio:
Lista unitéria de ordenagio final dos candidatos aprovados ao Prodedimento concursal comum para preenchimento de 1 posto de trabalho
na carreira ¢ categoria de Técnico Superior das Areas de Diagnéstido e Terapéutica, Area de Fisioterapia.

Texto:

Nos termos do n.” 5 do artigo 29.” da Portaria n.° 154/2020,
unitdria de ordenagfo final dos candidatos aprovados ao Procedifiento concursal comum para preenchimento de 1 posto de
trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior das Areas de\Diagnéstico e Terapéutica, Area de Fisioterapia, conforme
aviso publicado no JORAM, 11 Série n.” 237, Suplemento, de 29/12/2021, a qual encontra-se disponivel para consulta no site
oficial da Diregdo Regional de Administragio Escolar (www.madeirq.gov.pt/draescolar).

¢ 23 de junho, torna-se piblico, apés homologagio, a lista

Dire¢do Regional de Administragdo Escolar, aos 02 de junho de 222

O DIRETOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO ESCOLAR, Anténio José de Carvalho Lucas

SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS
Aviso n.” 489/2022

Sumario:
Abettura de procedimento concursal destinado ao pteenchimento de um lugar de cargo de diregio intermédia de 1.° grau, da Diregdo de
Servigos de Aprovisionamento e Contratagdo Piblica, da Diregio Regional do Patriménio.

Texto:

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.% 51/2005,
de 30 de agosto; 64-A/2008, de 31 de dezembro; 3 B/2010, de 28 de abril; 64/2011, de 22 de dezembro; 68/2013, de 29 de
agosto, e, 128/2015, de 3 de setembro, e adaptada a4 Regifio Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de Jjulho, ¢ 27/2016/M, de
6 de julho, torna-se piiblico que, por despacho de Sua Exceléncia o Secretério Regional das Finangas, de 8 de junho de 2022,
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se encontra aberto procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de cargo de dire¢do intermédia de 1.°
grau, da Direcio Regional do Patrimoénio.

a)

b)
©)

d)

Cargo dirigente a prover: Cargo de Dire¢do Intermédia de 1.° grau da Diregdo de Servigos de Aprovisionamento e
Contratagdo Publica, previsto no artigo 3.° da Portaria n.® 746/2020, de 13 de novembro, alterada pela Portaria
n.° 179/2022, de 30 de margo.

Area de atuagdo: As constantes do n.° 1 do art.® 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, e as competéncias previstas no

artigo 3.” da Portaria n.® 746/2020, de 13 de novembro, alterada pela Portaria n.° 179/2022, de 30 de margo.

rea de recrutamento e requisitos legais de provimento: Licenciatura e os constantes do n.° I do art.” 3.°-A do

Decreto Legislativo Regional n,® 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.® 27/2006/M,

de 14 de julho, e alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.* 27/2016/M, de 6 de julho, a saber:

i)  Ser trabalhador em fungdes publicas por tempo indeterminado;

i1) Possuir 6 anos de experiéncia profissional em fung¢bes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel licenciatura.

Perfil pretendido:

i)  Conhecimento e experiéncia na area de atribuigdes da Diregdo de Servicos de Aprovisionamento e Contratagdo
Publica, nomeadamente as previstas no artigo 3.° da Portaria n.° 746/2020, de 13 de novembro, alterada pela
Portaria n.® 179/2022, de 30 de marco.

i1) Capacidade de coordenagdo e lideranga;

iif) Orientagfo para a mudanga;

iv) Capacidade de planeamento e orientagio;

v) Sentido critico;

vi) Representagio institucional (capacidade para representar a orgahizagdo em grupos de trabalho, reunides ou
eventos).

Apresentacio de candidatura: A candidatura ao presente procedimento concursal é apresentada no prazo maximo de
dez dias contados do dia seguinte ao da publicagdo do presente aviso, através de requerimento dirigido ao Secretario
Regional das Finangas. '

Documentos a juntar ao requerimento:

2.1. O requerimento de admissdo ao procedimento concursal deve ser acompanhado da seguinte documentagao,

sendo que a falta de qualquer elemento determinara a exclusio:

a)  Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Fotocopia do certificado de habilitagdes literarias;

¢) Documento comprovativo dos requisitos previstos n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho, e
alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.® 27/2016/M, de 6 de julho, a saber, declaragdo emitida pelo
Orgdo, servigo ou entidade onde o trabalhador exerce fungdes, onde conste a natureza do vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado, data da sua constitui¢do e cargo, carreira ou categoria e
atividade que executa, com indicagdo do tempo de servigo prestado na area de licenciatura.

2.2. Os candidatos devem ainda juntar:
a) Documentos comprovativos das a¢des de formagéo profissional em que participou, se for o caso;
b) Documentos comprovativos da experiéncia profissional e dos conhecimentos que constituem condi¢des
preferenciais para o preenchimento do cargo.

Procedimento concursal:
a) Mzétodos de selegdo: O método de selegdo a utilizar no presente procedimento ¢ a Entrevista Puablica (EP).
b) Jari do procedimento concursal:

Presidente;
- Dra. Elia Fitima da Silva Rodrigues Ribeiro, Diretora Regional do Patrimoénio.

Vogais:

- Dra. Ana Paula de Sousa Brazdo, Diretora do Gabinete de Recursos Humanos do Gabinete da Secretaria
Regional das Finangas, que substitui o presidente do jiri nas suas faltas e impedimentos.

- Dr. Pedro Vicente Pereira Macedo, Diretor de Servigos de Gestdo Patrimonial, da Dire¢o Regional do
Patrimoénio.

Vogais suplentes:

- Dra. Marta Cristina Belo Sousa, Diretora de Servigos do Gabinete de Contabilidade, do Gabinete da
Secretaria Regional das Finangas.

- Dra. Helena Verénica Ribeiro de Sousa, Diretor de Servigos de Gestdo Financeira, da Diregdo Regional do
Patrimonio.

Secretaria Regional das Finangas, 8 de junho de 2022,

A CHEFE DO GABINETE, Ana Maria Soares de Freitas






