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Monitorizagdo do Setor Empresatial da Regido Auténoma da Madeira (UT), em
anexo ¢ que dele faz parte integrante, o Relatério de Gestiio e as Contas do exercicio
de 2023 do Servigo de Saude da Regifo Auténoma da Madeira, no pressuposto que
todas as deliberagdes do conselho de administragdo, incluido as com impacto nas
demonstragdes financeiras, estdo registadas.

SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
Despacho n.° 384/2024
Designa para substituir o Presidente do Conservatorio - Escola Profissional das
Artes da Madeira, Eng.” Luiz Peter Clode, por motivos de auséncia no periodo de 16
a 30 de agosto de 2024, o Diretor Pedagdgico Rui Miguel de Assungiio Rodrigues.

SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS
Aviso n.° 292/2024
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de
cargo de diregdio intermédia de 2.° grau, de Chefe de Nucleo FSE da Gestio de
Programas Regionais, do Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM.

Aviso n.° 293/2024
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de
cargo de diregdo intermédia de 2.° grau, de Chefe de Nucleo de Controlo, do
Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM.
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1. E aprovado, nas condigdeg constantes do presente despacho e com as reservas e recomendagdes constantes no
Relatorio da Unidade Técnica de Acompanhamento ¢ Monitorizagdo do Setor Empresarial da Regido Auténoma da
Madeira (UT), em anexo ¢ que dele faz parte integrante, o Relatorio de Gestdio e as Contas do exercicio de 2023 do
Servico de Saude da Regidp Autoénoma da Madeira, no pressuposto que todas as deliberagdes do conselho de
administrag¢io, incluido as comn impacto nas demonstragdes financeiras, estdo registadas.

2. E aprovada a proposta de aplicagio de resultados no montante negativo de 28.776.929,62 €, para ser aplicado em
Resultados Transitados, apresentada pelo Conselho de Administragio do SESARAM, EPERAM.

3. O SESARAM, EPERAM, deve:

2)

b)

d)

Dar cumprimento as orientagdes estratégicas constantes da Resolugdo n.° 75/2022 de 18 de fevereiro, € as
emitidas pela Secretaria Rdgional das Finangas, na qualidade de departamento regional responsavel pelo
exercicio da fungdo acionist;iao abrigo do artigo 36.° e n.” 6 do artigo 37.° do Regime do Setor Empresarial da
Regiio Auténoma da Madeira, aprovado em anexo ao Decreto Legislativo Regional n.? 15/2021/M, de 30 de
junho, nomeadamente as comstantes nas Circulares n.os 3/SRF/UT/2023, Instrugdes para a claboragio do
Relatério e Contas e 4/SRFYUT/2023, Instrugdes sobre os Instrumentos Previsionais de Gestdo (IPG)
Orientagdes financeiras e objetivos para o triénio 2024-2026- Planos de atividade e orgamento anual e plurianual
das empresas publicas do Setor Empresarial da Regido Auténoma da Madeira, aplicaveis as empresas publicas
do SERAM, onde se inclui o SESARAM, EPERAM, sem prejuizo das adaptagdes que possam ser aprovadas por
despacho conjunto dos membro db Governo a que se refere o n.° 3 do artigo 5.° do Decreto Legislativo Regional
1n.° 13/2019/M, de 22 de agosto, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.° 1-A/2020/M, de 31 de janeiro
e n.° 8/2020/M, de 13 de julho;

Apresentar, junto das Secretarias\Regionais das Finangas ¢ de Satde ¢ Protegdo Civil, um plano para
cumprimento da Norma de Conmbi]tde Publica n.* 27 (NCP n.? 27 - Contabilidade de Gestao);

Deliberar sobre as opgdes previstasiquanto & situacio de perda de mais de metade do capital, nos termos do
artigo 35.° do Caodigo das Sociedades\Comerciais;

Assegurar a disponibilizagio dos doctimentos necessdrios e, ou solicitados pelo respetivo 6rgio de fiscalizagio,
conselho fiscal e revisor oficial de contas, para a fiscalizagio, acompanhamento e controlo da gestdo financeira
daquela entidade publica empresaridl, nomeadamente atas do conselho de administragdo referentes a
deliberagdes com impacto nas demonstragdes financeiras.

O Secretario Regional das Finangas € o Secretario Regional da Saude e Prote¢do Civil, no Funchal, aos 15 dias do més de

julho do ano

de 2024.

O SECRETARIO REGIONAL DAS FINANGAS, Rogério dx Andrade Gouveia

O SECRETARIO REGIONAL DE SAUDE E PROTECAO CIV\J_, Pedro Miguel da Cdmara Ramos

Sumario:
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CONSERVATORIO - ESCOLA PROFISSIONAL DAS ARTES DA MADEIRA, ENG.° LUIZ PETER CLODE

Despacho'n.® 384/2024

Designa para substituir o Presidente do Conservatério - Escola Profissional das Artes da Madeira, Eng.® Luiz Peter Clode, por motivos de

auséncia no periodo de 16 a 30 de agosto de 2024, o Diretor Pedago

Texto:

ico Rui Miguel de Assungio Rodrigues.

Considerando que o n.° 2 do artigo 6.° do Decreto Regulamdntar Regional n.° 5/2019/M, de 7 de agosto, alterado pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2020/M, de 9 de janeiro) determina que o Presidente do Conservatorio - Escola
Profissional das Artes da Madeira, Eng.® Luiz Peter Clode pode delggar as suas competéncias.

Considerando que o Presidente do Conservatorio, estara ausente Hurante o periodo de 16 a 30 de agosto de 2024.

Assim, nos termos do artigo 44.° do Cédigo de Procedimento
Pedagogico -

dministrativo: Designo como seu substituto o Diretor
Rui Miguel de Assungdo Rodrigues.

Conservatorio - Escola Profissional das Artes da Madeira, Eng.® Luiz Peter Clode, aos 12 dias do més de agosto de 2024.

O PRESIDENTE, Carlos Gongalves
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SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS
Aviso n.° 292/2024

Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de cargo de diregio intermédia de 2.° grau, de Chefe de
Nucleo FSE da Gestiio de Programas Regionais, do Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM,
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Texto:

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.os 51/2005,
de 30 de agosto; 64-A/2008, de 31 de dezembro; 3 B/2010, de 28 de abril; 64/2011, de 22 de dezembro; 68/2013, de 29 de
agosto, e, 128/2015, de 3 de setembro, ¢ adaptada & Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.os 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de
6 de julho, torna-se puiblico que, por despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional das Finangas, de 12 de agosto de
2024, sc encontra aberto procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de cargo de diregdo intermédia de
2.° grau, do Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM.

a)

b)

d)
¢)

Cargo dirigente a prover: Cargo de Direciio Intermédia de 2.° grau, Chefe de Nucleo FSE da Gestio de Programas

Regionais, previsto no artigo 10.°-A da Portaria n.° 722/2019, de 27 de dezembro, alterada pelas Portatias n.°s

183/2022, de 31 de margo e 970/2023, de 6 de dezembra.

Area de atuag@o: As constantes do n.° 1 do art.” 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, ¢ as competéncias previstas no

artigo 10.°-A da Portaria n.° 722/2019, de 27 de dezembro, alterada pelas Portarias n.% 183/2022, de 31 de margo ¢

970/2023, de 6 de dezembro.

Area de recrutamento e requisitos legais de provimento: Licenciatura ¢ os constantes do n.°1 do art® 3.°-A do

Decreto Legislativo Regional n.® 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M,

de 14 de julho, e alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, a saber:

i) Ser trabalhador em fungdes publicas por tempo indeterminado;

if) Possuir 4 anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel licenciatura.

Perfil pretendido:

Conhecimento e experiéncia profisisonal, nomeadamente na 4rea de atribuigbes do Nicleo FSE da Gestio de

Programas Regionais, previstas no artigo 10.°-A da Portaria n.° 722/2019, de 27 de dezembro, alterada pelas Portarias

n.°s 183/2022, de 31 de margo e 970/2023, de 6 de dezembro.

i)  Orientagdo para resultados;

ii) Orientagio para o servigo publico;

iii) Planeamento e organizagdo;

iv) Lideranga e gestdo das pessoas;

v) Conhecimentos especializados e experiéncia;

vi) Responsabilidade e compromisso com o servigo;

vii) Tolerancia a pressédo e contrariedades.

Apresentagio de candidatura: A candidatura ao presente procedimento concursal é apresentada no prazo maximo de
dez dias contados do dia seguinte ao da publicagdo do presente aviso, através de requerimento dirigido ao Secretario
Regional das Finangas.

Documentos a juntar ao requerimento;

2.1. O requerimento de admissdo ao procedimento concursal deve ser acompanhado da seguinte documentagio,

sendo que a falta de qualquer elemento determinara a exclusio:

a) Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Fotocopia do certificado de habilitagdes literarias;

¢) Documento comprovativo dos requisitos previstos n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho, e
alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, a saber, declaragdo emitida pelo
orgdo, servigo ou entidade onde o trabalhador exerce fungdes, onde conste a natureza do vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado, data da sua constituigio e cargo, carreira ou categoria e
atividade que executa, com indicagiio do tempo de servigo prestado na 4rea de licenciatura.

2.2. Os candidatos devem ainda juntar:
a) Documentos comprovativos das a¢des de formagdo profissional em que participou, se for o caso;
b) Documentos comprovativos da experiéncia profissional e dos conhecimentos que constituem condigdes
preferenciais para o preenchimento do cargo.

Procedimento concursal:

a) Métodos de selegdo: O método de selegdo a utilizar no presente procedimento € a Entrevista Publica (EP).
b) Juri do procedimento concursal:

Presidente:
- Dr. Donato Filipe Fernandes Gouveia, Vogal do Conselho Diretivo do IDR, IP-RAM.

Vogais:

- Dra. Ana Paula de Sousa Brazdo, Diretora de Recursos Humanos do Gabinete da Secretaria Regional das
Finangas.

- Dr. Manuel Ricardo Faisca Figueira, Dirctor da Unidade Técnica de Gestio de Intervengdes do IDR, IP-
-RAM.,
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Vogais suplentes:

- Dra. Isabel Filipa Gomes Luis Vieira Gomes, Diretora da Unidade de Gestio Administrativa e Financeira
do IDR, IP-RAM.

- Dra. Melina Sousa Santos, Chefe do Nucleo FEDER de Gestdo de Programas Regionais, IP-RAM.

Secretaria Regional das Finangas, 12 de agosto de 2024.

A CHEFE DO GABINETE, Ana Maria Soares de Freitas

Aviso\n.° 293/2024

Sumario: Eﬁ
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau, de Chefe de
Nucleo de Controlo, do Instituto de Desenvolvimento Regional, T:P-RAM.

\

Texto:

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da Lc1\,!n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.os 51/2005,
de 30 de agosto; 64-A/2008, de 31 de dezembro; 3 B/2010, de, 28 de abril; 64/2011, de 22 de dezembro; 68/2013, de 29 de
agosto, e, 128/2015, de 3 de setembro, e adaptada a Regido, Autbnoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.os 27/2006/M, de 14 de julho, € 27/2016/M, de
6 de julho, torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléntia o Secretario Regional das Financas, de 12 de agosto de
2024, se encontra aberto procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de cargo de diregdo intermédia de
2.° grau, do Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM.

a)

b)

<)

d)
€)

Cargo dirigente a prover: Cargo de Diregdo Intermédia dé 2.° grau, Chefe de Nucleo de Controlo, previsto no artigo

13.° da Portaria n.® 722/2019, de 27 de dezembro, alterada'pelas Portarias n.°s 183/2022, de 31 de margo e 970/2023,

de 6 de dezembro.

Area de atuagfo: As constantes do n.° 1 do art.° 8.° da Lei n!® 2/2004, de 15 de janeiro, e as competéncias previstas no

artigo 13.° da Portaria n.° 722/2019, de 27 de dezembro, alterada pelas Portarias n.°s 183/2022, de 31 de margo ¢

970/2023, de 6 de dezembro. \

Area de recrutamento e requisitos legais de provimento: Licenciatura e os constantes do n.°1 do art.° 3.°-A do

Decreto Legislativo Regional n.® 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M,

de 14 de julho, e alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.} 27/2016/M, de 6 de julho, a saber:

i)  Ser trabalhador em fun¢Ses piblicas por tempo indeterminado;

ii) Possuir 4 anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel licenciatura. \

Perfil pretendido:

Conhecimento e experiénciaprofissional, nomeadamente na area\de atribuigées do Nucleo de Controlo, previstas no

artigo 13.° da Portaria n.° 722/2019, de 27 de dezembro, alterada pelas Portarias n.%s 183/2022, de 31 de margo e

970/2023, de 6 de dezembro. |

i)  Orientagdo para o servigo publico; \

ii) Visdo estratégica;

iii) Relacionamento interpessoal; \

iv) Trabalho de equipa e cooperagio;

v) Planeamento ¢ organizagio; \

vi) Lideranga e gestdo de pessoas;

vii) Desenvolvimento e motivagdo dos colaboradores.

\

Apresentagio de candidatura: A candidatura ao presente proccdimcnt& concursal € apresentada no prazo maximo de
dez dias contados do dia seguinte ao da publicagdo do presente aviso, através de requerimento dirigido ao Secretario
Regional das Finangas.

Documentos a juntar ao requerimento:

sendo que a falta de qualquer elemento determinara a exclusio:

a) Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Fotocopia do certificado de habilitages literarias;

¢) Documento comprovativo dos requisitos previstos n.° I do artigé 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.” 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislative Reégional n.° 27/2006/M, de 14 de julho, ¢
alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.® 27/2016/M, de 6 dé julho, a saber, declaragio emitida pelo
orgio, servigo ou entidade onde o trabalhador exerce fun¢des, dnde conste a natureza do vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado, data da sua constituigio e cargo, carreira ou categoria e
atividade que executa, com indicagdo do tempo de servigo prestado n area de licenciatura.

2.1. O requerimento de admissdo ao procedimento concursal deve ser \acmnpanhadu da seguinte documentagio,

2.2. Os candidatos devem ainda juntar:
a) Documentos comprovativos das agdes de formag&o profissional em que participou, se for o caso;



