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SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS
Aviso n.’ 674/2021

Fm cumprimento do disposto no n.” 2 do artigo 21.7 da
Lei n® 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis
n"s 51/2005, de 30 de agosto; 64-A/2008, de 31 de
dezembro; 3 B/2010, de 28 de abril; 64/2011, de 22 dc
dezembro; 68/2013, de 29 de agosto, e, 128/2015, de 3 de
setembro, e adaptada a Regido Autonoma da Madeira pelo
Decreto Legislativo Regional n.® 5/2004/M, de 22 de abril,
alterado  pelos  Decretos  Legislativos — Regionais
n.s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho,
toriia-se plblico que, por despacho de Sua Exceléncia o
Vice-Presidente do Governo Regional ¢ dos Assunios
Parlamentares, de 30/07/2021, se encontra aberto
procedimento concursal destinado ao preenchimento de um
lugar de cargo de diregdo intermédia de 1.° grau, da Diregio
Regional do Patrimonio

a) Cargo dirigente a prover: Cargo de Diregdo
Intermédia de 1.* grau da Direcio de Servigos de
Gestio Financeira, previsto no artigp 4. da
Portaria n.° 746/2021, de 13 de novembro.

b)  Area de atuagio: As constantes do n.” 2 do art.” 8.°
da Lei n® 22004, de 15 de janeiro, € as
competéncias previstas no artigo 4.° da Portaria
n.? 746/2021, de 13 de novembro.

c) Area de recrutamento e requisitos lepais de
provimento: Licenciatura ¢ os constantes do n.° 1
do art.® 3.°A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decrelo
Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de
julho, e alterado pelo Decreto Legislativo Regional
n," 27/2016/M, de 14 de julho, a saber:

1)  Ser trabalhador em fungdes publicas por
tempo indeterminado;

ii) Possuir 6 anos de experiéncia profissional em
fungbes, cargos, carreiras ou calegorias para
cujo excrcicio ou provimento seja exigivel
licenciatura.

d) Perfil pretendido:

i)  Conhecimento e experiéncia na drea de atribui-
¢oes da Diregio de Servigos de Gestio Financei-
ra, nomeadamente as previstas no artigo 4.° da
Portaria n.” 746/2020, de 13 de novembro.

ii) Boa capacidade de coordenagio e lideranga;

iii) Orientagéo para a mudanga,

iv) Capacidade de planeamento e orientagio;

v) Sentido critico;

vi) Representagiio institucional (capacidade para
representar a organizagio em grupos de traba-
1ho, reunides ou eventos).

1.  Apresentagio de candidatura: A candidatura ao
presente procedimento concursal ¢ apresentada no
prazo maximo de dez dias contados do dia scguinte ao
da publicagio do presente aviso, através de requeti-
mento dirigido ao Secretirio Regional das Finangas.

2.  Documentos a juntar ao requerimento:

2.1. O requerimento de admissdo ao procedimento
concursal deve ser acompanhado da seguinte
documentagiio, sendo que a falta de qualquer
elemento determinara a exclusdo:

a) Curriculum Vitae detalhado, devida-
mente datado e assinado;

b) Fotocopia do certificado de habilitagdes
literarias;
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¢)  Documento comprovativo dos requisitos
previstos n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto
Legislativo Regional 1" 5/2004/M, de 22
de abril, aditado pelo Decreto Legislativo
Regional n.* 27/2006/M, de 14 de julho,
a saber, declaragio emitida pelo orgio,
servigo ou entidade onde o trabalhador
exerce fungdes, onde conste a natureza
do vinculo de emprego publico por
tempo indeterminado, data da sua
constitui¢do e cargo, carreira ou categoria
e atividade que executa, com indicagdo
do tempo de servigo prestado na area de
licenciatura.

2.2. Os candidatos devem ainda juntar:

a) Documentos comprovativos das agdes de
formagio profissional em que participou,
s¢ for o caso;

b) Documentos comprovativos da experiéncia
profissional e dos conhecimentos que
constituem condigbes preferenciais para o
preenchimento do cargo.

3. Procedimento concursal:

a) Meétodos de selegdo: O método de selegio a
utilizar no presente procedimento ¢ a
Entrevista Piblica (EP).

b)  Jari do procedimento concursal:

Presidente:
- Dra. Flia Fatima da Silva Rodrigues Ribeiro,
Diretora Regional do Patrimonio.

Vogais:

- Dr. Fernando dos Prazeres Joaquim Peres -
-  Diretor de Servicos de Gestdo
Administrativa e Contratagio Publica, que
substitui o presidente do jiri nas suas faltas €
impedimentos.

- Dr. Pedro Vicente Pereira Macedo - Diretor
de Servigos de Gestdo Patrimonial, da Diregéo
Regional do Patrimonio.

Vogais suplentes:

- Dra. Tania macedo de Oliveira Camacho
Fernandes, Diretora de Servigos do SNC-AP ¢
de Prestagdo de Contas, da Dire¢do Regional
do Orgamento e Tesouro.

- Dra. Ana Paula de Sousa Brazdo, Diretora de
Servigos do Gabinete de Recursos Humanos,
do Gabinete do Secretario Regional das
Finangas.

Secretaria Regional das Finangas, 11 de outubro de
2021.

A CHEFE DO GABINETE DO GABINETE, Maria Jodo de
Franca Monte

Aviso n.° 675/2021

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis
n.%s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de
dezembro; 3 B/2010, de 28 de abril; 64/2011, de 22 de
dezembro; 68/2013, de 29 de agosto, e, 128/2015, de 3 de
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setembro, e adaptada a Regido Auténoma da Madeira pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril,
alterado  pelos  Decretos  Legislativos ~ Regionais
n.°s 27/2006/M, de 14 de julho, ¢ 27/2016/M, de 6 de julho,
torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia o
Secretario Regional das Finangas, de 16 de agosto de 2021,
se encontra aberto procedimento concursal destinado ao
preenchimento de um lugar de cargo de dire¢do intermédia
de 2.° grau, da Diregéo Regional do Patrimdnio

a) Cargo dirigente a prover: Cargo de Diregio
Intermédia de 2.° grau da Divisdo de Regularizagdo
Patrimonial, previsto no artigo 4.° do Despacho
n.° 443/2020, de 18 de novembro.

b) Area de atuagio: As constantes do n.° 2 do art.” 8.°
da Lei n° 2/2004, de 15 de janeiro, e as
competéncias previstas no artigo 4.° do Despacho
n.° 443/2020, de 18 de novembro.

c¢) Area de recrutamento e requisitos legais de
provimento: Licenciatura e os constantes don.’ 1 do
art.® 3°-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho,
e alterado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 27/2016/M, de 14 de julho, a saber:

i)  Ser trabalhador em fungbes publicas por
tempo indeterminado;

ii) Possuir 4 anos de experiéncia profissional em
fungdes, cargos, carreiras ou categorias para
cujo exercicio ou provimento seja exigivel
licenciatura.

d) Perfil pretendido:

i) Conhecimento e experiéncia na area de
atribuigbes da Divisdo de  Regularizagdo
Patrimonial, nomeadamente as previstas no
artigo 4.° do Despacho n.® 443/2020, de 18 de
novembro.

i) Boa capacidade de coordenagdo ¢ lideranga;

iii) Orientagdo para a mudanga;

iv) Capacidade de planeamento e orientagéo;

v) Sentido critico;

vi) Representagdo institucional (capacidade para
representar a organizacdo em grupos de
trabalho, reuniGes ou eventos).

1. Apresentagio de candidatura: A candidatura ao
presente procedimento concursal é apresentada no
prazo maximo de dez dias contados do dia seguinte
ao da publicagdo do presente aviso, através de
requerimento dirigido ao Secretario Regional das
Finangas.

2. Documentos a juntar ao requerimento:

2.1. O requerimento de admissdo ao procedimento
concursal deve ser acompanhado da seguinte
documentacdo, sendo que a falta de qualquer
elemento determinara a exclusdo:

a) Curriculum Vitae detalhado,
devidamente datado e assinado;

b) Fotocopia do certificado de habilitagdes
literarias;

¢) Documento comprovativo dos requisitos
previstos n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto
Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22
de abril, aditado pelo Decreto Legislativo
Regional n.® 27/2006/M, de 14 de julho,
a saber, declaragdo emitida pelo érgdo,
servico ou entidade onde o trabalhador
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exerce fungdes, onde conste a natureza
do vinculo de emprego publico por
tempo indeterminado, data da sua
constituigdo e cargo, carreira ou categoria
e atividade que executa, com indicagio
do tempo de servigo prestado na 4rea de
licenciatura.

2.2. Os candidatos devem ainda juntar:

a) Documentos comprovativos das agdes de
formacdo profissional em que participou,
se for o caso;

b) Documentos comprovativos da experiéncia
profissional e dos conhecimentos que
constituem condigdes preferenciais para o
preenchimento do cargo.

3. Procedimento concursal:

a) Métodos de selegdo: O método de selegdo a
utilizar no presente procedimento €& a
Entrevista Publica (EP).

b) Juri do procedimento concursal:

Presidente:
- Dra. Elia Fatima da Silva Rodrigues Ribeiro,
Diretora Regional do Patriménio.

Vogais:

- Dr. Fernando dos Prazeres Joaquim Peres -
Diretor de Servigos de Gestdo Administrativa
e Contratagdo Publica, que substitui o
presidente do juri nas suas faltas e
impedimentos.

- Dr. Pedro Vicente Pereira Macedo - Diretor
de Servigos de Gestdo Patrimonial, da Diregdo
Regional do Patrimonio.

Vogais suplentes:

- Dra, Isabel Maria Vieira Freitas Gomes -
Chefe de Divisio de Expropriagdes, da
Diregdo Regional do Patriménio.

- Dr. Helder Dinis Nunes da Silva - Diretor de
Servigos de Gestdo Financeira, da Diregdo
Regional do Patriménio.

Secretaria Regional das Finangas, 11 de outubro de
2021.

A CHEFE DO GABINETE DO GABINETE, Maria Jodo de
Franga Monte

Aviso n.” 6§76/2021

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis
n.% 51/2005, de 30 de agosto; 64-A/2008, de 31 de
dezembro; 3 B/2010, de 28 de abril; 64/2011, de 22 de
dezembro; 68/2013, de 29 de agosto, ¢, 128/2015, de 3 de
setembro, e adaptada 4 Regifio Autonoma da Madeira pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril,
alterado  pelos  Decretos  Legislativos  Regionais
n.°s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho,
torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia o
Secretario Regional das Finangas, de 16 de agosto de 2021,
se encontra aberto procedimento concursal destinado ac
preenchimento de um lugar de cargo de diregio intermédia
de 2.° grau, da Diregdo Regional do Patrimoénio
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