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Cargo dirigente a prover: Cargo de Diregdo
Intermédia de 2.° grau da Divisdo de Gestdo
Patrimonial, previsto no artigo 5.° do Despacho
n.° 443/2020, de 18 de novembro.

Area de aluagio: As constantes do n.° 2 do art.° 8.°

da Lei n® 2/2004, de 15 de janeiro, e as

competéncias previstas no artigo 4.° do Despacho

n.* 443/2020, de 18 de novembro.

Area de recrufamento e requisitos legais de

provimento: Licenciatura e os constantes do n.” 1 do

art® 3°A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto

Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho,

e alterado pelo Decreto Legislativo Regional

n.° 27/2016/M, de 14 de julho, a saber:

i) Ser trabalhador em fungSes publicas por
tempo indeterminado;

il) Possuir 4 anos de experiéncia profissional em
fungdes, cargos, carreiras ou categorias para
cujo exercicio ou provimento seja exigivel
licenciatura.

Perfil pretendido:

i) Conhecimento e experiéncia na darea de
atribuigoes da Divisio de Gestdo Patrimonial,
nomeadamente as previstas no artigo 5.° do
Despacho n.° 443/2020, de 18 de novembro.

ii) Capacidade de coordenagdo e lideranga;

ii1) Orientagdo para a mudanga;

iv) Capacidade de planeamento e orientagao;

v) Sentido critico;

vi) Representagdo institucional (capacidade para
representar a  organizagio em grupos de
trabalho, reunides ou eventos).

Apresentagdo de candidatura: A candidatura ao
presente procedimento concursal € apresentada no
prazo maximo de dez dias contados do dia seguinte
ao da publicagio do presente aviso, através de
requerimento dirigido ao Secretdrio Regional das
Finangas.

Documentos a juntar ao requerimento:

2.1. O requerimento de admissdo ao procedimento
concursal deve ser acompanhado da seguinte
documentagio, sendo que a falta de qualquer
elemento determinara a exclusio:

a)  Curriculum Vitae detalhado,
devidamente datado e assinado;

b) Fotocopia do certificado de habilitagdes
literarias;

¢} Documento comprovativo dos requisitos
previstos n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto
Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22
de abril, aditado pelo Decreto Legislativo
Regional n.” 27/2006/M, de 14 de julho,
a saber, declaragdo emitida pelo orgéo,
servigo ou entidade onde o trabalhador
exerce fungdes, onde conste a natureza
do vinculo de emprego publico por
tempo indeterminado, data da sua
constitui¢do e cargo, carreira ou categoria
e atividade que executa, com indicagdo
do tempo de servigo prestado na 4rea de
licenciatura.

2.2. Os candidatos devem ainda juntar:
a) Documentos comprovativos das agoes de
formagdo profissional em que participou,
se for o caso;
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b) Documentos comprovativos da expeti€ncia
profissional e dos conhecimentos que
constituem condigdes preferenciais para o
preenchimento do cargo.

3. Procedimento concursal:

a) Métodos de selegdo: O método de selegio a
utilizar no presente procedimento é a Entre-
vista Publica (EP).

b) Tiri do procedimento concursal:

Presidente:,
- Dra. Elia Fatima da Silva Rodrigues Ribeiro,
Diretora Regional do Patriménio.

Vogais:

- Dr. Fernando dos Prazeres Joaquim Peres -
Diretor de Servigos de Gestdo Administrativa
e Contratagdo Publica, que substitui o
presidente do juri nas suas faltas e
impedimentos.

- Dr. Pedro Vicente Pereira Macedo - Diretor
de Servigos de Gestdo Patrimonial, da Direg2o
Regional do Patrimoénio.

Vogais suplentes:

- Dra. Isabel Marna Vieira Freitas Gomes -
Chefe de Divisdo de Expropriagdes, da
Diregdo Regional do Patriménio.

- Dr. Helder Dinis Nunes da Silva - Diretor de
Servigos de Gestdo Financeira, da Direcdo
Regional do Patriménio.

Secretaria Regional das Finangas, 11 de outubro de
2021.

A CHEFE DO GABINETE DO GABINETE, Maria Jodo de
Franga Monte

Aviso n.° 677/2021

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da
Lei n° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis
n%s 51/2005, de 30 de agosto; 64-A/2008, de 31 de
dezembro; 3 B/2010, de 28 de abril; 64/2011, de 22 de
dezembro; 68/2013, de 29 de agosto, e, 128/2015, de 3 de
setembro, e adaptada 4 Regido Autonoma da Madeira pelo
Decreto Legislativo Regional n.* 5/2004/M, de 22 de abril,
alterado  pelos  Decretos  Legislativos  Regionais
n.% 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho,
torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia o
Secretario Regional das Finangas, de 3/09/2021 se encontra
aberto procedimento concursal destinado ao preenchimento
de um lugar de cargo de diregio intermédia de 2.° grau, da
Diregdo Regional do Patrimonio

a) Carpo dirigente a prover: Cargo de Diregdo
Intermédia de 2.° grau da Divisdo de Cadastro ¢
Iriventariacio de Bens, previsto no artigo 3.° do
Despacho n. 443/2020, de 18 de novembro,

b) Area de atuagdo: As constantes do n.* 2 do art.’ 8.°
da Lei n' 2/2004, de 15 de janeiro, ¢ as
competéneias previstas no artigo 4.° do Despacho
1.” 443/2020, de 18 de novembro,

¢) Arca de recrutamento e requisitos legais de
provimento: Licenciatura e os constantes do n. 1 do
art. 3.%A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho,
e alterado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 27/2016/M, de 14 de julho, a saber:
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1) Ser trabalhador em fungbes publicas por
tempo indeterminado;

if) Possuir 4 anos de experiéncia profissional em
fungdes, cargos, carreiras ou categorias para
cujo exercicio ou provimento seja exigivel
licenciatura.

Perfil pretendido:

i) Conhecimento ¢ experiéncia na 4rea de
atribuigdes da Divisdo de Divisdo de Castro e
Inventariagdo de Bens, nomeadamente as
previstas no artigo 3.° do Despacho
n.° 443/2020, de 18 de novembro.

ii) Boa capacidade de coordenagio e lideranga;

itf) Orientagdo para a mudanga;

iv) Capacidade de planeamento e orientagio;

v) Sentido critico;

vi) Representagdo institucional (capacidade para
representar a organizagdo em grupos de
trabalho, reunides ou eventos).

Apresentagdo de candidatura: A candidatura ao
presente procedimento concursal é apresentada no
prazo miximo de dez dias contados do dia seguinte ao
da publicagiio do presente aviso, através de
requerimento dirigido ao Secretirio Regional das
Finangas.

Documentos a juntar ao requerimento:

2.1. O requerimento de admissdo ao procedimento
concursal deve ser acompanhado da seguinte
documentagio, sendo que a falta de qualquer
elemento determinara a exclusio:

a) Curriculum Vitae detalhado,
devidamente datado e assinado;

b) Fotocdpia do certificado de habilitagdes
literarias;

c) Documento comprovativo dos requisitos
previstos n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto
Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22
de abril, aditado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho, a
saber, declaragdo emitida pelo orgao,
servico ou entidade onde o trabalhador
exerce fungdes, onde conste a natureza do
vinculo de emprego pulblico por tempo
indeterminado, data da sua constituigdo e
cargo, carreira ou categoria e atividade que
executa, com indicagio do tempo de
servi¢o prestado na area de licenciatura.

2.2. Os candidatos devem ainda juntar:

a) Documentos comprovativos das agdes de
formagio profissional em que participou,
se for o caso;

b) Documentos comprovativos da experiéncia
profissional ¢ dos conhecimentos que
constituem condi¢des preferenciais para o
preenchimento do cargo.

Procedimento concursal:

a) Meétodos de selegdo: O método de selegdo a
utilizar no presente procedimento & a
Entrevista Publica (EP).

b) TJiri do procedimento concursal:

Presidente:
- Dra. Elia Fatima da Silva Rodrigues Ribeiro,
Diretora Regional do Patrimonio.
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Vogais:

- Dr. Fernando dos Prazeres Joaquim Peres -
- Diretor de Servigos de Gestfo
Administrativa e Contratagdo Publica, que
substitui o presidente do jiri nas suas faltas ¢
impedimentos.

- Dr. Helder Dinis Nunes da Silva - Diretor de
Servigos de Gestdo Financeira, da Diregio
Regional do Patriménio.

Vogais suplentes:

- Dr. Pedro Vicente Pereira Macedo - Diretor
de Servigos de Gestdo Patrimonial, da Diregio
Regional do Patriménio.

- Dra. Claidia Patricia Gongalves Nobrega,

Chefe de Divisio de Regularizagio
Patrimonial da Dire¢gio Regional do
Patrimonio.

Secretaria Regional das Finangas, 11 de outubro de
2021.

A CHEFE DO GABINETE DO GABINETE, Maria Jodo de
Franga Monte

SECRETARIA REGIONAL DE TURISMO E
CULTURA

Aviso n.° 678/2021
Convocatoéria para prova de conhecimentos

Através do Aviso n.° 809/2020, publicado na II série do
JORAM, n° 243, de 29 de dezembro, foi aberto
procedimento concursal comum com vista ao preenchimento
de 1 posto de trabalho na carreira e categoria de assistente
técnico, para desempenho de fungdes na drea de recursos
humanos, previsto e nio ocupado no sistema centralizado de
gestio de recursos humanos da Secretaria Regional de
Turismo e Cultura (SRTC) a afetar ao mapa de pessoal da
Diregdo Regional do Arquivo e Biblioteca da Madeira.

Tendo os candidatos indicados no Anexo sido admitidos
ao referido procedimento coneursal, nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 24.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril, convocam-se 0s mesmos para a realizacio da prova
escrita de conhecimentos, que terd lugar no dia 23 de
outubro do corrente ano, na Sala do Senado e na Sala 1 da
Universidade da Madeira, Campus Universitirio da
Penteada, sita ao Caminho da Achada, n.° 10, 9000-208
Funchal.

A prova de conhecimentos revestird a forma escrita, sera
individual, sem possibilidade de consulta da legislagio e terd
a duragdo de | hora e 30 minutos, com inicio as 10h00 horas
e conclusdo as 11h30 horas.

Nio serd permitido o uso de quaisquer suportes de
informagio, sejam tecnologicos ou em suporte de papel. O
uso dos mesmos determina a imediata anulagio da prova.

A prova de conhecimentos, incidird sobre as temiticas
constantes no aviso de abertura n.° 809/2020, publicado na
I série do JORAM, n.° 243, de 29 de dezembro.

Os candidatos deverdo estar presentes no local de
realizagdo da prova, munidos do Cartiio de Cidad&o ou outro
documento de identificagio valido, com fotografia,
esferogréfica preta ou azul bem como mascara de protegio,
com o minimo de 30 minutos de antecedéncia a fim de
serem encaminhados para os respetivos lugares nas salas.






