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Sumario

SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS
Despacho n.° 371/2022
Designa como membro efetivo e primeiro representante da Secretaria Regional das
Finangas na Comissdo Técnica criada pela Resolugiio n.® 301/2019, de 20 de maio, o
Diretor Regional da Administragio Piblica e da Modemizagio Administrativa,
Pedro Santos Gouveia.

Despacho n.° 372/2022

Delega no Diretor Regional da Administragio Publica e da Modemizagio
Administrativa, o Licenciado em Direito, Pedro Miguel Abreu dos Santos Gouveia, os
poderes para a pritica de todos os atos a realizar no dmbito do procedimento de
concurso limitado de prévia qualificagfio para "CLPQ N.° 01/2022/DRAPMA - SRF”,
para a contrataclo de servigos de desenvolvimento aplicacional tendo em vista o
desenvolvimento de novas solugdes em tecnologias open source e/ou integragio das
novas solugdes com sistemas/plataformas existentes de suporte ao portal SIMplifica e
desenvolvimento evolutivo e corretivo da infraestrutura aplicacional existente.

Aviso . 897/2022
sertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de
Cargo de Diregdio Intermédia de 2.° grau da Chefe de Divisdo de Gestio
Administrativa ¢ de Recursos Humanos, previsto no artigo 6.° do Despacho
n.°281/2022, de 29 de julho, da Dire¢iio Regional do Or¢amento e Tesouro.

Aviso n.° 898/2022
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de
Cargo de Diregio Intermédia de 2.° grau da Chefe de Divisdo de Arquivo Geral e de
Planeamento, previsto no artigo 7.° do Despacho n.®281/2022, de 29 de julho, da
Diregiio Regional do Orgamento ¢ Tesouro.

Aviso n.° 899/2022
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de
Cargo de Diregfio Intermédia de 2.° grau da Chefe de Divisiio de Tesouro, previsto
1o artigo 9.° do Despacho n.® 281/2022, de 29 de julho, da Diregdo Regional do
Orgamento e Tesouro.

Aviso n.° 900/2022
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de
Cargo de Diregdo Intermédia de 2.° grau da Chefe de Divisio de Controlo de
Processos, previsto artigo 8.° do Despacho n.° 281/2022, de 29 de julho, da Diregéio
Regional do Orgamento e Tesouro.



L NUmero iy

Considerando que o Diretor Regionigl da Administragdo Piiblica e da Modernizagio Administrativa cessou fungdes, facto
que determinou a extingio por caducidade, da delegagdo efetuada através do despacho atrds mencionado, em virtude do
disposto na alinea b), do artigo 50.° do C&digo do Procedimento Administrativo;

Considerando que, através do Despabho Conjunto n.° 78/2022, de 30 de setembro, publicado no JORAM, na 11 Série,
n.° 185, de 30 de setembro de 2022 e ao alrigo do disposto no artigo 5.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 38/2020/M, de
18 de junho e do artigo 15.° n.° 2 do Decrelp Regulamentar Regional n.° 13/2021/M, de 16 de novembro, e na alinea a) don. 1
en.% 2 e 3 do artigo 5.° do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.% 27/2006/M, de 14 de julhp, e 27/2016/M, de 6 julho, foi nomeado no cargo de Diretor Regional da
Administragdo Pablica ¢ da Modernizagao A§ministrativa, o Licenciado em Direito, Pedro Miguel Abreu dos Santos Gouveia.

Considerando que se mantém a necessidagle de delegagiio praticada através do Despacho n.° 245/2022, 23 de junho, torna-
-se necessario praticar novo ato delegagio de dompeténcias;

Considerando a competéncia para a autprizagio da despesa no Ambito de procedimentos de contratagdo publica,
estabelecida na alinea ¢) do n° 1 do artigo 27.° do DLR n.° 28-A/2021/M, de 30 de dezembro, e a existéncia de norma
habilitante para a delegagio daquela competénciy.

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 109,° do Cédigo dos Contratos Publicos (CCP) e dos artigos 44.° e seguintes do
Cédigo do Procedimento Administrativo, e sem piejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 69.° do CCP, determino o seguinte:

1. Delego no Diretor Regional da Administrdgao Plblica ¢ da Modernizagfio Administrativa, os poderes para a pratica de
todos os atos a realizar no &mbito do procedimento de concurso limitado de prévia qualificagio para "CLPQ
N.° 01/2022/DRAPMA — SRF”, para a coptratagdo de servigos de desenvolvimento aplicacional tendo em vista o
desenvolvimento de novas solugdes em \tecnologias open source efou integragio das novas solugbes com
sistemas/plataformas cxistentes de suportd, ao portal SIMplifica ¢ desenvolvimento evolutivo e corretivo da
infraestrutura aplicacional existente, através Ye uma bolsa de horas com um valor minimo estimado de 4.720 horas
(quatro mil setecentas e vinte horas) e ainda, jcessoriamente, a aquisigdo de 100 (cem) certificados qualificados para
selos eletranicos, de 100 (cem) certificados d§ assinatura eletronica qualificada, 100.000 (cem mil) selos temporais,
com a validade de um ano, e um pacote niio inferior a 100.000 (cem mil) SMS para uso em notificagdes automaticas
enviadas através do portal SIMpliifca, nomeadarpente:

a) Decisdo de adjudicago, ndo adjudicagio e fespetiva notificagdo aos concorrentes;

b) Autorizagio da despesa inerente ao contrato'a celebrar;

b) Designagio do gestor do contrato;

¢) Aprovagido da minuta ¢ outorga do correspondlente contrato, bem como de todos os atos referentes a execugéo do
contrato, incluindo os poderes de modificago) resolugio ou revogagdo e as competéncias relativas a liberagdo ou
execucio de caugles/quantias retidas.

2. O presente despacho produz efeitos a 01 de outubro dg 2022.

Secretaria Regional das Finangas, 17 de outubro de 2022.

O SECRETARIO REGIONAL DAS FINANGAS, Rogério de Andrade Gouveia

Avison.* 8972022 §

Sumario:
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um Iugar de Cargo de Direglo Intermédia de 2.° grau da Chefe de

Divisio de Gestio Administrativa e de Recursos Humanos, previsto no artigo 6.° do Despacho n.® 281/2022, de 29 de julho, da Dire¢fo
Regional do Orgamento e Tesouro.

Texto:

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.° 51/2005, de
30 de agosto; 64-A/2008, de 31 de dezembro; 3 B/2010, de 28 de abril; 64/2011, de 22 de dezembro; 68/2013, de 29 de agosto,
e, 128/2015, de 3 de setembro, e adaptada a Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n. 5/2004/M, de
22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.” 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, torna-se
publico que, por despacho de Sua Exceléncia o Secretirio Regional das Finangas, de 14 de outubro e 2022, se encontra aberto
procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de cargo de diregdo intermédia de 2.° grau, da Diregdo
Regional do Orgamento e Tesouro.
a) Cargo dirigente a prover: Cargo de Diregio Intermédia de 2.° grau da Chefe de Divisdo de Gestdo Administrativa e de
Recursos Humanos, previsto no artigo 6.° do Despacho n.° 281/2022, de 29 de julho.
b) Area de atuagdo: As constantes do n.® 1 do arl.® 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, e as competéncias previstas no
artigo 6.° do Despacho n.® 281/2022, de 29 de julho.
¢) Area de recrutamento e requisitos legais de provimento: Licenciatura e os constantes do n.° 1 do art.® 3.°-A do Decreto
Legislativo Regional n.® 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de
julho, e alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.” 27/2016/M, de 6 de julho, a saber:
i) Ser trabalhador em fungoes puiblicas por tempo indeterminado;
ii) Possuir 4 anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel licenciatura,
d) Perfil pretendido:



Conhecimento e experiéncia profissional, nomeadamente na 4rea de atribuigdes da Divisdo de Gestio Administrativa e

de Recursos Humanos, previstas no artigo 6.° do Despacho n.* 281/2022, de 29 de julho.

i)  ii) Capacidade de coordenagdo ¢ lideranca;

iti) Orientagio para a mudanga; Capacidade de planeamento e orientagdo; Sentido critico;

iv) Reprcse)ntaqﬁu institucional (capacidade para representar a organizagdo em grupos de trabalho, reunides ou
eventos

Apresentagdo de candidatura: A candidatura ao presente procedimento concursal é apresentada no prazo maximo de
dez dias contados do dia seguinte ao da publicagiio do presente aviso, através de requerimento dirigido ao Secretario
Regional das Finangas.

Documentos a juntar ao requetimento:

2.1. O requerimento de admissdo ao procedimento concursal deve ser acompanhado da seguinte documentagio, sendo

que a falta de qualquer elemento determinara a exclusio:

a)  Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Fotocopia do certificado de habilitagdes literdrias;

¢) Documento comprovativo dos requisitos previstos n. 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.” 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho, e
alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, a saber, declaragio emitida pelo
6rgdo, servigo ou entidade onde o trabalhador exerce fungdes, onde conste a natureza do vinculo de
emprego piblico por tempo indeterminado, data da sua constituigdo e cargo, carrcira ou categoria e
atividade que executa, com indicagdo do tempo de servigo prestado na 4rea de licenciatura.

2.2, Os candidatos devem ainda juntar:
a) Documentos comprovativos das ages de formagdio profissional em que participou, se for o caso;
b) Documentos comprovativos da experiéncia profissional e dos conhecimentos que constituem condigdes
preferenciais para o preenchimento do cargo. :

Procedimento concursal:
a) Meétodos de selegdo: O método de selegiio a utilizar no presente procedimento ¢ a Entrevista Pablica (EP).
b) Jari do procedimento concursal:

Presidente:

- Dra. Dulce Feliciana Alves Faria Veloza, Diretora Regional do Orgamento e Tesouro;

Vogais efeitos: ==

- Dr. Jorge Miguel do Vale Fernandes, SubDiretor Regional do Orgamento e Tesouro que substitui o presidente do
Juri nas suas falats e impedimentos;

- Dr. Rui Manuel Nébrega de Paixdo, Diretor de Servigos de Autarquias Locais e Coordenagiio da Diregdo
Regional do Orgamento-e Tesouro. '

Vogais Suplentes:

- Dra Ana Paula Sousa Braz8o, Diretora do Gabinete de Recursos Humanos, do Gabinete do Secretério Regional
das Finangas;

- Dra. Lucilia Fernandes Branquinho da Costa Neves, Diretora de Servigos dos Servigos € Fundos Auténomos, da
Diregdo Regional do Or¢amento e Tesouro.

Secretaria Regional das Finangas,14 de outubro de 2022.

A CHFFE DO GABINETE, Ana Maria Soares de Freitas

Avise n.° 898/2022

Sumario:

Abertura de procedimento concursal destinado a0 preenchimento\de um lugar de Cargo de Diregdo Intermédia de 2.° grau da Chefe de
Divisdo de Arquivo Geral e de Planeamento, previsto no artigo 73do Despacho n.° 281/2022, de 29 de julho, da Diregéio Regional do

Org¢amento ¢ Tesouro.

Texto:

a)

Im cumprimento do disposto no n.” 2 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de janciro, alterada pelas Leis n.° 51/2005, de
30 de agosto; 64-A/2008, de 31 de dezembro; 3 B/2010, de 28 de abril; 6¢/2011, de 22 de dezembro; 68/2013, de 29 de agosto,
e, 128/2015, de 3 de setembro, e adaptada & Regifio Auténoma da Madeird\pelo Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de
22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.° 27/2006/M, dg 14 de julho, e 27/2016/M, de 6 de julho, torna-se
piblico que, por despacho de Sua Exceléncia o Secretério Regional das Finahgas, de 14 de outubro e 2022, se encontra aberto
procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de cargo ¥e diregfio intermédia de 2.° grau, da Diregiio
Regional do Orgamento ¢ Tesouro.

Cargo dirigente a prover: Cargo de Diregéio Intermédia de 2.° grau da\Chefe de Divisio de Arquivo Geral e de
Planeamento, previsto no artigo 7.° do Despacho n.° 281/2022, de 29 de jullio.
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