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Considerando que através do Aviso n.° 858/2020, publicado no Jornal Oficial da
Regido Autbnoma da Madeira (JORAM), Il Série, n.° 245, de 31 de dezembro,
procedeu a abertura de um procedimento concursal para constitui¢cdo de relagdo
juridica de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho por tempo
indeterminado, destinado ao preenchimento de 6 posto de trabalho na carreira
de Assistente Técnico abrangido pelo sistema centralizado de gestdo de
recursos humanos da Vice-Presidéncia do Governo Regional e dos Assuntos
Parlamentares (VP), para afetagéo de 2 lugares ao mapa de pessoal da Diregdo
Regional Adjunta dos Assuntos Parlamentares, Relagbes Externas e da
Coordenagéo, 2 lugares ao mapa de pessoal da Dire¢gdo Regional da
Administragcdo Publica e da Modernizagdo Administrativo, e 2 lugares ao mapa
de pessoal do Gabinete do Vice-Presidente do Governo.

Considerando que o artigo 7.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
determina que quando estejam em causa raz6es de celeridade, designadamente
quando o recrutamento seja urgente ou tenham sido admitidos candidatos em

numero igual ou superior a 100, o dirigente maximo do 6rgdo ou servigo



responsavel pelo recrutamento pode fasear a utilizagdo dos métodos de selegao,

da seguinte forma:

a) Aplicagé@o, num primeiro momento, a totalidade dos candidatos, apenas do

primeiro método obrigatério;

b) Aplicacao do segundo método e dos métodos seguintes apenas a parte dos
candidatos aprovados no método imediatamente anterior, a convocar por
conjuntos sucessivos de candidatos, por ordem decrescente de classificagao,
respeitando a prioridade legal da sua situacao juridico- funcional, até a satisfagao

das necessidades;

Considerando que o presente procedimento concursal contou com mais de 700
candidatos admitidos e que, apds aplicagdo do método de selegao prova de
conhecimentos escrita, estdo ainda em condigdes de poder ser submetidos ao

segundo método de selegdo — entrevista profissional de selegéo — 66 candidatos;

Considerando que o numero de candidatos admitidos ao método de selegéo
entrevista profissional &€ ainda elevado e que, por motivos de celeridade,
economia processual e até por motivos de salde publica, ndo se justifica
submeter todos esses candidatos a entrevista profissional de selecao, dado que

apenas se pretende o recrutamento dos seis melhores classificados;

O juri propde aos dirigentes maximos dos 3 organismos envolvidos no
procedimento opgao pela utilizagdo faseada dos métodos de selegao, de acordo
com o citado artigo 7.° da Portaria 125-A/2019, nos termos infra melhor

identificados.

Assim, e para efeitos do previsto na alinea b), do n.° 1 do referido artigo 7.°, a
aplicagdo do segundo método de selegé@o sera feita em tranches, comegando
pelos 20 candidatos melhor classificados no método prévio, respeitando a
prioridade legal da sua situagdo juridico-funcional, até a satisfacdo das

necessidades.
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Considerando que nos termos da alinea ¢), do n.° 1 do referido artigo 7.°, esta
dispensada a aplicagdo do segundo método ou dos métodos seguintes aos
restantes candidatos, que se consideram excluidos, quando os candidatos
aprovados nos termos das alineas anteriores satisfagcam as necessidades que

deram origem a publicitagdo do procedimento concursal.

Considerando que nos termos do n.° 2 do artigo 7.° da Portaria, a opgéo pela
utilizagéo faseada dos métodos de selegdo, quando ocorra depois de aberto o
procedimento, € publicitada pelos meios previstos nas alineas b) e ¢) do n.° 1 do

artigo 11.° da Portaria.

Face ao exposto, o juri do procedimento concursal aberto pelo aviso n.°
858/2020, publicado no Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira
(JORAM), Il Série, n.° 245, de 31 de dezembro, propde:

1.A utilizagéo faseada dos métodos de selegdo para o procedimento concursal
aberto através do Aviso n.° 858/2020, publicado no Jornal Oficial da Regido
Auténoma da Madeira (JORAM), |l Série, n.° 245, de 31 de dezembro

2. Que a aplicagao decorra nos termos do n.° 1 do artigo 7.° da citada Portaria:

a. Aplicagdo do segundo método, correspondente a entrevista profissional de
Selegdo, apenas a parte dos candidatos aprovados no método prova de
conhecimentos escrita, a convocar por conjuntos sucessivos de candidatos, em
tranches de 20 candidatos, por ordem decrescente de classificagéo, respeitando
a prioridade legal da sua situagédo juridico-funcional, até a satisfacdo das
necessidades de preenchimento dos postos de trabalho;

b. Dispensa de aplicagdo da Entrevista Profissional de Selegdo aos restantes
candidatos, que se consideram excluidos, sem prejuizo do disposto na alinea c),
do n.° 1 do artigo 7.° da Portaria n.° 125-A/2019, quando os candidatos
aprovados nos termos das alineas anteriores satisfagam as necessidades que

deram origem a publicitagao do procedimento concursal;



c. Quando os candidatos aprovados nos termos das alineas anteriores,
constantes da lista de ordenagdo final homologada, ndo satisfagam as
necessidades que deram origem a publicitagdo do procedimento concursal, o juri
do procedimento € de novo chamado as suas fungdes e, com observancia do
disposto na alinea a), procede a aplicag@o da Entrevista Profissional de Selegao

a outro conjunto de candidatos, que serao notificados para o efeito;
d. Apés aplicagdo dos métodos de selegdo a novo conjunto de candidatos, nos
termos da alinea anterior, é elaborada nova lista de ordenagéo final desses
candidatos, sujeitas a homologacgéo.
3. Que de acordo com o n.° 2 do artigo 7.° da referida Portaria 125-A/2019, a
opcao pela utilizagdo faseada dos métodos de sele¢éo, seja publicitada pelos
meios previstos nas alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria.
Funchal, aos 6 dias do més de agosto de 2021.
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