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Sumario

SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
Aviso n.° 400/2026

Disponibilizagdo na pagina eletronica da Dire¢do Regional de Educagdo, sita ao
Edificio 2000, Avenida Calouste Gulbenkian, n.° 3, 4.° andar, 9004-503 Funchal, da
lista unitaria de ordenagdo final homologada, relativa ao procedimento concursal
destinado ao recrutamento de 1 posto de trabalho na carreira especial/categoria de
Técnico Superior das areas de Diagndstico e Terapéutica, na area da Terapia da Fala,
da Diregdo Regional de Educagdo - Secretaria Regional de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia, aberto pelo Aviso n.° 128/2026, de 30 de marco, publicado no
Suplemento do Jornal Oficial, 11 Série, n.° 56.

SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS
Aviso n.” 401/2026
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de
cargo de direcdo intermédia de 1.° grau, da Direcdo de Servicos de Expropriacdes e
Regularizag@o Patrimonial da Dire¢do Regional do Patriménio.

Aviso n.° 402/2026
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de
cargo de dire¢@o intermédia de 1.° grau, da Direcdo de Servicos de Avaliagdo e
Fiscalizagdo da Dire¢@o Regional do Patriménio.

Aviso n.” 403/2026
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de
cargo de diregdo Intermédia de 2.° grau da Divisdo de Recursos Humanos da
Dire¢do Regional do Patrimoénio.
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Perfil pretendido:
i) Conhecimentos e experiéncia na area de atribui¢des da Diregdo de Servigos de Avaliagdo e Fiscalizagdo, prevista
no n.° 2 do artigo 6.° da Portaria n.° 788/2025, de 04 de dezembro;

Capacidade de coordenagdo e lideranca;

ientacdo para a mudanga;

ento determinara a exclusdo:

a)  Curriculum Vitae detalhado, d¢vidamente datado e assinado;

b) Fotocodpia do certificado de habiltagdes literarias;

¢) Documento comprovativo dos requisitos previstos n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado\pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho, e
alterado pelo Decreto Legislativo Regiqnal n.° 27/2016/M, de 6 de julho, a saber, declaragdo original e
atualizada, emitida pelo 6rgdo, servigo entidade onde o trabalhador exerce fun¢Ges, onde conste a
natureza do vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, data da sua constitui¢do e cargo, carreira
ou categoria e atividade que executa, com indicagdo do tempo de servigo prestado na area de licenciatura.

2.2. Os candidatos devem ainda juntar:
a) Documentos comprovativos das agoes de formagéo profigsional em que participou, se for o caso;

b) Documentos comprovativos da experiéncia profissional™¢ dos conhecimentos que constituem condig¢des

preferenciais para o preenchimento do cargo.

3. Procedimento concursal:
a) M¢étodos de seleg@o: O método de selecdo a utilizar no presente procedi
b) Juri do procedimento concursal:

to ¢ a Entrevista Publica (EP).

Presidente:
- Dr. Rui Nuno Barros Cortez, Diretor Regional do Patriménio.

Vogais:

- Dr.? Ana Paula Sousa Brazio, Diretora do Gabinete dos Recursos Humanos do Gabinete
das Finangas, que substitui a Presidente nas suas faltas ou impedimentos;

- Dr.? Susana Marcia Gongalves Lucas Correia, Diretora de Servigos de Aprovisionamento e Contratagdo Publica.

Secretaria Regional

Vogais suplentes:
- Eng.° Francisco Miguel Pereira Ferreira, Diretor de Servigos de Materiais, Equipamentos e Veiculos;
- Dr.? Helena Verodnica Ribeiro de Sousa, Diretora de Servigos de Gestdo Financeira.

Secretaria Regional das Finangas, 24 de agosto de 2026.

A CHEFE DE GABINETE, Andreia Luisa Martins Gongalves Jardim

Aviso n.” 403/2026

Sumario:
Abertura de procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de cargo de dire¢ao Intermédia de 2.° grau da Divisdo de
Recursos Humanos da Dire¢ao Regional do Patriménio.

Texto:

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.°s 51/2005,
de 30 de agosto; 64-A/2008, de 31 de dezembro; 3 B/2010, de 28 de abril; 64/2011, de 22 de dezembro; 68/2013, de 29 de
agosto, e, 128/2015, de 3 de setembro, e adaptada a Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 27/2006/M, de 14 de julho, e 27/2016/M, de
6 de julho, torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional das Financas, de 30 de julho de 2026,
se encontra aberto procedimento concursal destinado ao preenchimento de um lugar de cargo de direcdo intermédia de 2.°
grau, da Direcdo Regional do Patrimoénio.

a) Cargo dirigente a prover: Cargo de Dire¢do Intermédia de 2.° grau da Divisdo de Recursos Humanos, previsto no

artigo 9.° do Despacho n.° 827/2025, de 09 de dezembro.
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b)
©)

d)
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Area de atuagdo: As constantes do n.° 2 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, e as competéncias previstas

no n.° 2 do artigo 9.° do Despacho 827/2025, de 09 de dezembro.

Area de recrutamento e requisitos legais de provimento: Licenciatura e os constantes do n.° 1 do artigo 3.°-A do

Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M,

de 14 de julho, e alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, a saber:

i) Ser trabalhador em fungdes puiblicas por tempo indeterminado;

ii) Possuir 4 anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel licenciatura.

Perfil pretendido:

i)  Conhecimentos e experiéncia na area de atribui¢des da Divisdo de Recursos Humanos, prevista no n.° 2 do artigo
9.° do Despacho n.° 827/2025, de 09 de dezembro;

ii) Capacidade de coordenagdo e lideranga;

iii) Orientagdo para a mudanga;

iv) Tomada de decisdo;

v) Capacidade de planeamento;

vi) Representagdo institucional.

Apresentagdo de candidatura: A candidatura ao presente procedimento concursal ¢ apresentada no prazo maximo de
dez dias tuteis contados do dia seguinte ao da publicagdo do presente aviso, através de requerimento dirigido ao
Secretario Regional das Finangas.

Documentos a juntar ao requerimento:

2.1. O requerimento de admissdo ao procedimento concursal deve ser acompanhado da seguinte documentacdo,

sendo que a falta de qualquer elemento determinara a exclusdo:

a) Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Fotocodpia do certificado de habilitagdes literarias;

¢) Documento comprovativo dos requisitos previstos n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho, e
alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, a saber, declaragdo original e
atualizada, emitida pelo 6rgdo, servigo ou entidade onde o trabalhador exerce fungdes, onde conste a
natureza do vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, data da sua constitui¢do e cargo, carreira
ou categoria e atividade que executa, com indicag@o do tempo de servigo prestado na area de licenciatura.

2.2. Os candidatos devem ainda juntar:
a) Documentos comprovativos das agoes de formagao profissional em que participou, se for o caso;
b) Documentos comprovativos da experiéncia profissional ¢ dos conhecimentos que constituem condig¢des
preferenciais para o preenchimento do cargo.

Procedimento concursal:
a) M¢étodos de selegdo: O método de selecdo a utilizar no presente procedimento ¢ a Entrevista Publica (EP).
b) Juri do procedimento concursal:

Presidente:
- Dr. Rui Nuno Barros Cortez, Diretor Regional do Patriménio.

Vogais:

- Dr.? Ana Paula Sousa Brazdo, Diretora do Gabinete dos Recursos Humanos do Gabinete da Secretaria Regional
das Finangas, que substitui a Presidente nas suas faltas ou impedimentos;

- Dr.? Susana Marcia Gongalves Lucas Correia, Diretora de Servigos de Aprovisionamento e Contratagdo Publica.

Vogais suplentes:
- Dr.? Claudia Patricia Gongalves Nobrega, Chefe de Divisao de Regularizagdo Patrimonial;
- Eng.° Ricardo Jorge Gouveia Mendes, Chefe de Divisdo de Cadastro e Inventariagdo de Bens.

Secretaria Regional das Finangas, 24 de agosto de 2026.

A CHEFE DE GABINETE, Andreia Luisa Martins Gongalves Jardim



