
PRoPoSTA DE MAPA DE PESSoAL DA DIREçÃo REG|oNAL DË ESTATíSïCA DA MADETRA (Art.o 29.o LTFP)
Modelo B Aprovado

JQ firwL{t
O Secretário I das Finanças,

Ano 2024 l\)a^L
Postos de Trabalho Necessários N.'de postos de trabalho

Djrigentes Trabalhadores Existentes A recÍutar

Trabalhadores
Unidade Orgânica

Diretor
Regional

Subdiretor
Regional

Diretor de
Serviços

CheÍe de
Divisâo

Outros
CaÍgos

Técnico
Superior em
Estatística

Ìécnico
Especialista

de Sistemas e
Tecnologias

de
lnformação

Ìécnico de
Sistemas e
Tecnologias

de
lnformação

Coordenado
r técnico

Assistente
técnico

Outras
cheÍas

administrativa
s

Encarrega
do

opeÍaciona
I / Outros

Assistente
operacional

Ìoial por
unidade

orgânicâ €/ou
sêÍviço

Areâ de formação
académica e/ou

proÍìssional
Dirìgentes

RJTI RJTD
Dirigentes

Por tempo
indeterminado

Por tempo
determinado

OU

determinável

Total poÍ unidâds
orgânica e/ou seÍv,ço

OBS.

Gabinete do Diretor Regional

Subtotal

1

0 0 0 0 0

1 dos postos referente a Secretária Pessoal

Demográficas, Sociais e lnformação

Divisão de Estatísticas Sociais

Divisão de Metodologia, Estudos e
lnformação Geográfica

de Estatísticas

Subtotal

l,:

t,

1l
:

0 1 0

8

0 0 0ta

:'
I

il

l'

:l

í9

Prevista no perÍll da
carreira especjal

Prevista no perfìi óa
carr,eira espêcial

Prevista no perfìl da
cârreira especial

:

:

r3

rS

1

J 12

1

4 0

'1 proc. de mobilidade em curso

aguarda início proc. recrutamento

Direção de Serviços de Contas e Estatísticas
Económicas Sectoriais

Gabinete de Estatísticas do Turismo

Gabinete de Conjuntura e Previsão

Subtotal

1

0 0 0 0 0 /Í

3

1

I 0 1 0 0

Prevista no perÍìl da
carreira especial

Prevista no perfìl da
catreira especial

Prevista no perfìl da
carreira especial

011

2

1

'|

.1

15

2 proc. de mobilidade em curso

1 proc. de mobilidade em curso

Subtotal

Direção de Serviços das Estatísticas das
Empresas e da Administração Pública 10

t0

t

0

Previstã no pàríìl Ja'
catreira egpecial

0

1 proc. de mobilidade em curso

Direção de Serviços de Planeamento, Difusão
e Sistemas e Sistemas de lnformação

Divisão de lmagem e Comunicação

Subtotal

I

1

0 I 0 1

3

4

Previstas no perfìl
da catreira esp€cìal

Distrib. expediente e
limpeza

Previstas no perfìl

da car€ira espgcial

:

1

I
:

1 0 2 0

Mobilidade da DRI para a DREI\,4

Proc- concursal concluido

Total 11o4jgo 39 I 0 0 339 66 7 47 0 111 0 6ô

Total de diÍigentes 8 Total de trabalhadores s8 Ìotais Existentês 54 Total a recrutar 12

66 66

o do serviço,


