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Em cumprimento dos artigos 65." e 66." do Cóügo das Sociedades Comerciais e do artigo 12." dos

Estatutos aprovados pelo Decreto Legislativo Regional n." 7 /2007 /M, de 72 de janetto, e atuahzados

em Assembleia Geral de 24 de maÍço de 2022, apÍesenta-se o Relatório de Gestão relativo ao exercício

de 2022 da PÂTRIRÂM - Titularidade e Gestão de Património Púbüco Regional, S.Â. (doravante

PATRIRÂM, S.A.)

1. APRESENTAçAO E ENQUADRAMENTO

7.7. APRESENTAçÃO DA EMPRESA

A PATRIRAM, S.4., foi cnada pelo Decreto Legislativo Regional n." 7 /2007 /M, de 12 de janero, e

tem como objeto z ítulandade, transmissão, gestão, rendibiüzação e reconversão de património,

imobiüário ou mobiüário, do domínio privado da Região Âutónoma da Madeira, seja o que lhe for

uansmitido, seja o que lhe esteja concessionado.

E uma sociedade anítrima de capitais exclusivamente públicos, que integra o setor empresarial da

Região da Madeira e que passou a ser tutelada pela Secretaria Regional das Finanças, conforme

estabelecido no DRR 16/2021,/M, de20 de dezembro.

E uma empÍesâ reclassificada, tntegrada no perímetro da Administração Pública Regional, para efeitos

de Contas Nacionais, seguindo as ÍegÍas definidas p^r^ 
^s 

empÍesas do Setor Empresarial da Região

Autónoma da Madeira (SERAM).

O contrato de concessão entÍe a Região Autónoma da Madeira e a PATRIRAM, S,4., cuio pnzo é de

50 anos, foi celebrado no Íinal de 2007. Ainda nesse período foram celebrados diversos conftatos de

arrendamento, com expressão financeira a parúr do exercício de 2008, sendo a PATRIRAM, S.Á..,

tesponsável pela manutenção e conservação desses imóveis.
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1.2. mlssÃo, vIsÃo E vALoRES

A missão da PÂTRIRAM consiste na gestão, rendibilização e reabiütação de património, imobiüário ou

mobüário, do domínio privado da Região Autónoma da Madeira, seja o que lhe for ttansmitido, seia o

que lhe esteja concessionado contribuindo assim, decisivamente Parr- uma gestão sustentável do

património público ao longo da sua sequência de atividades e negócios.

Tem como Visão, modernizar e valortzat os ativos que lhe estão afetos, ![uet attavês da construção,

queÍ âtravés da tecuperação de edifícios e rentabilizá-los.

No cumprimento da sua missão, a PATRIRAM tem-se regulado pot princípios e valores, como

responsabilidade, compromisso, excelência, inovação, integddade, ttanspaÍência, quaüdade,

independência, liberdade, eqúdade, seguÍança, respeito pela condição da pessoahumana e pelo meio

ambiente, que conduzfuam a um serviço com imagem e Íeputâção de excelência, o qual se ptetende

mcÍementâÍ conífluamente.

I.3. oRGÃoS SOCIAIS, ESTRUTURA ACIONISTA E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A 31 de dezembro de2024 a composição dos órgãos sociais, eleitos em Assembleia Geral rcabzada em

6 de setemb rc de 2022, pal:- o uiénio 2022 / 2024, et^ à seguinte:

Assembleia-Getal

Ptesidente Dt. João Manuel Fetnandes Viveiros

Secretátio Dr. José Mrguel de Sousa Aníio

Conselho de Adminis taçào

Presidente E g." Duarte Miguel Fereira da Silva Moruz

Vogal Executivo l)r. Rú Fernando de Andtade Costa

Vogal Executivo Dr." Sandra Mana de Agostinho Talhadas Bazenga Matques

Fiscal ilco

Sociedade de Revisores Oficiais de

Contas

UHY - Oüveira, Btanco & Associados SROC, Lda.,

representadt- pori

Dr. Á,ntónio José Pereira da Silva

O capital social é de 6.805.000,00€, totalmente reahzado e cujas ações tepresentativas são, de início,

exclusivamente detidas pela Região Autónoma da Madeira, sendo esta acionistaírrica.
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Unidade de Conservaçâo
e Manutençâo

Departamento
Financeiro,

Admlnlstratlvo e
Recursos Humanos

Está dividido em 6.805 ações, com valor nominal de mil euros cada.

A estrtrtuta otgànrca da PATRIRÂM é a seguinte:

Conselho de

Administração

Secretariado do
Conselho de

Administração

Departamento
Técnico

Unidade de Obras e
lnvestimentos

2. OBJETTVOS ESTRATÉGrCOS

Dando cumprimento ao estabelecido no artigo 36" do RJSERÂM, foram definidas pelo Governo

Regional, através de Resolução n." 75/2022, de 18 de fevereiro, as orientações estratégicas destinadas

às empresas públicas do setor empresarial da Região Âutónoma da Madeira, eue a PATRIRAM S.Â.

tem vindo a ac t^r.

Os objetivos esuatégicos da PATRIRÂM, S.Â. têm por base a Missão, a Visão e os Valores da empresa,

definindo 
^ 

estÍatêg]^ de atuação e os grandes objetivos, orientado à gestão rigorosa quer dos seus ativos,

quer dos que lhe estão concessionados, tendo em vista a cnaçã.o de valor e âsseguÍar uma gestão

sustentável das infraestruturas.

Assim, os principais objetivos estratégicos definidos são:

- Aumentar a rendibiüdade dos Âtivos Própdos da PÂTRIRÂM, S.A;

-Yalonzx e mânter os imóveis concessionados, impedindo a sua depreciação euiltzaçãopelos serviços

púbücos lá instalados;

- Ptomovet a aquisição e teabiütação de imóveis com vista à instalação de serviços público e
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- Promover a sustentabiüdade da PÂTRIRAM, S.A. attavés do aumento da sua autonomia fnatcetra.

3. ATIVIDADE

3.1 ENQUADRAMENTO

Na prossecução do objeto social da sociedade e âo estabelecido no coÍrtÍâto de concessão, cabe à

PATRIRÂM, S.Â. designadamente:

a) Garanttt a execução do contrato de concessão, com vista à oimizaçã,o da exploração dos recuÍsos

que lhe estão concessionados;

b) PromoveÍ uma política de custo real das aqúsições e da utiüzação do paüimónio púbüco,

nomeadamente imputando às pessoâs e entidades cujos serviços estejam instalados em imóveis

concessionados, uma renda que exprimâ o pïeço comum de metcado apücado à fruição em causa;

c) Rentabilizar e maximizar os ativos afetos à concessão;

d) Promover todas as ações necessárias ou convenientes à valonzaçã"o do paftimónio imobiliário

concessionado.

3.2 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2024

Assim e dando cumprimento ao plano de investjmentos pÍe\risto no orçamento pzn 2024, a

PÂTRIRAM, S.A. durante o âno de 2024, conclúu as seguintes empteitadas:

a) Reabiütação do Edifício Locahzado à Rua Nova de São Pedro - Antigas Instalações daJunta de

Fteguesia de São Pedro;

b) Substituição da Conduta de Ág,ra Rega à Quinta Magnólia -Ladetra da CasaBranca

.) Beneficiação de pinturas de vátios edifícios: Âuxíüo Maternal do Funchal, Âteneu Comercial do

Funchal e Museu Vicentes;

d) Reparações em divetsos edifícios (Vila passos, SRS, SRETT).

Pata a\êmdisso, continua em cuÍso a Empreitada de Reabilitação do Prédio locahzado à Rua São Pedto

N."s 23, 25 e 27 no Funchal.

Estando conclúdo o projeto das especialidades relativo à Reabilitação das Instalações Elétricas e das

ITED da DRC, vamos dar início ao procedimento de conttatualização da tespetiva empteitada.

Pzta a\ém disso, encontÍa-se em cuÍso a elabotação dos ptojetos de arquitetuta relativos às seguintes

empreitadas:
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a) Ampüação do Edifício Locahzado à Rua Alferes Veiga Pestana n." 3D, no Funchal;

b) Projeto de Reabilitação do Mercado Abastecedor do Funchal (CAPÂ).

3.3 RISCOS ASSOCIADOS ÀATIVIDADE

Os riscos associados à atividade da PATRIRAM, S.4., dutante o âno de 2024, encontÍam-se

identificados no seu Plano de Prevenção de Riscos de Corrupção e Infrações Conexas (PPR).

A ultima versão do PPR, païa o pedodo 2024-2026, foi aprovada pelo Conselho de Âdministtação, a

72 de dezembro de 2023 e foi elaborada de acotdo com o Regime Getal da Ptevenção da Corrupção,

aptovado pelo Decreto-Lei n." 1,09-E/2027, de 9 de dezembro.

Esta nova versão do PPR tem como finalidade repercuú as alterações introduzidas pelo referido

Decreto-Lei, concretamente pÍetende identificar as principais âreas de risco de corrupção, as situações

passíveis de gerar conflito de interesses e incompatibiüdades, as medidas existentes ou a implementar

para prevenir a suâ ocorÍência, bem como os tesponsáveis na gestão do PPR.

Tendo em consideração as atividades desenvolvidas na PATRIRÂM S.Â., o PPR considerou as

seguintes áreas de risco:

o Gestão documental;

o Conttatação Pública;

o Gestão de tecursos humanos;

o Gestão Financeira e patrimonial;

o Processamento e pâgamento da despesa;

o Controlo dzLet dos compromissos e pagamentos em 
^tÍaso;

o Decisões tomadas pelo CA;

o Tecnologias de informação;

o Proteção de dados pessoais.

3,3.1 INTERNOS

No que se refere aos riscos internos, os mesmos estão identificados no Plano de Prevenção de fuscos

de Corrupção e Infrações Conexas ePry, do conhecimento de todos os trabalhadores e do público em

getal, pois o mesmo consta no site da PÂTRIRÂM.

I



"úPATRIRAM
fltukfrú..<átud.htób

ãb,hLrb.[t^ Relatório de Gestão e Contas de 2O24

Nesse Plano, também estão identificadas as tespetivas medidas de prevenção desses fatores de risco.

3.3.2 EXTERNOS

Relativamente aos riscos exteÍnos, a PÂTRIRÂM está expostâ a vârios, nomeadamente questões

políticas, económico-financeiras e legais ou regulamentâÍes, que podem constituir 
^meàças, 

a maioÀa

das quais não podem set diretamente controladas.

Quanto aos riscos.financeiÍos, tendo em contâ que a PATRIRAM, S.A. desenvolve a sua atividade com

ÍecuÍsos a receitas próprias e não tecorre a ftnancíamento exterÍÌo, não estandor poÍ isso, exposta âo

aumento de taxas de juro, a probabiüdade de ocorrência dos mesmos é reduzida.

No que diz tespeito aos tiscos económicos associados à atividade da PATRIRAM, estão

maiontartamente relacionados com â ârea da construção civil, onde as consequências da atsal

conjunfuta económica internacional no que se tefete ao aumento exponencial da tnflzção, resultam na

vatíaçào de preços das matêrías-primas e produtos usados naquela atividade.

A própria legislação, que por vezes nâo propicia, de fotma fâctL, a tomada de decisões sem riscos. Com

efeito, a legislação a aphcar é mútas vezes butoctatizante, complexa, Y^str- e desatticulada, impedindo

uma gestão flexível e ágil dos Íecursos públicos que potencia o risco de existência de irregularidades.

3.4 SrTUAçÃO ATUAL

Perspetiva Internacional

De acordo com uma notícia publicada no Jornal Online "ObservadoÍ", em 22 de outubto de 2024

fntWt tottsenaaon

2024/ ), as previsões do Fundo Monetário Intetnacional (FMI) inscritas no ll/orld Economìc Owïlook , em

outubro de 2024,são de que a Economia mundial vai crescet 3,2o/o em2024 e 2025 e deverá ss1'$ilizar

crescimento à volta dos 3%o até 2029 '

Entte as economias avançadas, a perspetiva também é de estabiüdade, com um crescimento de 1,80Á

nos dois anos, ainda que existam realidades diferentes entÍe o grupo.

Para os Estados Unidos, por exemplo, o ctescimento projetado para2024 foítevisto em alta pan2,8o/o,

devido a resultados mais fortes no consumo e no investimento não residencial, enquanto em2025 deve

desacelerat para 2,2o/o.
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Jâ pata a" zona euÍo, o ctescimento foi revisto em baixa pata 0,8o/o este ano e 7,2o/o no próximo, com o

abtandamento em econornias como a Alemanha eItâha â pesaÍ no desempenho. É uma tevisão em

baixa de 0,1 pontos petcentuâis para o crescimento deste ano e de 0,3 pontos pata 2025, face à

ar,nlização das projeções feita em julho.

No que diz tespeito à tnflaçáo, o FMI estima que desacelere para 2r4oÁ este ntro, na" zonà ertto, e para

2o/o em2025, jâ em linha com a meta de médio prazo do Banco Cenual Europeu.

Os metcados emetgentes e economias em desenvolvimento, por sua vez, deverão teÍ um crescimento

de 4,2o/o em2024 e2025.

Perspetiva Nacional

De acordo com o Boletim Económico do Banco de Portugal, de dezembrc de 2024, "O crescimento

da economia poÍtuguesa devetâ situar-se em 7,7o/o em 2024, âumentaÍ para 2,2o/o em 2025 e 2026, e

teduzir-se pata 7,7o/o em2027 (Quadto I.1.1).
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Quadro 1.1.1 . Projeções do Banco de Portugal: 2A24-27 | ïaxa devariação anual em percentagem Jexceto onde

indicado)

Peios
20,23

EE dezembÌ! 2024 EE outubro 2024

100,0

61,8

16,8

?o,1

99,1

47,3

46,4

2023

2,5

2,0

0,6

3,6

1,7

3,5

1:7

1,0

6,5

1,9

1,7

3,0

1,1

0,5

2,2

3.9

5.2

't,3

6,4

3,6

2,6

2,2

2,7

't,1

5,4

2,9

3,2

L7

0,8

6,4

4,0

2,5

2,O

0,6

3,6

1,7

3.5

1,?

1.0

6,5

'1.9

1,6

2,5

1,0

0.8

1,9

3,8

4,5

1,1

6,4

4,2

2,5

2,6

2,6

4,5

2,1

2,3

0,9

5,4

2,6

3.3

4,4

0,6

6,4

4,1

2,1

2,0

2,3

2,9

2026
(p)

2,2

1,9

0,8

5,1

3,4

3,7

0,9

6,4

4,O

(F)

1,7

1,8

0.3

0.1

1,2

3,2

2,1

4,4

6.4

3,3

2,6

2,0

2,2

1,9

0,8

46
1J

3.3

3,4

o,7

6,4

3,9

2,0

2,O5.3

2024 2025 2026
(P) {p} tP)

2027 2023 2024 2025
(P) (p)

Produto interno bruto (PlB)

Consumo privado

Consumo público

Formação bruta de capital fixo

Procura interna

Exportaçôes

lmportaçôes

Emprego t:l

Taxa de desemprego tb)

Balança corrente e de capital (%

PrB)

Ealança de bens e serviços (96

Pr8)

índice harmonizado de preços

no consumidor (IHPC)

Excluindo bens energêticos e
alimentares

Deflator do Pl8

Saldo orçamental (% PIB)

Dividô pública (% PlBl

6,9 4,9 3,3 2,5 2,2

1,2 0,6 -O,1 -1,0 -0,9

97,9 91,2 86.5 83,5 81,3

1,2 2,4 2,0

2,1

2,4

1,2

5,3

5,4

6,9

2,1

2,4

2,3

2,7

5A 2,7 2,2 2,1

Fontest Banco de Ponugal e lNE. I Notas: (p) - projetado, 96 - percentagem. O fecho de dados do exercício de projeção ocorreu a 25 de

novembro. A projeção correlponde ao valor mãis provável condicional ao conjunto de hipóteses consideradas. Pesos a preços correntÊs-

{a) De acordo com o conceito de Conns Nacionaìs. {b) Em percentagem da população ativa'

A inflação deverá teduzir-se de 5,3o/o em 2023 pan 2,60/o em 2024 e 2,7o/o em 2025, estabilizando em

2o/o em 2026J7 . O diferencial de inflaçào face à ârez do euro é aprox'rmadamente nulo no horizonte

de projeção.

O crescimento do IHPC de sen iços deverá continuâÍ a teduzir-se nos pÍóximos anos, apÍoximândo-

se da sua méd.ia histódca, num contexto de norma\zaçào das pressões salariais. Em contraste, o IHPC

dos bens devetâ àce\etalt, conveÍgind o païa a taxz- de variaçào média do período 2000-1'9 '

Âs tensões geopolíticas continuâm a seÍ um risco adverso significativo, em especial se os coÍÌflitos

armados em cuÍso se agÍavaïem ou peÍturbaÍem os mercados globais de matérias-pdmâs

Conclusão

Mantém-se um elevado gÍau de 'tncerteza geopolítica, devido à continuação da guerta naUctãrrjLl- e 
^o

conflito entre Israel e a Palestina.

Estas situações têm levado 
^o ^btzindzLmento 

generzhzaldo da economia mundial, que pode ainda não
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ter terminado

O impacto deste abtandamento tem sido fortemente sentido pelas empresas, em consequência da crise

energética vivida na Europa, bem como dos constrangimentos com os tÍansportes e a circulação dos

bens nos espâços internacionais, que têm contribuído em grande escala para o aumento dos preços, que

se reflete no aumento da tnflzçã,o.

Também no setoÍ da construção este cenâno geopolítico tem tido impacto, com reflexo no custo dos

materiais e mão-de-obra, que se repeÍcute no custo das obtas, queÍ nas novâs, por via do ajustamento

dos preços base, quer nas obras que iâ se encontÍam em execução, pot via do aumento do valor das

revisões de preços contratualmente estabelecidas.

Conclui-se assim que o maior impacto na atividade da PÂTRIRAM, motivado pela situação geopolítica

mundial, se darâ ao nívei dos custos da construção.

4. PLANO DE IÌ{VESTIMENTOS

.Qtuh. l nuwnu xttr6 n 20!l L| lA() 2t)21

llalo de lnrtetimcotor PAo 2021

Erecutado 202{

DorioPÂ0 ÍJ
f,xecutado

Obs,

?OTAL

Fortcs de Filmúmanto

Rcgto
PRR

XNhÈdpd4

ilE60 - Empdih& de Re$ühç;o do Ptriú lsdiido à Ru São Pdo N.'s 3,25
9.180q2p6 ( ú5?:13,13 ( úr7:lJ,tJ ( (

c90 878,93 C
Âbr.rndrnrnto do tìtnr dr ol,nr

inrout,ivel ro cmnritciru.

i2ll2 - Gado e lhrutnçio dc Ediliios ó 588,00 (
(6 588,00C]

Ilouvc uìoes previstos nc*c pmjeo, cn

scJc dco5-rnrenlr, quc lirrnr

conrrhilizrdos nx conÌidc g)ilosde

c0n!ciliçÍo e EDf.ìçiio.

i2107 - Rcililmçìo do ld,lò LocàlúÌdo à R!Â Nola dc So Pedo - Ánrip

maLçõs drJunn dc lìngunu de lìo Pdo
I Jt3 3;t,5ú t I 288 ú04,78 r l:8860.1,78( (5.1 óóó,?8C)

:\obrr ficw concÌuídr. Odcs.io tcvc r

vucmr o vrlor pevisto pü.r r

pnxng4iorh lìsulnrção quc niio

corau,com r nduçiiodr nrr rlo lV,\

aduzidode 570 pn l0lo rplicivcì ìs

lìruns r prnirdc wruboe c,m r

prfblo dc Àtunçìode unì rilorpiiì
mv i,,le nmnr rurrinJ. nl'-"-"

i2409 ' Rmodel4io do Ccnm de ábru-nento de Poduos ngritrls do lìmlql 28 218í0( (?8 2r8,60 €

Âtrxo no dxenvolrinrnto do pnlenr

dcrido r indefiniçôesporprnc dos

utilizrdors.

t27t? - Rsb,Ìhçh do Udficio Qurh rdsú

litrvr prcristr r contnt4ìo do pnlco

de uluitcrun pr.r renrpritrdr dc

nJ,ilit4ft;docdifi'cio,enr202l,nmrrl

nnì Ìhnh.n'

i10Et - F)npaudr de Bcrficnçìo da Ru Àltifts Ycbr lÌshil Í'],3À c 38

lìftlìl - Diqào RrgúÈllàrimó!ü
2l 888p0 i (2{ 888,00 e

ÁhNo ro Ìcnìp de rpF!Ìçiiorlo pDjcÌo

porpre dr Cinrn lluniciprl do

Iiumh,il.

F.qrimmo Birro c lìqrpmcrto,\dminirilwo I I 000,m ( lt 9ót,98 ( 199ú9,98 r ( I 969,98 (
Áquisiçìo dc sisrcmr de rcondicìonrdo

cuc nìo ctrvr nrerisucnr orrn*nn,.

Tnta 2 3610(fl.221 I qíi tn?tsí 1965787,891 { { ltt9t 210-1.1 t'

Conforme se pode observat no quadÍo aciÍr,.a, veÍificou-se um desvio no investimento, face ao

inicialmente pÍevisto, de quase 400.000€, facto que se deve maìoritartamente ao abrandarnerrto do ritmo

da obn de Reabilitação do Prédio local:zzdo à Rua São Pedro N."s 23, 25 e 27 no Funchal, imputável

âo empïeiteiÍo.
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Refira-se que uma vez que a PATRIRAM não deduz IVA, este valor é capítahzado'

ComparativameÍrte âo executâdo no exetcício antefloï, conforme podemos verifìcar no quadro

seguinte, houve um acréscimo de quase 280'000€'

.Qrradro-I/ariaçãotlosìttaesÍìrten/0.;ete'rpeÍitntJonlesdeFìnan'ianenlT 
202J/202'l

Lt nìd C

conforme podemos obsewar, o investimento da PATRIRÂM foi totalmente financiado attavés de

receita pripria,quet do ano (FF 513), quer do ano antedot (FF 522)'

5. ANÁLISE ECONOMICA - FINANCEIRA

5.1 RECEITAS OPERACIONAIS

.Qaadro - Prìndpah RetvìÍat oparadonatt

Receitas 2024 2023 L2023/2024

Vendas e 18 187 260,34 € 17 484 500,09 € 4,00h

Outros rendimentos 7 286,44 € 95 781,7 4 € -92,4o/o

Total t8194 546,78 e, 17 580 281,83 € 3,50h

Avattaçáopositiva dos'Serviços Ptestados'telativamente ao período homólogo do ano anterior é

expücada, essencialmente, pela atualtzação das rendas pagas pela RAM, que é efetuada antalmente à

Unìd €

2024 2023 L2023/2024

51860 - llmpreitada dc Iìeabilitação do Ptédio krcalizado à Rua São Pedro N."s 23, 25 e

no lìunchal

de lìinanciamcnto do Ì)ro 518(r0

52142 - Oestã<> c Manutcnção de l'ldiÍïcios

lrontc dc lÌinarrciamento d<r 52142

52407 - Ììcabilitação do Iidificio .l'<>calïtado à Ììua Nova dc São Pedro - Ântigas

da dc de São Pcdro

lìontc dc lìinanciammto do Prcr 52407

52409 - Ììemodclação do centro dc Abâstecimento de Produtos Agricolas do lìunchal

lÌontc dc lìinanciamqrto d<r 52409

52787 - do Iidificío Valennm

lrontc de lìinanciammto do 52187

- lìmprcitada dc lìcneficiação rìa lìua Alferes Veiga Pcstana n" 3, 3A e 38 -

Iìunchal Património

Iì nte de Financiarnmto do 53088

l ì<1úpamcnto llásico c I Ìqúpamcnto Administrativo

dc lìinanciamoto lÌll c IìA

657 213,1,3 €, 956 406,36 € (zee 1e3,23 €.)

511 / 522 513 / 522

€ 528 323,84 €. (528 323,84 €)

513 / 522 513 / 522

7 288 604,78 € 782933,65 €. 1. 105 671.,13 €.

51.1 / 522 513 / 522

€l € €

513 / 522 513 / 522

€ 5 709,60 € (5 709,60 €)

513 / 522 513 / 522

€ 1.2 444,00 €. (12 444,00 €)

513 / 522 513 / 522

19 969,98 € 8 545,31 € 11 424,67 €

513 / 522 s13 / s22

TOTAL L965 787,89 ç, r694 362,76 e 27t 425,13 Q
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taxa de 4o/o, nos teÍmos do conüato de affendamento celebrado em 27 /12/2007 enúe a pÂTRIRAM,

S.A. e a RAM.

As restantes rendas, fotam atuahzadas com base no coeficiente de atualtzação d,e rendas para 2024, de

1.0694, fixado pelo Aviso n." 20980-A /2023, de 30 de outubro, mas cujo montânte daí resultante teve

umâ expÍessão muito teduzida.

Estava prevista a celebtaçã,o de um novo contrato de arrendamento, relativo ao prédio da Rua do

Seminário, n.os 6 a 8, cuja minuta foi atempadamente enviada p^ra 
^ 

Direção Regional do património,

a 29 de julho de 2024, à qual não foi obtida resposta.

5.2 GASTOS OPERACIONAIS

pttadro Principaìt Ga.stos operadonaì.r

Unid €

Gastos Opetacionais 2024 2023 L2023/2024
Fomecimentos e extemos 520 656.73 € 490 391.66 € 6,20h

Gastos com o 722 983,62 € 689 405,96 € 4,9o/o

Total 1243 640,35 Q, 1[19 797,62 â 5,4o

Do quadto acima podemos venftcat um aumento de 6,20/o n^ conta de "Fornecimentos e Setviços

ExteÍnos", que corresponde a cerca de 30.000,00€ e um de 4,9o/o na rubrica dos ..Gastos com o
Pessoal", que coÍresponde a cerca de 34.000,00€, quando comparadas com o ano anterior.

Este último tesulta da entrada de um elemento p^ra o quadro de pessoal da pATRIRÂM, S.Â. em

agosto de 2023, da conúatação de uma funcionâria emregime de cornissão de serviço, em outubro de

2023, dos aumentos legais ocorridos com efeitos a janero de 2024 e do facto da estimativa de gastos

para fêrías e subsídio de férias estar efetua da jâ combase nos valores de 2025.

L4
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Recutsos Flumanos 2024 2023 L2023/2024

a) Gastos com Órsãos Sociais 185 288.39 € 1,1 5 349 .13 € 5.7%

b) Gastos com caÍqos de Direção 102 800.10 € 98 362-06 € 4.5%

cì Vencimento do oessoal 293 661,.58 € 279 401,.34 € 5.1,%

íi) Vencimento base * Subs. Fénas + Subs. Natal 251, 361,.63 € 255 202.64 € -1,.5%

íii) Outros subsídios 42 299.95 € 24 198.70 € 7 4.80

( iiì\ Y alonzacões Remune ntínas € € 0.0o/o

d) Benefíciospós-empreqo € € 0.0%

e) Âiudas de Custo 419.85 € 182.98 € 129.50

f) Restantes Encarsos dos quais fotmacão otofissional 3 923.00 € 6 872.41, € -42.9o/o

s) Rescisões/indeminizações € € 0-0%

h) EncarEos Sociais 132 51,7 -87 € 1,25 855.45 € 5.30h

il SeEuros De acidentes de Trabalho 3 453.94 € 2 819.61, € 22,50/o

i\ Ontros qâstos côín nessoal 918.89 € 562.38 € 63.4%

Gastos totais com pessoâl=

(a)+(b)+ (c) + (d)+(e)+ (0+(s) + (h)+(i)
722 983,62 Q, 689 405,96 € 4r9o

Designação

N" Total Recursos Humanos (O. S+ Catgos de Direção +

Trabalhadores)
17 18 .I

N" Ótsãos Sociais (O.S) (númeto) -l J 0

N" Carqo de direção sem O.S. (número) 2 2 0

N" trabalhadoÍes sem O.S e sem caÍgos Direção (númeto) 12 1.3 -1

5.3 RECURSOS HUMANOS

Qaadro - Retwrtor Huntanot

Unid€

5.3.1 VÍNCULOS

O quadro de pessoal da PÂTRIRÂM, S.Â., 
^31, 

/1,2/2024, era composto pot 77 trabalhadotes, incluindo

os 3 membÍos executivos do Conselho de Âdministração, com a seguinte üstribúção por únculos:

Vínculo N." de Ttabalhadores

Nomeação J

Pessoal do Quadro 1,1

Cedências aJ
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5.3.2 CATEGORIAS PROFISSIONAIS

Estes estão distribúdos pelas seguintes categorias proÍissionais:

,/ 1 Presidente do Conselho de Administração;

,/ 2 Vogais executivos do Conselho de Administração;

,/ 1 Diretora de Serviços, com licenciatura em arquitetur^, em regime de comissão de serviço;

,/ 1 Diretora de Serviços, com licencntrxa emOrgarização e Gestão de Empresas, em regime de

comissão de serviço;

'/ 7 Têcntca Superior, com licenciâtuÍâ em direito;

,/ 2Técntcas supetiotes, com ücenciatura em economia;

'/ 2 Técnicos superiores, com ücenci^tsn" em atquitetura;

,/ 1 Técnico superior, com licenciâtuÍa em engenharia eletrotécnica;

,/ 1 Coordenadota técnica, cedida pela Direção Regional do Património;

./ 1 Técnico profrssional;

'/ 3 Assistentes técnicos;

,/ 1 Âuxiliar administrativo.

5.3.3 MOVTMENTAçÃO DE PESSOAL

8m2024 ocoÍreu a saída de um funcionário que estâvâ em regime de cedência ocasional e quis regressar

ao seu local de origem.

5.3.4 FORMAçÃO PROFTSSTONAL

No ano de 2024, foram rcahzadas 28 ações de formação, que abnngeram 14 padctpantes e perfrzeram

um total de 391,5 horas.

5.3.5 SAUDE, HIGIENE E SEGURANçA NO TRABALHO

Dando cumprimento ao regulamentado pela Lei n.' 702/2009 de 10 de setembro, nâ sua versão atual,

que tegula o regime juddico da promoção da segurança e saúde no trabalho, de acordo com o previsto

no attigo 284." do Código do Trabalho, de modo 
^ 

g r^ntfi condições de saúde, higiene e segurança no

trabalho aos seus funcionários, a PATRIRÂM, S.Â. contÍatou umâ empÍesa qualificadàplrt^ a prestação

dos serviços seguÍançâ, higiene e saúde no trabalho.

Pata além disso, todos os trabalhadores da PÂTRIRAM, estão cobertos, nos teffios da lei, poÍ um

seguro de acidentes de trabalho.
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5.4 FORNECTMENTOS E SERVIçOS EXTERNOS

.Quadro - .F-ornetimento.r e Seruìço.r Externos

Unid €

5.5 ESTRUTURA DE RESULTADOS

.Qaadro - E.çtraïura de Resaltados

Unid€

Fornecimentos e Setviços Extetnos 2024 2023 L2023/2024

6221 Trabalhos especializados 80 971.,62 € 73 695,88 € 9,90

6222 Publicidade e propaganda 433,41. €, 1 1.52.98 € -62,40h

6223 Viqilância e Segurança 74 655,68 € 70 930,80 € 5,30/o

6224 Honorários 1 890,24 € 2 597,33 € a1 ao/^

6225 Comissões - 500/o Rendas 1,3 640,1.9 € 771.32,82€ 22,50/o

6226 Conservação e reparações 1,43 500,29 € 135 235,07 € 6,1.o/o

6227 Serviços bancários 34.77 € 85,40 € -59,3ok

6237 Feramentas e utensilios 199,18 € 497,78 € -59.2o/o

6232 Livros e documentação tectica € t15,91€ 100,0%

6233 Material de Escritório 2 244,1.1 € 2 879,03 € -22.1%

6241. F,lectricidade L1.978.51. € 26 308,58 € -54,50/o

6242 Combustíveis € €

6243 Asua 3 577,09 € 3 7 65,04 € -6,6%

6248 Outros - Gás € 1, 61.2.03 € -100,00

6251. Deslocações e estadas 4 429,35 € 1, 366,43 € ))4 ro/"

6261 Rendas e alugueres 2 371,68 € 2 311,,68 € 0,0%

6262 Comunicação 6 7 43,1.4 € 5 839,42 € 75,50/o

6263 Seguros 44 57 4,51. € 43 852,84 € 7,6o/o

6265 Contencioso e Notariado 1,7 286,00 € 334,93 € 5061,,1.o/o

6266 Despesas de Representação - Transportes 1.2,44 € 6,55 € 99,90k

6267 Limpeza higiene e conforto t01 1,20,12 € 96 382.63 € 4,90/o

6268 Serviços diversos 1,1 054,40 € 1,0 238,53 € 8,00h

Total 520 656,73 Q, 490 39166 e 6,2oÁ

Demonstração dos Resultados 2024 2023 L2023/2024

Resultados antes de depreciações e

qastos de financiamento (EBITDA)
16 867 606,96 € 1,6 351 599,63 € 3,2o/o

Resultado operacional (antes de gastos

de ftnanctamento e impostos)
1,3 342983,29 € 12 862 704,57 € 3,7o/o

Resultado Líquido do Período 5 733 774,23 € 5 670 61.5,23 € L t 1. Yo
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Confotme podemos observar, o EBITDÂ sofreu um aumeflto de 3,2o/o, maioritariamente expücado

pela vaúação positiva dos "serviços prestados", jâ antetíolmente justificada.

O tesultado tíqúdo da PATRIRÂM, S.A. aumentou na 1.,1.o/o, comparativamente a2023.

5.6 ENDIVIDAMENTO

A PATRIRAM, S.A. não tem endividamento externo.

5.7 ESTRUTURA PATRIMONIAL

puadro - Estratura Patrinzonìal
Unìd €

A estrutura do "Ativo" face ao ano anterior registou apenâs um ligeiro âumento, pois apesar do efeito

das depreciações, houve um aumento dos ativos em curso e dos ativos intangíveis brutos.

O "Património Líqúdo" de 2024 aumentou, face zo verificado no âno anterior, em virtude dos lucros

apurados no exercício de2024.

O "Passivo" diminúu na otdem dos B0Á, justificado essencialmente pela diminúção darubicade ouúas

contas apagat, nomeadamente no que se tefere àamorttzação do contÍato de cessão de créditos.

Balanço 2024 2023 L2023/2024
Ativo

Âtivo não cor-rente 723 629 543.46 € t25 057 082.58 € -1.1.o

Âtivo corÍente 1.3 227 403,24 € 1.O 877 951,.62 € 22,2oh
Total do Ativo tt6 850 946,71Q Ít5 875 O34,2O € OrTo

Pattimónio Líquido
PatíJrnório/Capital ó 805 000.00 € 6 805 000.00 € o,ooh

Reserwas Legais 1 361 000.00 € 1 361 000.00 € 0,Oo/o

Resultados Transitados 63 552 950.64 € 57 946 415.23 € 9,7o/o

Ajustamentos ern ativos fi.nanceiros 7 757 706,62€ 961. 787.96 € 19.7o/o
Resultado Líquido do Pedodo 5 733 1.74,23 € 5 670 615.23€ 1. .1,o/o

Total Pattitn ónio Líquido 78 603 231.49 € 72 744 812,42 €, SrlYo
Passivo

Passivo não corrente 53 279 572.83 € 58 092 465.79 € -8,30h
Passivo coÍÍente 4 968 202.39 € 5 037 755.99 € -L,40/o

Total do Passivo 58 247 775.22 €, 63 730 221,78 A -7,7o

Total do Pattirnónio Líquido e Passivo 1:t6 850 946,71€ 135 875 034,20 € o,7o
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6. PERSPETIVAS FUTURAS

A atual situação geoestratégica global tensa deverâ traduzu-se numa continuação do enquadrameÍrto

económico sentido ao longo de 2024.

O conflito naIJcrãria levou à pertubação no aptovisionamento energético da Europa, conduzindo a

acentuados âumentos dos preços da eletdcidade e do gás, e à escassez de matérias-primas provenientes

da Rússia, que, agÍa,v^do pelas disrupções nas cadeias logísticas internacionais introduzidas pelo surto

pandémico Covid-19, dificultam anormahzação do mercado.

A agravar a situação, sutgiu também o conflito entte Israel e a Palestina.

Estes fatores causadores de elevada tnflação,levaram a um novo elemento com impacto económico na

vida das empïesas deüdo ao âumento das taxas de juro, embota este fator não afete diretamente a

PÂTRIRÂM,rrmz-vez que estâ não tem financiamento exteÍno.

Tal como refeddo anteriormente, esta situação terâmaiot impacto na PATRIRAM, através do setot da

construção, dado que poderão haver consttangimentos nas empteitadas em cufso, caso haia escassez

de matedal, como também se poderá tefleú no custo dos materiais e mão-de-obta, repercutindo-se,

poÍ suâ vez,rlo custo das obras, quer nas novas, pot via do ajustamento dos pÍeços base, quer nas obras

que jâse encontram em execução, por via do aumento do valor das revisões de pteços contratualmente

estabelecidas.

RelativameÍrte ao pÍocesso de fusão por incorpotação do Polo Científi.co e Tecnológico da Madeira,

Madeira Tecnopolo, S.A, na PATRIRAM, aguarda-se o desenvolvimento e conclusão de todos os atos

e procedimentos necessários patz. ^ conctet)zação do projeto de fusão, conforme estabelecido na

Resolução n! 1.058/2021., de 27 de outubro, do Conselho do Governo Regional.

A matedalização da fusão vai impücat alterações na estrutuÍal otgarizacional e oÍçamental da

PATRIRAM, que pÍesentemente não são possíveis de quantificar.

7. PROPOSTA DE APLICAçÃO Oe RESULTADOS

O Conselho de Administração propõe que o resultado líqúdo do exercício, no montante de

5.733.774,23€, seja integralmente ffansferido p^ta 
^ 

contà de Resultados Transitados.
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8. ourRA INFoRMAçÃo ner,nvAr\TE

Â PÂTRIRAM, S.Â. tem dado cumprimento às suas obrigações fiscais e não se encontra em situações

de mota peÍânte os seus credores.
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9. CUMPRIMENTO DAS ORIENTAçÕES LEGAIS

De seguida apresenta-se o quadro Íesumo do cumprimento das orientações legais

rlmúo rLnnn tlo trt4rrtrrr(ilto./ilr ati(aL4òc! /qq/r

CIJMPRIMENTO DAS
oRrEr\ÍTÀçÕEs r-EG.A.rs - 2024

CÌJMPRIMEÌ{TO
s,/Ì\Í,/ N.A.

REFER.ÊNcrÂ
Ào PoNTO fro

REI-ATÓRIO

obtêtlvos de Gestão S 9.1

IvÍetas a atiÍgiÍ constantes no PAO
2024

S 9.2

^tiçidadcs 
PÍevist?Ìs S 9.2.1

r)í;iì.iniôs 6d:rncciros dc rcfcr'êncit S <r22
Invcstimcnto S 9.2.3

(ìastos corn o Pessorl c N{âP?Ì dc S 9.2.4

Nível dc Iìndividametrto S 9.2.5
(ìruru dc execução cìo orçamerrt<>

-".çr'oa ão no Sl(ì(),/S()Ìì
S 9.2.6

Gestão do Ri6co Financeüo S 9.3
I-iinitcs de Crcscilrcrìto d()

I:itìdivid?rmerìto
Ì\IA

liw.J,,.:ã.) do lJi\{l)11 I ?ì foÍrìecedoÍes S

DivulgaçaÌo <los Âtr:rsos tros
l)?Lo?Ìincrìt()s (,,^rre.ÌÍs')

S 9.5

'lìec()rncrìdnções dos r\cionist^s tìâ
írlr imi xtìÍovxçii<) J(' c()rrt:ìs -

Iìcsult?rd()s ()btidos
S 9.6

ÌÌcc(rncrì.laçõcs,/Iìcscn'1Ìs crnitidzrs nzr

í'ìtìma (lI-(ì
S 9.7

() íicrìtrÌç(lcs sobre 
^sn --' ' 'rera crì:s /honorirrios

S 9.4

(l^ - rccìuçõcs renruncratcirias
vi.'-ìr.s .rì 2tt24 (sa aoÌicrir.cÌ)

S 9. a

rrisc?rlização (cÌìlRoc/Ììr J) _

rc.luç(_)cs rcmurre*rt<irizrs \-igetìtcs cm
2t\24 (i. anlic:ír'cl)

S 9_ a

Âuclitor l.ìrterno _ recìuçito
remurìcÍzrtóriã wigentcs em 2024 (sc

aclichvel)
N7

Àplic^çtro <Jo arigo 24.'r/\ d<>

lìst?Ìt!Ìio do Cìestor l)úl)Ìico d?ìs

lÌmprcs,ts I'út)liczrs dâ Iìcgitlo

^,,r.i,rÕrna 
dâ NÍ?Ìdcirâ

S 9.9

NãÌo utiliz?ÌÇar() de c?Ìrta)cs dc cródito s
Nãro recml>olso cìc clespeszrs dc

"--.ês,:,ìrâ 
(:â.t Õcss()rtl

S .).<)

V?ÌÌ()r m.isimo d?ts desPcs?Ìs ,ìssociâd,ìs S 9.9

V:rlor mziximo dc dcspesas âssoci^d?rs
,ì s f irÌtums dc sef ic<r

S 9.9

Despesas rìito d(tculnctrtadtÌs <)u

co'ìFldcrìciâis n" 2 do artigo 1 5." do
rìJSÌ,1'Ìl^NÍ c d() rLrtig() 8.'do Íiistatuto

clo (ìcstor Ì)útrlic<> rJurs lìrrprcs:rs
l'úìrÌicas cl?t Rcgiito Âutórrorn:r <l:r

NJa d r:i r:r

s 9.1()

Ì'roil)içtÌ() dc rc?tìiz:ìçiì() de dcspeszrs
,,ì,\,l.v-,,m.,rrrad-Ìs ou c(nìfi dcncriis

S 9.10

lll?ìl)oÍ1ÌçiÌ<) c divuÌgâção do S 9.11

.'.-.rír râ.:ã.r ì>úlrlictÌ S 912

Á.pÌicâç?ì(, clâs !rornìas dc corÌtrât?Ìção S

^plic?ìçtro 
<ias notmas <ìc cotrtr.tt:rç:-ro

ôí,blic,ì oel?Ìs oarticio^dis
1Vr

(l()ntr?rtôs sul)mctidos â \'ist<, PÍé\'i<) S 9.72

NÍcdidas dc otirnizaç?ìo d,ì If,strutuía
de (ì^stos C)per.rcic>rrzris <lns fìmptesas

Públ ic?ìs

S 9.13

Corìtí^taçàr() dc Lì.stud()s, Parcccrcs'
I'roietos c (lorlsultoÍi?r (artigo ír6.'do

I)I-1ì n.' (' / 2tt24 / Nt. ()rìÌ\Ì\'I 2024)
S 9.14

Divulg,Ìç:to d?ìs Íecomerìdnça)es
<ìirigicìas à emprcsa Íesult?ì!ìtes de

Áu.litorias corrduzid:ts pelo'friÌrunal
.1.Ì Corìtzìs

S 9.15

f,llâÌror^ção c divulgâção do Pl?ìrìo
p:rr.r r lgrr:tlcìr.tc. c,rrrlorrnc d< t, rmirr:t

o ?Ìrtigo 48 " do RlSl'11ì,A.Ì\Í
N 9.76

[ìlabo*tçãtc> c divulgâçato dâ
I)emorìstracir() não fi tr:rnccir.t

lv,z

Lìformâçã() a cotìst?lt no sitc do sctoÍ
cmpreslriztl d?r Rcgino Aut<ilrorna dr

ÀLÌdcim
S 9.17
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9.1 OBJETTVOS DE GESTÃO

No âmbito das orientações estratégicas, definidas pelo Governo Regional, através da Resolução n."

75/2022, de 18 de fevereiro, destinadas às empresas púbücas do setor empresarial da Região Âutónoma

da Madeira, âpÍesenta-se de seguida o quadro com os objetivos e os tesultados, através dos quais foi

avahada a gestão de2024:

Quudr l' I :ttrvcão O ltjalú o.s dc.gtsliìo 2l) 21

Obietivos Indicador Unidade Meta2024 Resultado 2024 Var. Abs Yat, o/o

Manter a boa perfomance económico.

financeira da Ì)ATRIRAM, S.A.

Âutonomia Iiinanccira=
Ì)atrimónio Iiquido/Âtivo

>300,,o 57,4"/" 3,90/,) 7,3"/,,

Peso do Passivo no

Património Lícluido =
Passivo / Património

Líouido

o/o < que 2023 (8(r,8%) 7 4,70,'o 'r4,6.h

lìcndibilidade llruta do
Atii'o=EllÍfDÂ/Âtivo

yo > 1uc 2023 (12,00Á) 12,3Yo 0,30,'n 2,40k

Peso dos Gastos

Opemcionais sobre o

EBITD^ = GO /
EBI'I'DA

<= 10% 7 ,90,h 0,40,'o 5i,6

9.2 CUMPRIMENTO DO PLANO DE ATTVTDADES E ORçAMENTO PARA 2024

Relativamente ao cumpÍimento do previsto no seu Plano de Âtividades e OÍçam ento par^ 2024, abatxo

apÍesentâ-se o detalhe.

9.2.I ATIVIDADES PREVISTAS

puadtv 2 - Exettrção lUletat das Atìaidadet Prcuittas no PAO 2024

Atividades e metas pÍeüstas PAO
2024

P^O2024 Realizado2024 Var. Abs. Yat. o/o

Númeto de contratos celebrados

passiveis de produzir mais

rentabilidade aos ativos da

P,\TRIR-\M. S.À

2 0 a 0,00h

Número de intewenções em imóveis

concessionados de valor supedor a

10.000 euros

4 1l --t -75,0%

Número de proposta de aquisição de

imóveis apresentadas ao acionista
1, 0 -1 0,joh

Grau de satisfação ( entíe 0 e 5) dos

clientes utilizadores
)=4, Àinda não aferido
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9.2,2 PRINCÍPIOS FINANCEIROS DE REFERÊNCIA

puadro 3 - Pnntipiot Jìnanrvìro.r I'>AO 2024

9.2.3 INVESTIMENTO

Otulnt l - Phn h l nltilinlilh.t

9.2.4 GASTOS COM O PESSOAL E MAPA DE PESSOAL

Qrtadro 5 - Exeur|ão Ctr'tlot tottt Pe.voal Prcuisíot no PÁO 2024

Princípios financeitos de refetência P^O 2024 R:ealizado 2024 7o Cumprimento

Resultado Operacional 1.3 278 567,16 € 1,3 342 983.29 € 1.00,940/o

Resultado Líquido do Exercício 5 511 635,89 € 5 733 1.74,23 € 1.04,020/o

EBITDÂ 16763 093,54€ 1.6 867 606,96 € 100,620

Investimento,/ PÍoreto P^O 2024

PAO 2024 -
Dotação
corrigida

Realizedo20?A

o/o

Cumprimento
Orc. Inicial

%
Cumprimento
Orc. Corrisido

52Íì2 - lr)mptcìtada dc lìcabilitação do Ptédio localizado à Rua do Scminátio

N."s6c8nolìunchal
1 050,00 € 1 050,00 € 1 037,00 €l 98,760h 98,7696

51860 - I'imprcitada dc lìeabilitação do Pródio localizado à lìua São Ì)edro N os

21 2\ e 27 no lìunchal
1 563 455,00 € 1 837 555,00 € 648 180,97 € 41,460h 35,27%

lìcabilitação do lldificio localizado à lÌua Nova de São Pcdro - Ântigas

de São Pedro
1 025 844,00 € 1 70ó 065,00 € 1 280 428,80 €. 124,82010 75,05%

Iìcmodclação do Ccntro dc 
^bastccimcnto 

de PÍodutos Âgdcolas do

Funchal
11 875,00 € 40 095,00 € € 0,00% 0,00%

52142 F,)dificios 829 029.00 € 3 371 ó53,00 € 364 097.88 € 43.92% 10.80%

52?87 Reabilitacão do l.ldificio Ouinta Valcntim 106 140,00 € 106 140.00 € € 0.00% 0.00%

53082 dc 200 000.00 € 2 400 000.00 € € 0.00% 0,009"

Dmpreitada de lìcneficiação da lìua Alícres Veig Pestana no 3, 3A c 38s3088

- Frrnchal - l)irccão lìesionâl Patnmónro
339 243,00 € 364 243,00 €. € 0,00% 0,00%

1lásico c Âdministntivo 1 1 000.00 € 121 000,00 € 5 532.60 € 50.30% 4.510k

Total 4 087 636.00 € 9 947 80100 € 2 299 277,25 e E6.25o/o 23,r%

Conta SNC-AP Princípios fnanceiros de Referência P^O2024 Realizado2024 o/o cumprimento

631 RemunetaÇões dos órgãos sociais e de gestão 187 1.76.00 € 1 85 708.24 € 99.20

oJz Remunctaçôcs do 47 3 592.00 €. 396 461.68 € 83.7%

63221 e63231' Remuncração base 3s9 400.00 € 290781.75€, 80.90h

63233 Âbono pata Iìalhas 1 200.00 €l 1 035.48 € 86,30

63224 e 63234 Subsídio de fédas 29 950-00 € 26 031.84 € 86.90/o

63225 c 63235 Subsídio de Natal 29 950.00 € 24 645.40 €. 82J%

63226 de 8 400.00 € 8 726.7 4 € 103.9o/o

63227 e 63237 Subsídio lnsularidade 2 470.00 € 8 881.83 € 359.6%

63228 e 63238 Subsídio de 23 232,00 € 17 526.00 € 7 5,40

63239 Complementos 18 990.00 € 1.8 832,64 € 99.2%

635 sobre l 48 301 .00 € 132 517.87 €, 89.4o/o

636 de acidentes no trabalho e (r 311.00 € 3 453.94 € 54.7%

100 0%637 Gastos dc ação 562.38 € 918.89 €

638 OutÍos Gâstos com o Pessoal
10 000,00 € 3 923,00 € 39,2%

63 Gastos com o pessoal 825 942,38 Q 722983,62€, 87 r5o
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puadro 6 - Mapa de pesoal 2024

Mapa de pessoal PAO 2024 Realnado2024 oÁ cumptimento
Óteãor Sociais 231 610,00 € 222 011,47 € 95,goh

Pessoal Dirigente r28 264,00 € 125 426.65 € 97 ,go/o

Técnico Superior 31414s,00 € 220 233,50 € 7 0,70/o

Assistente Técnico 1,22 940,00 € 1r9 248,09 € 97 ,0o/o

Assistente Operacional 18 422,00 € 18 398,80 € 99,90/o

Outro pessoal € €

Total 815 381,00 € 705 318,51€ 86,5o

Este quadro está elaborado numa ótica de contabiüdade orçamental.

9.2.5 NÍVEL DE ENDIVIDAMENTO

Â PATRIRÂM não recoÍÍeu a endividamento exteïno. O seu otçamento tem sido totalmente executado

zúavés de receita própria.

9.2.6 GRAU DE EXECUçÃO OO ORçAMENTO CARREGADO NO SIGO

9.3 GESTÃO OO RISCO FINANCEIRO

Tal como referido no ponto 9.2.5, a PÂTRIRÂM não tem fi.nanciamento exteÍno, nem tem previsto

ÍecoïÍer a tal, pelo que o seu grau de exposição ao risco Íinanceiro é reduzido.

Grau de execuç4o do orçamento carregado no SIGO/SOE

Agrupamento Lno2024 Diferença Realização
Aprovado Realizado Valor ao

Receitas
R05 - Rendimentos da Propriedade 13 729 735,00 € 13 681 230,96 € 48 504.04 € 99,60h
R08- Outras teceitas coffentes 3 200 000.00 € 3 395 086,57 € 195 086.57 € 1,06,1,oh

Subtotal Receitas Correntes t6 929 735,00 â 17 076 317,53 Q 146 582,$ e 700,goh
R16- saldo da Gerência anterior 7 304 317,00 € 7 304 31,6,L8 € 0.82 € 1,00,00Á
Subtotal Receitas de Capital 7 304 3t7,00 e 7 304 316,18 Q 0,82 € 100,0o

Total Receitas 24 234 052.00 € 24 380 633,7LA 746 581.71€ 100,60Â

DesDesas
D01- Gastos pessoaÌ 1 051 506.00 € 706 223,3r € (345 282.69 €\ 67,20k
D02 - Áquisição de Bens e Serviços 3 14ó 510,00 € 7 t9 236,20 € (2 427 273.80 €\ 22,90h
D04 - Tnnsferências Correntes 1,1, 533 1.02.00 € 11 516 742,03 € (16 359.97 €\ 99,90/o
D06-Outras despesas coÍlentes 466 450.00 € 125 41.4,19 € (341 035.81 €) 26,goh
Subtotal despesas coÍÍentes 16 197 568,00 € 13 067 615.73 ç, (3129 952.27 e') 80,7o^
D07- ,\quisição de Bens de Capiral 8 036 484.00 € 'I 883 129.20 € (6 153 354.80 €) 23.40k
Subtotal Despesas de Capital 8 036 484,00 € L883 t29,20 G (6 153 354,80 €) 23,40Á

Total Despeeas 24 234 052,00 € L4 950 744,93 Q, (9 283 307,07 €) 61,7o/o
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9.4 EVOLUçÃO DO pRAzO MEDIO DE PAGAMENTOS A FORNECEDORES

.Quarlru 8- Erolnl:ão do Pruqo ÌvIódio de Paganautot a Fornecedorct

O ptazo médio de pagamentos foi calculado tendo em conta o disposto na Resolução de Conselho de

Ministros de 34/2005, de 22 de fevereiro @rograma p^g ï 
^ 

tempo e horas), alterado pelo Despacho

n3 9870/2009 de 13 de abril.

Como podemos constatar, o PMP da PATRIRAM, S.Â., tem sido nulo.

9.5 DTVULGAçÃO DOS ATRASOS NOS PAGAMENTOS ("ARREARS")

.Qtadru 9- AÍmto.s not Paganentu "anvaÌ'.t"

Dívidas vencidas
Valor (€) Valor das dívidas vencidas de acordo com aÍt. L" DL 65-4,/2011 (€)

0-90 dias 90-120 dias 120-240 dias 240-360 dias > 360 dias

Âquis. dc Bens c Sen'iços 1098,04 0 0 0 0

Aquis. dc Capital 676,6 0 0 0 0

Total L774,64 0 0 0 0

A 31 de dezembro de 2024, a PATRIRAM apenas tinha por p^gar cercà de 1.800,00€ a fornecedores,

referentes a faturas de 2024 que deram entrada em janeiro de 2025.

9.6 RECOMENDAÇÕnS OOS ACIONISTAS - RESULTADOS OBTIDOS

Na última assembleia geral de aprovação das contas, a 27 de maÍço de 2024, não fotam emitidas

quaisquer recomendâções por pafte do acioni.sta, tendo este elogiado a diligênciz, atwaçáo e trabalho,

queï dos órgãos de administração e de ftscaltzação, quer de todos os colabotadores da PATRIRÂM,

tendo realçado a boa saúde financeta e económica da empres a e a valorização dos respetivos imóveis.

9.2 RECoMENDAçons / RESERVAS EMTTIDAS NA ULTIMA CERTIFIcAçÃo

LEGAL DE CONTAS (CLC)

Na CLC rcIattva a 2023, não foi emitida qualquer Íesefvâ às contas da empresa.

PMP a fornecedores 2024 2023
Yatiação24/23

Valor %

Prazo (dias) 0 0 0 0,00h
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9.8 ORIENTAçÕES SOBRE AS REMUNERAçÕES

9.8.1 MESA DA ASSEMBLEIA GERAL

Os membros da mesa da assembleia geral não são temunerados.

9.8.2 CONSELHO DE ADMTNTSTRAçÃO

Â remuneração dos membros do Conselho de Administração da PATRIRAM, S.A. foi calculada

cumprindo com o disposto ÍÌo ÍI.o 1 do artigo 14." do Decreto Legislativo Regional n." 14/201,0/M de

5 de agosto, que contemplou a redução em 5o/o dos vencimentos dos gestores públicos e eqúparados,

bem como com o estìpulado na Resolução n." 392/2015 da I série do JORAM n.o 78, de 27 de maio.

.Qntlnl0 -(.inull'o lu i1lilìtìtrdtìio . (.bilf|tìlio

Cargo NoÉe

Dêsimâcão opRr-o 12r\

N" de

metrdâtos(IúÍcio-Fim) FoÍma (1) DÂtâ Sim/Não
Enüdade de

OÍigem
Entidade

pâgadoÍa (O/D)

Ideotifcação da

dah de

autoÍização e

FormÂ

2022-202t
l,íesrdente do

Conselho de

Duârtc l!Íigucl
Feííein da Silvâ 06/09 /2022 h\ão

Dircção

Regionll de D N,4 5

2022,2021
\/ogâl E\ecutil'a
do Conselho de

Ádminisrmção

Rui Fernando de

Ândmdc Costa
06 /09 / 2022 Não

Secretaria

ììegional das

Irinânçâs

t) NÀ

2022-2021

Vogal Ëxecutiva

do Conselho de

Âdministmção

Sandn ÀÍaria de

.{gostinho
'l alhadas Bazenga

ÀÍaíques

06/09 /2022 Não

E l'F - Ilmpícsâ

de'Ì'ráiego do

lìunchaì, lda.
D NI 2

( 1 ) I il I ht r Rc úh4'ìí o t1l ) / /1( ; / I ) I t I:t / I) df kh 0 I ) )

Refta-se que os 5 mandatos do Eng" Duarte Moniz incluem 3 como Vogal Executivo e 2 como

Presidente.

No entanto, no pÍimeiÍo mândato como Vogal Executivo, que ocoÍreu enúe 2010 e 201.2, começou

poÍ exeÍceÍ funções com Vogâl não Executivo, tendo pâssâdo a exeÍcer funções como Vogal Executivo

em2011,.

Mais se informa que no decotter de 2024, nenhum dos membros do Conselho de Adminisftação

acumulou funções com outÍos câÍgos.

,Q.uarlro 'l 7 - Cozselbo de Adnzinistração - E.rtatilto do Ge.çtor Púb/ico

Mernbro do CA (Norne)

EGP
Fixado Classificação Rernunetacão Mensal Btuta í€)

(S/N) < /B/c> Vencirnento
IVÍensal

Despesas de
Representação

f)uarte Miguel Ferreira da
Silva Moniz S (l 3 41,O,29 1. 435,91,

lìui Fetnando de Andrade
Costa S C 2 439,'7 5 1. 1.95,6A

Sandra Maria de Âgostinh<>
"l-altradas B az en ga Marcl ue s

S (l 2 439,7 5 't 795,6a
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.Qtndru 12- Con.çallto de Adntìtrì:ttução' rcntnerrçõe .s

Noltt.ç:

(1 )O ua/orrla rcatuneraçìio.fìxa Lonlrplnde ao uentínenÍo + despesat de rcprcvttação (.cen redu1,ão rvnttrnemltiúa)

('l)Redrrção pre uittd ttr dt'tìgr 12." da bi tt'' 12-A/ 20í 0, de 30 de jnnlto

.Ouln I ì-(.u.t'lln rh' ulttìtì.írtrntu ' htnlhror 'vtitìt

Membro do CA Remuneração

(Nome) Fixa (1) Ya,tiável (2)
Valor Bruto

(3)=(1)+(2)

Reduções
Remuneratórias

í4)

Valor Bruto Final (5)

= (3)_(4)

Duarte Miguel Ferreira da

Silva Moniz
67 487,84 0,00 67 487,84 2 512,86 64 974,98

Rui Femando de Andrzde

Costa
56 1.97,10 0,00 56 197,70 2 092,44 54104,66

Sandra Maria de Âgostinho

Talhadas Bazenga N{arques
56 1.97,10 0,00 56 1.97,10 2 092,44 54 704,66

TOTAL t79 882,04 0,oo 779 882,04 6 697,74 173 184,30

Membro do CA
Encargo Anual

Seguro de Saúde

Encargo
Ânual Seguro

Nome Valor / Dia
Montante Pago Identifcar Encargo Árual Identificar Valor

l)uatc ÀÍigrrel l"encim da

Sì1va \kniz
6 1 326,00 CG,\ t5 552,12 0,00 0,00 NA 0,00

lìui licmaodo dc r\ndrzdc

Costa
6 | 326,00 CGr\ t2 97 I,O() 0,00 0,00 13t8,17

Sandn \Íaria dc '\gostilho
Talhadas llazcru.la NÍarques

6 t 326,0t) SS l2 97 1,00 0,00 0,00 N.4 0,00

TOltÂt 3 978,00 41494,72 0.00 0-00 1318.47

Não existem encaÍgos com viatuÍâs do Conselho de Administtação.

Quanto a gastos com deslocações do Conselho de Adminisúaçã'o, temos o quâdro seguinte:

.Qmdn 11- Conelbo de Adntinithação-de s/onçõe .t

Membro do CA (Nome) De slocações

em Serviço

Custos com
Aloiamento

Ajudas de

Custo

Outras
Gasto Total

com Viasens

Identificar Valor

l)uartc Miguel l"crcira da

Sih.a Moruz
4 298,00 € 744,47 €.

Taxis /
E$acionamenÍo

1 35,30 € 7 270,7 4 €.

Ììui Iìcmando dc r\ndradc

Costa
5 502,00 €) 195,16 €l Táxìs 44,10 €. 1 100,7 4 €

Sandra NÍana dc ,\gostinho

1'aÌÌradrs l)az etga Marq ucs
1 € 56,75 € € 402,27 €

Total 800,00 € 396,32 €, n9,40 G 2773,7E e,
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9.8.3 FTSCALTZAÇÃO

De acordo com o definido no artigo n." 1.7, dos Estatutos da PÂTRIRAM, a fiscalização da sociedade

é composta poÍ um fiscal único, que neste caso é a Sociedade de Revisores Oficiais de Contas "UHY -
Oüveira, Branco & Âssociados SROC, Lda.", ÍepÍesenta pelo Dr. Ântónio José Pereira da Silva e por

um fiscal único suplente, nomeadamente â Dr" Leonor Conde.

Na PATRIRAM, os serviços de Revisão Legal das Contas são efetuados pela mesma Sociedade de

Revisores que compõe o Fiscal Único.

Abaixo constam os quadtos com â identifrcação e â remuneração, quer da Sociedade de Revisores

Oficiais de Contas (SROC), quer dos membros efedvo e suplente:

1 .í' Ilttì.w'

l6-llaú.çor

Mandato
Cargo

Identificâcão SROC/ROC Desimacão N.' de Anos de

Fungões

Exercidas no

N." de Anos de

Fungões
Exercidas na

(InÍcio - Fim) Nome
N." de

Inscricão na
N'Regicto

CMVM Forma (1) Daa^

2022-2021 SROC

urn'-
OLNTEIRÂ,

BIL{NCO &
ASSOCL\DOS,

SRoC- I,DÂ.

l6.l 20t61,17 I .\G 06/09 /2022 NA 15

2022-2021 ROC
Dr. ÀntónioJosé
Petein rla Sik'a

947 2016()561 AG 06/09 /2022 N.'l 2

2022-2024 ROC Suolente Dr: Ironor Conrle l.l5? 2016t067 ÂG 06/09 /2022 NA 't2

Nome ROC/FU

Valor Anual do Contrato de Prestação de
Serviços - 2024 (€)

Valor Anual de Serüços Adicionais - 2024 $)

Valor (1) Reduções (2)
Yalor Final
í3) = íil-ízì

Identificação do
Seryiço

Valor (1) Reduções (2)
Valor Final (3) =

(ì-(2)
UItr- OLn'ËR\ BR-s\cO &

Ásso()ÁIFs snôa Ì.t).1 10 150,00€ € 10 150,00 € NÁ (:. €. €
Dr. Àntóiliojos Ì'eÍcirâ da Sih'a € NA € NA € €.

Dr'konor Conde € NA € NA él €l €

9.9 APLICAÇÃO DO ART." 24."-^ DO ESTATUTO DO GESTOR PUBLICO DAS

EMPRESAS PUBLICAS DA REGIÃO EUTONOMA DA MADEIRA

Estabelece o Estatuto do Gestot Público, âprovado pelo Decreto Legislativo Regional n3 12/2010/M,

de 5 de agosto, na sua redação atuâl, no seu âÍt.o 24."-A as ÍegÍas parautrlizaçã,o de cattóes de crédito,

comunicações e viatuÍas pelos Gestores Públicos.

No cumprimento do n." 1 do refeddo aÍ';go, informamos que os membros do Conselho de

Administração da PATRIRAM náo u'jlizam quaisqueÍ cârtões de crédito ou ourÍos insúumentos de

pagamento tendo como objeto a reahzação de despesas âo seÍviço da empresa.

28

rubinavirissimo
Realce

rubinavirissimo
Realce

rubinavirissimo
Realce

rubinavirissimo
Realce

rubinavirissimo
Realce

rubinavirissimo
Realce

rubinavirissimo
Realce



,ú
PATRIRAM

titbtk&..6âtb A. tu,dãb
hbìko R.gb.lt,L Relatório de Gestão e Contas de 2O24

Relativamente ao disposto no n.o 2, tambêm é cumprido, pois a PÂTRIRAM não reembolsa os

membros do Conselho de Administração de quaisquet despesas que caiam no âmbito do conceito de

despesas de representação pessoal.

No que respeita às despesas associadas a comunicações, foi deliberado pelo CA que o valor máximo a

pagar são os 42,50€,valor fixado paÍa os caÍgos de direção supedor de 1" gtau da Administtação Pública,

pelo Despacho n." 253 /201,5, de 15 de mzio, da então Secretaria Regional das Finanças e Âdministtação

Pública.

Âssim, o valot os gastos em2024 forz;m os seguintes

/ 7-Consalho da ïos wm

No que se refere a despesas associadas às viaturas de serviço afetas aos gestoÍes públicos, informamos

que não existem viaturas de serviço afetas a nenhum dos membtos do Conselho de Administração'

9.10 APLTCAçÃO DO DISPOSTO NO N." 2 DO ARTIGO 15." DO RJSERAM E

DO ARTIGO 8." DO ESTATUTO DO GESTOR PUBLICO DAS EMPRESAS

PUBLICAS DA REGIÃO AUTONOMA DA MADEIRA, QUE PROÍBE A

REALIZAçÃo DE DESPESAS NÃO DOCUMENTADAS OU CONFIDENCIAIS

grn 2024, a PÂTRIRÂM não reahzo,,t despesas não documentadas ou confidenciais e a realização das

mesmas não é permitida.

Gastos com Comunicações (€)

Obseruações
Plafond
Mensal
Definido

Valot AnualMembro do CA (Nome)

510,00 €42,50 €
Duarte Miguel Fereira da

Silva Moniz

510,00 €42,50 €
Rui Femando de Andtade

Costa

Valor definido

em reunião do

CAa
11/06/201,5

510,00 €42,50 €
Sandta Mana de Agostinho

Talhadas B azenga Marques

1530,00 €L27,50 CTOTAL
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9.11 ELABORÂÇÃO E DTVULGAçÃO DO RELATÓnIO ANUAL SOBRE PREVENçÃO

DA coRRur,çÃo, coNFoRME o Dlsposro No N." 1Do ARTIGO 44." Do RJSERÂM

Em conformidade com o DL 109-E/2021., de 9 de dezembro, que cria o Mecanismo Nacional

Anticorrupção (À4ENAC) e estabelece o regime geral de prevenção da corrupção, o Relatório de

Execução do PPR passa a ser enviado ao MENAC, à Tutela e à Inspeção Regional de Finanças, até ao

final do mês de abril do ano seguinte ao que diz respeito.

Assim, um^vez que ainda não estâ disponível o relatório relativo a2024, é seguidamente apresentada

atnfotmação rcla 'jva à monitorizaçã"o da execução do Plano de Prevenção de fuscos de Corrupção e

Infrações Conexas ePR) da PÂTRIRAM do ano anterior:

-Para2023, o PPR identificou 40 riscos e 71 medidas, a adotar. ou jâ zdotad^s,patz- a prevenção da

corrupção e infrações conexas.

O Relatório de Execução de 2023, do PPRCIC, encontra-se publicado no site institucional da

PATRIRAM : c90c2b ceb06caba3 3d fa5eÍ:13 8 I 47f50c84.pdf.

9.12 CONTRATAçÃO PÚBLTCA

A PÂTRIRÂM, S.A. está abrangida pelo Código dos Conttatos Púbücos (CCP), adaptado à RÂM pelo

Decteto Legislativo Regional n." 34/2008/M de 14 de agosto.

Em cumprimento da teferida legislação adotou como procedimentos pré-contratuais, o Concurso

Público, a Consulta Prévia, o Ajuste Direto regime geral e o Ajuste Direto em regime simplificado.

A política de contratação da empÍesâ âssenta na promoção da concorência pan gannttt as melhores

condições de mercado, limitando-se os ajustes diretos para procedimentos de conftatação específicos,

quer em teÍmos do objeto a confJatar, lluer em teÍmos do enquadramento em que os mesmos se

verificam.

Para desenvolvimento dos ptocedimentos contÍatuais, a PATRIRÂM recone poÍ Íegrâ, à contratação

eletrónica através da utjJtzaçáo da plataforma eletrónica AcinGov, garantindo-se, assim, o rigor e

transparência dos procedimentos de conftatação.

A PÂTRIRÂM tem implementados procedimentos relativos à Contratação Púbüca, Ílo que se refere ao

ajuste direto simplificado de bens e serviços e obras púbücas, que são revistos e atualtzados sempre que

haja alterações ao CCP ou legislação complement^ï 
^o 

mesmo.
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2023 Bxec, 2022 Êxèc, 2021Ercc, 2020 Exec.
t.ntt lrÍro 202Ê t202

Rúbdca 2025 PÌev. 2024 EÌêc.
^ 

Âhsol V^t, o/, Á Àhol.

í1ì \/endâs c scNicos DÍcst^dos 17 55? 7{O rO Ê 1R t87 260 3{ € 17 48't 500.09 € 1ó 483 00.+.óó C 2 ?í'ír 15ô 51 {i í,1.1 520-14 € -3.5./"

/t\ S,ilìeidi^. ; .Yôìôrì.ãô c € € c c € Ê

(3) Volume de tregócios (VN)= (1)

+(2)
n 552740,20e 18 t87 260,34 t 1? 484 500,09 € 16 483 004,66 € ts 8t\441,63 e ú 186 289,69 € 2 366 450Í1e 15,6% 634 520,t4 e -3Po/o

c c f c € € e €

óó8 030.5ír € 520 656.73 € 47í, 10Â 5l C 4lq 168 9ír C 594 205-45 C r{7 171 R1 f 2R 10/"

//'\ í:x{rô\ .ôd ô ó.ssô,1 9ló ó40-00 c 68q 40q gaì e ó05 381 47 € 530 450.73 € t1l \62 [1 t 191 (156 3A €. 26.\vo

(7) Gastos opeÍâciotrais (GO) = (4)

+ í5) + í61
I s84 670,56 € 1243 64035 e tng 797,62 e 10E1690,01€ 949 61r,69 e 1089 283,04 € 495 381,52Q 45,5% 341 030,21€ 27,4o/.

1Â\ Cô/vN = í?ì / /iì 9.no/. 6,8.Á Ã-101 6-60n 6.001 1,2o/o 1.901 ,\-90/" 2-201 32.00/,

(10) EBITDA recorrente = (3) - (7) l5 968 069,64 € 16 943 619,99 t 16 304 702,47 e 15 40r 314,65 € t4 86t827,94 ê 14 09? 006,65 € 1 871 062,99 € li,3% 975 550,35 € -5'8o/o
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8m2024,não fonmcelebrados quaisqueÍ contïatos de fornecimento de bens e de prestação de serviços

e de obras públicas com vâloÍ supeÍioÍ a 5 milhões de eutos.

9.1jt MEDTDAS DE OTTMTZAçÃO pe ESTRUTURA DE GASTOS OPERACIONATS

Podemos assistir 
^uml- 

ligeira subida na rvbflcà dos FSE, relativamente a 2020, sendo um pouco mâis

âcentuadâ relativamente a2024, fruto da tnflaçáo que se tem vindo a senú.

Relativamente à rubrica de gastos com o pessoal, já se vedfica um gtande aumento relativamente a2020,

sendo mais baixo, comparativamente ^ 2024, em grande parte devido 
^o 

f^cto de a eqúpa da

PATRIRÂM ter vindo a âumentâr, decorrente do ctescimento da atividade da empresa.

9.14 CONTRATAçÃO DE ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTORIA

(ARTIGO 66." DO DLR N." 6/2024/M, ORAM 2024)

Havendo a necessidade de pÍocedet ^ 
uma aqúsição de serviços desta naturez^, é elabotada uma

informação interna de proposta de aquisição, devidamente fundamentada,pan posteÍioÍ apïova.ção

pelo Conselho de Administtação.

9.15 DTVULGAçÃO DAS RECOMENDAçÕES DInTGIDAS A EMPRESA RESULTANTES

DE AUDITORIAS CONDUZIDAS PELO TRIBUNAL DE CONTAS

p.;m2024, foramsolicitados elementos e esclatecimentos relativos à conta de gerência de 2022, os quâis

foram devidamente pÍestados, tendo a tespetiva conta sido depois homologada pelo Tribunal de

Contas.
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9.16 ELABoneçÃo n owurceçÃo Do pLANo nARAA IGUALDADE

APÂTRIRAMdispõedeumPlano puraalgualdade,aptovado em72 de julho de2023,queconstâno

site da empresa. Este plano vigorou atê ao final de 2024 e será tevisto.

A PATRIRÂM foi distinguida pela Comissão pata a Igualdade no Trabalho e no Emprego - CITE,

pelas suas boas práticas na pÍomoção dt Igualdade Remunetatória entte Mulhetes e Homens por

ttabalho igual ou de igual valor, com o "Selo da Igualdade Salanaf' em2023.
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9.17 TNFORMAçÃO A CONSTAR NO SrTE DE CADA EMPRESA DO UNIVERSO DO

SETOR EMPRESARIAL DA REGIÃO AUTONOMA DA MADEIRA

Info@ção a comtd no Site da
empresa

Diwlgação Comentários
s/N,/N-4. Dâta Atualizacão

()ricntacões esratéeicas S 16 / 12/ 2024 Corrta no PAO 2025

()ricrìtâcões setoÍiais 1\

()Íicrìtâçôes (Ìue compreendm a

aprovação de cdtérios de detennirúção
d<> r'cncimento, berreffcios c regalias <los

gestores píülicos, beu como a defirrição

dc irlicadores para a classificação das

emprcsâs públicas rcgioruìs, cluc vinculam

o reprcserìh1ttc da Região tìas

cicÌiberaçòes dos sócios

S 2025
Consta lo llelatório de

Gcstão e conhs da

ernPrcsa.

(lornoosicão cla sua cstruura socicúria S 202\

Identificação clas participaçòes sociais que

d ctêm
2025

Consta rìo Relatório de

Gestão c conhs da
emoresa.

Aquisição c aÌietraçào de participações

sociais, bem como a patticipação em

c;uais<1ucr crrticlaclcs de Inturcza associaova

o,r frrr{acional

NÀ

PÍestaçào dc garantias fìrunceims ou
assulção de dír.idas ou passivos de outras

entidades, mesrno lìos casos cm quc

âss.mam otgarização de grupo (exceto

nos casos ern quc se aplica o n." 3 do
arri'o<> 42.' do lllSì-RÂM)

lvl

Grau de cxecução dos objetivos fixados.

a justificação dos desvios verificados c as

mcdiclas dc cortcçào aplicadas ou a
S 2025

Consta no Rclatótio de

Gestão e cotrhs da
crnpfesa.

Plaros dc ativicladcs c orçamcrìto, arìuals e

plurianuais, incluildo os planos dc
invesbmento e as Fontes de financiamcnto

(erceto nos casos m quc sc âPlica o 1." 3

do artigo 42.'do RJSETÌÁM)

S 2024

Orçamento atrual e plurialrual (cxccto nos

câsos cm qr( sc aplica o rr." 3 do artigo

42.'do lìlSEIìAM)
S 2024

f)ocuÍncrìtos atrtrais dc presmção de
S 20'25

Relatórios trimcsrais dc execução

orçamenhl, acomPanhados dos relatórios

ão ârçãc <lc fiscalizacão

S 2025

Identidadc e os elementos curriculares dc

roclos os mcrnbros dos seus órgãos

sociais, clesignadarncnte do órgão de

rdmìnistraçào. bcm como as rcspetivas

ÍcmurÌcracõcs c outros belrcf-ícios

2024

Rclatório de N
Rclatórios Ânuais de lr,xccução do Plano

dc (ìcstâo dc fuscos dc CorruPçào c

Infraçõcs Conexas de factos meuciorudos
na alírea g) do n." 3 do attÇo 2.'do
l)ecrcto-Ì-ei *' 1O9-D/2O21, de 9 dc

S 2024

Crirlioo dc ética S 2't /10./2024

Obrigaçòes de sen'iço público a clue esú

sujcita c r'rmos contratuais da prcsmção

dc sewico oúblico

NA

Moclelo dc firìalìciamento subjâcentc c

apoios financeiros recebidos da lìcgião

nnc í,lrimos tri's r:rcrcícios

NA

S 2022

LÌFomação lìitnnceira histórica e amal S 2025

CorNta no Relatório de

Gestão e conhs da

cmDÍesa.

llegulamentos IÍìterlros c Extertìos a que a

emoresa esú suicita
S 2024

t9-
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Funchal, 10 de matço de2025

O Conselho de Administtaçáo

Duarte Moniz

Rui Costa

Sandra Talhadas
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10. DEMONST RAçÕBS FINAI{CEIRAS
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10.1 BALANçO
Balanço (individual ou consolidado) em 3í de dezembro de 2024

(1) O euro, adnitindo-se, êm Íunçáo da dinÉnsão ê exigência de relato, a possibilidade de expressão das quantias em
nilharês de êuro.

O Contabilista Certificado

No

RUBRICAS NOTAS PERIODOS

31t12t2024 31t12t2023

41 339,81

16 505 733,35

18.2 ê 22

í05 191

1 112

4ê 18.22

23.2 773 560,41

123 629

23.1 16 831,ô2

3 654 915,68

628,00

119 139,17

I 429 888,78í.c)
13 22'l

136 860 948,7í

18.í 6 6 805 000,00

1 361 000,00

63 552 950,ô4

1 151 106,62

5733 174,23

78 603

íõ 82 7 16,

23.7 53 196

53 279

I 098,04

26 631,07

676,60

4 926 843,04

12 953,64

18.2 e

23.8

4 9ô8

6A 247 7'l

136 860 71

37 071,32

14 849 572,35

108 453 702,37

986 781,96

5 í05,09
724 849,49

125 057 082,58

31 302,09

3 391 332,71

91 000,64

7 304 316,í8
10 817 951,ô2

135 876 034.20

6 805 000,00

1 361 000,00

57 946 415,23

961 781,96

5 670 615,23

72744412,42

82716,63
58 009 749,16

58 092 465,79

496,07

34 646,08

4 990 990,86

11 622,58

5 037 755,99

83 130 221,78

í36 875 034,20

Licenciado a Zacarias da Silva-Gab.Contab, Lda/Software Sage turlugal

A Administração
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t0.z DEMONSTRAçÃO INDIVIDUAL DOS RESULTADoS POR

NATUREZAS
Demonstração dos resultados por natureza (individual ou consolidada) do período findo em 31 de dezembro de 2024

(1 ) O euro, adÍitindo-se, em função da dirrìensão e exigêncìa de relato, a possibilidade de expressão das quantias em

Írilhares de euro.

(2) Aplicável apenas no caso de contas consolidadas

O Contabilista Certificado A Administração

Licenciado â zacaíias da Silvâ-Gab Crntab' Lda/Softwâre Sage Fcrtugal

No

3111212023
NOTAS

3111212024RENDIMENTOS EGASTOS

7 286,M

(83 299,47)

18 187

(520

(722

(490 391

17 484

(689 405,96)

95781,74
(48 884,58)

16 35116 867

(3 488 895,1(3 524

12 862133/.2

(6 122 933,46)

6 739 771

(6 628 151,37)

6 714 831

(1 069 I(981 657

5 670 615 733

23.

23.

23.

23.1

23.

23.10

23.11

Resultados antes de dêpreciâções ê gastos de financiamento

de depreciação e de arÍìortização

Resultado operacional (antss de gastos de

Resultado antes de im Postos

lrposto sobre o rendinìento

Resultâdo líquido do

de serviços

Juros e gâstos simìlarès suportados

Fornecirnentos e serviços externos

Gastos com Pessoaì

Outros Íendimentos e ganhos

OutÍos gastos e Perdas

líquido do período atÍibuível a: {'?)

Detentores do capital da erpresa-Íìãe

lnteresses que não controlam
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10.3 DEMONSTRAçOES DE FLUXOS DE CAIXA (METODO DIRETO)

Demonstração (individual ou consolidada) dos fluxos de caixa, do período findo em 31 de dezemb ro de 2024
Unldade M onetáÍla

(1) O euro, admitindo-se, emfunção da dirnsnsão e exigência de rolato, â possibilidade de expressão das quantias em
milharês de euro.

O Contabilista Certificado A Admiútração

Licenciado a Zacarias da Silva-Gab.Contab, Lda/Softw are Sage brtugal

No

Rubricas Ì{otas prníooos

3111212024 31t12t2023
Fluxos ds caixa das atividades opEracionais

RecebinEntos dê cliêntês

PagarÍFntos a fornecedores

FagarïEntos ao pessoal

Caixa gerada pelas operações

PagarÌpnto/RecebinFnto de imposto sobre o rendirpnto
Out[os recêbinpntos/paganEntos

Fluxos dê caixa das atividades operacionais

Fluxos de caixa das atividades do invêstimento
PaganFntos respsitantes a :

Ativos fixos tangíveis

Ativos intangíyeis

Ptopriedades de investin€ntos

Fluxos de caixa das atividades de invêstirEnto (b)

Fluxos ds caixa das atividades dô financiamonto
Paganentos rêspeitant€s a :

Juros e gastos sinilares

Dividendos

Fluxos de caixa das atividades de ÍinancianEnto (c)

Variação de Caixa e seus equivalentes (a)+(b)+@

Efêito das diferenças de cânbio
Caka e seus equivalêntes no início do pêrbdo
Caixa e seus no Íim do

23.'l

23.6

23.11

23.16

23.

23.s

1.c)

13 681 230,96

(589 090,ô0)

(574 6í5,í9)

13 159 085,42

(750 558,99)

(542 120,57)
'12 517 525,17 1 1 866 405,86

3 300 702,71

(11 737 201,33\
3 084 688,85

(11 360071,53)
4 08í 026,55 3 591 023,18

(19 293,38)

(1 936 160,57)

(8 545,31 )
(1 169 45ô,44)

(1 409 411,04)
(1 955 453.9s) (2 647 412,79\

(6,61)

(500 284,50)

(500 29í,1 1)

2't25 572,60

7 304 316,18

I 429 888,78

443 319,28

6 860 996,90

7 304 316,18
ENTRE CAIXA E SRJS CQUIVALCNTES E SALDO DE

Caixa e seus equivalentes no início do poríodo
-Equivâlentes a caixa no início do perbdo
-Variaçõês cambiais de caha no início do per'odo

=Saldo da anterior

De execução orçarÍEntal

De de tesouraria

7 304 316,'18 ô 860 99ô.90

7 304 316,18 6 860 99ô,90
7 304 316,18 6 860 996,90

o ssus oquivalontss no fim do psríodo
a caixa no Íim do período

cambiais dê caka no íim do perbdo

=Saldo da

9 429 888,78 7 304 316,18

I 429 888,78 7 304 316,18
De execução orçanFntal

De de tesouraria
I 429 888,78 7 304 316,18
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10.5 ANEXO 2024

1. IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE, PERÍODO DE REI-ATO E REFERENCIAL

coNTABrrÍsrrco

rNtnoouçÃo
A empresa PÂTRIRÂM - TITULARIDADE B CeSrÃO DE parnrUÓNIO pÚnLICO

REGIONAL, S.A, NIF 511 273 096, ê uma Sociedade Anónima de capitais exclusivamente

públicos, com o capítal social de 6.805.000,00 €, criada pelo Decreto Legislativo Regional n"

7 /2007 /M, de 12 de janeiro. Encontra-se registada na Conservatóda do Registo Comercial do

Funchal, sob a Matrícula n." 511273096 e tem a sua sede à Rua 31 deJaneiro n" 79 - 9050-011

Funchal.

Tem pot objeto social, a titularidade, ttansmissão, gestão rendibilização e teconvetsão de

pattimónio, imobiìiário ou mobiüátio, do domínio privado da Região Autónoma da Madeira, seja

o que lhe for transmitido, seja o que lhe esteja concessionado.

O código da classificaçã.o orgàntca da emptesa é o 5049 e esta é tutelada pela Secretaria Regional

das Finanças.

REFERENCIAL CONTABILÍ STI CO E DEMONSTRAÇOES FINANCEI RAS

a) Referencial contabilístico

As presentes demonstrações financeiras, fonm preparadas de acotdo com o Sistema de

Notmalização Contabilística parz- 
^s 

Administrações Púbücas ('SNC-ÂP"), aprovado pelo

Decreto-Lei 192/2015 de 11 de setembro. De referir que as notas não indicadas neste anexo não

são apücáveis, ou significativas para" 
^ 

compreensão das Demonstrações financeiras em análise.

DERROGAçÕES OB DrSpOSrçÕBS OO SNC-AP

Não exisúam no decorter do período de 2024, quaisquer casos excecionais que implicassem

diretamente a derogzção de qualquet disposição prevista pelo SNC-AP, que tenham produzido

efeitos materialmente relevantes e que pudessem pôr em causa a imagem verdadeira e apropriada

das demonstrações financeiras.
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b) Compatabilidade

As contas do balanço e da demonstração dos resultados do ptesente período são comparáveis com

as do período antetiot. As pÍesentes demonstrações financeiras estão apresentadas em

conformidade com o modelo do Sistema de Normalização Contabilístico SNC AP

c) Valores de caixa e dePósitos

Em 31 de dezembro de2024 e2023 a desagtegação dos saldos de caixa e depósitos bancânos eta

como segue:

2.PRINCIPAIS POLÍTICAS CONTABILÍSTICAS, ALTERAçÕES NAS

ESTIMATIVAS CONTABILÍSTICAS E ERROS

2.1. Bases de mensuração

As Demonstrações Financeiras fonmprepatadas de acordo com a NCP 1- estrututa e conteúdo

das demonstrações financeiras e são apresentadas em euÍos.

O euro é amoeda funcional e de apresentação.

Aptesentação aptoptiada e conformidade com as NCP

As presentes demonsftações financeiras aptesentam de forma tptopnada a posição finance:na, o

desempenho financeiro e os fluxos de caixa da entidade. Representam de forma fiel os efeitos das

transações, ouúos acontecimentos e condições, de acotdo com â definição e critérios de

reconhecimento de ativos, passivos, rendimentos e gastos estabelecidos na estrutura concetual e

nas NCP.

Informação comparativa

A informação compantiva foi divutgada com respeito ao período anteriot para todas as quantias

relatadas nas demonstrações financeiras.

Respeitando o princípio da Continúdade da Entidade, as políticas contabiÍsticas foram adotadas

de maneira consistente ao longo do tempo.

7 304 316,189 429 888,78Depósitos à ordemDepósitos
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Consistência de Apresentação

Âs Demonstrações financefuas estão consistentes de um período para outro, quer a nível de

apresentação quer dos movimentos contabilísticos que lhe dão origem, exceto quando ocoÍÍem

alterações significativas na nâtuÍeza qve, nesse caso estão devidâmente identificadas e justificadas

neste Anexo. Desta forma é proporcionada infotmaçào fiâvel e mais relevante paÍa os utentes.

Materialidade e Agregação

A relevância da informação ê afetada pela sua n^tureze- e materiaüdade. Cada classe material de

itens semelhantes é apresentada separadâmente nas demonstrações financeiras. Os itens de

Ít tvtezã ou função dissemelhante serão apresentados separadamente, a menos que sejam

imateriais.

Compensação

Devido à importância dos ativos e passivos seïem relatados separadamente, assim como os gastos

e tendimentos, estes não foram sujeitos a compensâções, exceto os que forem exigidos por umâ

NCP.

Continuidade

Com base na informação disponível e as expetativas futuras, a PATRIRAM continuarâ a opet:i no

futuro previsível, assumindo que não há intenção nem â necessidade, de liquidar ou de rcdazt

consideravelmente o nível das suas operações.

2.2. Outtas políticas contabilísticas relevantes

Âs políticas contabilísticas apÍesentadas foram aplicadas de forma consistente com o previsto nas

NCP.

2.3. Julgamentos com impacto nas quantias reconhecidas

Âs demonstrações financeiras foram preparadas de acordo com o princípio do custo histórico. Â

prepatação das demonstrações financeiras de acordo com as NCP requeÍ que o orgão de Gestão

fotmule julgamentos, estimativas e pÍessupostos que afetam a aphcação das políticas contabilísticas

e o valot dos ativos, passivos, rendimentos e gâstos. As estimativas e pïessupostos associados são

baseados na experiência histórica e nouúos fatores considerados razoáveis de acordo com as

circunstâncias e formam a base paÍâ os julgamentos sobre os valores dos ativos e passivos cuja
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valorização nã.o é evidente aftavés de outtas fontes. Os resultados teais podem difedr das

estimativas. As questões que ïequerem um maiot grau de julgamento ou complexidade, ou p^rà as

quais os pÍessupostos e estimativas são considerados significativos, são divulgados no anexo às

demonstrações fìnanceitas.

2.4. Pdncipais ptessupostos relativos ao fututo

As demonstrações financeiras foram preparadas no pÍessuposto da continúdade das operações, a

parú dos livros e registos da PATRIRAM, mantidos de acotdo com os princípios contabilísticos

geralmente aceites em Portugal.

Os eventos ocorridos após a data do balanço que pÍopoÍcionem pÍovas ou informações adicionais

sobre condições que existiam à data do balanço são refletidos ÍÌas demonstrações fi.nanceiras. Os

eventos apôs a data do balanço que sejam indicativos de condições que sutgiram após a data do

balanço, quando materiais, são dinrlgados no anexo às demonstrações financeiras. No presente

período não existem eventos subsequentes suscetíveis de divulgação'

2.5. Pdncipais fontes de incerteza das estimativas

Aquando daprepatação das demonstrações financeitas, os responsáveis da Empresareallzaramum

conjunto de juízos profissionais, estimativas e assunções quanto ao reconhecimento e mensuração

dos ativos, passivos, rendimentos e gâstos.

Os resultados atuais não deverão diferir dos julgamentos, estimativas e assunções teaüzadas pelos

responsáveis da gestão.

3. ATIVOS INTANGÍVEIS

Os ativos intangíveis compreendem um conjunto de imóveis que fotam transferidos para 
^

Entidade, para gestão e rcntabi\zação de acordo com âs instruções do concedente, no âmbito do

conúato de concessão assinado eÍÌtÍe a Entidade e a Região Autónoma da Madeira EAM)' em21'

de dezembro de2007,válido poÍ um pedodo de 50 anos. As principais condições estabelecidas

no contÍâto de concessão Íesumem-se como segue:

o o preço da concessão ascende a € 150.000.000, valot que as pattes considetaram refleú

adequadamente o valor atual do refeddo paüimónio à data da assinatuta do contrato;

o o concedente não poderá alíenat os bens e direitos emeÍgentes da concessão, salvo nos casos

devidament e autorizados pela Concedente;
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. no teÍmo da concessão, a Concedente entra na plena posse e gozo dos bens afetos à gestão da

Concessionária.

Além deste contÍato fotam ainda celebrados os seguintes contÍâtos:

-Contrato celebrado em28 de abril de 2008, aprovado pela resolução n" 275/2008, de 13 de março

e Conúato celebrado a08/10/2008, aprovado pela Resolução n." 7032/2008, de 2 de outubro, em

que, nos termos das Bases da Concessão e do Contrato de Concessão alrrâs mencionado, foram

cometidos à PATRIRÂM vários prédios païa svà gestão e ïentabillzação, obrigzndo-se a

PATRIRAM a disponibilizat as soluções necessárias à gestão dos mesmos, bem como pÍomoveï

todas as ações necessárias e / ou convenientes à valorização dos mesmos. Como conúapatida, z

PATRIRAM entÍega à Região Âutónoma da Madeira (R.ÂM)o eqúvalente a 50o/o de todas as

quantias que venha a receber de terceiros no âmbito da rentabilização desses ativos.

No caso da PATRIRAM apresentat à RAM umâ proposta de ahenação destes ìmóveis, terá dfueito

a receber a quantta de 5o/o do ptoduto de venda;

- Contrato celebrado em 10 de agosto de2009, aprovado pela resolução n" 805 /2009, de 15 de

julho, em que, nos teÍmos das Bases da Concessão e do Conftato de Concessão, foi cometido à

PATRIRAM um prédio loczhzado no Porto Santo pâÍa sua gestão e rcntabihzação, obdgando-se

a PÂTRIRAM a disponibiltzar as soluções necessárjas à gestão do mesmo, bem como pÍomoveÍ

todas as ações necessátias e / ou convenientes à valotízação do mesmo, sendo que as quantias que

a PÂTRIRAM venha a receber de terceitos, constituem receitas próprias da Empresa.

No caso da PÂTRIRAM apresentar à RAM uma proposta de ahenação destes imóveis, terá direito

a receber a quania de 5o/o do produto líqúdo da venda;

- Contrato de Concessão celebrado a 22/01/2073, aprovado pela Resolução n3 423 /2072, de 12

de junho, em que a RÂM adjudicou, em regime de concessão, à PATRIRAM, a gestão,

rcntabi)tzação e reconversão de 1 prédio urbano.

O prazo da Concessão é o mesmo que o da Concessão principal, ou seja, termina a27 de dezembro

de 2057.

A PATRIRAM reabiütou e ÍecoÍìveÍteu o prédio, dando-o de anendamento a serviços públicos.

3.1. Bases de mensuração

Os ativos intangíveis encontrâm-se registados âo custo de aqúsição deduzido das amortizações

acumuladas. As amortizações destes ativos são calculadas segundo o método das quotas constantes,

tendo sido estimada como adequada uma vida útil de 50 anos.
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3.2. Ativos intangíveis gerados intetnamente e outros

a) Vidas úteis ou taxas de amortízaçáo

É apücado o classificador complementaÍ 2 do plano de contas multidimensional, publicado no

Anexo ao Decreto-Leí1,92/2015, de 11 de setembro.

b) Taxas de amonizagáo

O método de amofilzação usado pâÍâ os ativos intangíveis é o método das quotas constantes (ou

linha reta).

c) Quantia escdtutada no início e no final do petíodo

Durante o período findo em 31, de dezembto de 2024, a quantia esctiturada dos

ativos intangíveis, bem como as tespetivas àmoïttzações acumuladas e perdâs poÍ impaddade

acumuladas, foí a seguinte:

d) Gastos/teversões de depreciação e amofiização

e) Reconciliaçáo daQuantia escritutada no início e fim do período

Àüvos intangÍveis em Concssão

Edificios e outms con$ruçõesi

51 000 99 000150 00048 000 í02 000150 000Soncessão Património da MM

1 038 192, ô'r917 2306 4537 230 776Cbras - lnfrastruturas

ìt1ìrrlrìr ì:,, rì.

i ì, lliÌtlli i,r ì lilrr i )

,l,,ir',,t. ^l ril.:j

;rì:rt,;ri

''jr:

.r Ìri l ,;1 !: ì:'

rr.L,i'li ,1. l,.l
r;ijì:l,l'i:

I :rr.r:ì: ,i iìii.i

ir,r'ìj'i,,..ìi.ì,'

Ati\ros lntangÍrzeis:
3 000 000,oo3 000 000,ooConcessão Patrirnonao Rarn

225 1A1 ,21261 AO9,11Obras irìfrastutl-rras

Aüvos lntangívels em Goncessão

ÉdiÍiclos o outrae condruçôes:

99 000 000,0(3 000102 ooo ooo,ooll .il.l
Concessão Património da RAM

6 191 893,2t261 809,116 453702,Obras - lnfrastrutuas
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3.3. Ativos intangíveis materialmente relevantes

LISTA DOS PREDIOS CONCESSIONADOS A PATRIRAM, S.A ATRAVES DO

CONTRATO DE CONCESSÃO CBI,EBRADO F,:l.lzt,DE DEZEMBRO DE 2OO7

PREDIO LOCÁJ-ÍZ'AçÃO

Infantâtro da Ponta do Sol 'Itav.Livramento, n" 4 - Ponta do Sol

Escola Secundária Jaime Moniz LargoJaime Moniz - Funchal

Escola Secundária Francisco Franco Rua João Deus, n"9 - Funchal

Infantário Âuxílio Maternal do Funchal Caminho da Achada - Funchal

Escola Bâsíca do 1" Ciclo e PE Sede Rua Senhor dos Milagres, n"1.2 - Machico

Escola Básica e Secundária do Carmo Estrada de Santa Clara - Càman de Lobos

Escola Bâstca do 1" Ciclo da Âssomada - Caniço Estada do Aeropotto, Caniço - Santa Cruz

Escola Bâsica e Secundária das Madalenas Rua QuintaJosefina n" 1 - Funchal

Escola Básica de 2" e 3" Ciclos datrajã da Ovelha Sítio da Raposeira, Fajã da Ovelha - Calheta

Escola Básica do 1" Ciclo e Poüdesportivo das

Covas
Sítio do Lombo Lourenco - Faial

Centro Regional de Formação Profissional
Rua Comandante Camacho de Freitas

Funchal

Escola Profissional das Artes - Consewatório de

Música
Âvenida Luís Camões no 1 - Funchal

Escola Bâsica do 1" Ciclo do Santo da Serra Sítio dos Palheiros - Machico

Centro de Juventude Quinta da fubeira Av. Calouste Gulbenkian - Funchal

Centro de Arbitagem e Conflitos do Consumo

(Fração B)
Rua da Alegria n" 31 - Funchal

Quinta Vila Passos Rua Alferes Veiga Pestana n" 15 - Funchal

Laboratóno de Saúde Pública Rua do Seminário n" 27 - Funchal

Centro de Saúde do Monte Estrada dos Marmeleiros - Funchal

Centro de Saúde de Machico Sítio do Piquinho - Machico

Centro de Saúde da Ribeira Bnva Sítio da Murteira - Ribeira Brava

Centro de Saúde da Santa - Porto Moniz Sítio do Ribeirinho - Porto Moniz

Centro de Saúde da Ponta do Sol Rua dos Gagos - Ponta do Sol

Centro de Saúde e Segurança Social do Faial Pico Guindaste - Igreja - Santana
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Rua da Âlegria n" 31 - FunchalCentto de Arbitragem e Conflitos do Consumo

(Ftação C)

Rua 31 de Janeiro n"s 29 a 33 - FunchalDiteção de Finanças do Funchal

Rua da Conceição n" 93 a 1'03 - FunchalRua 31 deJaneiro, Fnçã'o B - cv

Rua da Conceição n" 93 a 103 - FunchalRua 31 deJaneiro, Fraçã'o C - R/Ch

Rua da lgteja - FunchalMercado Âbastecedor do Funchal

Âvenida '\rriaga 
n" 1'4 a 26 - FunchalSecretaria Regional do Turismo

Calçada de Santa Clara n" 3 a 9 - Funchal
Casa Museu Frederico de Freitas

Calçada do Pico n" 1 - Funchal
Quinta das Cruzes

Rua dos Fetreiros, n" 163 - FunchalDireção Regional do Assuntos Culturais

Rua do Príncipe, n"3 - Ponta do SolCentto de Estudos John dos Passos

Calçadado Pico no 2 e 4 - FunchalMuseuJoão Cados Abreu

Âv. das Comunidades Madeirenses, ÍÌo 23-

Funchal

Direção Regional de Comércio e Indústria e

Energia

Rua CâmarzPestana,n" 1,7 - FunchalDRAECE (Ftação B)

Rua Câmara Pestana, n" 77 - FunchalDRAECE (Fração C)

Rua CâmaraPestana,n" 77 - FunchalDRAECE (Fração D)

Rua Dr. Pestana Júniot, n" 6 - FunchalRegional do EqúPamentoEdifício da Secretana

Social

Rua Agostinho Pereira de Oüveira - FunchalLaboratórío Regional de Engenharia Civil

Centro de Saúde da Madalena do Mar
Esftada do IV Centenátio, n"33 - Ponta do

Sol

C9NTRÃTO 6ELEBRADO EM 28/04/2008, APROyADO PELA RESOLUçÃO

u"275/2008, DE 13 DE MARçO

IO
Sítio do Janeiro - Santa CruzTtês PrédiosLocahzados em Santa Cruz
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CONTRATO CELEBRADO A O8/TO/2008, APROVADO PELA RESOLUçÃO N"
1032/2008, DE 02 DE OUTUBRO

CONTRATO CELEBRADO EM 10/08/2009, APROVADO PELA RESOLUçÃO

N"805/2009, DE 15 DE JULHO
PREDIO LO

Sítio da Cova do Cabeço Freguesia e Concelho do Poto Santo

CONTRATO DE CONCESSÃO CUTEBRADO EM 22/OT/20T3, APROVADO PELA
RESOLUçÃO N"423 /2072,D812 DE JUNHO
PREDIO LOCALTZAçÃO

RuaJoão de Deus n"s 5, 7 e 7Â SantaLuzía - Funchal

5. ATIVOS FIXOS TANGÍVEIS

5.1. Ativos fixos tangíveis reconhecidos nas demonstações Íinanceiras

a) Bases de mensutação

Os ativos fixos tangíveis são registados ao custo de aqúsição ou produção líqúdo das respetivas

depteciações e perdas por imparidades acumuladas. Os custos de aquisição ou produção incluem

o custo de compta, quaisquer custos diretamente atribúveis às atividades necessárias pâÍa colocar

os ativos na locabzação e condição necessárias pa:iz- operaÍem da forma pretendida, e quando

apltcâvel, a estimativa inicial dos custos de desmantelamento e remoção dos ativos e de restauração

dos respetivos locais delocahzação que a pÂTRIRAM espeÍa incorrer.

O desreconhecimento dos ativos fixos tangíveis, resultantes da venda ou abate são determinados

pela diferença entÍe o pÍeço de venda e o valor líqúdo contabilístic o da data de zhenaçáoou abate,

PREDIO ARRENDADO A: LOCALTZ'AçÃO

Top Adântico - Viagens & Turismo, Lda Âvenida Arrtagan" 23 - Funchal

Pátio Livros & Artes, S.Â. Rua da Carrera n" 43 - Funchal

José Policarpo Gonçalves Rua do Seminário n" 6 e B - Funchal

Ornelas & Filhos, Lda Sítio da Ribefuinha - Camacha

Manuel Macedo F. Júnior/Maria da Silva de Gois Rua da Carrelran" 47 - Funchal

José Gabdel Gomes/M aria Micaela Lira Gomes Rua das Murças n" 11 - Funchal
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sendo tegistados nas demonsttações dos resultados na rubrica <<Outros tendimentos e ganhos>> ou

<Outros gastos e petdas>.

b) Método de depteciação usado

As depreciações dos ativos fixos tangíveis são calculadas, após a data em que os bens se encontÍem

disponíveis pataud)tzação, pelo método da linha Íetâ, em conformidade com o pedodo de vida útil

máximo constante no Classificador Complementar 2- cadastto e vidas úteis dos ativos fixos

tangíveis, intangíveis e propdedades de investimento, do SNC- ÂP.

As despesas de conservação e rcpatação que não âumentem a vtda útil dos ativos, nem tesultem

em benfeitorias ou melhorias significativas nos elementos dos ativos tangíveis fotam registadas

como gastos do período.

c) Vidas úteis ou taxas de depreciação

Existem Fichas de Cadastro atwahzadas à data de relato, onde consta ,para cada elemento apücável

do ativo fixo tangível, entÍe outra informaçáo, a respetiva vida útil ou taxâ de depreciação, bem

como a tespetiva quantia escrituada líqúda.

d) Ativos fixos tangíveis- vadação das depreciações e petdas pot impaddades acumuladas

Durante os períodos Íindos em 31 de dezembro de2024 e de2023,a quantia escriturada dos ativos

fixos tangíveis, bem como as respetivas depreciações acumuladas e perdas por imparidades

acumuladas, foi a seguinte:

Atvos Íxos Tenglvols

Edifiolos o outÌr8 concruçÕEs
5426,2íx snz,aal zo su,azlta mo,zel 7 461,0€zs *z,aalÉqulp.monto Bádco

to loz,solze zzs,osl 12zezzo.o{ s r+e,sof 20 1zr,8tEqulpamonto trensport!
23 105,5Css tra,szf 720eo,421zs t+o,s{ os mo,sol 9 ras,otEqulpemento rdmlnhfiüvo
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e) Ativos Fixos tangíveis - Quantia escriturada no início e no fim do petíodo

Durante o exercício findo em 31 de dezembro de 2024 ocorceram as seguintes variações

TOTÁL 37 Utl l9 (í5 4l

f1 Ativos fixos tangíveis- Adições

Dutante o exercício findo em 31 de dezembro de 2024 ocorceÍâm as seguintes adições

g) Outtas informações

Não existem quaisquer ónus / restdção sobre os bens do Ativo fìxo tangível

5.2. Depreciaçáo de ativos Íixos tangíveis

6. LOCAÇÕES

A PATRIRAM celebrou um contÍato de locação operacional com a "Caldeira Costa & Companhia

Unipessoal , Lda.", de três equipamentos multifunções e respetiva assistência técnica. O contrato

vrgorarâ, sem prejúzo das obrigações acessórias que devam perdurar pan além do seu teïmo,

Varlaçôeg

RUBRICAS Quantb
scriturada

iniclal
Adiçóes

Transfrrenclas
interns

Deprechções do
periodo

I o*n,o
Iescriturada

Dlminuições
final

Aüvos Íixos tangiveis

Equlpamento bádco 7 461,W (2 034,83 5 426,2(
il

Equipam6nto transporte 20 126,85 (7 318,80 l2 808,0t
lt

Equipamento adminisbaüvo 9 483,38 19 969,9€ (6 347,86 23 105,5C
il

0,0( .il

FÌLIEIFìICAS
Aclicoes

lnternas Gorn;rras Total

Atiwos fixos tangíveis

Equiparnento adrn i nistrati\,o 19 969,9A 19 969.9a
TC'TAI- {9 969,98 í9 969,98

RUBRICAS Dcprcal.gltos do pcrÍodo
2024 2í)29

Ativos fi xos ta rìgíveis:
Equipamento Básico 2 034.43 3 372,51
Equi pamento transporte 7 31A,AC 7 31A,AC
Equi pamento admi nistrati\,o 6 347.4ê 3 74O,6€

Tot l 16 7í)1,49 14 471,O9
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durante o período de 3 anos contados da data da sua assinatura ou com o esgotamento total do

valor correspondente ao pÍeço contratual (€ 3.100,00) ptevisto na cláusula 6 do respetivo contÍato,

de acordo com os pÍeços unitários contratados, em conformidade com a pÍopostâ adjudicada e

respetivos serviços efetuados'

S.PROPRIEDADES DE INVESTIMENTO

8.1. Modelo aplicado

As ptopriedades de investimento são tegistadas âo custo actescido de dispêndio diretamente

atribúveis deduzido de depteciações e quaisquet perdas por imparidade acumuladas (modelo do

custo).

As depreciações são calculadas, após os bens se encontÍaÍem disponíveis pâÍâ uso' pelo método

das quotas constântes, em conformidade com o período de vida útil estimado p^ïa' cada gtupo de

bens.

8.5. Ptoptiedades de investimento (modelo do custo)

Em 31 de dezembro de2024 as propriedades de investimento registadas ao modelo do custo etam

as seguintes:

Âs propdedades de Investimento em curso ÍepÍesentam ativos que ainda não se encontram em

condições necessárias âo seu funcionamento f :uúJtzaçáo'

Dado que se ttatz deitens relativamente Íecentes, a Âdministraçáo estâ convicta que o iusto valor

destes imóveis não deverá diferir do seu valor líqúdo contabilístico de forma matenal.

O valot registado em diminúções coresponde à transferência pat:- a conta correções relativas a

exetcícios anteriores de obras náo reahzadas no simulador do golfe (€ 4.919,04) e profeto rua 31 de

Janeiro (€37.624,80).

tropÍiodadss do lnvedlmonto
11 761 067247{12 008 180, 771:dificios e outras construções

lz s+s,a+[ 4 ?t4 oos,65
!zeltasr,sel I slsetz,stl
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Propriedades de ln\,estimento:

Propriedades ln\estimento em
curso 1 945 817,91.il 1945817,91

i) Propdedades de Investimento- Adições

Dutante o período findo a 31 de dezembro de 2024, oconeÍam as segúntes adições:

ii) Outtas infotmações

Não existem quaisquet ónus / restrição sobre os bens das Propriedades de Investimento.

n. RENDTMENT OS DE TRANSAçÕES COM CONTRÂPRESTAçÃO

a) Políticas contabilísticas e métodos adotados

O rédito é mensurado pelo justo valor da contraprestação recebida ou a receber pela venda e

prestação de serviços decorrentes da atividade normal da empresa. O rédito é reconhecido líqúdo

de impostos, abatimentos e descontos, na data em que ocoÍÍem as respetivas vendas e ptestação

de serviços.

O tédito ptoveniente da venda de bens é reconhecido desde que todas as seguintes condições sejam

satisfeitas:

o Todos os riscos e vantagens da propriedade dos bens foram üansfeddos p^r^ o comprador.

. A Empresa não mantém qualquer controlo sobre os bens vendidos;

o O montânte do rédito pode ser valonzado com fiabilidade;

t É ptovâvel que benefícios económicos futuros associados à tansaçã"o fluam pan 
^

Empresa.

Os custos supottados ou a supottâr com attansação podem setvalorizados com fiabilidade.

O rédito proveniente da ptestação de serviços é reconhecido com referência à fase de acabamento

da úansaçã'o à data de relato, desde que todas as seguintes condições sejam satisfeitas:

o O montante do rédito pode ser valorizado com fiabiüdade;

o É provável que beneficios económicos futuros associados à transação fluam p^ra à

Empresa;

o Os custos suportados ou â supoÍtar com aúansaçãopodem setvalotízados com fiabiüdade.

o A fase de acabamento da transação à dzta de relato pode ser valonzadacom fiabiüdade.
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O rédito de juros é reconhecido utilizando o método do juro efetivo, desde que seja provável que

benefícios económicos fututos fluam par.^ 
^ 

Empresa e o seu montânte possa set valonzzdo com

fiabilidade.

b) Quantia de cada categoÍia de tendimento

Os rendimentos provenientes de transações com contraprestação tecebidos nos períodos

referentes z 2024 e 2023 têm a seguinte decomposição:

15. PROYI SÕES, PASSIVOS CONTINGENTES E ATIVOS CONTINGENTES

15.1. Ptovisões
As provisões são leconhecidas quando e somente quando existe, uma obrigação ptesente (egal ou

construtiva), resultante de um eveÍÌto passado, e seja provável que, pata resolução dessa obdgação,

ocort^uma saída de recursos e o montante da obdgação possa set t^zoavelÍnente estimado.

As provisões são revista s ta data de Balanço e são ajustadas de modo a rcflettt a melhor estimativa

nessa data.

Os Passivos contingentes são definidos pela Empresâ como:

o ObrigaÇões possíveis que surjam de acontecimentos passâdos e cuja existência somente setá

confrmada pela ocorência, ou não, de um ou mais acontecimentos fututos, incettos e não

totalmente sob o seu conttolol

o Ou obrigações presentes que surjam de acontecimentos passados, mas que não são teconhecidas

poÍque não ê provável que um influxo de tecursos que incotpore benefícios económicos seia

necessário para liqúdar a obúgação, ou a quantia dz obngzção não pode ser mensurada com

suficiente viabilidade. Os Passivos contingentes são divulgados, â menos que seja r.emota 
^

possibüdade de um exfluxo de tecutsos.

Existe um passivo contingente decorente de uma ação administtativa interposta pela Sociedade

Socicoreia-Engenhada SÂ, na qual teclama um peüdo de reposição do equilíbrio fi.nanceiro no

rrestaçâo de seniços:

17 339 3ô6,941S 034 753,1811 18 034 753,1811 17 33e 366,e41:inanças e Administração Pública

145 133,1€1s2 507,1611 tsz soz,toll tns tss,tsl:ntidades PÍi\adas
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âmbito do respetivo contrato de empreitada, no valor de 2.278.957,48 €, que coÍre os seus teÍmos

no Tribunal Administrativo e Fiscal do Funchal, pÍocesso n" 31.6/24.3BEFUN.

Este pedido foi impugnado pela PATRIRAM S.A. na sua totalidade em sede de contestação à

petição inicial, por caducidade do direito de zção.

Os ativos contingentes srúgem normalmente de eventos não planeados ou outÍos esperados que

darão odgem à possibiüdade de um influxo de beneficios económicos. A Empresa não reconhece

ativos contingentes no balanço, procedendo apenas à sua divulgação no anexo, se considerar que

os benefícios económicos que daí poderão resultat forem prováveis. Quando a" sua rezlização for

viÍtualÍnente ceÍta, então o ativo não é contingente e o reconhecimento é aptopriado.

Durante os períodos findos em 31 de dezembto de2024 e 31 de dezembro de2023, ocorreÍâm os

seguintes movimentos na rubdca de provisões:

No período de 2075 foi constituída uma provisão do montante de 82.776,63€, teferente ao

pÍocesso n" 316/74.9BEFUN, instaurado pela sociedade Pátio dos Livros & Artes, S.4., contra a

PATRIRAM, S.4..

Este ptocesso aguarda a sentençâ.

IT.ACONTECrMENTOS ApÓS A DATA DO BALANçO

As demonsftações financeiras fotam autorizadas para emissão em 10 de março de 2025 pela

Administração.

Os eventos ocorridos após a data do balanço que pÍopoÍcionem pÍovâs ou informações adicionais

sobte condi.ções que existiam à data do balanço são refletidos Íras demonstrações financeiras. Os

eventos após a data do balanço que sejam indicativos de conüções que surgiram ap6s a data do

balanço, quando materiais, são divulgados no anexo às demonstrações financeiras.

Processos judiciais em curso 82 716, 82 716,
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IS.INSTRUMENTOS FINANCEIROS

18.1. Políticas contabilísticas e base de mensutação

Os ativos financeiros, os passivos Íinanceiros ou os instrumentos de capital ptópdo são

reconhecidos apenâs quando a entidade se constitui como uma paÍte das disposições conftatuais'

Os ativos financeiros são desreconhecidos quando os direitos conttatuais aos fluxos de caixa

resultantes do ativo financdro expiram, ou quando transfete p^t^ ovtÍz- patte todos os tiscos

significativos e benefícios relacionados com o ativo financeiro.

Os Passivos financeiros são desreconhecidos quando os mesmos se extinguem, ou seja, quando a

obngação estabelecida no conftato seja liqúdada, cancelada ou expire.

18.2. Quantia esctitutada dos ativos e passivos financeiros

Em 31 de dezembr o de 2024 e 2023, as categonas de advos e passivos financeitos estão detalhadas

como segue:

FIt,lAÌ'ICEROS

e equivalontes de caixa
7 304 316,',Í7 304 316,1I 429 888,9 429 888,à ordem

Finânceiros não correntss

986 781,1 't't21 112

compensação salarial

Finânceirog corrontès

16 831

créditos a receber

FltlAlìICEROS

58 009 749,53 196 58 009 749,í53 196dividas a pagar

financoiros correntes

Fornêcedores de investiÍìentos
4 9904 99049264 926dívidas a pagar
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18.15. Ações Íepresentativas do capital

O capital social está dividido em 6.805 ações, com valor nominal de mil euÍos cada, sendo detido

100% pela Região Âutónoma da Madeira.

18.22. Outros Ativos Financeiros

O valor registado nesta rubrica coÍÍesponde ao FCT- Fundo compensaçã,o salanal.

I9.BENEFICIOS DOS EMPREGADOS

19.1. Beneficios definidos

a) Política contabilística

Os benefícios a cutto prazo dos empregados são reconhecidos como gasto do período. Os

benefícios a curto prazo incluem os salários, ordenados, prémios de ptodutividade e assidúdade,

subsídio de alimentação, subsídio de férias e de Natal e quaisquer outras reftibúções adicionais

decididas pontualmente pela administração, contribúções para a Segurança Social e Caixa Geral de

Aposentações. Caso o valor do gasto seja superior aovalor das quantias jâpagas, a diferença é

registada como um passivo, tais como os valores associados a direitos a férias e subsídio de férias

e outÍos equipatáveis.

A empresa não tem qualquet sistema próprio complementar à segurança social, em m^têrrz- de

complementos à reforma dos trabalhadores.

2O.DIVULGAçÕES DE PARTES RELACIONADAS

20,2. T tansações ente partes telacionadas

22. INTERESSES EM OUTRAS ENTIDADES

Â Empresa participa no capital social da sociedade Gesba - Empresa de Gestão do sector da

Banana, Lda., detendo uma quota no valor nominal de 25.000,00€ no capítaI social da parttctpada,

cujo valor total é de 500.000,00€.

Prestação de serviços
Vice Presidência do Governo 1B o34 zss,rall iz 33e 366,e4
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No período de 2024 não foi atwahzada a valonzação da patticipada, apresentada pelo método de

eqúvalência patrimonial, por ainda não estarem disponíveis as demonsftações financeiras dessa

entidade. Assim, à coflta de ajustamentos em ativos financeiros, tem a seguinte composição:

23.OUTRÂS DIVULGAçÕES

VALORES ATIVOS

23.1. Clientes, Conttibuintes e Utentes e outros ctéditos a tecebet

As contas de cüentes, contribuintes e utentes e outÍos créditos a tecebet não têm implícitos juros

e são mensuradas ao custo meflos qualquer perda por imparidades, sendo as mesmâs reconhecidas

na demonsüação dos resultados.

No que respeita ao reconhecimento de impaddades é efetuada uma avalTaçào das mesmas à data

de cada Balanço e sempre que seja identificado um eveÍrto ot alteraçáo das circunstâncias que

indique o montânte pelo qual um ativo se encontÍa registado possâ não set recupetado.

CLIENTES, CONTRIBUINTES E UTENTES

Em 31 de dezembro de2024 e2023 as rubdcas de Clientes, Contribuintes e Utentes decompõem-

se como se segue:

593 266,56Lucros não atribuÍdos
557 840,06Decorr. out. vari aç. capit. próprio partic i padas

í6 831Clientes conta conente

por lmparidades
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23.2. D ifetimentos (Ativo)

Em 31 de dezembro de2024 e2023, as rubdcas de Diferimentos decompõem-se como segue:

Estes valores respeitam a custos com segutos pagos antecipadamente, ao valor do imposto do selo

associado ao contÍato de cedência de créditos, o qual é reconhecido na conta de resultados na

proporção do reconhecimento dos gastos financeiros relacionados com o contÍato de cedência de

créditos e a trabalhos de conservação de carâter plurianual, que serão transferidos para resultados

ao longo da vida útil estimada.

23.3. Estado outÍos entes públicos

Em 31 de dezembro de2024 e2023, as rubricas de Estado e Outros Entes Púbücos decompõem-

se como segue:

Os valotes correspondem às retenções na fonte efetuadas nas tendas tecebidas, menos o imposto

estimado do pedodo de 2024 e 2023, respetivamente.

Gastos a reconhecer:

Seguros 23 509,64-il 25 842,99

ars teo,zzll 28 877,72 348 058,48 29 249,71lmposto do selo

454 37e,6411 66 751,81 376 791,01 35 907,94Outros custos

lmposto sobre o rendimento do período: (e81 657,6e)ll (1 069 15s,82)

Pagamentos por conta / pagamento especial por
conta

86 967,0Ceo 630,ooll

RetençÕes na lcnte 4 il5e43:3711 4 373 521,53
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PATRTMONTO LÍQUIOO

23.4. ReservaLegal

O movimento ocorido na rubrica Resetvas - Resewa Legal nos períodos de 2024 e 2023 foí o

seguinte:

Em conformidade com o art." 295 do Código das Sociedades Cometciais e de acordo com os

estatutos da Empres à, ^ 
reselz- legal é obrigatodamente dotada com um mínimo de 5%o dos

resultados anuais até à concorrência de um valor eqúvalente a 20o/o do capital social da Empresa.

Esta reserva só pode ser utilizada na cobertura de ptejuízos ou no aumento do capital social.

23.5 Resultados Transitados

O movimento ocorrido na rubrica resultados transitados em 31 de dezembro de 2024 e 2023 foí o

seguinte:

í 361 000,1 36í O00,lnicial

53 234 837,5957 s46 41s,?3,llSaldo lnicial

Aplicaçâo resultado perÍodo anterion

5 298 077,645 670 615,2311IransÊrência resultado líquido do período anterior

(586 500,00)-ilDiüdendos atribuidos

€4 o7s,82llMEP GESBA coneção ano2023
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Fornecedores c/c í o98, 496,

PASSIVO

23.6. Fornecedores

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, as rubricas de Fornecedores decompõem-se como segue:

23.7. Outras Dívidas a pagat

Em 31 de dezembro de2024 e2023, as rubricas de Ouuas Dívidas aPagar decompõem-se como

segue:

F;m21' de Dezembro de 2007 foi celebrado um contÍato de concessão entre o Acionista único da

Sociedade GAM), na quaüdade de concedente e a PÂTRIRÂM, na qualidade de concessionâria,

que teve pot objeto a gestão, rcntabiltzação e reconvenão do património imobiüário e mobiüário,

do domínio privado do concedente, pelo período de 50 anos.

Em 23 de Dezembto de 2007, a PATRIRAM cedeu os créditos emergentes dos contratos de

atrendamento poÍ si celebtados ao Credit Suisse Intemacional, nos teÍmos previstos nas bases da

concessão.

O prazo de exigrbilidade apresentâ-se no quadro seguinte:

Dêvêdorês por acréscirÍps

por Acréscirrps 113 116
dê cedência de créditos 53 196 58 009 749,í 4 874 951,1

Saldo conta Outras contas a rêc e apagar (53 196 796,20) (4 926 215,04' (54 OO9 749,16) (4 99O 99O,a6)

de cedência de créditos 4 812 952, 23 162 040, 30 034 755, 58 009 749,1
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23.8 Difetimentos (Passivo)

Em 31 de dezembro de2024 e2023,as rubricas de Diferimentos decompõem-se como segue:

23.9. Estado e OutÍos entes Públicos

Em 31 de dezembr o de 2024 e 2023, as rubricas de Estado e Outros Entes Públicos decompõem-

se como segue:

Rendimentos a reconhecer:

6 507,-il-il 6 507, 34llSeguros Ageas

5 115,64-il-ll s azo,oollCutros prov dif.-Eatwell Catering

-il-il szs,oallOutros prov. dif.-Citrico & Cosmopolita

4 646,26 6,31,mposto Valor Acrescentado
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DEMONSTRAçÃO DE RESULTADOS

GASTOS

23,10. Fomecimentos Serviços Externos

A repartição dos fornecimentos e Serviços exteÍnos nos períodos findos em 31 de dezembro de

2024 e 2023, fot a seguinte:

23.11. Gastos com o Pessoal

Â repartição dos gastos com o pessoal nos períodos findos em 31 de dezembro de2024 e2023 foi
a seguinte:

Trabalhos especializados ao 971,62 73 695,AA
Publicidade 433,41 1 152,98
Vigilância e segurança 74 655,68 70 930,40
Honorários 1 490,24 2 597,33
Cornissões í3 640,19 11 132-A2
Consen ação e reparação 143 500,29 135 235,07
Outros serviços especializados 3'4,77 45,40
Materiais 2 443,29 3 482,72
Energia e fluidos 15 495,60 31 6€15,65
Deslocações e estadas 4 429,35 I 366,43
Seguros 44 574,51 43 A52,A4
Rendas 2 371,6A 2 371.6A
Despesas de representação 12,44 6,55
Limpeza, higiene e conÍorto 101 120,12 96 3A2,63
Serviços di\rersos 3s 043,54 16 412,AA

Remunerações órgãos sociais 185 7O8,2411 175 532,7'l
Remunerações ao pessoal 3e6 461,6811 377 76,3,40
Encargos sobre remunerações 132 5',t7,8711 125 A55,45
Seguros de acidentes trabalho 3 453,e411 2 A19,61
Custos de ação social e18,8ell 562,38
Outros gastos com o pessoal 3 e23,ooll 6 A72,41
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41 603,41es zza,zslllmpostos
r rs,zellGastos e perdas em in\restimentos financeiros

7 2A0,66ae asz,+ellCorreções relati\ras exercícios anteriores
o,'l í-illnsuficiência de estimati\a de lmpostos

23.12. Outtos Gastos

A rubdca outtos gastos, nos períodos findos em 31 de dezembrc de 2024 e 2023 foram como

segue:

O valor registado na corrt^ coreções relativas a exetcícios anteriores inclú a importância de € 42.

S43,g4teferente a obras não rcahzadas no simulador do golfe (€ 4.919,04) e proieto da Rua 31 de

Janeiro (€37,624,80).

23.13. Depteciações do Período

Â rubdca Gastos / reversões de depteciação e amotttzação, nos períodos findos em 31 de

dezembto de2024 e2023 fotam como segue:

23.14. Resultados financeitos

Â rubdca Resultados financeiros, nos períodos findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023, é'

analisada como se segue:

Proprledades de lnve€tlmento
249 241 ,92247 113,07Edificios e outras construções

Atlvos flxos tangÍveas:
3 372,512 034,43Equipamento básico
7 3ía,Ao7 31e,ACEquipamento transPorte
3 780,646 347,A6Equipamento administrati\ro

Ativos IntangÍvels:
3 225 181 ,213 261 809, í IConcessão Patrimonio

6 122 926,456 62A 150 6sllJuros Contrato concesão
6,6ío,Outros gastos perdas de financiarnento
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PROVEITOS

23.15. OutÍos Rendimentos

Â rubrica outtos rendimentos, nos petíodos findos em 31 de dezembto de2024 e2023, foi como

se segue:

23.16.Imposto sobre o rendimento

a) Políticas contabilísticas

A Emptesa PATRIRÂM, S.A. encontta-se sujeita ao Imposto sobre o Rendimento de Pessoas

Coletivas (IRC) à taxa de 74,70 sobre o lucro üibutável. Sobre o valor do lucro tributável que

excede um milhão e quinhentos mil euros incide unda a dertama estadual de 2,1,0o/o.

Nos tetmos da legislação em vigot a entidade encontÍa-se sujeita, a atbutaçã,o autónoma sobre um

conjunto de encargos às taxas legalmente previstas.

No presente exetcício â empÍesa usufruiu do benefício fiscal denominado "Regime Fiscal de

Incentivo à Capítahzação das Empresas (ICE)", previsto no artigo n." 43- D do Estatuto dos

Benefícios Fiscais.

De acotdo com a legislação em vigor, as declarações fi.scais da entidade estão sujeitas a revisão e

correção poÍ paÍte da Administtação ttibutâna durante um pedodo de quatro anos, (cinco anos

par^ à Seguança Social), exceto quando tenha havido prejúzos fiscais, tenham sido concedidos

benefícios, ou estejam em cuÍso inspeções, reclamações ou impugnações, casos estes em que,

dependendo das circunstâncias, os prazos são alongados ou suspensos.

A Administtaçáo entende que as eventuais coreções resultantes de revisão por parte da

Administtação tributária à situação fiscal e panfiscal da entidade, em relação aos exeÍcícios em

aberto, não deverão teÍ um efeito significativo nas demonstrações financeiras anexâs.

Os impostos difeddos são calculados com base no método da responsabiüdade do balanço e

refletem as diferenças temporárias entre o montante dos ativos e passivos para efeitos de reporte

contabilístico e os repetitivos montantes para efeitos de tributação.

Rendimentos e ganhos em ati\,os financeiros 307,24-il

Correções relati\ras a exercícios anteriores z 2ee..32ll 27 727,48

Outros o,rzll 67 747,O2
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No que respeita a impostos diferidos ativos e passivos, não existem atualmente, na Empresa

situações que originem o seu reconhecimento'

b) Imposto sobre o tendimento do Petíodo

o imposto coÍfente contabt\zado do montante de 987.657,69 eufos cotÏesponde 884'177,39 eutos

ao valor do IRC, 94.81,7,06 euros à detramz estadual e2.669,25 euros à tributação autínomaa

pagar sobre determinadas despesas, o qual é detalhado como segue:

o valor do benefício fiscai (ICE) abatido ao lucro tributável de2024 foi do montante de743'477,92

euros, o qual é detalhado como segue:

14,700/ou,tov"ll
de lmposto

6 739 77',\,OÍ6 214 831,s211
antes impostos

aGÍoaceÍ:
43 457 7

rêlacionadas com exercÍcios anteriores
0,11-lt

estimati\ra de imPostos
0.01-il

de saldos
6,61

de mora

ebater:
212 020,99743 477,

me Fisoel de lncenti\io à Capitalização des Empreses ( Beneficio fscal)
6 535 037,456 01'[ 8í2,1

Tributávol
6 536 0376 011 812,

Goletável
960 650,884 177 ,3sll

tRc
2 769,532

Autónomas
105 735,7994 811

Estadual
5 670 6í5,235 733 í74,2311Resultado Líquldo do P€Íiodo

t' )ì:: .. ìi,t I i'., ) ,1.

il4711 5774711 577
7,160/011 7$ 477,e210 382 I5 670 615 670 615,
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Considerando que nos seis anos posteriores não haverão saídas, em dinheiro ou em espécie, em

favor dos titulares do capital, a título de redução do mesmo, bem como as distribuições de Íeservas

ou resultados transitados o valor do benefício fiscal será de:

23.17. Divulgações exigidas por diplomas legais

Para o pedodo findo em 31 de dezembto de 2024, osvalores dos serviços de revisão legal de contas

totahzam 10.150 €.

Funchal, 10 de março de 2025

O Contabilista Cerificado O Conselho de Administração

zozsll .il4 711 stt,a+[

5 670 615, 10 382 192, 10 382192,87

10 382 192,87 6,21T0 644 347,53

2026ll -il .il 10 382 192,87 5,73o/o 594782,3a

10 382 192,87 4,77o/o 495 651,94

zozell -il .il 10 382't92,87 4,77o/o 495 651,94

zozsll -il .il 10 382 192,87 4,770Á 495 651,94
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4 - OPERAçÕES DE TESOURARIA

,ú
PATR'RAM

ntue&.eb&h@nt.
Èrhlt&ls

rações de tesouraria

códiso das contâs Desisnacão Saldo inicial ReGbimentos Pacamentos Saldo final

07.t.7l 07.2.r Recebimentos / pagâmentos por intermediação de fundos c 0 c (

07.1.2.1.r I 07.2.2.1..r ÀúiârôÍiâa lôais c c c c

07.7.2.L.2 I 07.2.2.7.2 Entidade contabilística Estado ( c c 0

07.r.2.7.3 I 07.2,2.r.3 Rêaião Autónoma Acores ( c c 0

07.7.2.7.4 I 07.2.2.r.4 Recião Autónome Í\tadei re ( c C 0

2.1.5 outrâs Entidades Benef iciárias ( c 0 0

J7.7.2.21 07.2.2.2 Rec€ita Não Fiscal 0 c 0 0

07.731V.Z.? constituicão e rèforco / devolucão de câucões e garantiâs 0 ( 0 0

07.2.4 cobrenó / EntreEa de recursos oróprios europeus 0 ( 0 0

lü.2.5 Reecão / receitas de receitas oróorias - duplo cabimento 0 ( 0 0

07 Retencões - Transicão pâra o SNC-AP 0 0 0

o't 7.s I 0;t.2.9 Outras receitas / despesas de operações tesourariã c 0 0 c

07.2.8 Conversão de operecões de tesourarie em receita orçamental c 0 0 c

Total 0 0 0 0

Euros

97
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Declaração de compromissos plurlanuais exlstentes em3111212024 (art. 15.o, n.ol, a))

Nos termos da alinea a) do n.o 1 do artigo 15.o da LCPA, declaro que todos os compromissos plurianuais

existentes em 31 de deiembro último se encontram devidamente registados na base de dados do Sistema

Centralde Encargos Plurianuais (SCEP), pelos seguintes montantes globais:

Secretaria: 44 - SECRETARIA REGIONAL DAS FINANçAS

Serviço: 5049 - pATRtRAM - TTTULARTDADE E cESTÃo Do PATRIMÓNlo PÚBLlco REGIoNAL, s.A.

Valores em ouros

Ano Montante

i1) (2)

2025 948.775,88

2D26 144.016,59

2D27 40.438,12

2D28 0,00

2D29 0,00

Seguintes 0,00

Funchal, 03 de Janeiro de 2025

O Pee.<;jre}*)':-e DP Cçnt<ËLile !Ë

Ruã 3l

^9rliròisí3âCão

rubinavirissimo
Retângulo
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DEcLARÂçÃo oe pAcAr\{ENTos EM AïRÂso

Nos terrnos da alínea b) do n." 1 do adgo 15," da Lei n.o 22/2015, de 17 de rnarço (Quarta altemção à

Lei n." 8/2072, de 21 de feveteiro), qÌre aprova as ÍegÍas aplicáveis à assunção de compromissos e aos

pagamentos em atlaso das entidades púbücas, declara-se que não existem pagamentos em atraso a 37 de

dezembro de2024.

Funchal, 10 de janeito de2025

O Ptesidente do Conselho de Administração

, {V"\-.^ L
Duatte Moniz

PATRIRAM - Tìtularidade e Gestão de Património Púbüco Regional, S'A'
Rua 31 de Janeìro N." 79 - 9050-401 Funchal - Madeita - Telef,; 291 239730 -Faxt 297 239731

E-mail:'Paghag@gavé4dci&,Pt - Contribuinte N.o 511 273 096

I

rubinavirissimo
Retângulo
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DECrÁRÂçÃO Os RECEBTMENTOS EM ATRASO

Nos termos da alínea b) do n." 1 do artigo 15.o da Lei n." 22/2075, de 17 de março (Quarta altemção à

Lei n." 8/2012, de 21 de feveteiro), qÌ:e apÍova as regtas apücáveis à assunção de comptomissos e aos

pagâmentos em atJaso das entidades públicas, declara-se que não existem recebimentos em atraso a 31

de dezembra de2024.

Ftrnchal, 10 de janeiro de2025

O Presidente do Conselho de Âdministração

-J ú L
Duatte Moniz

PÀTRIRAM - Tirularidade e Gestão de Património Púbüco Regional, S'4.

Rua 31 de Janeiro N." 79 * 9050-401 Funchal - Madeira - Telef.: 291 239730 - Faxr 291 239131

E-mail: paeimm@ge*4a&ila4i - Contdbuinte N." 511 273 096

I

rubinavirissimo
Retângulo
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UHY OLIVEIR!, BR!NCO & !SSOCI!DOS SROC, LD! 
is the administrative entity of the international UHY network of independent accounting and consulting firms; The UHY network is a member of the Forum of Firms;  
Escritório: !venida da Boavista, nº 1167 – 3º - Sala 3;1 – 4100-130 Porto 
Telef;: +351 222 046 210 E: geral;porto@uhy-portugal;pt 
Sede: Rua das Hortas, nº 3 – 9050-024 Funchal 
Inscrita na L;R;O;C; sob o nº 164 - Registada na C;M;V;M; com o nº 20161471 - Matriculada na CRC sob o NIPC nº 504629603 - Capital social: 67;800 euros 

CERTIFICAÇÃO LEGAL DAS CONTAS 

 

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRAÇÄES FINANCEIRAS 

 

Opinião 

Auditámos as demonstrações financeiras anexas de P!TRIR!M – TITUL!RID!DE E GESTÃO DE P!TRIMÓNIO 
PÚBLICO REGION!L, S.!. (a Entidade), que compreendem o balanço em 31 de dezembro de 2024 (que 
evidencia um total de 136.850.947 euros e um total de património líquido de 78.603.231 euros, 
incluindo um resultado líquido de 5.733.174 euros), a demonstração dos resultados por natureza, a 
demonstração das alterações no património líquido, a demonstração dos fluxos de caixa, relativos ao 
ano findo naquela data, e o anexo âs demonstrações financeiras que inclui um resumo das políticas 
contabilísticas significativas.  

Em nossa opinião, as demonstrações financeiras anexas apresentam de forma verdadeira e apropriada, 
em todos os aspetos materiais, a posição financeira de P!TRIR!M – TITUL!RID!DE E GESTÃO DE P!TRIMÓNIO 
PÚBLICO REGION!L, S.!. em 31 de dezembro de 2024, o seu desempenho financeiro e os fluxos de caixa 
relativos ao ano findo naquela data de acordo com o Sistema de Normalização Contabilística para as 
Administrações Pöblicas. 

Bases para a opinião 

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (ISA) e demais 
normas e orientações tècnicas e èticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. As nossas 
responsabilidades nos termos dessas normas estão descritas na secção “Responsabilidades do auditor 
pela auditoria das demonstrações financeiras” abaixo. Somos independentes da Entidade nos termos 
da lei e cumprimos os demais requisitos èticos nos termos do código de ètica da Ordem dos Revisores 
Oficiais de Contas. 

Estamos convictos que a prova de auditoria que obtivemos è suficiente e apropriada para proporcionar 
uma base para a nossa opinião. 

Ênfase 

1. Conforme descrito na Nota n.º 6 do Relatório de Gestão, aguarda-se o desenvolvimento e 
conclusão de todos os atos e procedimentos necessários para a concretização do projeto de fusão, 
por incorporação, do Polo Científico e Tecnológico da Madeira, Madeira Tecnopolo, S.A, na 
PATRIRAM.  A materialização da fusão vai implicar alterações na estrutural organizacional e 
orçamental da PATRIRAM, que presentemente não são possíveis de quantificar. 
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2; De acordo com a informação divulgada na Nota n.º 15 do Anexo, foi movida uma ação 
administrativa contra a Entidade, por uma empresa de construção civil que reclama uma 
compensação de cerca de 2.219.000 euros, a título de reposição do equilíbrio financeiro no 
ãmbito de um contrato de empreitada celebrado entre as partes.  Dado o processo ainda correr os 
seus termos no Tribunal Administrativo e Fiscal do Funchal e pelo facto da Entidade ter 
impugnado o pedido, na sua totalidade, em sede de contestação â petição inicial por caducidade 
do direito de ação, não foi reconhecido qualquer passivo nas demonstrações financeiras por não 
ser possível determinar, com fiabilidade, eventuais responsabilidades que possam existir. 

A nossa opinião não è modificada com respeito a estas matèrias. 

Responsabilidades do órgão de gestão pelas demonstrações financeiras 

O órgão de gestão è responsável pela: 
- preparação de demonstrações financeiras que apresentem de forma verdadeira e apropriada a 

posição financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa da Entidade de acordo com o 
SNC-AP; 

- elaboração do relatório de gestão nos termos legais e regulamentares aplicáveis; 

- criação e manutenção de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a preparação 
de demonstrações financeiras isentas de distorção material devido a fraude ou erro; 

- adoção de políticas e critèrios contabilísticos adequados nas circunstãncias; e 

- avaliação da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando, quando 
aplicável, as matèrias que possam suscitar dövidas significativas sobre a continuidade das 
atividades. 

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações financeiras 

A nossa responsabilidade consiste em obter segurança razoável sobre se as demonstrações financeiras 
como um todo estão isentas de distorções materiais devido a fraude ou a erro, e emitir um relatório 
onde conste a nossa opinião. Segurança razoável è um nível elevado de segurança mas não è uma 
garantia de que uma auditoria executada de acordo com as ISA detetará sempre uma distorção 
material quando exista. As distorções podem ter origem em fraude ou erro e são consideradas 
materiais se, isoladas ou conjuntamente, se possa razoavelmente esperar que influenciem decisões 
económicas dos utilizadores tomadas com base nessas demonstrações financeiras. 

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais e mantemos 
ceticismo profissional durante a auditoria e tambèm: 

- identificamos e avaliamos os riscos de distorção material das demonstrações financeiras, devido 
a fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de auditoria que respondam a 
esses riscos, e obtemos prova de auditoria que seja suficiente e apropriada para proporcionar 
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uma base para a nossa opinião. O risco de não detetar uma distorção material devido a fraude è 
maior do que o risco de não detetar uma distorção material devido a erro, dado que a fraude 
pode envolver conluio, falsificação, omissões intencionais, falsas declarações ou sobreposição 
ao controlo interno; 

- obtemos uma compreensão do controlo interno relevante para a auditoria com o objetivo de 
conceber procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstãncias, mas não para 
expressar uma opinião sobre a eficácia do controlo interno da Entidade; 

- avaliamos a adequação das políticas contabilísticas usadas e a razoabilidade das estimativas 
contabilísticas e respetivas divulgações feitas pelo órgão de gestão; 

- concluímos sobre a apropriação do uso, pelo órgão de gestão, do pressuposto da continuidade 
e, com base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza material relacionada com 
acontecimentos ou condições que possam suscitar dövidas significativas sobre a capacidade da 
Entidade para dar continuidade âs suas atividades. Se concluirmos que existe uma incerteza 
material, devemos chamar a atenção no nosso relatório para as divulgações relacionadas 
incluídas nas demonstrações financeiras ou, caso essas divulgações não sejam adequadas, 
modificar a nossa opinião. As nossas conclusões são baseadas na prova de auditoria obtida atè 
â data do nosso relatório. Porèm, acontecimentos ou condições futuras podem levar a que a 
Entidade descontinue as suas atividades; 

- avaliamos a apresentação, estrutura e conteödo global das demonstrações financeiras, incluindo 
as divulgações, e se essas demonstrações financeiras representam as transações e 
acontecimentos subjacentes de forma a atingir uma apresentação apropriada; 

- comunicamos com os encarregados da governação, entre outros assuntos, o ãmbito e o 
calendário planeado da auditoria, e as conclusões significativas da auditoria incluindo qualquer 
deficiência significativa de controlo interno identificado durante a auditoria. 

A nossa responsabilidade inclui ainda a verificação da concordãncia da informação constante do 
relatório de gestão com as demonstrações financeiras. 

RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES 

Sobre as demonstrações orçamentais 

Auditamos as demonstrações orçamentais anexas da Entidade que compreendem a demonstração do 
desempenho orçamental, a demonstração da execução orçamental da receita (que evidencia um total 
de receita cobrada líquida de 24.380.634 euros), a demonstração da execução orçamental da despesa 
(que evidencia um total de despesa paga líquida de reposições de 14.950.745 euros) e a demonstração 
de execução do plano plurianual de investimentos relativas ao exercício findo em 31 de dezembro de 
2024. 
O Órgão de gestão è responsável pela preparação e aprovação das demonstrações orçamentais no 
ãmbito da prestação de contas da entidade. A nossa responsabilidade consiste em verificar que foram 
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cumpridos os requisitos de contabilização e relato previstos na Norma de Contabilidade Pöblica 
(NCP) 26 do Sistema de Normalização Contabilística para as Administrações Pöblicas. 
Em nossa opinião, as demonstrações orçamentais anexas estão preparadas, em todos os aspetos 
materiais, de acordo com a NCP 26 do Sistema de Normalização Contabilística para as 
Administrações Pöblicas. 

Sobre o relatório de gestão 

Em nossa opinião, o relatório de gestão foi preparado de acordo com as leis e regulamentos aplicáveis 
em vigor e a informação nele constante è coerente com as demonstrações financeiras auditadas e 
demonstrações orçamentais, não tendo sido identificadas incorreções materiais. 
 

 

Porto, 17 de março de 2025 

 

UHY – OLIVEIRA, BRANCO & ASSOCIADOS SROC, LDA 
(SROC n;º 164 e registada na CMVM com o n;º 20161471) 
Representada por: 
 

 

António Silva 

(ROC) 
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UHY OLIVEIRA, BRANCO & ASSOCIADOS SROC, LDA 
is the administraƟve enƟty of the internaƟonal UHY network of independent accounƟng and consulƟng firms. The UHY network is a member of the Forum of Firms.  
Escritório: Avenida da Boavista, nº 1167 – 3º - Sala 3.1 – 4100-130 Porto 
Telef.: +351 222 046 210 E: geral.porto@uhy-portugal.pt 
Sede: Rua das Hortas, nº 3 – 9050-024 Funchal 
Inscrita na L.R.O.C. sob o nº 164 - Registada na C.M.V.M. com o nº 20161471 - Matriculada na CRC sob o NIPC nº 504629603 - Capital social: 67.800 euros 

RELATÓRIO E PARECER DO FISCAL ÚNICO 
 
Exmo. Acionista, 
 
Em cumprimento das disposições legais e estatutárias, vimos submeter à vossa apreciação o nosso relatório 
sobre a aƟvidade fiscalizadora desenvolvida e dar o nosso parecer sobre o Relatório de Gestão e as 
Demonstrações Financeiras apresentadas pelo Conselho de Administração da PATRIRAM – TITULARIDADE E 
GESTÃO DE PATRIMÓNIO PÚBLICO REGIONAL, S.A., relaƟvamente ao exercício findo em 31 de dezembro de 
2024. 
 
No decurso do exercício acompanhámos com a periodicidade e a extensão que consideramos adequada a 
aƟvidade da empresa. Verificámos a regularidade da escrituração contabilísƟca não tendo conhecimento de 
qualquer violação à lei ou contrato de sociedade. 
 
Verificamos que o Relatório de Gestão, o Balanço, a Demonstração dos Resultados, a Demonstração das 
Alterações no Património Líquido e o respeƟvo Anexo saƟsfazem as disposições legais e estatutárias e 
refletem a posição dos registos contabilísƟcos no fecho do exercício. 
 
Os critérios valorimétricos adotados na preparação das contas são os constantes do Anexo. 
 
Em cumprimento do disposto no n.º 2 do art.º 52º do Decreto-LegislaƟvo Regional  
n.º 15/2021/M, de 30 de junho, que aprova o regime jurídico do setor empresarial da Região Autónoma da 
Madeira, analisamos o Relatório de Governo Societário, relaƟvo ao ano de 2024, que inclui informação sobre 
as boas práƟcas de governo societário e demais matérias reguladas no Capítulo II – Secção II, do referido 
diploma. 
 
Foram cumpridas as formalidades legais e do contrato de sociedade sobre a prestação de contas e 
fiscalização da sociedade. 
 
Nestes termos, e tendo em consideração as informações recebidas do Conselho de Administração e dos 
Serviços e as conclusões constantes da CerƟficação Legal das Contas, somos de parecer que: 

 
a) Aproveis o Relatório de Gestão e as Contas referentes ao ano findo em  

31 de dezembro de 2024; 
 
b) Aproveis a proposta de aplicação dos resultados do exercício; 
 
c) Aproveis o Relatório de Governo Societário, reportado ao ano de 2024. 

 

Porto, 17 de março de 2025 
 
O FISCAL ÚNICO 
 
UHY – OLIVEIRA, BRANCO & ASSOCIADOS SROC, LDA 
(SROC n.º 164 e registada na CMVM com o n.º 20161471) 
Representada por: 
 
António Silva 
(ROC) 




