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01_ Introdução à Startup Madeira 

Empresa 

A Startup Madeira é uma entidade regional do Sector Empresarial da RAM, atualmente tutelada pela 

Secretaria Regional de Economia. É na Madeira a incubadora responsável pela dinamização do 

empreendedorismo, da inovação e da proteção do conhecimento.  

Desde a sua fundação, em 1997, auxilia empreendedores e startups no desenvolvimento e expansão 

dos seus negócios.  

Startup Madeira, é a designação social adotada em 2016 por forma a acompanhar a estratégia nacional 

traçada - o programa Startup Portugal e a Rede Nacional de Incubadoras, à luz do que aconteceu com 

as congéneres incubadoras Startup Lisboa, Startup Braga e Startup Sintra. 

A incubação de empresas e a realização contínua de programas de empreendedorismo e inovação fazem 

parte da estratégia da empresa. A Startup Madeira age também como entidade facilitadora e ponto 

de contacto do ecossistema empreendedor regional, com parceiros nacionais e internacionais. 

Além do apoio a empresas e empreendedores locais, nos últimos anos a Startup Madeira tem vindo a 

apostar no desenvolvimento de projetos internacionais nas áreas da Economia Azul, Turismo e do 

Gaming. No início de 2021, foi lançado um projeto de dinamização da Madeira como destino para 

nómadas digitais. 

Missão 

A missão da Startup Madeira é servir de instrumento de desenvolvimento regional apoiando os 

empreendedores na implementação do seu projeto empresarial inovador na Região Autónoma da 

Madeira, desde a fase inicial até à fase de desenvolvimento e expansão, proporcionando um ambiente 

favorável ao empreendedorismo, nomeadamente nos mais jovens, e agindo como um facilitador e ponto 

de contacto central de um ecossistema empreendedor. 

Visão 

Ser um centro de referência ao nível da dinamização do empreendedorismo e da inovação empresarial 

na Região Autónoma da Madeira, com reconhecida experiência e competência. 

Objetivos 

> Contribuir para a diversificação e crescimento da economia da Região Autónoma da Madeira com um 

enfoque na atividade empresarial inovadora 

> Apoiar os promotores de ideias empresariais inovadoras na execução do seu projeto a diversos níveis 

> Criar na Região Autónoma da Madeira um ambiente favorável ao empreendedorismo 

> Ser uma entidade credível e de referência em matérias de inovação, empreendedorismo e propriedade 

industrial 

> Ser um elo entre várias instituições regionais que atuam direta ou indiretamente com as áreas de 

intervenção da Startup Madeira e os promotores de ideias inovadoras 

> Ser um elemento ativo da rede Europeia de "Business Innovation Centres Network - EBN", da 

Tecparques - Associação Portuguesa de Parques de Ciência e Tecnologia, da Startup Portugal e da Rede 

Nacional de Incubadoras – RNI. 
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Estrutura societária 

A Startup Madeira é um instrumento de desenvolvimento regional resultante de uma parceria público-

privada. Fazem parte da sua estrutura societária as seguintes entidades:  

Capital social Valor da participação 
Percentagem 

Participação 

Região Autónoma da Madeira 197.523,97 80,48% 

Região Autónoma da Madeira 3.990,38 1,63% 

Universidade da Madeira 15.961,53 6,50% 

Associação Jovens Empresários Madeirenses 15.961,53 6,50% 

Companhia Insular de Moinhos 3.990,38 1,63% 

Empresa de Cervejas da Madeira 3.990,38 1,63% 

Empresa de Eletricidade da Madeira 3.990,38 1,63% 

Totais 245.408,55 100,0% 

Recursos humanos 

A estrutura de recursos humanos da Startup Madeira conta atualmente com 9 colaboradores, 1 

Presidente Executivo e 2 vogais do Conselho de Gerência, não executivos.  

Há a salientar que, em 2022, no âmbito do Plano de Recuperação e Resiliência, houve a necessidade de 

proceder à contratação de um técnico superior para o desenvolvimento do projeto eGames Labs. Um 

dos KPI´s que a Startup Madeira tem de cumprir neste projeto é a contratação de 2 recursos humanos 

qualificados para a sua execução, um foi contratado no final de 2022 e o 2º elemento será contratado 

em 2023. De referir que o financiamento deste projeto é de 100%. 

Dos atuais 10 colaboradores que a Startup Madeira tem no seu quadro de pessoal, 7 são técnicos 

superiores, com efeito recursos humanos qualificados necessários para as áreas de intervenção da 

Startup Madeira.  

A Startup Madeira denota uma grande estabilidade em termos de recursos humanos, mantendo um 

número estável de colaboradores ao longo da última década. De seguida apresentamos o cronograma 

da empresa distribuído pelas áreas funcionais: 

 

(*) a pessoa a contratar integrará esta equipa 

> Diagrama 1 – Organigrama 

Conselho de Gerência 
(3)

Departamento 
Financeiro, Recursos 

Humanos e de Apoio ao 
Cliente 

(3)

Departamento de 
Projetos, Relações 

Externas e 
Comunidade

Projetos 
Regionais/Nacionais/

Internacionais 
(4)

Relações Externas e 
Comunidade 

(2) (*)
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A nossa rede 

A Rede Europeia BIC representada pela EBN é a máxima referência da Inovação, da Incubação e do 

Empreendedorismo na Europa. Esta entidade foi criada em 1984 com o objetivo de promover e apoiar 

os cerca de 150 BICs existentes em todo o território europeu. É a esta entidade que compete a avaliação 

e a acreditação/certificação de base anual de cada um dos BIC's Europeus, de forma a garantir a 

performance uniformizada da rede, entre os quais se encontra a Startup Madeira. 

A nível nacional, a partir de 2020, a Startup Madeira passou a integrar a rede TECPARQUES, que é a 

rede nacional que representa os parques de ciência e tecnologia, tendo a mesma alargado o seu âmbito 

igualmente às incubadoras do país. A TECPARQUES tem como objetivo a promoção e valorização dos 

Parques de Ciência e Tecnologia e a sua interação com outras organizações nacionais e internacionais.  

Em 2022 a Startup Madeira passou a integrar a Comissão Permanente do Conselho Estratégico da 

Startup Portugal, entidade responsável por apresentar aos governantes políticos a estratégia nacional 

para promover o empreendedorismo em Portugal para o período 2022-2026. 

A Startup Madeira está igualmente integrada na rede nacional de incubadoras, que conta atualmente 

com a participação de 135 incubadoras espalhadas por todo o território, e do movimento criado em 

2022, Portugal Tech Hub. 
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02_ Serviços 

A incubadora da Startup Madeira é a face mais visível da sua atividade de apoio às empresas. 

Disponibilizamos diversos espaços físicos devidamente equipados, assim como apoio ao nível 

administrativo e de consultoria diversa. 

O principal objetivo da incubadora é proporcionar as condições necessárias para que as empresas 

possam ser alavancadas e para que a sua entrada no mercado se faça de uma forma estável e com uma 

redução significativa de risco.  

A Startup Madeira dispõe de 3 tipos de serviços distintos de incubação: incubação física, co-work e 

escritórios virtuais e a escolha entre eles deve ter em conta as necessidades das empresas/projetos, o 

número de colaboradores, o tipo de negócio desenvolvido e os equipamentos necessários para a boa 

execução da ideia de negócio. 

Incubação física - IF 
A incubação física é um serviço dinâmico de apoio a projetos inovadores. Este serviço permite a 

utilização de diversos espaços físicos (privados e comuns) dentro de uma incubadora, facilitando os 

primeiros passos dos empreendedores na implementação da sua ideia de negócio. Destina-se a 

iniciativas empresariais de base inovadora que contem com 1 ou mais colaboradores. 

Espaço co-work - CW 
A pensar nas especificidades de cada projeto/promotor foi criado um espaço co-work onde é possível 

utilizar um posto de trabalho, permitindo reduzir os custos iniciais para implementar o projeto 

empresarial. Está particularmente destinado a empresas e particulares com projetos empresariais e/ou 

de investigação de menor dimensão ou na qual a componente de presença física é pouco exigente. 

Escritório virtual - EV 
O escritório virtual é uma moderna e eficaz forma de viabilizar e desenvolver uma atividade empresarial. 

Permite reduzir os custos de implementação de um negócio, possibilitando o acesso a instalações 

comuns, internet e a salas de reuniões onde é possível reunir com clientes, fornecedores e parceiros. 

Destina-se a organizações (empresas, ordens profissionais, associações, cooperativas, sindicatos, entre 

outros) que pretendam ter na Startup Madeira o seu front office.  

Startup Madeira @ Campus da Penteada 
Em termos de ocupação dos serviços de Incubação Física (IF) e de espaço co-work (CW), no Campus 

da Penteada, temos assistido a pequenas variações. No quadro abaixo, está em análise os últimos 4 

anos, onde é possível constatar que a Startup Madeira está com uma área de incubação física de 350 

m2 desde 2019, registando em 2022 uma taxa de ocupação de 95%. No que concerne ao serviço de 

CW, o número de espaços disponibilizados mantém-se e em 2022 assistimos um aumento da taxa de 

ocupação para os 83%. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

> Tabela 1 – Análise da taxa de ocupação dos serviços (IF e CW) dos últimos 4 anos  

NOTA: 

1. Não é possível calcular a taxa de ocupação do serviço de EV, por este não ter espaço físico associado; 

2. Algumas das empresas/promotores transitam entre serviços, p. ex. começam por um serviço de EV e depois transitam para o 

serviço de IF ou de CW, ou vice-versa. Nesta análise foi tida em consideração o serviço com maior período de permanência no 

ano em análise. 

2019 2020 2021 2022

àrea total 

(m2)
350,1 350,1 350,1 350,1

Taxa de 

ocupação
94% 97% 95% 95%

nº 

espaços
12 12 12 12

Taxa de 
ocupação

71% 67% 77% 83%

IF

CW

Serviço/Ano
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A taxa de ocupação destes 2 serviços em 2022 representa o apoio a 35 empresas/projetos através dos 

serviços da Startup Madeira. Em termos de serviço de Escritório Virtual (EV), contamos em 2022 com 

o apoio a cerca de 37 empresas/projetos. 

Startup Madeira @ Brava Valley 
Desde abril de 2017 que a Startup Madeira dispõe de uma incubadora no concelho da Ribeira Brava – 

Startup Madeira @ Brava Valley. De referir que em 2022, a Startup Madeira teve na sua incubadora 

2 empresas em regime de incubação física, 2 Co-Works e 2 projetos: a AlticeLabs e a Uninova. Nesta 

incubadora estão disponíveis 8 espaços de incubação física e 4 espaços de co-work, espaço para 

reuniões, uma sala multiusos para pequenos eventos, para além de zonas de apoio e lazer comuns. 

Este espaço, e de forma a ir ao encontro das necessidades dos nossos clientes, tem um horário de 

funcionamento bastante alargado, funcionando 24 horas, 7 dias da semana e 365 ao ano. O acesso ao 

edifício é feito através do registo biométrico dos seus utilizadores. 

Em termos de ocupação deste polo de incubação, salienta-se que em 2022, um total de 4 empresas 

beneficiaram dos serviços da Startup Madeira, refletindo-se na seguinte taxa de ocupação:  

 

 

 

 

 

> Tabela 2 – Análise da taxa de ocupação dos serviços (IF e CW), dos últimos 4 anos, na incubadora da 

Ribeira Brava  

Contrato programa 
Atendendo a que constitui objetivo estratégico do Governo da Região Autónoma da Madeira a promoção 

do crescimento económico e o fortalecimento do tecido empresarial regional, através de uma política 

para as empresas, alavancada na inovação como driver de desenvolvimento e competitividade, assim 

como numa cultura transversal de geração de conhecimento e inovação com aplicação prática. 

Sendo a Startup Madeira, pela sua inserção no mercado regional, conhecedora das necessidades e 

especificidades da estrutura empresarial regional, tendo um contacto privilegiado com os potenciais 

empreendedores, bem como com toda a rede institucional de apoio à promoção da atividade 

empresarial; acrescendo ainda que todo este contexto se reflete no próprio objeto social desta empresa, 

e constituindo esta uma atuação de interesse publico, foi estabelecido em 2022, um contrato programa 

com a tutela, como forma de apoio por este acompanhamento e serviço.  

Ainda no âmbito deste contrato programa, foi realizada através da Startup Madeira uma ação 

específica: o H-innova - Health Innovation Hub, na qual a Startup Madeira ficou responsável pelo 

apoio e acompanhamento operacional, de projetos ligados à área da saúde.  

  

Serviço/

Ano
2019 2020 2021 2022

IF 77% 83% 39% 19%

CW 65% 23% 37% 17%
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03_ Projetos  

Seguidamente apresentaremos as atividades realizadas no âmbito dos projetos cofinanciados que a 

Startup Madeira teve em execução durante o ano de 2022 [rs4e, rs4e kids, Oficina do Empreendedor, 

startNOW, Madeira Startup Retreat, DigiMAC 2020, DC4DM], sendo posteriormente apresentados os 

projetos realizados com 100% de recursos próprios [Digital Nomads Madeira Islands], o projetos em 

que a Startup Madeira participa como parceiro [Requalificar +Digital], e os projetos desenvolvidos no 

âmbito do Plano de Recuperação e Resiliência [eGames Lab e Smart Island Hub]. 

Madeira +e 

A Startup Madeira tem a decorrer desde 2015 no âmbito do programa regional Madeira 14-20, um 

projeto com atuação nas áreas do empreendedorismo: 

> a promoção do empreendedorismo em ambiente escolar, o rs4e e o rs4e kids 

> a promoção do empreendedorismo geral e temático, a Oficina do Empreendedor  

> o programa de aceleração, o startNOW  

rs4e 
O rs4e - road show for entrepreneurship é um projeto de promoção do empreendedorismo em ambiente 

escolar desenvolvido nas escolas da Madeira e Porto Santo, desde o ano letivo 2005/06 pela Startup 

Madeira e pelo Governo Regional. O rs4e tem como principal objetivo permitir que estudantes, dos 6 

aos 25 anos, tenham um primeiro contacto com o fascinante mundo do empreendedorismo, através do 

conceito “learning by doing”.  

As intervenções, adequadas às idades dos alunos, são efetuadas em diversos estabelecimentos do 

ensino secundário, profissional e superior da Região Autónoma da Madeira. 

Os objetivos primordiais do rs4e são: 

> despertar e estimular, nos alunos, a predisposição para empreender; 

> alertar para a existência de oportunidades de negócio no meio que os rodeia; 

> sensibilizar para a importância da criação de riqueza e do self-employment como forma de promover 

a eficiência económica e a estabilidade social; 

> pretende-se ainda que os alunos adquiram algumas noções do meio empresarial e que tenham 

contacto com temas importantes e transversais em toda a atuação empresarial tal como a inovação. 

No ensino secundário e profissional, no ano letivo 2022/23 participam cerca de 1.500 alunos e 30 

professores distribuídos por 96 turmas. 

rs4e – 1º ciclo 

Em 2022, o rs4e também voltou ao 1º ciclo do ensino básico. Em parceria com o Mudar o Mundo, 

pretende-se levar a inovação social e o empreendedorismo aos mais pequenos na RAM. O objetivo da 

atuação deste projeto é, de uma forma atempada, estimular o pensamento crítico, a criatividade, a 

imaginação e o trabalho em equipa, permitindo com que os alunos identifiquem problemáticas e 

equacionem uma solução. O rs4e chegou assim até 550 crianças do 1º ciclo do ensino básico, 

envolvendo mais de 30 agentes educativos. 
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> Imagem 1 – Material distribuído nas escolas do 1º ciclo e a notícia da atividade 

rs4e – ensino universitário 

Já no que toca ao ensino superior, a aposta tem sido constante desde 2008/09, com a participação 

anual de 70 alunos no Curso Intensivo em Empreendedorismo e Inovação Empresarial, tendo em 2022 

decorrido a 12ª edição. Realçamos que neste curso participam alunos de diversos estabelecimentos de 

ensino, áreas de estudo e níveis de ensino (licenciatura, pós-graduação, mestrado ou doutoramento). 

Em 2022, este curso intensivo decorreu no concelho de Santa Cruz, entre os dias 11 a 13 de abril. 

> Imagem 2 – Participantes na 12ª edição do Curso Intensivo em Empreendedorismo e Inovação 

Empresarial  

Oficina do Empreendedor 
A Oficina do Empreendedor é um programa de capacitação e estímulo do empreendedorismo e 

mentoring, e tem como principal objetivo promover o empreendedorismo no contexto regional, 

ajudando os empreendedores a adquirirem conhecimentos e competências do mundo empresarial, 

potenciando a transformação de uma ideia em oportunidade de negócio.  

Pretende-se assim com estas iniciativas, estimular o espírito de iniciativa e a capacidade individual de 

intervenção que facilite a expansão de horizontes, possibilitando, a médio e longo prazo, a criação de 

empresas, do próprio emprego e a geração de riqueza na Região. 

Os conteúdos trabalhados, didáticos e teóricos, foram de uma forma dinâmica, e com base numa 

metodologia learning by doing, com objetivo de transmitir os princípios gerais do empreendedorismo 

instigando uma mudança de atitudes e de comportamentos, e a conceção de um projeto mais 

estruturado. 
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Em 2022, a Startup Madeira levou a efeito mais uma iniciativa da Oficina do Empreendedor, fruto do 

sucesso das edições anteriores. Esta 9ª edição teve lugar a 12, 13, 19 e 20 de março de 2022 

(cumulativamente), das 09h30 às 13h00 | 14h30 às 19h00, no Hotel Four Views Monumental 

Esta edição, que envolveu a participação de cerca de 40 pessoas, destinou-se a todos os que, com e 

sem ocupação profissional, pretendiam desenvolver e aprofundar as suas capacidades empreendedoras 

bem como adquirir conhecimentos do mundo empresarial por forma desenvolver a sua ideia de negócio. 

Esta ação surgiu como resposta à procura por programas de empreendedorismo, ao número crescente 

de pessoas com ideias de negócio e com vontade de as concretizar, e como aposta do Governo Regional, 

através da Startup Madeira, na área do Empreendedorismo e Inovação. 

> Imagem 3 – Participantes na 9ª edição da Oficina do Empreendedor  

startNOW 
Num contexto regional em que os níveis de desemprego têm sofrido algum acréscimo, a Startup 

Madeira viu no startNOW uma oportunidade para empreendedores desenvolverem produtos ou serviços 

nas áreas de ciência, cultura, desporto, economia circular, energia, indústrias criativas, IOT, impacto 

social e ambiental, logística, mobilidade, saúde e bem-estar, soluções WEB, sustentabilidade, 

transformação digital ou em outras oportunidades de futuro. 

Com sessões de mentoring e coaching, o startNOW é um programa de aceleração destinado a 

empreendedores que têm uma ideia de negócio inovadora, com potencial de escala, que desejam 

implementar. As equipas têm uma oportunidade de iniciar ou restruturar uma ideia inovadora, desenhar 

a solução, construir o seu modelo de negócio e testar o protótipo. Este programa conta com mentores 

especializados em diferentes sectores e um júri formado por profissionais de áreas distintas. As equipas 

vencedoras podem ter acesso a 6 meses de aprendizagem, validações e suporte para evoluir e crescer, 

além de um apoio financeiro até 15.000€, por equipa. 

Em janeiro de 2022, as 7 equipas finalistas da 4ª edição, deram início à 4ª Etapa: Incubação. 
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Abaixo apresentamos o resumo dos projetos vencedores:   

Equipa Área de negócio Descrição do projeto 

BIOMORY Solução WEB 

A Biomory é uma plataforma móvel e web que permitirá a criação de memoriais 
digitais de falecidos e de qualquer pessoa. Os utilizadores poderão arquivar todas as 
suas memórias como fotos, vídeos e áudios, partilhar com familiares e amigos 
próximos, criar uma timeline da história de vida e criar uma árvore genealógica. 

Goianos na 
Ilha da 
Madeira 

Turismo & Impacto 
digital 

Empresa que dá a conhecer a Madeira com tours personalizados para o público 
brasileiro, focada em promover e aumentar o índice de turistas brasileiros na Ilha, 
oferecendo entretenimento e diversão para toda família no ritmo do cliente. 

Home Stage 
and Nurture 

Imobiliário 

Este projeto visa prestar um serviço de homestaging, organização e limpeza de 
imóveis. Aplicam técnicas e ferramentas de homestaging baseadas no 
neuromarketing e neurosciência para que o comprador se conecte com os imóveis, 
e que a venda ocorra mais rapidamente e a um melhor preço. 

Loopless Bem-estar 

O Loopless propõe se a ser uma simbiose entre a psicologia, a organização e o design 
de interiores de forma a dar resposta aos momentos de transição na vida da pessoa.  
Assim, oferecem uma consultoria personalizada que intervém na pessoa e 
igualmente no impacto que esta tem na sua habitação. Criam assim um serviço 
personalizado que traz um "Feng Shui" à vida do cliente, num todo. 

Mad Storage Logística 
Espaço físico para depósito/armazenamento de pouca duração, de bagagem, no 
centro do Funchal. Está mais vocacionado para os turistas, mas também pretende 
atrair os locais. Presta ainda outros serviços que complementam este negócio. 

Mesh-(IR) Arte & Cultura 

É uma editora musical independente e um “gerador” de projetos artísticos, cujo 

objetivo é trabalhar com artistas emergentes e os já estabelecidos, disponibilizando 

todas as condições para o processo criativo e um acompanhamento completo do 

percurso, oferecendo uma solução integrada de vários serviços artísticos. 

Natural 
Mystic 
Madeira 

Bem-estar & Natureza 

A Natural Mystic Madeira oferece experiências transformacionais na natureza que 
aumentam a saúde, o bem-estar, a consciência e a criatividade dos seus clientes-
alvo: turistas jovens e nómadas digitais 
As atividades exclusivas fundem elementos de terapia da natureza, meditação, banho 
na floresta, reiki, dança e movimento, voz e expressão criativa, e saborear comida 
local. 

> Tabela 3 – Descrição dos projetos finalistas do startNOW selecionados para esta fase de Incubação 

A 30 de março de 2022 foram abertas as inscrições para a 5ª edição do startNOW. A 5ª edição do 

startNOW recebeu 32 inscrições, com o total de 44 empreendedores de diferentes áreas de formação e 

níveis de ensino. 

No dia 04 de abril decorreu a Apresentação Relâmpago, onde é dada a oportunidade para as equipas 

revelarem o seu espírito inovador e convencer ao júri em 4 minutos que têm o talento necessário para 

concretizar a sua ideia e passar para a 3ª etapa. Desta etapa saem 12 equipas que passam à etapa 

seguinte: Mentoring & Coaching. 

 
> Imagem 4 – Etapas 5ª edição starNOW 

Desta apresentação relâmpago saíram 12 projetos que participaram durante o período de 09 a 20 de 

maio na etapa 2: Mentoring & Coaching. Foram 2 semanas intensivas de acompanhamento por uma 

equipa especializada, a todos os selecionados. Durante estes dias, desenvolveram o modelo de negócio, 

estruturaram a ideia e prepararam a apresentação final. 

Os empreendedores dos projetos Academia RaiseMeUp, Joy on Job, Carol´s brunch, InterLing, 

Madnomics, Maracujá Experiences, Maria do Carmo, NOVAearth, A Oficina, Outsiders, Troca Mimos e 
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Woho·Go assistiram a várias sessões e receberam mentoria dos técnicos da Startup Madeira e do 

imatch: João Tenente e Miguel Almeida. 

Ao fim de duas semanas intensas de coaching e mentoring, as 12 equipas fizeram a Apresentação Final 

ao júri. Durante sete minutos, as equipas defenderam a sua ideia e tentaram convencer o júri de que 

mereciam vencer e passar à fase seguinte.  

A apresentação final decorreu no dia 25 de maio, ao júri do programa, saindo dessa avaliação 6 projetos 

para participar na etapa 4: Incubação.  Foram eles a Joy on Job, Maracujá Experiences, Maria do Carmo, 

NOVAearth, A Oficina, Troca Mimos, das áreas de Consultoria, Turismo & Bem-estar, Moda, 

Sustentabilidade, Cultura, Saúde & Bem-estar, respetivamente.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

> Imagem 5 – Equipas vencedoras da 5ª edição do startNOW 

Equipa 
Área de 
negócio 

Descrição do projeto 

Joy on Job Consultoria 
A Joy On Job cria soluções laborais práticas, duradouras e com retorno financeiro que 
aumentam, assim, a dedicação e a produtividade das equipas. 

Maracujá 
Experiences 

Turismo & Bem-
estar 

Maracujá Experiences oferece experiências e retiros presenciais com curadoria que 
ajudam profissionais e empresas remotas a prosperar, criando um impacto positivo nas 
comunidades locais em Portugal.  

Maria do 
Carmo 

Moda 

Maria Do Carmo é uma marca epónima sediada no Funchal. Através da utilização do 
Upcycling, esta designer produz coleções criativas e sustentáveis que incluem acessórios 
feitos de todo o tipo de materiais encontrados. A Maria Do Carmo cria peças únicas e 
exclusivas baseadas num processo de design livre - o material é a base de todo o design 
e fabrico. 

NOVAearth Sustentabilidade 
A NOVAearth pretende criar uma solução inovadora para lavar mãos sob a forma de 
saquetas e/ou papel solúvel, que vai reduzir o plástico e fazer o reaproveitamento 
agroalimentar, respondendo a uma economia mais circular e sustentável. 

A Oficina Cultura 

A Oficina presta vários serviços à volta do livro e da escrita. Pretendem produzir oficinas 
com autores nacionais (escritores e jornalistas, regionais e continentais), Clubes de leitura 
e Ciclos de conversas e tertúlias. Adicionalmente, fornecerão outros serviços como 
tradução, revisão de texto, aconselhamento personalizado e institucional bibliográfico, 
ilustração, edição, mentoria e tutoria. 

Troca Mimos 
Saúde & Bem-
estar 

Troca MIMOS é uma empresa de apoio domiciliário sénior, através de uma rede de 
prestadores de serviço na área da saúde e social. Pretendem ser uma resposta social que 
consiste numa assistência personalizada, de forma a satisfazer as necessidades básicas 
diárias dos seus clientes. 

> Tabela 4 – Descrição dos projetos finalistas da 5ª edição do startNOW selecionados para a fase de 

Incubação 

Estas 6 equipas iniciaram a Etapa da Incubação no dia 01 de junho de 2022.  
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Sessão Temática 
Trust, Talent & Transformation | Os desafios da transição digital e da inovação  

No dia 22 de junho decorreu no Museu da Casa da Luz pelas 09h15, mais uma sessão temática no 

âmbito do programa madeira +e, sob o tema > Trust, Talent & Transformation | Os desafios da transição 

digital e da inovação. Esta sessão foi realizada em parceria com a PwC, e foi dedicada à tecnologia, 

talento e transformação digital. Foi uma manhã dinâmica e rica em conhecimento, onde foram 

abordadas diversas temáticas ligadas à área tecnológica: desde o talento e requalificação, passando 

pela cibersegurança, digitalização e inovação, contando com a presença de empreendedores locais e 

nacionais, parceiros e curiosos. 

Nesta sessão estiveram presentes profissionais de diversas entidades e empresas: DTWay, Savoy 

Signature, Connecting Software, Direção Regional de Informática, ACIF, Nearsoft Solutions, 

Universidade da Madeira, Ordem dos Engenheiros e Grupo Sousa.  

 
> Imagem 6 – sessão temática “Trust, Talent & Transformation” 

Women in tech 

A Startup Madeira levou a efeito uma sessão temática no Dia Internacional da Mulher, 8 de março, no 

Nini Design Centre, onde deu palco às mulheres que atuam em áreas tecnológicas.  

Este evento internacional, totalmente em inglês, decorreu no âmbito das comemorações do 25º 

aniversário da Startup Madeira, e reuniu em palco especialistas em tecnologia, empreendedoras e 

nómadas digitais. Partilhando conhecimentos, desafios, perspetivas e experiências nacionais e 

internacionais dando mote a esta sessão dinâmica. 
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> Imagem 7 – sessão temática “Women in Tech” 

Madeira Startup Retreat: 5ª Edição 

> Imagem 8 – Divulgação da 5ª edição do Madeira Startup Retreat 

A ideia deste projeto nasceu no início de 2017, resultado de um desafio lançado pelo Governo Regional 

da Madeira. Aliar um ecossistema turístico maduro a novas tecnologias foi a ideia inicial para o 

desenvolvimento do Madeira Startup Retreat. 

Atrair startups nacionais e/ou internacionais para a Madeira, incluído num projeto de incubação único e 

inovador em Portugal foi o objetivo inicial. Atendendo que a Região Autónoma da Madeira é um destino 

turístico de referência, o Funchal foi assim a cidade escolhida para acolher estas startups ligadas 

diretamente ao turismo e a viagens.  

A título de exemplo das últimas quatro edições, este programa só é possível acontecer com o impacto 

desejado, se for feito presencialmente. Além de toda a agenda com os mentores, desafios e 
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apresentações, o contacto direto potencia a partilha de conhecimentos e experiências, levando a 

possíveis sinergias e parcerias, o que representa uma das grandes mais valias do projeto.  

O Madeira Startup Retreat é um programa onde startups tecnológicas da área do turismo, empresas 

multinacionais, parceiros turísticos locais, mentores, e embaixadores locais têm, ao longo de 2 meses, 

oportunidade de partilhar experiências. 

A realização desta 5ª edição que decorreu de 02 de maio a 10 de junho de 2022, no Colégio dos Jesuítas, 

permitiu que startups nacionais e internacionais vivessem uma experiência única num “laboratório vivo”. 

Grupos hoteleiros, aeroporto, portos, empresas de transportes e de animação turística puderam ser 

parceiros para testes de novas funcionalidades e/ou soluções. As startups selecionadas tiveram ainda 

acesso a um programa de mentoria desenvolvido em parceria com a NOVA School of Business and 

Economics. 

As inscrições estiveram abertas de 14 de fevereiro a 14 de março de 2022, através da plataforma F6s. 

Além das regras e acordos, as startups selecionadas têm direito a:  

> 2.500€ como bolsa de desenvolvimento que ajudou a suportar os gastos relacionados com a 

deslocação, estadia e alimentação da equipa na Madeira 

> 6 semanas de programa, mentoring e acompanhamento por mentores convidados pela NOVA SBE 

> Pick-up do Aeroporto Internacional Madeira - Cristiano Ronaldo  

> Espaço de co-work equipado  

> Acompanhamento de Local Host/ Startup 

Finalizadas as avaliações das inscrições, o júri do programa, que reuniu o Turismo de Portugal, 

representado pela Cristina Salsinha, Startup Madeira, representada por Carlos Soares Lopes e Micaela 

Vieira, e NOVA SBE, representada por Joana Barba e Mariana Baptista, selecionou as 11 startups 

finalistas da 5ª edição do Madeira Startup Retreat, por ordem alfabética: 

1. Escappy | Colombia | www.escappy.com  
2. GlobeTrott Travel | Lithuania | www.globetrott.com  
3. Gopostly | Portugal | www.gopostly.com  
4. Hotel Manager | UK | https://www.hotelmanager.co 
5. iFriend | Brazil | www.theifriend.com  
6. Kleesto | Greece | www.kleesto.com  
7. NomadHer | South Korea | www.nomadher.com 
8. OTA Sync | Estonia | www.otasync.me  
9. StayAltered | USA | www.stayaltered.com  
10. The Impact Collective | UK | www.theimpactcollective.co  
11. Visit Guide | Egypt | www.visit.guide/en  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

> Imagem 9 – Startups participantes na 5ª edição do Madeira Startup Retreat 
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A 5ª edição do Madeira Startup Retreat contou com 29 participantes, representando 17 nacionalidades. 

 
> Imagem 10 – Welcome session dos participantes da 5ª edição do Madeira Startup Retreat no Colégio 

dos Jesuítas 

O Madeira Startup Retreat permitiu, assim, que as startups presentes tivessem em consideração todo 

o seu plano de negócios e analisar a melhor forma de crescimento, seguindo os seus objetivos. Com 

essa visão, o programa de 6 semanas foi elaborado de modo que estas startups conseguissem alcançar 

várias metas. Para tal cada semana apresenta um tópico e um objetivo (“deliverable”).  

Ao longo da agenda, os participantes usufruíram de workshops, sessões de mentoria, palestras, 

momentos de networking, incluindo dois Madeira Library, e um demo-day.  

> Imagem 11 – Sessões de mentoria e workshops desta 5ª edição do Madeira Startup Retreat 

Patrícia Soares da Costa (Marquinista), Eduardo Sette Camara (Startup Operator), Gil Belford (Advisor 

e Strategist Partnerships), Rui Gouveia (comOn Group), Salvador Burnay Barros (BHOUT) e Fernando 
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Nahat Jardim (Tripr) foram alguns dos 23 mentores convidados pela NOVA SBE que participam nesta 

edição. Ao longo do programa, cuja língua oficial foi novamente o inglês, foram abordados temas como 

o Team and Self-Assessment, Value Creation, Value Communication, Product Strategy Review, Improve 

Sales, Investment, KPI’s, Growth Hacking, entre outros. 

O encerramento deste programa decorreu no dia 8 de junho de 2022, com o Demo Day. Neste evento 

as empresas participantes puderam apresentar os seus projetos e os benefícios que este programa de 

aceleração lhes trouxe, num evento que reuniu cerca de 150 participantes.  

Esta 5ª edição do Madeira Startup Retreat foi novamente um sucesso. Por motivos de agenda, ter sido 

possível realizar uma nova edição presencial, após 6 meses da anterior, foi um confirmar do valor que 

este programa tem alcançado ao longo destes anos. Mesmo não tendo sido possível promover esta 

edição presencialmente em conferências como o Web Summit, ter alcançado 62 startups internacionais 

a realizar a inscrição, foi um número muito positivo, conseguindo assim manter um crescente interesse 

do programa. 

> Imagem 12 – Demo Day | 5ª edição Madeira Startup Retreat 

A exemplo das edições passadas, além dos mentores, é realizado ao longo do programa um 

acompanhamento personalizado às startups, de forma a poder antever e responder às necessidades de 

cada caso. Para uma melhor adaptação na região, as startups contaram com um 'local host', um local 

que acompanhou a atividade laboral das startups participantes e ainda serviu de elo entre as startups 

e a cultura madeirense. Como tem acontecido nas edições passadas a parceria estabelecida entre a 

Startup Madeira e o Instituto de Emprego da Madeira, foi essencial para encontrar estas 5 pessoas. 

DigiMAC 2020 
O DigiMAC 2020 foi um projeto plurianual com início em 2019 e que teve o seu término em janeiro de 

2022. O principal objetivo deste projeto foi ajudar as PMEs das regiões participantes a impulsionar as 

suas vendas nos mercados digitais internacionais através de serviços de diagnóstico, assessoria técnica 

especializada e capacitação em competências TIC para operar em mercados digitais. Para alcançar este 

objetivo, e de acordo com as necessidades das empresas, foram identificados os perfis digitais e os 

novos postos de trabalho associados a esta transformação digital. Têm sido ainda trabalhados os 

diferentes objetivos previstos no projeto em simultâneo com o desenvolvimento de um programa de 
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formações e seminários de boas práticas em “processos de transformação digital das empresas e 

operações em mundos digitais”. 

No âmbito deste projeto foram realizados 3 webinars, sendo que em 2021 foram realizados 2 destes e 

em 2022 realizou-se o último sob o tema Cibersegurança nas PME´s, uma temática extremamente 

importante, que muitas vezes é descurada. 

O projeto terminou no final de janeiro, com uma taxa de execução na ordem dos 85%, o que face ao 

período pandémico em que o mesmo foi executado, acabou por ser uma excelente marca. 

Digital Creativity for Digital Maturity - DC4DM 
O projeto DC4DM visa implementar, aplicar e disseminar um modelo educacional centrado no ser 

humano, para desenvolver competências digitais, de modo a aplicar estrategicamente futuras 

tecnologias digitais emergentes em qualquer campo. Partilhado numa rede europeia de IES, PMEs e 

Startups, Incubadoras de Negócios, o modelo DC4DM contribuirá para atingir a maturidade digital. 

Durante o ano 2022, foram dinamizadas algumas iniciativas presenciais, além de todo um trabalho 

online, sempre visando esmiuçar competências cognitivas, visão estratégica, team-building, entre 

outros. 

 

 

 

 

 

 

> Imagem 13 – Imagem do projeto DC4DM  

Neste consórcio, a Startup Madeira ficou encarregue de organizar o 2º Digital Maturity Day, no dia 04 

de julho de 2022, no Colégio dos Jesuítas. Este dia centrou-se na importância das competências e 

tecnologias digitais, tanto nas empresas como na educação. Através de apresentações, mesa-redonda 

e momentos de networking com uma rede europeia de IES, PME e Startups, foram abordados temas 

como transição digital, trabalho remoto, sustentabilidade e nomadismo digital. A este evento que durou 

o dia todo, estiverem presentes cerca de 70 pessoas.  

Digital Nomads Madeira Islands 
Desenvolvido pela Secretaria Regional da Economia, através da Startup Madeira, com o Gonçalo Hall, 

consultor e nómada digital, foi lançado em novembro de 2020 o Digital Nomads Madeira Islands. Esta 

iniciativa tem como objetivo atrair nómadas digitais de todo o mundo para trabalhar desde a Madeira e 

Porto Santo. 

Este projeto foi a oportunidade de a região ser pioneira e marcar a diferença num nicho de mercado em 

grande crescimento, pois a Madeira tem as condições perfeitas, para atrair estes trabalhadores remotos, 

com a sua beleza natural, atividades na natureza, cultura e fantásticas condições climáticas durante 

todo o ano. Urgia a criação de uma estratégia integrada de atração deste mercado para o arquipélago 

de forma a dar a conhecer a Madeira como um dos melhores locais no mundo para trabalhar 

remotamente. Nasceu assim o “Digital Nomads Madeira Islands”, servindo como facilitador de 

informações necessárias no momento na decisão do destino, desde detalhes sobre viagens e acesso à 

comunidade, até opções de estadia, working spaces e transporte.   

O teletrabalho é o novo normal para milhares de trabalhadores, mas para os nómadas digitais é uma 

realidade que abraçaram há largos anos. Os nómadas digitais são pessoas que trabalham online e viajam 

a tempo inteiro pelo mundo. Com a liberdade que têm, os nómadas viajam tendencialmente para os 

locais mais bonitos do mundo, locais quentes, com bom tempo, boa comida, atividades na natureza e 
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acima de tudo boa internet. Profissionais das maiores empresas e empreendedores digitais agora 

também escolhem este destino como a sua casa por períodos entre 1 e 6 meses, vivendo como locais 

nas comunidades à volta da ilha. 

A Ponta do Sol foi o concelho escolhido para testar o conceito de 01 de fevereiro a 30 de junho de 2021. 

Conhecer as necessidades dos nómadas, adaptar produtos e serviços às necessidades, envolver a 

comunidade e as entidades privadas (hotéis, restaurantes, alojamento local, consultores, advogados, 

rent-a-cars, criativos e empreendedores de diferentes áreas) foram alguns dos desafios identificados 

para esta fase piloto. A ideia foi de apresentar ao mundo, a Ponta do Sol como uma Digital Nomad 

Village, um lugar onde os nómadas digitais podem chamar casa por alguns meses… A vila tem as 

condições perfeitas para os nómadas que procuram o sol e um estilo de vida tranquilo rodeados de 

natureza. A beleza natural, o acesso ao mar, à natureza e a excelente internet são os cartões de visita 

desta bela vila para continuar a atrair nómadas digitais de todos os pontos do globo. 

Realçamos que este projeto, pela sua dinâmica natural, continuou a sua atividade em 2022 e está a se 

estender pela Madeira e Porto Santo, de forma gradual e sustentável, dinamizadas por entidades 

privadas que estão a escolher os melhores locais (custo/benefício) para realizarem os seus 

investimentos. A localização na Ponta do Sol está atualmente ativa e este projeto irá se manter até 

2024.  Simultaneamente, outras localidades estão a ser incluídas no projeto, maioritariamente 

dinamizadas por entidades e empreendedores privados, como é o caso de Machico (Remote East 

Coasters), Funchal (Madeira Friends International Community Association), Jardim do Mar (Nomadico) 

e Porto Santo. A Digital Nomad Village é um conceito único na Europa e atrai regularmente a atenção 

da imprensa internacional. Após a abertura das inscrições disponível em 

www.digitalnomads.startupmadeira.eu, o projeto foi notícia em mais de 100 meios de comunicação. 

CNN, EuroNews, Forbes, 150sec, Lonely Planet, Der Spiegel, Huffington Post, The Japan Times, Times 

of India, Mirror são alguns dos exemplos da imprensa internacional que deu destaque a este projeto. 

Para além da imprensa escrita, este projeto foi também alvo de reportagens, entrevistas e 

documentários e faz parte de estudos, projetos de investigação e teses de mestrado nacionais e 

internacionais, como boa prática e caso de sucesso. 

Os números dos inscritos por pais, até ao final do ano de 2022 foram conforme o seguinte: 

Inscrições 
+ 15400 inscritos 

+ 136 países 

EUA (+2130) 

Reino Unido (+1490) 

Alemanha (+1380) 

Brasil (+1284) 

Polónia (+840) 

Itália (+530) 

Holanda (+630) 

Republica Checa (+420) 

França (+420) 

Canada (+320) 

Espanha (+290) 

Ucrânia (+290) 

Eslováquia (+210)  
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Inserido na European Startup Village Forum, da Comissão Europeia, o projeto Digital Nomads Madeira 

Islands – Nomad Village Ponta do Sol, foi uma das 6 vencedoras dos prémios Huawei Pledge. Um 

reconhecimento atribuído a zonas rurais europeias que desenvolveram projetos empreendedores que 

dinamizaram projetos inovadores, com impacto na economia e comunidade. Além do prémio de 

20.000€, que foram distribuídos pelos atores das comunidades, a Startup Madeira foi ainda convidada 

a participar no evento Startup OLÉ’22, de 6 a 8 de setembro de 2022, em Salamanca (Espanha), 

juntamente com os restantes vencedores representantes de projetos ‘Startup Village’ da Áustria, 

Bulgária, Croácia, Espanha, Grécia e Irlanda. Um evento internacional “tech-entrepreneurial” que 

envolveu stakeholders, investidores, startups, projetos e curiosos. Uma oportunidade para partilhar 

contactos, conhecimentos, ideias e projetos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

> Imagem 14 – Imagem do projeto DC4DM  

O projeto Digital Nomads Madeira Islands ganhou o Prémio Nacional de Turismo 2022, na categoria 

Turismo Inovador. Esta foi uma iniciativa do Expresso e Banco BPI, que contou com o apoio do Turismo 

de Portugal e da Deloitte. A cerimónia de entrega de prémios da 4ª Edição do Prémio Nacional de 

Turismo decorreu a 14 de dezembro, em Oeiras. 

> Imagem 15 – Cerimónia de entrega de prémio – Prémio Nacional de Turismo 
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H-innova 
O H-innova Health Innovation Hub é um ecossistema na área da inovação em saúde, que envolve 

Universidades, Centros de Investigação, Hospitais e Empresas/Organizações de referência em um 

ecossistema integrado, baseado em hospitais. Enquanto parceiro, a Startup Madeira acompanhou a 

realização da 3ª edição desta iniciativa, que para além da call internacional para projetos de estudantes, 

investigadores e startups, contou também com a realização do evento Digital Health Summit 2022. 

O Digital Health Summit 2022, teve lugar nos dias 14 a 17 de dezembro de 2022, e reuniu na Madeira 

diversos players do sector da saúde, nomeadamente: autoridades de saúde de diferentes países e 

regiões; provedores de saúde, particularmente hospitais (públicos e privados); companhias 

farmacêuticas, empresas de dispositivos médicos, empresas de tecnologia e startups. Saúde digital, 

privacidade e proteção de dados na saúde, inteligência artificial e saúde preventiva, a inovação em 

dispositivos médicos, projetos colaborativos na saúde, turismo de saúde foram alguns dos temas 

abordados pelos mais de 50 oradores desta iniciativa. 

No dia 16 de dezembro, foi dado palco aos melhores projetos que participaram na 3ª call do H-innova 

Hub em 3 categorias distintas – estudantes, investigadores e startups. Na categoria de startups o 

vencedor do Pitch foi a empresa Gloma, um dispositivo médico que atua na deteção precoce do cancro 

da mama. Seguiu-se a Virtualleap, que combina neurociência e realidade virtual para diagnosticar e 

retardar distúrbios cognitivos e melhorar o desempenho cognitivo. O terceiro lugar foi atribuído à 

Musiquence, uma plataforma que permite aos profissionais de saúde personalizarem atividades de 

estimulação cognitiva essencialmente adaptada para utentes com demência ou em outros contextos 

vulneráveis. 

Os melhores projetos terão ainda possibilidade de obter acompanhamento por parte de profissionais de 

saúde e especialistas na área económico-financeira, engenharia e jurídica com vista a potenciar a sua 

implementação e desenvolvimento de startups de sucesso.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

> Imagem 16 – Participação da Startup Madeira no Digital Health Summit 2022  

Requalificar +DIGITAL 
O Requalificar +DIGITAL é um programa da Secretaria Regional da Economia, da Startup Madeira e 

da Universidade da Madeira, que irá requalifica população ativa com ensino superior, para a área da 

programação. Esta iniciativa decorre da auscultação de empresas tecnológicas que evidenciem 

necessidade de recursos humanos nestas áreas. Surge assim a necessidade e oportunidade de 

requalificar outras profissões para a área da programação. 

A UMa já oferece CTESP em programação e Licenciatura, Mestrado e Doutoramento em Engenharia 

Informática. Além desta oferta formativa foi possível adicionar o programa Requalificar + DIGITAL que 

permite integrar e requalificar recursos humanos com formações superiores em áreas distintas [Ex: 
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artes e design, ciências da vida, ciências sociais, línguas e humanidades, matemáticas, etc.] e dotá-los 

de competências na área da programação, adaptando às necessidades reais das empresas aderentes 

sendo o principal objetivo do programa Requalificar +DIGITAL. 

Esta é uma oportunidade para desempregados e/ou indivíduos que pretendem alterar o seu percurso 

profissional e que desejam integrar uma nova oportunidade de trabalho. Mas também uma oportunidade 

para as empresas que querem atrair para os seus quadros recursos humanos motivados a participar na 

transição digital e com competências distintas, pois a sua formação base é diversificada. 

Objetivos: 

> Potenciar a empregabilidade da população ativa em sectores diretamente relacionados com a 

transição digital 

> Integrar e requalificar recursos humanos com formação superior 

> Organizar cursos de média duração adaptados às necessidades reais das empresas tecnológicas 

> Fomentar a inovação empresarial através da integração de recursos humanos qualificados em 

diferentes áreas. 

1ªedição [2021/22] 

A 1ª edição contou com dois cursos e com as empresas Asseco e Unipartner enquanto parceiras. Tivemos 

um total de 157 inscritos, 40 participantes e 33 finalistas, com uma taxa de empregabilidade, após o 

término do curso, que superou os 87%. 

2ªedição [ano letivo 2022/23] 

O curso .NET foi a linguagem que se encontra a ser lecionada nesta edição. O curso terá a duração de 

8 meses [5 meses formação em sala + 3 meses de estágio curricular na empresa]. A formação em sala 

teve início no dia 7 de novembro de 2022.  

O Requalificar +DIGITAL é uma iniciativa que pretende integrar os participantes diretamente nas 

empresas. Sendo que as empresas parcerias desta 2ªedição são: Anturio Business Software, INSC e 

Unipartner. A 2ª edição do programa contou com um total de 92 candidatos. Dessas 92 candidaturas, 

foram entrevistados 78, dos quais foram selecionados 20 participantes. De realçar que 90% dos 

participantes selecionados encontravam-se em situação de desemprego. Tal como na edição anterior, 

os participantes são de diversas áreas de conhecimento. 

> Imagem 17 – Sessão de entrega de diplomas da 1ª Edição e apresentação da 2ª Edição a 

desempregados com formação superior | Requalificar +DIGITAL  
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SIH - Smart Islands Hub | DIH 
O SIH – Smart Islands Hub (Polo de Inovação Digital da RAM), foi um dos polos selecionados para 

integrar a Rede Nacional de Digital Innovation Hubs. Esta aprovação do Smart Islands Hub resultou de 

um concurso nacional realizado no âmbito do Plano de Ação para a Transição Digital. Das trinta e uma 

propostas candidatas, foram aprovadas dez, entre as quais a da RAM. Numa segunda fase, os dez polos 

aprovados tinham oportunidade de candidatar-se à integração na Rede Europeia, através de concurso 

específico aberto no âmbito dos programas-quadro europeus para 2021-2027. 

Cooperação, visão, partilha e dedicação fazem parte desta candidatura num consórcio liderado pela 

Arditi em parceria com a Universidade da Madeira, a Startup Madeira, a ACIF, a UNL FCT, a Uninova, 

a Smart Energy Lab - Association e a Cecolab Circular Economy.  

Este polo de inovação digital atuará como acelerador da Transição Digital e será uma interface entre a 

investigação tecnológica nas áreas da Inteligência Artificial, Big Data, Cibersegurança e Computação de 

Alto Desempenho e a Inovação Empresarial na Região para os setores da Energia, Economia Circular, 

Ambiente e Sustentabilidade, Mobilidade, Logística e o Setor Público. 

A intervenção da Startup Madeira, a acontecer a partir de outubro de 2022, deverá reunir condições 

para a realização de 2 edições das seguintes atividades: Madeira Innovation Challenge - Smart Islands 

Hub; International Acceleration Program [MSR] - Smart Islands Hub e o Local Acceleration Program - 

startNOW @ SIH. De salientar que este projeto tem um cofinanciamento previsto de 90%. 

eGames 
O Madeira eGames Lab é um consórcio de 20 atores privados e públicos nacionais que pretende 

estabelecer na cidade do Funchal (mas com impactos igualmente na Região Autónoma dos Açores), um 

cluster nacional para a indústria criativa dos videojogos, ao abrigo do Concurso de Ideias C.05-i01 para 

“Agendas Mobilizadoras para a Inovação Empresarial”, desenvolvendo um Hub de videojogos com 

capacidade de exportação global e  diversificando e especializando a oferta económica, quer regional, 

quer nacional. 

Este projeto nasce da necessidade de estancar a saída massiva de quadros qualificados formados 

localmente nestas áreas das TI e ICC, reforçando a capacidade das empresas nacionais em recrutar a 

nível internacional, garantindo estabilidade a partir da Região Autónoma da Madeira, maximizando 

assim o esforço realizado pelo sector público e universitário na última década na Madeira em áreas 

complementares dos videojogos, tais como, as Indústrias Criativas e Culturais, as tecnologias de 

informação e a computação homem/máquina. 

No âmbito desta candidatura a Startup Madeira propõe-se a desenvolver 3 programas. Um programa 

de aceleração internacional [Gaming Startup Retreat], um programa de ideação regional [Gaming 

Innovation Challenge] e um Hackaton [Gaming Hackaton]. Estes programas têm como principal 

objetivo: 

> estimular a cultura de inovação e criatividade 

> realizar desafios e potenciar o desenvolvimento de novas soluções empresarias inspiradas nas 

tecnologias de gaming, AR/VR, mobile, etc. 

> apoiar o aparecimento de startups na área do gaming e indústrias criativas 

> resolver desafios para outros sectores empresarias, inspirados nas tecnologias utilizadas pelo 

consórcio 

> realizar sessões temáticas e de networking para a comunidade 
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Por forma a recolher informação sobre a indústria do gaming, dos principais players, a Startup Madeira 

esteve presente na Lisboa Games Week - o maior evento nacional na área dos videojogos. Foi uma 

oportunidade para mergulhar no mundo dos videojogos, entretenimento e indústrias criativas, 

estabelecer contactos e preparar os próximos anos do projeto eGames Labs. 

> Imagem 18 – Startup Madeira na Lisboa Games Week que decorreu na FIL 

Este projeto teve o seu início em outubro de 2022, terá a duração de 36 meses e tem uma taxa de 

financiamento de 100%. 
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04_ Apoios 

Marcas & Patentes 
A Startup Madeira auxilia no registo de marcas e patentes para proteger os ativos de uma empresa. 

Estas são duas das diversas modalidades ou níveis de proteção disponibilizados pelo Instituto Nacional 

da Propriedade Industrial (INPI). 

As modalidades ou níveis de proteção de direitos de Propriedade Industrial (PI) definem-se de acordo 

com o âmbito/amplitude da proteção que se pretende atingir e de acordo com o conteúdo incorporado 

no direito. 

A Startup Madeira auxilia ainda em: 

> Pesquisas preliminares ao estado da técnica 

> Instrução de pedidos de marca, logotipos e desenhos ou modelos e ligação a Agentes Oficiais da 

Propriedade Industrial 

> Esclarecimentos sobre as regras das várias modalidades da PI (requisitos técnicos, custos, 

procedimentos administrativos) 

Na vertente de acompanhamento em matéria da propriedade industrial, a Startup Madeira, presta 

diversos esclarecimentos sobre as diferentes modalidades de direitos existentes, sobre as formas de 

proteção mais adequadas atendendo às necessidades de cada caso concreto, bem como através da 

instrução efetiva de processos, entre outros apoios, como sejam os acordos de confidencialidade e os 

licenciamentos de tecnologia.  

No ano de 2022, a Startup Madeira prestou cerca de 36 esclarecimentos, tendo sido instruídos 18 

registos efetivos junto do INPI – Instituto Nacional da Propriedade Industrial, nomeadamente no 

respeitante a registos de desenhos ou modelos, marcas e de logotipos nacionais. De salientar que todos 

estes serviços disponibilizados pela Startup Madeira assumem carater gratuito. 

Esclarecimentos gerais 
Sendo a Startup Madeira uma referência para as startups regionais, apoia os empreendedores 

portadores de ideias inovadoras e sustentáveis no desenvolvimento da sua ideia de negócio. 

A Startup Madeira age assim como um catalisador e facilitador de relações entre os empreendedores 

da RAM e as diversas entidades e agências operacionais especializadas nas áreas da inovação, 

económico-financeira, marketing, estratégia empresarial, transferência de tecnologia, entre outras. 

Atua como um dinamizador de um ecossistema do empreendedorismo regional. 

Neste seguimento, a Startup Madeira é procurada anualmente por mais de 2 centenas de promotores, 

no sentido de pedirem esclarecimentos e informações sobre vários assuntos, nomeadamente: 

> Apoios financeiros em vigor para a abertura de uma empresa 

> Informação sobre os sistemas de incentivos existentes 

> Enquadramento da ideia de negócio nos sistemas de incentivos em vigor 

> Procedimentos de constituição de empresa, o que devem fazer e onde se devem dirigir 

> Processos de licenciamento de atividade 

> Apresentam a sua ideia de negócio para que a Startup Madeira se pronuncie sobre a sua viabilidade 

ou a forma da sua operacionalização 

Muitas vezes a Startup Madeira procede ao encaminhamento dos promotores para entidades que 

possam satisfazer necessidades e dúvidas específicas, e por outro lado também facilita os contactos 

com outras entidades públicas, designadamente com o IEM, IDE, AREAM, DRCIE, DRT, SRA, SRIAS, 

SREM, SRSPC, DRI, ARDITI, UMa e Câmaras Municipais, entre outras. 
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05_ Eventos 

Eventos Realizados 

25 Anos Startup Madeira “More than Ideas...” 
Durante 2022, a Startup Madeira comemorou os seus 25 anos. O início das comemorações teve lugar 

a 14 de fevereiro, com a conferência “More than Ideas…”, no Savoy Palace.  

Foi uma manhã preenchida com 24 oradores que abordaram e partilharam um leque variado de temas 

como: o futuro da tecnologia, o mundo digital, o trabalho remoto, startups e investimentos. Celebrar o 

empreendedorismo, o espírito de inovação e a partilha de conhecimento, os sucessos e insucessos, 

foram os principais desafios desta iniciativa. 

A conferência contou com oradores nacionais com uma vasta experiência na área do empreendedorismo, 

como foi o caso de Carlos Nuno Oliveira, Presidente Executivo da Fundação José Neves, Miguel Paulo, 

Global Digital Enablement IT Lead na Siemens, Verónica Orvalho, fundadora e CEO na Didimo, João 

Graça, co-fundador & CTO na Unbabel e Gonçalo Hall, fundador Remote Europe. Para apresentar os 

mais recentes fundos de investimento, esta conferência contou ainda com Rui Ferreira, Presidente 

Executivo da Portugal Ventures, e Stephan Morais, co-fundador e Managing Partner na Indico Capital. 

Durante esta manhã, foi feito um apanhado geral dos vários programas, projetos e iniciativas 

desenvolvidos ao longo destes anos, pela Startup Madeira. O programa de aceleração startNOW, que 

promove ideias inovadoras na Madeira, foi um dos exemplos apresentados, através da participação de 

Miguel Munöz Duarte, Chief Inspiration Officer no iMatch, e de 4 projetos vencedores nas passadas 

edições: LínguaOnline, ELAS, BioReboot e Madeira Banana Hearts. 

Para partilhar conhecimentos e projetos na área da Realidade Virtual e Aumentada, FootAR e 

Dimmersions foram apresentados dois projetos locais por empreendedores regionais. 

Digital Nomads Madeira Islands, Madeira Startup Retreat, rs4e e outras iniciativas foram ainda 

celebradas durante a conferência. Em palco este também Miguel Albuquerque, Presidente do Governo 

Regional da Madeira, Rui Barreto, Secretário Regional de Economia, Luís Araújo, Presidente do Turismo 

de Portugal e Carlos Soares Lopes, Presidente Executivo da Startup Madeira.  

> Imagem 19 – Conferência More than Ideas - 25º aniversário Startup Madeira  
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O dia 14 de fevereiro foi, também, marcado pela realização do sunset: Connecting the dots. Um evento 

que reuniu nómadas digitais, empreendedores, investidores, community managers e comunidade local 

com o principal objetivo de conectar todos num só local – o verdadeiro significado de Connecting the 

dots.  

Um evento de networking descontraído terminando um dia de trabalho da melhor forma, que decorreu 

no Pestana CR7, com início pelas 16h30. 

> Imagem 20 – Evento de networking Connecting the Dots | 25º aniversário Startup Madeira  

Connecting the Dots > Networking sunset 
No seguimento da Immerse Global Summit, uma conferência de âmbito mundial que teve lugar na 

Madeira durante os dias 28 a 30 de setembro, a Startup Madeira organizou novamente, no dia 30, 

uma edição do Connecting the Dots num networking sunset que decorreu no rooftop do Three House 

Hotel. Foi uma oportunidade para reunir a comunidade, empreendedores, colaboradores das nossas 

empresas, participantes dos programas de aceleração, nómadas digitais com os participantes e 

convidados do evento internacional Immerse Global Summit.  
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> Imagem 21 – Evento Connecting the Dots | Networking sunset 

Roadshow Amazon Web Services  
A Amazon Web Services (AWS), em colaboração com a Startup Madeira, organizou no dia 5 de julho, 

uma iniciativa sobre as vantagens da tecnologia cloud para a inovação e a competitividade das empresas 

e da administração pública, incluindo uma mesa-redonda com especialistas locais. Esta iniciativa 

decorreu no auditório do Museu da Eletricidade – Casa da Luz e contou com especialistas de várias áreas 

da Amazon Web Services para partilhar informação sobre a digitalização dos negócios. 

 
> Imagem 22 – Roadshow Amazon Web Services 
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Eventos Participados 

O ano de 2022, foi pautado pelo regresso dos eventos presenciais, e a Startup Madeira fez-se 

representar em eventos de parceiros, sendo orador em eventos institucionais. 

 apresentado a atividade e os projetos em curso. Realçamos abaixo algumas participações institucionais, 

assim como eventos realizados pelos nossos parceiros: Portugal Ventures, TecParques, EBN, TedEx 

Funchal, Conferências Inovação e Futuro do Diário de Notícias, Startup Portugal, Universidade da 

Madeira no Macaronight, Future Works, Mathias Corvinus Collegium – MCC International Symposium on 

Startup Ecosystems in Europe, Websummit 2022, Imagination Conversation, entre outros. 

> Imagem 23 – Eventos participados 
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Visitas Institucionais 

No âmbito da sua atuação, em 2022 a Startup Madeira recebeu a visita de várias entidades oficiais 

nas suas instalações. Nestas visitas, para além da apresentação das atividades da Startup Madeira, 

foram apresentadas empresas da incubadora, dando a conhecer os serviços prestados pelas empresas 

instaladas na incubadora. De entre as visitas recebidas de destacar: a do Presidente do Governo 

Regional à empresa britânica incubada Comply Express, a da Marinha Portuguesa, a do grupo 

parlamentar do PSD, a do diretor do Parque de Ciência e Tecnologia do Alentejo, do Vice-presidente do 

Governo Regional dos Açores, a da Embaixadora da Finlândia em Portugal, a do Cônsul Honorário da 

Finlândia no Funchal e dos parceiros nacionais do IPN – ESA BIC e dos parceiros internacionais do 

projeto CARPE DIGEM. 

> Imagem 24 – Visitas Institucionais à Startup Madeira 
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Outros eventos 

 Apresentação da Startup Madeira em sessões de esclarecimento mensais de promotores, no 

Instituto de Emprego da Madeira (IEM) 

 Participação no lançamento do Indico Blue Fund, atuando como parceiros regionais na 

divulgação deste fundo de capital de risco 

 Participação como parceiro local da Portugal Ventures na apresentação da call for proposals da 

Call Madeira 

 Participação na apresentação da 2ª edição da Call INNOV-ID da Portugal Ventures 

 Participação na sessão de lançamento do projeto SeeApp – Saúde Escolas: Projeto de 

Monitorização em Saúde 

 Participação na apresentação 5.ª Edição da Call Turismo da Portugal Ventures 

 Participação no evento da Altice “Tecnologia a próxima geração” 

 Participação do evento #CreateFunchal da Câmara Municipal do Funchal e ITI – Interactive 

Technologies Institute 

 Acompanhamento de visita de estudo Erasmus+ "Youngsters of Generation Z Learning to 

Manage and Control the Technology in a Positive Way by Robocoding" 

 Acompanhamento da visita do Presidente do Governo à empresa tecnológica NearSoft Solutions 

 Participação como orador no Fórum «Os Desafios da Nossa Interdependência», que decorreu 

em Santana 

 Participação em ação sobre investimentos em bitcoins e outras criptomoedas 

 Participação como oradores na conferência “Financial Instruments for Innovation”, da 

responsabilidade da ANI 

 Acompanhamento da visita do Presidente do Governo Regional, do Secretário Regional da 

Economia e do Presidente da ANI à incubadora da Startup Madeira 

 Participação em reuniões de trabalho de apoio à Certificação de destino Madeira enquanto 

destino sustentável 

 Participação como oradores no Webinar: As novas realidades do trabalho à distância 

(ACAPORAMA) 

 Participação na conferência “Metaverso, Economia Circular, Turismo e Sustentabilidade” 

 Participação em Sessão de empreendedorismo para alunos do IPTL e da Escola Profissional 

Francisco Fernandes 

 Participação na conferência do Dia do Empresário da ACIF 

 Participação no evento “Future of Work” 

 Participação na conferência Madeira Blockchain 
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06_ Desempenho Financeiro 

Serviços 
Seguidamente apresentamos o desempenho financeiro dos serviços que a Startup Madeira prestou 

durante o ano de 2022. Esta análise será apresentada de forma evolutiva, dos últimos 4 anos de 

atividade – 2019 a 2022 - dos serviços da Startup Madeira no Campus da Penteada – incubação física 

(IF), escritório virtual (EV) e co-work (CW) - e dos serviços disponibilizados no polo da Ribeira Brava 

(IF e CW). Assim temos: 

 

> Tabela 5 – Evolução dos rendimentos, gastos e saldo por tipo de serviço prestado pela Startup Madeira 
dentro do período 2019-2022 nas 2 incubadoras 

Da análise da tabela conclui-se que, a par do ano de 2021, o serviço de EV é o mais rentável, por ser 

um serviço que requer um menor investimento da empresa, para poder ser prestado. Foi também o 

serviço com maior crescimento na faturação, na ordem dos 9%, sendo que os gastos se mantiveram na 

mesma ordem. O serviço de IF também registou um ligeiro crescimento – 1%, acompanhado do 

crescimento dos gastos, pelo que o saldo é ligeiramente inferior ao do ano passado. O serviço de CW 

foi, em termos percentuais, o que mais cresceu – 32%, uma vez que os gastos não registaram aumento, 

o saldo deste serviço registou um crescimento na ordem dos 94%, facto que pode ser explicado a 

melhoria na taxa de ocupação deste serviço em 2022, que foi na ordem dos 83%. 

No que concerne aos serviços prestados na incubadora da Ribeira Brava, este registou a mais baixa taxa 

de ocupação desde a sua abertura, com 19%, tendo o serviço de CW também sofrido uma redução. 

De referir que todos os serviços da Startup Madeira mantém os preços inalterados desde 2012, como 

forma de apoiar os empreendedores numa fase inicial do seu negócio.  

Numa análise global dos serviços e comparativamente a 2021 a variação é imaterial, se por um lado 

existem serviços com melhor desempenho, outros existem cujo desempenho não é tão positivo, contudo 

e tendo em conta a conjuntura internacional, os serviços da Startup Madeira apresentaram um 

desempenho positivo, o saldo de desempenho não serão tão positivos, pelo aumento global dos preços 

da grande maioria dos serviços, como sejam a energia, os consumíveis, os serviços de limpeza, entre 

outros. 

 

2019 2020 2021 2022

Rendimentos 49 647,14 26 004,87 53 074,50 53 670,49

Gastos 35 265,25 38 157,87 39 361,65 40 572,06

Saldo 14 381,89 -12 153,00 13 712,85 13 098,43

Rendimentos 10 194,55 6 811,87 14 777,40 16 085,30

Gastos 454,38 248,78 543,82 561,35

Saldo 9 740,17 6 563,09 14 233,58 15 523,95

Rendimentos 8 567,48 3 148,99 6 643,36 8 787,70

Gastos 4 518,25 4 248,49 4 387,18 4 406,01

Saldo 4 049,23 -1 099,50 2 256,18 4 381,69

Rendimentos 10 978,65 5 623,40 7 652,87 3 243,91

Gastos 13 234,68 11 687,43 24 480,96 24 196,30

Saldo -2 256,03 -6 064,03 -16 828,09 -20 952,39

EV

IF

CW

@Ribeira Brava
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Projetos 

O ano de 2022 foi um ano caracterizado de fecho de quadro comunitário, sendo que apenas no último 

trimestre sentimos o efeito do início da execução dos novos projetos, nomeadamente os provenientes 

do Plano de Recuperação e Resiliência.  

Assim, neste ano tivemos em execução 7 projetos. De referir que o DigiMAC foi um projeto MAC 14-20, 

que terminou em janeiro de 2022, o Madeira +e com cofinanciamento do programa Madeira 14-20 e 

um financiamento CARE para parte do período das despesas, o Madeira Startup Retreat com 

cofinanciamento do Turismo de Portugal, o DC4DM com cofinanciamento do Erasmus+ diretamente à 

Comissão Europeia, o Digital Nomads Madeira Islands com financiamento próprio, e os projetos PRR: 

eGames e o Smart Island Hub.  

No âmbito do Madeira +e registamos a realização de uma Oficina do Empreendedor, o fim da 4ª edição 

e a 5ª edição do programa de aceleração startNOW e o rs4e para os diversos níveis de ensino. 

Com referência ao programa de turismo realizado em parceria com o Turismo de Portugal, em 2022 

tivemos 5ª edição do Madeira Startup Retreat, conforme descrito anteriormente. Esta foi uma atividade 

realizada no 2º trimestre, com um feedback muito positivo por parte dos participantes. 

O DC4DM é um projeto no qual a Startup Madeira faz parte de um consórcio composto 

maioritariamente por universidades de diversas localizações - Madeira, França e Itália - que pretende 

promover o ensino através de novas competências digitais. 

O projeto Digital Nomads Madeira Islands, cujo início do projeto piloto foi em fevereiro de 2021, é 

integralmente suportado pela Startup Madeira e tem tido um impacto muito positivo na economia 

regional, facto que tem sido amplamente noticiado. 

Os projetos eGames e SIH tiveram início em outubro de 2022, com a definição do cronograma de 

trabalhos, uma vez que os projetos PRR têm 36 meses de execução, o seu planeamento reveste uma 

grande importância, para que possam ser integralmente realizados como pretende a Startup Madeira. 

O total de gastos incorridos com os projetos em 2022 ascende a €390.000, sendo que em termos de 

rendimento registados cerca de €350.000,00. As taxas de cofinanciamento são diferentes entre os vários 

projetos, estes vão desde os 75% aos 100%. 

 
> Gráfico 1 – Análise da execução/financiamento dos projetos em 2022 

A estrutura de gastos da Startup Madeira é composta por gastos correntes, para prossecução das 

atividades de acompanhamento e prestação dos serviços. Por outro lado, temos os gastos com a 

execução dos projetos, sendo que a maioria tem a devida compensação de acordo com as suas taxas 

de cofinanciamento.  
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Em termos de estrutura de gastos da empresa no seu total, esta poderá ser representada conforme o 

gráfico que abaixo. Temos assim os gastos correntes que representam 54% da totalidade e os gastos 

com os projetos que representam 46%.  

Do lado dos gastos correntes, com maior expressão temos os FSE´s, onde para além do normal 

funcionamento da empresa, foi registado os gastos com a realização da iniciativa H-innova. 

No que concerne aos gastos com os projetos, no gráfico abaixo destacamos a parte correspondente aos 

7 projetos que executados em 2022. O projeto com maior expressão é o Madeira +e com 25% dos 

gastos, seguindo-se o Madeira Startup Retreat com 11%, os restantes têm uma expressão reduzida que 

varia entre os 3% e 1%, sem expressão temos o DigiMAC. Esta proporção é variável de ano para ano, 

uma vez que depende do número de projetos em curso, assim como da expressão dentro do próprio 

ano. 

> Gráfico 1 – Análise da ponderação dos gastos da empresa em 2022, destacando os gastos com os 
projetos 

Em termos de análise dos rendimentos no global, podemos resumir no quadro abaixo a 

representatividade. Assim o rendimento que em 2022 teve maior expressão foi o contrato-programa 

assinado com a SREM, que representa 49% dos rendimentos da Startup Madeira. De seguida temos 

os subsídios à exploração dos projetos com 40% e as receitas dos serviços representam 10%. 

 

 

 

 

 

 

> Tabela 6 – Análise dos rendimentos da empresa em 2022 

 

 

2022 %

Serviços 86 392,53 10,09%

Análise sistemas de incentivos 1 500,00 0,18%

Contrato-programa 419 500,00 49,01%

Subsídios à Exploração | Projetos 347 324,58 40,57%

Outros 1 291,14 0,15%

TOTAL 856 008,25 100,00%
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Resultado Operacional 
De seguida faremos uma análise ao resultado operacional da empresa, consoante a distribuição por 

rubricas de SNC (Sistema de Normalização Contabilística), comparando-o com o registado no ano de 

2021.  

> Tabela 7 – Análise comparativa do resultado operacional da Startup Madeira entre 2021 e 2022 

A análise do quadro permite-nos constatar que a Startup Madeira terminou o ano de 2022 com um 

resultado operacional positivo de €3.114,82. A rubrica das vendas e serviços prestados apresenta um 

decréscimo na ordem dos 19% que se deve a redução do valor do contrato programa face a 2021, uma 

vez que no ano de 2021 esteve contemplado o investimento no programa Requalificar +Digital. 

Nos subsídios à exploração da Startup Madeira assistimos igualmente a um aumento, facto que está 

intimamente relacionado com as taxas de cofinanciamento dos projetos que variaram entre os 75% e 

os 100%, até este ano as taxas de cofinanciamento dos projetos era normalmente de 85%.  

Os FSE´s registaram um decréscimo de 10%, que fica a dever-se ao facto de 2022 ter sido um ano de 

fecho de quadro comunitário, pelo que registamos menos gastos com projetos, para além dos gastos 

com FSE´s gerais terem igualmente sido inferiores que em 2021 (redução comparativa na ordem dos 

30%). 

Os gastos com pessoal registaram um acréscimo na ordem dos 8% pela normal atualização decorrendo 

da aplicação do regulamento interno da empresa, assim como pela contratação do novo funcionário 

afeto ao desenvolvimento do projeto PRR eGames. 

Os outros rendimentos, por sua vez, sofreram uma redução de €800, valor pouco expressivo. Os outros 

gastos registaram um aumento na ordem dos €1.000,00, pelo registo de alienações de imobilizado em 

€800 e correções relativas a exercícios anterior de €200. 

A redução nas depreciações diz respeito ao equipamento que foi necessário adquirir para equipar a sala 

onde decorre o Requalificar +Digital realizadas em 2021, que não se repetem de 2022. 

  

Rendimentos e Gastos 2022 2021
Análise 

comparativa

Vendas e serviços prestados 507 392,53 629 449,03 -19%

Subsídios à exploração 347 324,58 283 495,13 23%

Fornecimentos e serviços externos (510 819,76) (570 602,89) -10%

Gastos com o pessoal (327 696,66) (302 696,57) 8%

Outros rendimentos 1 291,14 2 038,32 -37%

Outros gastos (7 579,01) (6 429,21) 18%

Gastos/reversões de depreciação e de amortização (6 798,00) (28 510,20) -76%

Resultado operacional 3 114,82 6 743,61 -54%
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07_ Proposta de Aplicação de Resultados  

A Startup Madeira encerrou o exercício de 2022 com um resultado líquido de €2.341,65. 

De acordo com a Lei e os Estatutos da Sociedade, cabe à Gerência apresentar à Assembleia-geral uma 

proposta de aplicação de resultados. 

Nestas circunstâncias, a Gerência propõe que do resultado acima referido 5%, €117,08, sejam 

transferidos para Reserva Legal, e o remanescente, €2.224,57, seja transferido para Resultados 

Transitados. 

Funchal, 28 de fevereiro de 2023. 
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08_ Demonstrações Financeiras e Anexo 

Balanço 2022  

31-12-2022 31-12-2021

ATIVO

Ativo não corrente:

Ativos fixos tangíveis 7 38 867,37 44 990,93

Outros investimentos financeiros 9 1 525,65 1 201,32

40 393,02 46 192,25

Ativo corrente:

Clientes 14.1 84 347,48 1 498,34

Estado outros entes públicos 17.4 45 304,24 96 574,97

Outros créditos a receber 14.3 120 894,00 67 851,57

Diferimentos 17.5 11 207,91 9 879,72

Caixa e depósitos bancários 461 793,58 497 432,34

723 547,21 673 236,94

Total do Ativo 763 940,23 719 429,19

CAPITAL PRÓPRIO E PASSIVO

Capital próprio:

Capital subscrito 14.4 245 408,55 245 408,55

Reservas legais 17.2 19 281,91 19 003,06

Resultados transitados 17.1 339 014,88 333 716,75

603 705,34 598 128,36

Resultado líquido do período 13 2 341,65 5 576,98

Total do capital próprio 606 046,99 603 705,34

Passivo

Passivo não corrente:

Provisões 17.3 10 000,00 10 000,00

10 000,00 10 000,00

Passivo corrente:

Fornecedores 14.2 4 207,25 2 919,02

Estado e outros entes públicos 17.4 10 330,45 10 028,70

Outras dívidas a pagar 14.3 133 355,54 92 776,13

147 893,24 105 723,85

Total do passivo 157 893,24 115 723,85

Total do Capital Próprio e do Passivo 763 940,23 719 429,19

BALANÇO INDIVIDUAL

2022
M o ntantes expresso s em EUR O

RUBRICAS NOTAS
PERÍODOS
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Demonstração de Resultados 2022 

 

 

 
   

2022 2021

RENDIMENTOS E GASTOS

Vendas e serviços prestados 11.1 507 392,53 629 449,03

Subsídios à exploração 11.2 347 324,58 283 495,13

Fornecimentos e serviços externos 17.6 (510 819,76) (570 602,89)

Gastos com o pessoal 15 (327 696,66) (302 696,57)

Outros rendimentos 17.7 1 291,14 2 038,32

Outros gastos 17.8 (7 579,01) (6 429,21)

Resultados antes de depreciações, gastos de financiamento e impostos 9 912,82 35 253,81

Gastos/reversões de depreciação e de amortização 17.9 (6 798,00) (28 510,20)

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 3 114,82 6 743,61

Juros e gastos similares suportados (0,01) -

Resultado antes de impostos 3 114,81 6 743,61

Imposto sobre o rendimento do período 13 (773,16) (1 166,63)

Resultado líquido do período 2 341,65 5 576,98

DEMONSTRAÇÃO INDIVIDUAL DOS RESULTADOS POR NATUREZAS 

2022

M o ntantes expresso s em EUR O

RUBRICAS NOTAS
PERÍODOS
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Demonstração de Alterações dos Capitais Próprios 2021-2022 

Montantes expressos em EURO  
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Demonstração de Fluxos de Caixa 2022 

 

   

2022 2021

 Atividades Operacionais

     Recebimentos de Clientes 14.1 439 162,17 646 400,56

     Pagamentos a Fornecedores 14.2 (497 668,98) (547 838,59)

     Pagamentos ao Pessoal 15 (321 150,18) (300 510,80)

Caixa gerada pelas operações (379 656,99) (201 948,83)

     Pagamento/Recebimento de imposto sobre o rendimento 13 (521,63) (2 025,00)

     Outros recebimentos/pagamentos 14.3 344 539,86 169 869,32

Fluxos de caixa das atividades operacionais (1) (35 638,76) (34 104,51)

 Atividades de Investimento

     Pagamentos respeitantes a :

          Ativos fixos tangíveis 7 - (31 368,41)

          Outros ativos 9 - (159,82)

     Fluxos de caixa das atividades de investimento (2) - (31 528,23)

 Atividades de financiamento

     Fluxos de caixa das atividades de financiamento (3) - -

     Variação de Caixa e seus equivalentes (1)+(2)+(3) (35 638,76) (65 632,74)

     Efeito das diferenças de câmbio - -

     Caixa e seus equivalentes no início do período 497 432,34 563 065,08

     Caixa e seus equivalentes no fim do período 4 461 793,58 497 432,34

DEMONSTRAÇÃO INDIVIDUAL DE FLUXOS DE CAIXA 

2022

M ontantes expressos em EURO

NOTAS
PERÍODOS
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Anexo ao Balanço e à Demonstração de Resultados 

1. Identificação da entidade 

A sociedade Startup Madeira – more than ideas, Lda., NIPC 511090145 foi constituída por escritura 

pública de 29 de janeiro de 1997, e tem a sua sede social ao Campus da Penteada. Tem por objeto 

social o apoio à criação e incubação de unidades empresariais inovadoras, bem como ao 

desenvolvimento, reestruturação e internacionalização do tecido empresarial da Região Autónoma da 

madeira, com ênfase especial nas pequenas e médias empresas do sector dos serviços. 

Desenvolvimento, promoção e gestão de Parques Científicos e Tecnológicos, ou outros imóveis 

necessários à dinamização de atividades empresariais, de inovação tecnológica, de ensino, de ciência 

ou de investigação, que contribuam para o desenvolvimento da Região Autónoma da Madeira. 

As demonstrações financeiras são expressas monetariamente em euros, salvo se indicado em contrário. 

2. Referencial contabilístico de preparação das demonstrações financeiras 

2.1. Introdução 

As demonstrações financeiras da Startup Madeira que incluem o balanço, a demonstração dos 

resultados por naturezas, a demonstração das alterações no capital próprio, a demonstração dos fluxos 

de caixa e o anexo, foram aprovadas pela Gerência da Empresa, no dia 28 de Fevereiro de 2023, são 

expressas em euros e foram preparadas no pressuposto da continuidade das operações, a partir dos 

livros e registos contabilísticos da Entidade e de acordo com as normas do Sistema de Normalização 

Contabilística, regulado pelos seguintes diplomas legais: 

> Decreto-Lei n.º 158/2009, de 13 de julho alterado pelo Decreto-Lei 98/2015 e Portaria n.º 220/2015, 

de 23 de julho (Sistema de Normalização Contabilística) e Declaração de Retificação n.º 915/2015 de 

19 de outubro; 

> Portaria n.º 986/2009, de 7 de setembro alterado pela Portaria n.º 220/2015, de 24 de julho (Modelos 

de Demonstrações Financeiras); 

> Aviso n.º 15652/2009, de 7 de setembro alterado pelo Aviso n.º 8254/2015, de 29 de julho (Estrutura 

Conceptual);  

> Aviso n.º 15655/2009, de 7 de setembro alterado pelo Aviso n.º 8256/2015, de 29 de julho (Normas 

Contabilísticas e de Relato Financeiro); 

> Portaria n.º 1011/2009, de 9 de setembro alterado pela Portaria n.º 218/2015, de 23 de julho (Código 

de Contas). 

Especificamente para esta entidade, as demonstrações financeiras anexas foram elaboradas de acordo 

com a Norma Contabilística e de Relato Financeiro para Pequenas Entidades (NCRF-PE – Aviso 

8257/2015 de 29 de julho). 

Devem entender-se como fazendo parte daquelas normas as Bases para a Apresentação de 

Demonstrações Financeiras, os Modelos de Demonstrações Financeiras, o Código de Contas e as Normas 

de Contabilidade e Relato Financeiro (NCRF) e as Normas Interpretativas. 

De ora em diante, o conjunto daquelas normas e interpretações será designado genericamente por 

“NCRF”. Sempre que o SNC não responda a aspetos particulares de transações ou situações, são 

aplicadas supletivamente e pela ordem indicada, as Normas Internacionais de Contabilidade, adotadas 

ao abrigo do Regulamento (CE) n.º 1606/002, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 19 de Julho, 

e as Normas Internacionais de Contabilidade que incluem os International Accounting Standards (“IAS”) 

emitidos pela International Standards Commitee (“IASC”), os International Financial Reporting 

Standards (“IFRS”) emitidos pelo International Accounting Standards Board (“IASB”), e respetivas 

interpretações “IFRIC” emitidas pelo International Financial Reporting Interpretation Commitee 

(“IFRIC”) e Standing Interpretation Commitee (“SIC”).” 

O presente Anexo inclui ainda divulgações acerca dos riscos e incertezas que afetam a entidade e dos 

eventuais recursos e obrigações não reconhecidos no balanço. 
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As políticas contabilísticas apresentadas na nota 3, foram utilizadas nas demonstrações financeiras para 

o período findo a 31 de dezembro de 2022 e na informação financeira comparativa apresentada nestas 

demonstrações financeiras para o período findo a 31 de dezembro de 2021. 

2.2. Indicação e justificação das disposições do SNC que, em casos excecionais, tenham sido 

derrogadas e dos respetivos efeitos nas demonstrações financeiras, tendo em vista a 

necessidade de estas darem uma imagem verdadeira e apropriada do ativo, do passivo e dos 

resultados da entidade 

Não foram derrogadas quaisquer disposições do SNC.  

2.3 - Comparabilidade das demonstrações financeiras 

As contas do balanço e da demonstração dos resultados do presente período são comparáveis com os 

do período anterior. 

3. Principais políticas contabilísticas 

As demonstrações financeiras foram preparadas de acordo com o princípio do custo histórico. A 

preparação das demonstrações financeiras de acordo com as NCRF requer que o órgão de Gestão 

formule julgamentos, estimativas, e pressupostos que afetam a aplicação das políticas contabilísticas e 

o valor dos ativos, passivos, rendimentos e gastos. As estimativas e pressupostos associados são 

baseados na experiência histórica e noutros fatores considerados razoáveis de acordo com as 

circunstâncias e formam a base para os julgamentos sobre os valores dos ativos e passivos cuja 

valorização não é evidente através de outras fontes. Os resultados reais podem diferir das estimativas. 

As questões que requerem um maior grau de julgamento ou complexidade, ou para as quais os 

pressupostos e estimativas são considerados significativos, são apresentados na Nota 3.3- Principais 

estimativas e julgamentos utilizados na preparação das demonstrações financeiras. 

As principais políticas contabilísticas aplicadas na elaboração das demonstrações financeiras são as que 

abaixo se descrevem. 

3.1. Bases de mensuração usadas na preparação das Demonstrações Financeiras 

a) Ativos fixos tangíveis: 

Os ativos fixos tangíveis encontram-se registados ao custo de aquisição de acordo com os princípios 

contabilísticos geralmente aceites, deduzido das correspondentes depreciações e das perdas por 

imparidades acumuladas. As depreciações destes ativos são calculadas após a data em que os bens 

estejam disponíveis para serem utilizados, pelo método da linha reta, em conformidade com o período 

de vida útil estimado para cada grupo de bens, em sistema de duodécimos. 

As taxas de depreciação utilizadas correspondem aos períodos de vida útil estimada: 

Métodos de depreciação vidas úteis e taxas de 
depreciação usadas  

Equipamento Administrativo 

Vidas úteis 3-5-8 

Taxas de depreciação 12,50-20-33,33 

Métodos de depreciação Duodécimos 

 

Os ativos de custo unitário até 1000 € são depreciados a 100%. 

O desreconhecimento dos ativos fixos tangíveis, resultantes da venda ou abate são determinados pela 

diferença entre o preço de venda e o valor líquido contabilístico da data de alienação ou abate sendo 

registados nas demonstrações dos resultados na rubrica «Outros rendimentos» ou «Outros gastos». 
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b) Ativos Intangíveis: 

Os ativos Intangíveis encontram-se registados ao custo de aquisição deduzido das amortizações e das 

perdas por imparidades acumuladas. Os ativos intangíveis apenas são reconhecidos, se for provável que 

benefícios económicos futuros atribuíveis aos ativos fluam para a empresa, sejam controláveis e o seu 

custo possa ser valorizado com fiabilidade. 

As amortizações de um ativo intangível com vida útil finita são calculadas, após a data de início de 

utilização, de acordo com o modelo de consumo dos benefícios económicos. Quando o referido modelo 

não puder ser determinado, após o início de utilização dos bens, utiliza-se o método da linha reta em 

conformidade com o período de vida útil estimado. 

c) Locações 

A classificação das locações financeiras ou operacionais é realizada em função da substância dos 

contratos. Assim, os contratos de locação são classificados como locações financeiras se através deles 

forem transferidos todos os riscos e vantagens inerentes à posse ou como locações operacionais se 

através deles não forem transferidos substancialmente todos os riscos e vantagens inerentes à posse. 

Os ativos fixos tangíveis adquiridos mediante contratos de locação financeira, bem como as 

correspondentes responsabilidades, são contabilizados reconhecendo os ativos fixos tangíveis, as 

depreciações acumuladas correspondentes e as dívidas pendentes de liquidação de acordo com o plano 

financeiro contratual. Adicionalmente, os juros incluídos no valor das rendas e as depreciações dos 

ativos fixos tangíveis são reconhecidos como gastos na demonstração dos resultados do período a que 

respeitam. 

d) Rédito e regime do acréscimo 

O rédito é mensurado pelo justo valor da contraprestação recebida ou a receber pela venda e prestação 

de serviços decorrentes da atividade normal da empresa. O rédito é reconhecido líquido de impostos, 

abatimentos e descontos, na data em que ocorrem as respetivas vendas e prestação de serviços. 

O rédito proveniente da venda de bens é reconhecido desde que todas as seguintes condições sejam 

satisfeitas: 

> Todos os riscos e vantagens da propriedade dos bens foram transferidos para o comprador; 

> A Empresa não mantém qualquer controlo sobre os bens vendidos; 

> O montante do rédito pode ser valorizado com fiabilidade; 

> É provável que benefícios económicos futuros associados à transação fluam para a Empresa; 

> Os custos suportados ou a suportar com a transação podem ser valorizados com fiabilidade. 

> O rédito proveniente da prestação de serviços é reconhecido com referência à fase de acabamento 

da transação à data de relato, desde que todas as seguintes condições sejam satisfeitas; 

> O montante do rédito pode ser valorizado com fiabilidade; 

> É provável que benefícios económicos futuros associados à transação fluam para a Empresa; 

> Os custos suportados ou a suportar com a transação podem ser valorizados com fiabilidade. 

> A fase de acabamento da transação à data de relato pode ser valorizada com fiabilidade. 

O rédito de juros é reconhecido utilizando o método do juro efetivo, desde que seja provável que 

benefícios económicos futuros fluam para a Empresa, e o seu montante possa ser valorizado com 

fiabilidade. 

e) Subsídios 

Um subsídio do Governo não é reconhecido, até que haja segurança razoável de que a empresa cumprirá 

as condições a ele associadas, e que o subsídio será recebido. Os subsídios do Governo reembolsáveis 

são contabilizados como passivos. 

Um subsídio do Governo que se torne recebível como compensação por gastos ou perdas já incorridas 

ou para a finalidade de dar suporte financeiro imediato à Empresa sem qualquer futuro custo relacionado 

é reconhecido como rendimento do período em que se tornar recebível. 
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Os subsídios à exploração recebidos com o objetivo de compensar a empresa por custos incorridos, são 

reconhecidos na demonstração dos resultados no período em que ocorrem os gastos associados, 

independentemente da data do seu recebimento. 

Os subsídios não reembolsáveis relacionados com ativos fixos tangíveis são inicialmente reconhecidos 

nos capitais próprios, sendo posteriormente reconhecidos na demonstração de resultados numa base 

sistemática e racional durante os períodos contabilísticos necessários para balanceá-los com os gastos 

relacionados. 

f) Efeitos das alterações em taxas de câmbio 

À data de fecho é efetuada a atualização cambial de saldos existentes em moeda física na entidade. As 

diferenças de câmbio, favoráveis e desfavoráveis, são registadas como rendimentos e /ou gastos na 

demonstração dos resultados do período na rubrica ganhos e perdas. 

g) Provisões, passivos contingentes e ativos contingentes 

As provisões são reconhecidas quando e somente quando existe, uma obrigação presente (legal ou 

construtiva), resultante de um evento passado, e seja provável que, para resolução dessa obrigação, 

ocorra uma saída de recursos e o montante da obrigação possa ser razoavelmente estimado. 

As provisões são revistas na data de Balanço e são ajustadas de modo a refletir a melhor estimativa 

essa data. 

Os Passivos contingentes são definidos pela Empresa como: 

 Obrigações possíveis que surjam de acontecimentos passados e cuja existência somente será 

confirmada pela ocorrência, ou não, de um ou mais acontecimentos futuros, incertos e não 

totalmente sob o seu controlo; 

 Ou obrigações presentes que surjam de acontecimentos passados, mas que não são 

reconhecidas porque não é provável que um influxo de recursos que incorpore benefícios 

económicos seja necessário para liquidar a obrigação, ou a quantia da obrigação não pode ser 

mensurada com suficiente viabilidade. Os Passivos contingentes são divulgados, a menos que 

seja remota a possibilidade de um exfluxo de recursos. 

Os ativos contingentes surgem normalmente de eventos não planeados ou outros esperados que darão 

origem à possibilidade de um influxo de benefícios económicos. A Empresa não reconhece ativos 

contingentes no balanço, procedendo apenas à sua divulgação no anexo se considerar que os benefícios 

económicos que daí poderão resultar forem prováveis. Quando a sua realização for virtualmente certa, 

então o ativo não é contingente e o reconhecimento é apropriado. 

h) Impostos sobre o rendimento 

A Empresa Startup Madeira encontra-se sujeita ao Imposto sobre o Rendimento de Pessoas Coletivas 

(IRC) à taxa de 14,7% sobre a matéria coletável. 

Nos termos da legislação em vigor a entidade encontra–se sujeita, a tributação autónoma sobre um 

conjunto de encargos às taxas legalmente previstas. 

De acordo com a legislação em vigor, as declarações fiscais da entidade estão sujeitas a revisão e 

correção por parte da Administração tributária durante um período de quatro anos, (cinco anos para a 

Segurança Social), exceto quando tenha havido prejuízos fiscais, tenham sido concedidos benefícios, ou 

estejam em curso inspeções, reclamações ou impugnações, casos estes em que, dependendo das 

circunstâncias, os prazos são alongados ou suspensos. 

A Gerência entende que as eventuais correções resultantes de revisão por parte da Administração 

tributária à situação fiscal e parafiscal da entidade, em relação aos períodos em aberto, não deverão ter 

um efeito significativo nas demonstrações financeiras anexas. 
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Os impostos diferidos são calculados com base no método da responsabilidade do balanço e refletem as 

diferenças temporárias entre o montante dos ativos e passivos para efeitos de reporte contabilístico e 

os respetivos montantes para efeitos de tributação.  

Os impostos diferidos ativos e passivos são calculados utilizando as taxas de tributação em vigor ou 

enunciadas para vigorar à data expectável da reversão das diferenças temporárias. 

Os impostos diferidos são reconhecidos como gasto ou rendimento do período, exceto se resultarem de 

valores registados diretamente em Capital Próprio, situação em que o imposto é também relevado na 

mesma rubrica. 

i) Outros instrumentos financeiros 

Os ativos financeiros, os passivos financeiros ou os instrumentos de capital próprio são reconhecidos 

apenas quando a entidade se constitui como uma parte das disposições contratuais do empréstimo. 

Os ativos financeiros são desreconhecidos quando os direitos contratuais aos fluxos de caixa resultantes 

do ativo financeiro expiram, ou quando transfere para outra parte todos os riscos significativos e 

benefícios relacionados com o ativo financeiro. 

Os passivos financeiros são desreconhecidos quando os mesmos se extinguem, ou seja, quando a 

obrigação estabelecida no contrato seja liquidada, cancelada ou expire. 

1) Clientes e outros créditos a receber 

As contas de clientes e outros créditos a receber não têm implícitos juros e são mensuradas ao custo 

menos qualquer perda por imparidades, sendo as mesmas reconhecidas na demonstração dos 

resultados. 

No que respeita ao reconhecimento de imparidades é efetuada uma avaliação das mesmas à data de 

cada Balanço. Sempre que seja identificado um evento ou alteração das circunstâncias que indique o 

montante pelo qual um ativo se encontra registado possa não ser recuperado é registada uma perda 

por imparidade por contrapartida de resultados. 

2) Fornecedores e outras dívidas a pagar 

As contas de fornecedores e outras dívidas a pagar, são mensuradas ao custo. 

j) Caixa e seus equivalentes 

Os montantes incluídos na rubrica de caixa e seus equivalentes de correspondem aos valores em caixa 

e depósitos bancários, ambos imediatamente realizáveis. 

k) Benefícios dos empregados 

Os benefícios a curto prazo dos empregados são reconhecidos como gasto do período. Os benefícios a 

curto prazo incluem os salários, ordenados e contribuições para a Segurança Social. Caso o valor do 

gasto seja superior ao valor das quantias já pagas a diferença é registada como um passivo, tais como 

os valores associados a direitos a férias e subsídio de férias e outros equiparáveis. A empresa não tem 

qualquer sistema próprio complementar à segurança social, em matéria de complementos à reforma 

dos trabalhadores. 

l) Eventos subsequentes 

Os eventos ocorridos após a data do balanço que proporcionem provas ou informações adicionais sobre 

condições que existiam à data do balanço são refletidos nas demonstrações financeiras. Os eventos 

após a data do balanço que sejam indicativos de condições que surgiram após a data do balanço, quando 

materiais, são divulgados no anexo às demonstrações financeiras.  

3.2. Outras políticas relevantes 

As políticas contabilísticas apresentadas foram aplicadas de forma consistente com o previsto nas NCRF. 
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Na preparação das demonstrações financeiras foram devidamente tomadas em consideração as quatro 

principais características qualitativas enunciadas na estrutura conceptual do Sistema de Normalização 

Contabilística: (i) compreensibilidade; (ii) relevância; (iii) fiabilidade; e (iv) comparabilidade. 

3.3. Juízos de valor que a Gerência fez no processo de aplicação das políticas contabilísticas 

Na preparação das demonstrações financeiras de acordo com as NCRF, a Gerência da Startup Madeira 

baseou–se no melhor conhecimento e na experiência de eventos passados e/ ou correntes, considerando 

determinados pressupostos relativos a eventos futuros. 

3.4. Principais pressupostos relativos ao futuro 

Não foram identificados pelo órgão de Gestão situações que coloquem em causa a continuidade da 

Empresa. 

3.5. Principais fontes de incerteza das estimativas 

Aquando da preparação das demonstrações financeiras os responsáveis da Empresa realizaram um 

conjunto de juízos profissionais, estimativas e assunções quanto ao reconhecimento e mensuração dos 

ativos, passivos, rendimentos e gastos. 

Os resultados atuais não deverão diferir dos julgamentos, estimativas e assunções realizadas pelos 

responsáveis da gestão. 

4. Fluxos de caixa 

4.1. Comentário sobre a quantia dos saldos significativos de caixa e seus equivalentes 

Os saldos de caixa e seus equivalentes não apresentam qualquer restrição à data do Balanço. 

4.2. Desagregação dos valores inscritos na rubrica de caixa e em depósitos bancários 

Meios financeiros líquidos constantes do balanço 

31/12/2022 31/12/2021 

Quantias disponíveis 
para uso 

Quantias disponíveis 
para uso 

Caixa Numerário 757,67 912,39 

Depósitos bancários Depósitos à ordem 461 035,91 496 519,95 

Total 461 793,58 497 432,34 

5.1. Alteração voluntária em políticas contabilísticas 

No presente período não ocorreram alterações nas políticas contabilísticas.  

5.2. Erros materiais de períodos anteriores 

No presente período não houve lugar a quaisquer regularizações. 

6.Partes relacionadas 

6.1-Remunerações do pessoal chave da gestão 

Considerando os órgãos sociais da empresa, o custo do período de 2022 foi cerca de 66.512,73 euros. 
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6.2- Transações entre partes relacionadas apresentam-se como segue: 

Os saldos com partes relacionadas apresentam se como segue: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

As transações entre partes relacionadas apresentam-se como segue: 

Entidades Relacionadas / Descrição   

Rendimentos 2022 2021 

Vendas e prestações de serviços:   

Empresa-mãe/Sócios     

Secretaria Regional de Economia 419 500,00 534 100,00 

  419 500,00 534 100,00 

Outras partes relacionadas   

IDE, IP-RAM - Instituto de Desenvolvimento Empresarial da RAM 1 500,00 8 550,00 

Sub - total 421 000,00 542 650,00 

Subsídios à exploração   

Outras partes relacionadas   

IDR - Instituto de Desenvolvimento Regional 210 496,61 283 495,13 

Sub - total 210 496,61 283 495,13 

Total dos Rendimentos 631 496,61 826 145,13 

Gastos   

Fornecimentos e serviços externos:   

Empresa-mãe/Sócios   

Secretaria Regional do Turismo e Cultura - 1 475,41 

Universidade da Madeira 3 770,49 67 396,89 

Empresa de Eletricidade da Madeira 1 491,02 1 893,98 

Outras partes relacionadas   

Horários do Funchal - Transportes Públicos SA - 1 380,00 

Madeira Tecnopolo 92 012,52 89 512,52 

SASUMA - Serviços de Ação Social da UMa     

ARM- Águas e Resíduos da Madeira SA 377,64 338,71 

Sub - total 97 651,67 161 997,51 

Total dos Gastos 97 651,67 161 997,51 

 

Entidades Relacionadas / Descrição 31.12.2022 31.12.2021

Ativos

Devedores por acréscimo de rendimentos

Outras partes relacionadas

IDR - Instituto de Desenvolvimento Regional 104 737,82 42 609,04

Outros Devedores

Outras partes relacionadas

IDR - Instituto de Desenvolvimento Regional

Total do Ativo 104 737,82 42 609,04

Passivo

Credores por Acréscimo de gastos

Empresa-mãe/Sócios

Empresa de Eletricidade da Madeira 43,62 42,77

Outras partes relacionadas

IDR - Instituto de Desenvolvimento Regional 27,00 23,51

Total do Passivo 70,62 66,28
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7. Ativo fixo tangível 

Durante os períodos findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021, os movimentos ocorridos no valor dos 

ativos fixos tangíveis, bem como nas respetivas depreciações foi o seguinte: 

 

Ativos fixos tangíveis 
Equipamento 
administrativo 

Ativos fixos 
tangíveis curso 

Total 

  
Em 01.01.2021 

  

Quantias brutas escrituradas 297 713,05 5 924,00 303 637,05 

Depreciações e perdas por 
imparidade acumuladas 

259 118,16 - 259 118,16 

Quantias líquidas escrituradas 38 594,89 5 924,00 44 518,89 

Adições 28 811,63 - 28 811,63 

Transferência ativo em curso 5 924,00 (5 924,00) - 

Alienações - depreciações 8 084,73 - 8 084,73 

Alienações - quantia bruta 8 084,73 - 8 084,73 

Depreciações 28 339,60 - 28 339,60 

  
Em 31.12.2021 

  

Quantias brutas escrituradas 324 363,95 - 324 363,95 

Depreciações e perdas por 
imparidade acumuladas 

279 373,03 - 279 373,03 

Quantias líquidas escrituradas 44 990,92 - 44 990,93 

Adições 1 308,17 - 1 308,17 

Alienações - depreciações 11 266,98 - 11 266,98 

Alienações - quantia bruta 11 900,70 - 11 900,70 

Depreciações 6 798,00 - 6 798,00 

  
Em 31.12.2022 

  

Quantias brutas escrituradas 313 771,42 - 313 771,42 

Depreciações e perdas por 
imparidade acumuladas 

274 904,05 - 274 904,05 

Quantias líquidas escrituradas 38 867,37 - 38 867,37 

8. Ativos intangíveis 

Durante os períodos findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021, os movimentos ocorridos no valor dos 

ativos intangíveis, bem como nas respetivas amortizações acumuladas foi o seguinte: 

Ativos Intangíveis Quantias brutas 
escrituradas 

Programas de 
computador 

Projetos de Investigação e 
Desenvolvimento 

Total 

Em 01.01.2021 9 514,70 1 015,00 10 529,70 

Adições - 170,60 170,60 

Em 31.12.2021 9 514,70 1 185,60 10 700,30 

Em 31.12.2022 9 514,70 1 185,60 10 700,30 
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Ativos Intangíveis Amortizações 
Programas de 
computador 

Projetos de Investigação e 
Desenvolvimento 

Total 

Em 01.01.2021 9 514,70 1 015,00 10 529,70 

Reforços - 170,60 170,60 

Em 31.12.2021 9 514,70 1 185,60 10 700,30 

Em 31.12.2022 9 514,70 1 185,60 10 700,30 

Valor líquido a 31.12.2022 - - - 

9.Outros Investimentos Financeiros 

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021 a rubrica outros Investimentos financeiros tinha a seguinte 

composição: 

Outros Investimentos Financeiros 31.12.2022 31.12.2021 

Outros investimentos financeiros:   

FCT - Fundo compensação salarial 1 525,65 1 201,32 

Total  1 525,65 1 201,32 

10. Locações 

Os bens em posse da sociedade cuja aquisição foi efetuada através da celebração de contratos de 

locação financeira encontram–se discriminados no quadro seguinte: 

Ativos fixos tangíveis Ano Aquisição Valor de aquisição 
Depreciações 
Acumuladas 

Valor Líquido 

Mobiliário Diverso 1997 72 681,73 72 681,73 - 

Máquina fotocopiadora 1997 1 421,58 1 421,58 - 

Total 74 103,31 74 103,31 - 

11. Rédito 

O rédito obtido no período de relato decompõe-se do seguinte modo: 

11.1. Vendas e Serviços Prestados: 

Vendas e Prestação de Serviços 
2022 

Total 
2021 

Total 

Mercado Interno Mercado Interno 

Prestação de serviços:   

Alugueres 53 685,93 53 685,93 58 826,36 58 826,36 

Inovação e Empreendedorismo 419 500,00 419 500,00 534 100,00 534 100,00 

Sistema de incentivos 2020 1 500,00 1 500,00 8 550,00 8 550,00 

Outros 32 706,60 32 706,60 27 972,67 27 972,67 

Total 507 392,53 507 392,53 629 449,03 629 449,03 
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11.2. Subsídios 

Subsídios à Exploração 2022 2021 

Madeira + e  199 729,94 122 320,47 

eGames Labs 29 191,06 - 

Smart Islands Hub 13 777,38  - 

Turismo Portugal  80 000,00 80 000,00 

Digimac 10 766,67 75 268,66 

DC4DM 13 859,53 5 906,00 

Total 347 324,58 283 495,13 

12. Efeitos das alterações das taxas de câmbio 

Quantia das diferenças de câmbio reconhecidas nos resultados. 

Quantia em 
moeda 

estrangeira 

Sigla da 
Moeda 

Taxa de 
câmbio 

euros (*) 

Valor em euros 
a 31 de 

dezembro de 
2022 

Quantia em 
moeda 

estrangeira 

Sigla da 
Moeda 

Taxa de 
câmbio 
euros 

Valor em euros 
a 31 de 

dezembro de 
2021 

620 MAD 0,08989  55,73  620 MAD 0,09448  58,58  

173 USD 0,93756  162,20  173 USD 0,88295  152,75  

147,34 GBP 1,12748  166,12  147,34 GBP 1,19107 175,49  

(*) taxa de câmbio divulgada pelo Banco de Portugal à data de 31 de dezembro de 2022. 

13. Imposto sobre o rendimento 

O imposto corrente contabilizado do montante de 773,16 euros corresponde 235,10 euros ao valor do 

IRC, 538,05 euros ao valor da tributação autónoma a pagar sobre determinadas despesas o qual é 

detalhado como segue: 

Imposto sobre o rendimento do exercício 
2022 2021 

RGT RGT 

Taxa de Imposto 14,70% 14,70% 

Resultados antes impostos 3 114,81 6 743,61 

A acrescer:   

Mais-valia fiscal 526,41 1 614,73 

Correções relacionadas com exercícios anteriores 496,00 104,19 

Seguro de viagem 454,33 144,99 

Correção de saldos 0,04 - 

Juros de mora 0,01 - 

A abater:   

Mais-valia contabilística 842,26 1 614,73 

Quotizações - majoração 50% 2 150,00 - 

Quotas - 1 668,75 

Lucro Tributável 1 599,34 5 324,04 

Matéria Coletável 1 599,34 5 324,04 

IRC 235,10 782,63 

Tributações Autónomas 538,06 384,00 

Resultado Líquido do Período 2 341,65 5 576,98 

Taxa Efetiva de Imposto 24,82% 17,30% 

14. Instrumentos Financeiros 

Quantia escriturada de cada uma das categorias de ativos financeiros e passivos financeiros, no total e 

para cada um dos tipos significativos de ativos e passivos financeiros de entre cada categoria, de acordo 

com os quadros seguintes: 
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14.1. Clientes 

Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021 a rubrica clientes tinha a seguinte composição: 

CLIENTES – ATIVO 
31.12.2022 31.12.2021 

corrente corrente 

Clientes conta corrente 84 347,48 1 498,34 

Clientes cobrança duvidosa 6 420,81 6 420,81 

Sub - total 90 768,29 7 919,15 

Perdas por Imparidades  (6 420,81) (6 420,81) 

Total 84 347,48 1 498,34 

Durante o período findo a 31 de dezembro de 2022 e 2021, foram reconhecidas as seguintes perdas 

por imparidades em clientes: 

Perdas por Imparidades acumuladas 31.12.2022 31.12.2021 

Saldo inicial a 1 de janeiro 6 420,81 6 420,81 

Saldo final a 31 de dezembro 6 420,81 6 420,81 

Total 6 420,81 6 420,81 

14.2. Fornecedores 

Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021 a rubrica de fornecedores tinha a seguinte composição: 

Fornecedores - Valores Passivos 31/12/2022 31/12/2021 

Fornecedores c/c 4 207,25 2 919,02 

Total 4 207,25 2 919,02 

14.3. Outros créditos a receber e outras dívidas a paga 

Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021 a rubrica outros créditos a receber e outras dívidas a pagar tinha 

a seguinte composição: 

Valores Ativos 
31/12/2022 31/12/2021 

Corrente Corrente 

Devedores por acréscimos 104 737,82 66 144,97 

Outros devedores e credores 16 156,18 1 706,60 

Total 120 894,00 67 851,57 

Valores Passivos 
31/12/2022 31/12/2021 

Corrente Corrente 

Credores por Acréscimos 45 608,15 40 252,87 

Outros devedores e credores 87 703,17 52 523,26 

Pessoal 44,22 - 

Total 133 355,54 92 776,13 

O valor da rubrica Devedores por acréscimos de rendimentos refere-se aos valores por receber do 

projeto madeira +e. De referir que o projeto Madeira +e teve o seu término a 31-12-2022.  

  



52 

14.4. Capital Subscrito 

Em 31 de dezembro de 2022 o capital da Empresa, encontra-se totalmente subscrito e realizado no 

montante de 245.408,55 euros, sendo representado pelas seguintes entidades: 

Capital % Participação Valor da Participação 

Governo Regional da Madeira 80,48% 197 523,97 

Governo Regional da Madeira 1,63% 3 990,38 

Universidade da Madeira 6,50% 15 961,53 

Associação Jovens Empresários 6,50% 15 961,53 

Companhia Insular de Moinhos 1,63% 3 990,38 

Empresa de Cervejas da Madeira 1,63% 3 990,38 

Empresa de Eletricidade da Madeira 1,63% 3 990,38 

Total 100,00% 245 408,55 

15. Benefícios dos empregados 

Os gastos com o pessoal nos períodos de 2022 e 2021 foram os seguintes: 

Gastos com o Pessoal 2022 2021 

Remunerações órgãos sociais 65 512,73 64 904,27 

Remunerações ao pessoal 198 398,00 178 665,85 

Encargos sobre remunerações 59 203,89 54 702,56 

Seguros de acidentes trabalho 2 378,58 2 239,98 

Custos de ação social 1 327,11 1 758,87 

Outros gastos com o pessoal 876,35 425,04 

Total 327 696,66 302 696,57 

 

O número médio de pessoas ao serviço da empresa em 31 de dezembro de 2022 é de 10, sendo de 9 

em 2021. Estes 10 são permanentes e 2 vogais são não executivos 

16. Divulgações exigidas por Diplomas Legais 

16.1. Honorários faturados pelo revisor oficial de contas 

No período findo em 31 de dezembro de 2022 foram faturados 1.500 € pelos serviços de profissionais 

de auditoria. 

17. Outras informações 

17.1. Resultados Transitados 

O movimento ocorrido na rubrica de resultados transitados em 2022 e 2021 foi o seguinte: 

Resultados Transitados 31.12.2022 31.12.2021 

Saldo Inicial 333 716,75 327 555,39 

Aplicação resultado período anterior: 5 298,13 6 161,36 

Total 339 014,88 333 716,75 

Em Assembleia Geral de aprovação de contas do período de 2021 em 30 de março de 2022, foi 

deliberado que o Resultado Líquido do período que foi de 5.576,98 euros tivesse a seguinte aplicação: 
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- para Reserva Legal a importância de 278,85 euros e o saldo remanescente de 5.298,13 euros para a 

conta de Resultados Transitados. 

17.2. Reserva Legal 

O movimento ocorrido na rubrica Reserva Legal em 2022 e 2021 foi o seguinte: 

Reserva legal 31.12.2022 31.12.2021 

Saldo Inicial 19 003,06 18 678,78 

Aplicação resultado período anterior: 278,85 324,28 

Total 19 281,91 19 003,06 

Em conformidade com o artigo 295 do Código das Sociedades Comerciais e de acordo com os Estatutos 

da Empresa, a reserva legal é obrigatoriamente dotada com um mínimo de 5% dos resultados anuais 

até a concorrência de um valor equivalente a 20% do capital social da Empresa. Esta reserva só pode 

ser utilizada na cobertura de prejuízos ou no aumento do capital social. 

17.3. Provisões 

O movimento ocorrido na conta de provisões nos períodos de 2022 e 2021 foi o seguinte: 

Provisões 31.12.2022 31.12.2021 

Processos judiciais em curso 10 000,00 10 000,00 

Total 10 000,00 10 000,00 

No decorrer do período de 2018 período foi constituída uma provisão de €10.000 correspondente ao 

processo nº 140/12.3TELSB a decorrer no Tribunal Judicial da Comarca de Braga Juízo Central Criminal 

de Braga – Juiz 6, valor equivalente às faturas emitidas pela empresa no âmbito do projeto envolvido 

neste processo. Este processo a 31 de dezembro de 2022 encontra-se a decorrer a audiência de 

discussão e julgamento, em 2023 manter-se ainda a audição de testemunhas. 

17.4. Estado e Outros Entes Públicos 

A repartição da conta Estado e outros entes Públicos em 31 de dezembro de 2022 e 2021 foi o seguinte: 

Valores Ativos 31.12.2022 31.12.2021 

Imposto Rendimento Pessoas Coletivas - 222,37 

Imposto Valor Acrescentado 45 304,24 96 352,60 

Total 45 304,24 96 574,97 

Valores Passivos 31/12/2022 31/12/2021 

Imposto Rendimento Pessoas Coletivas 405,77 375,00 

Imposto Rendimento Pessoas Singulares 3 763,70 3 526,00 

Segurança Social 6 116,84 6 100,78  

FCGT 44,14 26,92 

Total 10 330,45 10 028,70 

Com referência a 31-12-2022, a Startup Madeira não é devedora nem à Fazenda Pública, nem à 

Segurança Social. 
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17.5. Diferimentos 

A repartição da conta diferimentos em 31 de dezembro de 2022 e 2021 foi a seguinte: 

Diferimentos Ativos 
31.12.2022 31.12.2021 

Corrente Corrente 

Gastos a reconhecer:   

Seguros 9 198,74 8 836,52 

Outros custos 2 009,17 1 043,20 

Total 11 207,91 9 879,72 

17.6. Fornecimentos serviços externos 

A repartição dos fornecimentos e Serviços externos nos períodos findos em 31 de dezembro de 2022 e 

2021, foi a seguinte: 

Fornecimentos serviços externos 2022 2021 

Subcontratos 368 841,35 232 751,54 

Trabalhos especializados 48 551,62 203 149,02 

Publicidade 1 969,32 6 112,00 

Vigilância e segurança 257,00 250,00 

Honorários 18 782,41 58 754,91 

Comissões 133,94 129,64 

Conservação e reparação 7 649,94 5 078,82 

Outros serviços especializados 1 580,70 1 210,40 

Materiais 620,55 3 403,79 

Energia e fluidos 1 868,66 1 884,97 

Deslocações e estadas 6 684,44 5 082,51 

Transportes de pessoal 2 150,10 1 990,17 

Rendas e alugueres 28 633,92 21 464,52 

Comunicações  7 391,51 9 935,23 

Seguros 7 654,22 6 942,32 

Serviços diversos 8 050,00 12 463,05 

Total 510 819,76 570 602,89 

17.7. Outros Rendimentos  

A rubrica outros rendimentos, nos períodos findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021, foram como 

segue: 

Outros Rendimentos 2022 2021 

Descontos pronto pagamentos obtidos - 20,00 

Rendimentos e ganhos em ativos financeiros 9,45 35,30 

Rendimentos e ganhos em investimentos não financeiros 842,26 1 614,73 

Correções relativas a exercícios anteriores 319,42 368,29 

Outros 120,01 - 

Total 1 291,14 2 038,32 
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17.8. Outros Gastos  

A rubrica outros gastos, nos períodos findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021, foram como segue: 

Outros Gastos  2022 2021 

Impostos 50,78 47,81 

Descontos pronto pagamento 2 649,44 2 939,71 

Gastos e perdas em investimentos financeiros 40,08 - 

Correções relativas exercícios anteriores 496,00 104,19 

Quotizações 4 300,00 3 337,50 

Outros Gastos e Perdas 42,71 - 

Total 7 579,01 6 429,21 

17.9. Gastos / reversão de depreciação e amortização 

A rubrica Gastos/reversões de depreciação e amortização, nos períodos findos em 31 de dezembro de 

2022 e 2021, foram como segue: 

Gastos depreciação e amortização 2022 2021 

Ativos fixos tangíveis:   

Equipamento administrativo 6 798,00 28 339,60 

Ativos Intangíveis:   

Projetos de Investigação e Desenvolvimento - 170,60 

Total 6 798,00 28 510,20 

 

18. Data de autorização para emissão das demonstrações financeiras 

As demonstrações financeiras foram autorizadas para emissão pela Gerência em 28 de fevereiro de 

2023. 

19. Acontecimentos após a data do balanço 

É da competência da Assembleia Geral proceder à aprovação das demonstrações financeiras da 

Empresa, pelo que as mesmas serão sujeitas a aprovação por aquele Órgão. 

Após o termo do período e até à presente data, não ocorreu qualquer facto relevante para a atividade 

da Empresa. 

20. Outras informações 

De acordo com a Lei e os Estatutos da Sociedade, cabe à Gerência apresentar à Assembleia-geral uma 

proposta de aplicação de resultados. Assim, a gerência propôs do resultado líquido do ano 2022 que foi 

da importância de € 2.341,65, 5% na importância de €117,08, fossem transferidos para Reserva Legal, 

e o remanescente, €2.224,57, fossem transferidos para Resultados Transitados. 

  



56 

09_ Relatório de auditoria 

Em anexo encontra-se o relatório de auditoria realizado pela PricewaterhouseCoopers & Associados - 

S.R.O.C., Lda. 
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Relatório de Auditoria  
 
Relato sobre a auditoria das demonstrações financeiras 
 
Opinião 
 
Auditámos as demonstrações financeiras anexas da Startup Madeira – More Than Ideas, Lda. (a 
Entidade), que compreendem o balanço em 31 de dezembro de 2022 (que evidencia um total de 
763.940 euros e um total de capital próprio de 606.047 euros, incluindo um resultado líquido de 2.342 
euros), a demonstração dos resultados por naturezas, a demonstração das alterações no capital 
próprio e a demonstração dos fluxos de caixa relativas ao ano findo naquela data, e as notas anexas 
às demonstrações financeiras que incluem um resumo das políticas contabilísticas significativas. 
 
Em nossa opinião, as demonstrações financeiras anexas apresentam de forma verdadeira e 
apropriada, em todos os aspetos materiais, a posição financeira da Startup Madeira – More Than 
Ideas, Lda. em 31 de dezembro de 2022 e o seu desempenho financeiro e fluxos de caixa relativos 
ao ano findo naquela data de acordo com as Normas Contabilísticas e de Relato Financeiro adotadas 
em Portugal através do Sistema de Normalização Contabilística. 
 
Bases para a opinião 
 
A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (ISAs) e demais 
normas e orientações técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. As nossas 
responsabilidades nos termos dessas normas estão descritas na secção “Responsabilidades do 
auditor pela auditoria das demonstrações financeiras” abaixo. Somos independentes da Entidade nos 
termos da lei e cumprimos os demais requisitos éticos nos termos do código de ética da Ordem dos 
Revisores Oficiais de Contas. 
 
Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada para 
proporcionar uma base para a nossa opinião. 
 
Responsabilidades do órgão de gestão pelas demonstrações financeiras 
 
O órgão de gestão é responsável pela: 
 
a) preparação de demonstrações financeiras que apresentem de forma verdadeira e apropriada 
a posição financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa da Entidade de acordo com as 
Normas Contabilísticas e de Relato Financeiro adotadas em Portugal através do Sistema de 
Normalização Contabilística; 
 
b) elaboração do relatório de gestão nos termos legais e regulamentares aplicáveis; 
 
c) criação e manutenção de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a 
preparação de demonstrações financeiras isentas de distorções materiais devido a fraude ou a erro; 
 
d) adoção de políticas e critérios contabilísticos adequados nas circunstâncias; e 
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e) avaliação da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando, quando 
aplicável, as matérias que possam suscitar dúvidas significativas sobre a continuidade das atividades. 
 
Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações financeiras 
 
A nossa responsabilidade consiste em obter segurança razoável sobre se as demonstrações 
financeiras como um todo estão isentas de distorções materiais devido a fraude ou a erro, e emitir um 
relatório onde conste a nossa opinião. Segurança razoável é um nível elevado de segurança, mas 
não é uma garantia de que uma auditoria executada de acordo com as ISAs detetará sempre uma 
distorção material quando exista. As distorções podem ter origem em fraude ou erro e são 
consideradas materiais se, isoladas ou conjuntamente, se possa razoavelmente esperar que 
influenciem decisões económicas dos utilizadores tomadas com base nessas demonstrações 
financeiras. 
 
Como parte de uma auditoria de acordo com as ISAs, fazemos julgamentos profissionais e mantemos 
ceticismo profissional durante a auditoria e também: 
 
a) identificamos e avaliamos os riscos de distorção material das demonstrações financeiras, 
devido a fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de auditoria que respondam a 
esses riscos, e obtemos prova de auditoria que seja suficiente e apropriada para proporcionar uma 
base para a nossa opinião. O risco de não detetar uma distorção material devido a fraude é maior do 
que o risco de não detetar uma distorção material devido a erro, dado que a fraude pode envolver 
conluio, falsificação, omissões intencionais, falsas declarações ou sobreposição ao controlo interno; 
 
b) obtemos uma compreensão do controlo interno relevante para a auditoria com o objetivo de 
conceber procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstâncias, mas não para 
expressar uma opinião sobre a eficácia do controlo interno da Entidade; 
 
c) avaliamos a adequação das políticas contabilísticas usadas e a razoabilidade das estimativas 
contabilísticas e respetivas divulgações feitas pelo órgão de gestão; 
 
d) concluímos sobre a apropriação do uso, pelo órgão de gestão, do pressuposto da 
continuidade e, com base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza material 
relacionada com acontecimentos ou condições que possam suscitar dúvidas significativas sobre a 
capacidade da Entidade para dar continuidade às suas atividades. Se concluirmos que existe uma 
incerteza material, devemos chamar a atenção no nosso relatório para as divulgações relacionadas 
incluídas nas demonstrações financeiras ou, caso essas divulgações não sejam adequadas, modificar 
a nossa opinião. As nossas conclusões são baseadas na prova de auditoria obtida até à data do 
nosso relatório. Porém, acontecimentos ou condições futuras podem levar a que a Entidade 
descontinue as suas atividades; 
 
e) avaliamos a apresentação, estrutura e conteúdo global das demonstrações financeiras, 
incluindo as divulgações, e se essas demonstrações financeiras representam as transações e os 
acontecimentos subjacentes de forma a atingir uma apresentação apropriada; e 
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f) comunicamos com os encarregados da governação, incluindo o órgão de fiscalização, entre 
outros assuntos, o âmbito e o calendário planeado da auditoria, e as conclusões significativas da 
auditoria incluindo qualquer deficiência significativa de controlo interno identificada durante a 
auditoria. 
 
A nossa responsabilidade inclui ainda a verificação da concordância da informação constante do 
relatório de gestão com as demonstrações financeiras.  
 
Relato sobre outros requisitos legais e regulamentares 
 
Sobre o relatório de gestão 
 
Em nossa opinião, o relatório de gestão foi preparado de acordo com os requisitos legais e 
regulamentares aplicáveis em vigor, a informação nele constante é concordante com as 
demonstrações financeiras auditadas e, tendo em conta o conhecimento e a apreciação sobre a 
Entidade, não identificámos incorreções materiais. 
 
 
11 de março de 2023  
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