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GOVERNO REGIONAL DA MADEIRA
SECRETARIA REGIONAL DE TURISMO E CULTURA
SERVICOS DO GABINETE DO SECRETARIO REGIONAL

BALANCO SOCIAL REFERENTE A 2019

Carreira de

Carreira de Carreirade | Carreirase | Carreiras e e b | o
1 RECURSOS HUMANOS Dirigente técnico assistente assistente categorias Corpos S S Outros Total
- e . : i Médicas | Enfermagem | Docentes
supsrior técnico operacional | subsistentes | especiais

H 6 (a) 2 5 8 0 0 0 0 0 0 2
i Total efetivos M 11 (a) 7 15 6 6 0 0 0 0 0 45

T 17 9 20 14 6 0 0 0 0 0 66

H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.1.1 Norfieagao M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

H 1 2 5 7 0 0 0 0 0 0 15
112 Gonrelbiperiomps 1 7 14 6 6 0 0 0 0 0 34

indeterminado

T 2 9 19 13 6 0 0 0 0 0 49

H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
113 Contrato a termo resolutivo, M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

certo ou incerto

T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

H 5 0 0 1 0 0 0 0 0 0 6
114 Qutros M 10 0 1 0 0 0 0 0 0 0 11

T 15 0 1 1 0 0 0 0 0 0 17
1.1.5 Total 17 9 20 14 6 0 0 0 0 0 66

(a) Inclui Pessoal do Gabinete: Secretario Regional, Chefe de Gabinete, Adjuntos, Técnicos Especialistas e Secretarias Pessoais.




SERVICO: Servigos do Gabinete do Secretério Regional (GAB)

1.2 %5;2%5%’25:3 ::;\ Homens Mulheres Total
Até 18 anos 0 0 0
18-24 0 0 0
25-29 0 0 0
30-34 0 0 0
35-39 1 1 2
40-44 3 4 7
4549 2 9 1
50-54 4 13 17
55-59 6 13 19
60-64 4 5 9
65-69 1 0 1
70 e mais 0 0 0
Nivel médio etéario: ?g{:la diaesftia(l?i?rzz 50
1.3 Nivel médio etario masculino = 51
Nivel médio etario feminino = 49




SERVIGO: Servigos do Gabinete do Secretario Regional (GAB)

ESTRUTURA ; Carreifa de | Carreirade | Carreirade | Carreiras e | Carreiras e Cansibm | Ganaicas do b Carolra
14 ANTIGUIDADES Homens | Mulheres | Total Dirigente técmgo as-:e,istgnte assistgnte cats_tgor‘ras Corppg Médicas |Enfermagem | Docentes Outros Total
(em 31 de Dezembro) superior técnico | operacional | subsistentes | especiais

Até 5 anos 2 3 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5

59 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

10-14 3 2 5 1 3 1 0 0 0 0 0 0 0 5

15-19 1 8 9 2 0 4 3 0 0 0 0 0 0 9
20-24 1 12 13 4 4 5 0 0 0 0 0 0 0 13

25-29 5 4 9 1 0 3 5 0 0 0 0 0 0 9
30-35 4 11 15 2 2 4 4 3 0 0 0 0 0 15

Mais de 36 4 5 9 1 0 3 2 3 0 0 0 0 0 9
Nivel médio de antiguidade: So?oatacfa(\jséaeﬁgg:lioiades 22
115 Nivel médio de antiguidade masculino = 23
Nivel médio de antiguidade feminino = 22




SERVICO: Servigos do Gabinete do Secretario Regional (GAB)

1.6 TRABALHADORES ESTRANGEIROS Homens Mulheres Total
1.6.1 De paises da UE 0 0 0
1.6.2 Dos PALOP 0 0 0
1.6.3 Do Brasil 0 0 0
164 De outros paises 0 0 0
1.7 Trabalhadores deficientes 0 0 0




SERVICO: Servigos do Gabinete do Secretario Regional (GAB)

ESTRUTURA HABILITACIONAL

Mulheres

Total

%

L (em 31 de Dezembro) o
Menos de 4 anos de escolaridade 0 0 0 0%
4 anos de escolaridade 3 3 6 9%
6 anos de escolaridade 4 1 5 8%
9 anos de escolaridade 5 7 12 18%
11 anos de escolaridade 0 4 4 6%
12 anos de escolaridade 2 13 15 23%
Bacharelato ou curso médio 0 0 0 0%
Licenciatura 6 16 22 33%
Mestrado 1 1 2 3%
Doutoramento 0 0 0 0%




SERVICO: Servigos do Gabinete do Secretario Regional (GAB)

Carreira de

Carreira de

Carreira de

Carreiras e

Carreiras e

Carreiras

ADMISSOES N i ; ; . Carreiras de | Carreiras
1.9 Dirigente técnico assistente assistente categorias Corpos L : Outros Total
(durante 0 ano) : Al : ; ST Medicas Enfermagem Docentes
Sl superior técnico operacional | subsistentes especiais |
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
191 Nomeagao 0 0 0 0 0 0 0 0] 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contrato por tempo
1.9.2 indeterminado 1 ! ; . g g 0 ¢ g . 2
1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contrato a termo resolutivo
. - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
193 certo ou incerto
0 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0
4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
19.4 Qutros 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8
12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12
1.95 Total 13 1 0 0 0 0 0 0 0 0 14




SERVICO: Servigos do Gabinete do Secretario Regional (GAB)

SAIDAS Carreirade | Carreirade | Careirade | Careirase | Carreirase . : .
1.10 Dirigente técnico assistente assistente categorias Corpos gl Ll ol Outros Total
’ (durante 0 ano) ;i T 3 ; i Médicas Enfermagem | Docentes
superior técnico operacional | subsistenies especiais
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.10.1 Com nomeagéo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 1 1 1 0 0 0 0 4
1102 Com contrato 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 3
0 2 0 %! 1 1 0 0 0 0 7
3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 4
1103 Outros g 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9
12 1 0 0 0 0 0 0 0 0 13
1.10.4 Total 12 3 0 3 1 1 0 0 0 0 20




SERVICO: Servicos do Gabinete do Secretario Regional (GAB)

Carreira de

Carreira de

Carreira de

Carreiras e

Carreiras e

1.1 MOTIVO DAS SAIDAS DOS Dirigente técnico assistente assistente categorias Corpos Ca'r rgiras GafleTas foli Canels Outros Total
TRABALHADORES NOMEADCS sunafiot técnico operacional | subsistentes | especiais Médicas | Enfermagem | Docentes
1.11.1  |Falecimento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.11.2  |Exoneragdo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.11.3  |Aposentagdo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.11.4  |Limite de idade 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.11.5  |Aposentagdo compulsiva 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.11.6  [Demissdo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.11.7  [Matuo acordo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.11.8  |Cutros 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.11.9  |Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




SERVICO: Servigos do Gabinete do Secretario Regional (GAB)

MOTIVO DAS SAIDAS DOS

Carreira de

Carreira de

Carreira de

Carreiras e

Carreiras e

112 : . Dirigente tecnico assistente assistente categorias Corpos Ca'r rgiras il S Qutros Total
TRABALHADORES CONTRATADOS i ol o B B Médicas Enfermagem Docentes

1121  |Caducidade 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.12.1.1 [Falecimento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.12.1.2 |Reforma/Aposentagao 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2
1.12.1.3 |Qutras causas de caducidade 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.12.2  |Revogagdo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.12.3  |Resolugdo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1124  |Denlncia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.125  |Outros 12 3 0 2 0 1 0 0 0 0 18
1.126  |Total 12 3 0 3 1 1 0 0 0 0 20




SERVICO: Servigos do Gabinete do Secretario Regional (GAB)

POSTOS DE TRABALHO NAO OCUPADOS POR DIFICULDADES DE

Carreira/profisséo

A3 PROVIMENTO f\}ﬂmero de postos Qe trabalho
1.13.1  |Auséncia de autorizag&o pelas entidades competentes 0 0
1.13.2  [Nao abertura de procedimento 0 0
1.13.3  |Impugnagéo do procedimento 0 0
1.13.4  |Outras 0 0

10




SERVIGCO: Servigos do Gabinete do Secretario Regional (GAB)

1"

1.14 ALTERAGOES DQ sl MERTO Dirigente . Catg:::gode ?s;riz't?nfee (;z:sriilt::ngee Ezger:}?isase Cacfﬁlriz ; S SEIER e Qutros Total
' REMUNERATORIO/PROMOCOES g 2 P : d S Médicas Enfermagem Docentes
superior técnico operacional subsistentes especiais
H 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
1144 Alteragdes do posi(':i?namento M 0 4 . 0 3 0 0 0 0 0 9
remuneratorio
T 0 5 2 0 3 0 0 0 0 0 10
Promogdes (carreiras e categorias H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.14.2 subsistentes, carreiras e corpos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
especiais) 1 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.14.3 TOTAL 0 5 2 0 3 0 0 0 0 0 10




SERVICO: Servigos do Gabinete do Secretério Regional (GAB)

142

: Carreira dé Cérreira de | Carreirade f C.arreiras e Carreiras e el ph Corriiss
1.15 MODALIDADES DE HORARIO Dirigente técnit?o as;istfante assistgnte catggorias Corppg Médicas Entmacen Dicottos Qutros Total
superior técnico operacional subsistentes especiais

1.15.1 |Horério rigido 0 8 18 10 6 0 0 0 0 0 42
1.15.2 |Horérios flexiveis 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
1.15.3 |Horarios desfasados 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 3
1.15.4 |Jornada continua 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
1.15.5 |Trabalho por turnos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.15.6 |Trabalhador-estudante 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.15.7 |Assisténcia a descendentes menores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.15.8 [Tempo parcial 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.15.9 |lsencéo de horério 17 0 0 2 0 0 0 0 0 0 19
1.15.10|Adaptabilidade 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.15.11|Total 17 9 20 14 6 0 0 0 0 0 66




SERVICO: Servigos do Gabinete do Secretario Regional (GAB)

116 TRABALHO EXTRAORDINARIO, NOCTURNO E EM DIAS DE DESCANSO SEMANAL, Ndmero
COMPLEMENTAR E FERIADOS de horas
H 0
1.16.1  |Trabalho extraordinario M 0
T 0
H 0
1.16.2  |Trabalho extraordinario compensado por duragdo do periodo normal de trabalho M 0
T 0
H 0
1.16.3  |Trabalho extraordinario compensado por acréscimo do periodo de férias M 0
T 0
H 0
1.16.4  |Trabalho nocturno M 0
T 0
H 0
1.16.5 |Em dias de descanso complementar M 0
T 0
H 0
1.16.6  |Emdias de descanso semanal M 0
T 0
H 0
1.16.7 |Em dias feriados M 0
T 0

13




SERVIGO: Servigos do Gabinete do Secretario Regional (GAB)

wr | MR o | e | e | e | b | o | S | St S| s | v
superior técnico operacional | subsistentes | especiais

H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1471 Casamento M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

117.2 Maternidade M 85 0 0 0 0 0 0 0 0 0 85

paternidade T 85 0 0 0 0 0 0 0 0 0 85

H 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 0 0

1.17.3 Nascimento M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T 4} 0 ) 0 0 0 0 0 0 1] 0

H 0 0 2z 4 0 0 o 0 0 0 6

117.4 Falecimento M 3 0 1 0 0 0 0 0 0 0 4

de familiar T 3 0 3 4 0 0 ] 0 0 0 10

H 30 0 57 30 0 0 0 0 0 0 17

1175 Doenga M| 52 30 15 80 10 0 0 0 [} 0 167

h& 82 30 72 90 10 0 0 0 0 0 284

H 50 0 88 30 0 0 0 0 0 0 168

117.6 Doenga M 0 0 0 464 0 0 0 0 0 0 464

prolongada i 50 0 88 494 0 0 0 0 0 0 632

H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

117.7 Assisténcia a M 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3

a familiares T 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3

H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1178 Trabalhador M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

estudante T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

H 15 1 13 55 0 0 0 0 0 0 21

1179 Porcontado M| 12 10 2% 5 14,5 0 0 0 0 0 67,5

periodo de férias T 135 1" 39 10,5 14,5 0 0 0 0 0 88,5

H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

14710 Por perda M[ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

de vencimento T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

147.11 Cumprimentode M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

pena disciplinar T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

14712 Injustificadas M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 0

H 0 3 1 0 0 0 0 0 0 0 4

1.17.13 Outras Ml 95 4 25 0 1 0 0 0 0 0 17

T 95 7 35 0 1 0 0 0 0 0 21

H| 815 4 161 69,5 0 0 0 0 0 0 316

1147.14 Total M| 1615 47 445 529 255 0 0 \] 1] ] 807,5

T| 243 51 2055 538,5 255 0 0 0 0 0 11235




SERVIGO: Servigos do Gabinete do Secretario Regional (GAB)

15

: ohas NAO Dirigente Cetlgcer:sode Cai*rsriiitfn?; (;zrsriiitzn?ee Cc:tr;egi:raizs Ca(;;‘?:;sz : (_Za'r rg:’ras Lemion 0o Ll s Outros Total
118 IRABALIADAS _supe_rior técnico operacional subsist'entes especiais Medias s Bnfemacenp s Docni
H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1181 |Actividade sindical M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1182 |Greve M 0 7 14 0 0 0 0 0 0 0 21
T 0 ¥/ 14 0 0 0 0 0 0 0 21




SERVICO: Servigos do Gabinete do Secretario Regional (GAB)

Valor em euros

2 ENCARGOS COM PESSOAL

2.1 Remuneragéo base 1586 872,00
2.2 Trabalho extraordinario 0,00

23 Trabalho noctumo 0,00

24 Trabalho em descanso semanal, complementar e feriados 0,00

25 Disponibilidade permanente 13 033,00
26 Qutros regimes especiais de prestacdo de trabalho 0,00

2.7 Risco, penosidade ou insalubridade 4 982,00
2.8 Fixagao na periferia 0,00

2.9 Trabalho por turnos 0,00
210 Abono para falhas 0,00

211 Participagdo em reunides 0,00
212 Ajudas de custo 9415,00
213 Transferéncias de localidade 0,00
2.14 Representagao 43 335,00
215 Secretariado 0,00
2.16 Outros 360 389,00
217 Total 2018026,00
9171 Leque salarial liquido: Maior remuneracéo base liquida _ 4349,29/592

Menor remunerago base liquida

16




SERVICO: Servicos do Gabinete do Secretario Regional (GAB)

17

3 HIGIENE E SEGURANCA

. No local de Traba!.ho . In itinere
3.1 ACIDENTES EM SERVICO

Total oS de 80 | SO dias ol fho e | Totalial deToS S B0 L 0 S 8 e ot

dias de baixa | mais de baixa dias de baixa | mais de baixa
3.1.1 Namero total de acidentes 0 0 0 0 0 0 0 0
3:1:2 Numero de acidentes com baixa 0 0 0 0 0 0 0 0
3.1.3 NUmero de dias perdidos com baixa 0 0 0 0 0 0 0 0
314 NUmero de casos de incapacidade permanente declarados no ano 0 0 0 0 0 0 0 0
315 Numero de casos de incapacidade permanente absoluta 0 0 0 0 0 0 0 0
3186 NUmero de casos de incapacidade permanente parcial 0 0 0 0 0 0 0 0
3T Namero de casos de incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual 0 0 0 0 0 0 0 0
3.1.8 NUmero de casos de incapacidade temporaria e absoluta 0 0 0 0 0 0 0 0
3.9 Namero de casos de incapacidade temporéria e parcial 0 0 0 0 0 0 0 0




SERVICO: Servigos do Gabinete do Secretério Regional (GAB)

32 DOENCAS PROFISSIONAIS NUMERO DE CASOS NUMERO DE DIAS PERDIDOS
3.2.1 0 0 0
3.2 0 0 0
3.2.3 0 0 0
324 0 0 0
349 0 0 0

18




SERVICO: Servigos do Gabinete do Secretario Regional (GAB)

33 ACTIVIDADES DE MEDICINA DO TRABALHO
3.3 Numero de exames médicos efectuados

3.3.1.1 |Exames de admisséo

3.3.1.2  |Exames periodicos

3.3.1.3 |Exames ocasionais e complementares

3.3.1.4 |Exames de cessagao de fungoes

332 Despesa com a medicina do trabalho (em euros)

3.33 Nimero de visitas aos postos de trabalho

3.4 COMISSOES DE HIGIENE E SEGURANCA
3.4.1 Reunides anuais de higiene e seguranga

342 Visitas aos locais de trabalho

3.5 NUMERO DE PESSOAS RECOLOCADAS EM RESULTADO DE ACIDENTES DE TRABALHO

3.6 ACGOES DE FORMAGAO E SENSIBILIZAGAO EM MATERIA DE SEGURANCA
3.6.1 Namero de acgdes desenvolvidas

3.6.2 Numero de pessoas abrangidas pelas ac¢oes




SERVICO: Servigos do Gabinete do Secretario Regional (GAB)

37 CUSTOS COM A PREVENCAO DE ACID-ENTES. E DOENCAS PROFISSIONAIS Valor em euros
3.7 Encargos de. eéfrutﬁra de med.ic.ina do .t.rabalho e segurénga no trabalho ) 0
3.7.2 Custos com equipamentos de protecgao 0
3.7.3 Custos com formagao em prevengao de riscos 0
3.7.4 Outros custos 0

20




SERVICO: Servigos do Gabinete do Secretério Regional (GAB)

21

4 FORMA(;AO PROFISSIONAL

DURAGAQ DAS ACCOES Menos de 30 horas De 30 a 59 horas De 60 a 119 horas 120 horas ou mais
4.1 NUmero total de acgdes 8 0 0 0
411 |Numero de acgdes intemas 0 0 0 0
412 |NUmero de acgdes extemnas 8 0 0 0

) . . Carrgira Car(eira de Carr.eira de Carreira.s e | Carreiras e Cortia | Comirs o) caveras

NIVEIS DE QUALIFICACAO Dirigente técnlgo as'smtfante as&stgnte cate_gonas Corp.as. Médicas | Enfermagem | Docentes Outros Total
superior técnico operacional | subsistentes | especiais

4.2 Numero total de participantes 1 7 1 0 0 0 0 0 0 0 9
421 [Numero de participantes em acgdes internas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
422 |Namero de participantes em acgdes externas 1 7 1 0 0 0 0 0 0 0 9
43 Namero total de horas 7 59 2 0 0 0 0 0 0 0 87
431 |Namero de horas em acgdes internas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
432 [Namero de horas em acgdes externas 7 59 21 0 0 0 0 0 0 0 87
44 CUSTOS TOTAIS DE FORMAGAQ Valor em euros
441 [Custos em acgdes internas
442 |Custos em acgfes externas 180




SERVICO: Servigos do Gabinete do Secretario Regional (GAB)

5 PRESTAGOES SOCIAIS Valor em euros
5.1 Abono de Familia para criangas e jovens 1095,00

5.2 Bonificagdo do Abono de Familia para criangas e jovens portadores de deficiéncia 0,00

513 Subsidio de educagao especial 0,00

5.4 Subsidio mensal vitalicio 0,00

55 Subsidio de funeral 0,00

5.6 Subsidio de refei¢éo 68 081,00
5.7 Subsidio por morte 0,00

5.8 Outras 1827,00
5.9 PRESTAGOES DE ACCAO SOCIAL COMPLEMENTAR Valor em euros
5.9.1 Grupos desportivos/casa de pessoal (ou equivalente) 0

5.9.2 Refeitérios 0

593 Infantarios 0

594 Coldnias de férias 0

595  |Apoio a estudos 0

5.9.6 Adiantamentos e empréstimos 0

5.9.7 Outras 0




SERVICO: Servigos do Gabinete do Secretario Regional (GAB)

6 RELACOES PROFISSIONAIS -
6.1 ORGANIZAGAO E ACTIVIDADE SINDICAL NO SERVICO
6.1.1 Nimero de trabalhadores sindicalizados

6.2 COMISSOES DE TRABALHADORES
6.2.1 Numero de elementos pertencentes a comissdes de trabalhadores
6.2.2 Numero total de votantes

6.3 DISCIPLINA

6.3.1 Numero de processos transitados do ano anterior

6.3.2 Numero de processos instaurados durante o ano

6.3.3 NUmero de processos transitados para 0 ano seguinte

6.3.4 Numero de processos decididos

6.3.4.1 Arquivado

6.3.4.2 Repreensao escrita

6.3.4.3 Multa

6.3.4.4 Suspensdo

6.34.5 Demissao ou despedimento por facto imputavel ao trabalhador
6.3.4.6 Cessacdo da comiss&o de servigo
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SERVICO: Servigos do Gabinete do Secretario Regional (GAB)

Total

19
45

B4

Cutros

Carreiras
Docentes

Carreiras de

Enfermagem

Carreiras
Médicas

Carreiras e
Corpos

especiais

Carreiras e
categorias

subsistentes

Carreira de
assistente
operacional

12

Carreira de
assistente

técnico

15
20

Carreira de
técnico

superior

Dirigente

17

DISTRIBUICAO GEOGRAFICA

POR CONCELHOS

Calheta

Camara de Lobos

Funchal

Machico

Ponta do Sol

Porto Moniz

Porto Santo

Ribeira Brava

Santa Cruz

Santana

S. Vicente

i

7.2

7.3

7.4

7.5

76

1.7

7.8

79

7.10

711




SERVICO: Servigos do Gabinete do Secretario Regional (GAB)
8 COBERTURA DOS MAPAS DE PESSOAL N° de lugares

Previstos Preenchidos %
8.1 Dirigente g7 17 100%
8.2 Carreira de técnico superior 9 9 100%
8.3 Carreira de assistente técnico 20 20 100%
8.4 Carreira de assistente operacional 14 14 100%
8.5 Carreiras e categorias subsistentes 6 6 0%
8.6 Carreiras e Corpos especiais 0 0 0%
8.7 Carreiras Médicas 0 0 0%
8.8 Carreiras de Enfermagem 0 0 0%
8.9 Carreiras Docentes 0 0 0%
8.10 Outras 0 0 0%
8.11 Total 66 66 100%

Funchal, 15 de abril de 2020

A CHEFE DE GABINETE

Papuoefron g
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